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BiZDEN SizZE

On Yilda Nereden Nereye ?

(bilgi at fisek nokta org nokta tr)
Calisma Ortami'nin ilk sayisinin ¢iktigi ginden bu yana tam on yil gegti. Fisek Enstitiisi'nin tohumlari atilali
da 20 yil...
Calisma Ortami Dergisi'ni yalnizca yayin olarak gérmek onun 6zgdrevini (misyon) ve islevini yeterince
yansitmaz. Calisma Ortami dergisini irdelemeye baslarken herseyden 6nce Fisek Enstitlsu ile iligkisini
tanimlamak gerekmektedir.
Derginin ilk sayisinda amacini su satirlarla agiklamisiz : "Calisma Ortami Dergisi'nin amaci, duyarl
insanlarla birlikte sorunlara hep birlikte egilmek, dogrulari hep birlikte bulup, bu dogrularin yasama ge¢mesini
de hep birlikte saglayabilmemiz igin bir ortam olusturmaktir. Herkesin katkilariyla haberlesme-bilgi-deneyim
alisverigi ve ortami yaratmaktir
Dergi, diin oldugu gibi bugiin de yazi potansiyelini Fisek Enstitisu ¢evresinde toplanan gonullilerden
almaktadir. Ama Dergi, 6zellikle 10 yildir strdirdigi Okur Seminerleri (buglinkii adiyla distince atblyesi ya
da distlince ortami) araciligiyla da hem yeni gondlliler kazanmakta; hem de onlarin bilgi-deneyimlerini
paylasarak zenginlesmelerine yol agmaktadir. Dergi'nin 10 yildir dizenlemekte oldugu Okur Seminerlerine
katilan, hem Calisma Ortami Dergisi'ne hem de Fisek Enstitiisi'ne génul verenler, birbirlerini ve diinyayi
daha iyi anlamalarina; insani yok sayan gelismelere karsi miicadele direncine katkida bulunmuslardir.
ilk kez Kasim 1992'de Okur Seminerleri'ni baglatirken, uygulayacagimiz ydéntemi ¢ok diisiinmiis ve
tartismistik. O tarihlerde 30-35 kisilik dar gruplarin, bir kag tetikleyici konugsmacinin katkisiyla katilimci bir
yontemle segilmis konuyu tartismalari yaygin degildi. Degisik mesleklerden ve ilgi alanlarindan gelen
kisilerin, tetikleyici uzmanlar yardimiyla kendi bilgi-deneyim birikimlerini kullanmalarinin olanakl kilinmasi,
okur seminerlerinin ¢ok canli ve yararli ge¢gmesini saglhyordu. Elde edilen birikimlerin, toplantiya katilma
olanagi bulamayan okurlara aktarilabilmesi i¢in de, Dergi'den yararlaniimaktaydi. Katilimcilardan isteyenler
ya da dusuncelerini yazmasi istenenlerin, hazirladiklari yazilar, Dergi'nin "Bayute¢" boliminde
sunulmaktaydi.
Ote yandan Calisma Ortami Dergisi, Fisek Enstitlisi'niin 6zgérevi ve eylemiyle o denli bitinlesmistir ki,
onun vitrini olmanin ¢ok 6tesinde, glindemini izleyen ve besleyen bir yapidir. Bunun en 6nemli gostergesi, 10
yillik bi¢im ve iceriklerdeki evrimdir.
Bu evrim, bastan beri vurgulandidi gibi okurlarin ve gondillilerin olusturdugu yénlenmeden
kaynaklanmaktadir. Ayni ydénlenme, Fisek Enstitlsu i¢in de sdzkonusudur. Dolayisiyla gindemin tek merkezli
bir dayatmasindan ¢ok, kolektif bir Gretim sonucu olustugunu géruyoruz.
"Herkes"e "Her Dis"e acik olan Fisek Enstitlisu gibi, Calisma Ortami Dergisi de, insana iligkin tim
zenginlikleri kucaklamak ve yansitmak istemistir. Yavas yavas sayfalarinin arasina éykinin, denemenin,
siirin ve karikattrin girisi de bunu gdstermektedir. Bunda Vakif ¢atisi altinda toplanan yeni gondallilerin
katkisi vardir. Prof. Dr. Nusret Fisek Bilim ve Sanat Ortami'nda yapilan edebiyat soylesilerinin, saydam
gosterilerinin, resim sergilerinin Calisma Ortami dergisine yepyeni renkler, soluklar getirdigini gériyoruz.
Calisma Ortami Dergisi, insana iliskin olan her-seyle ilgilenmektedir. S6zgelimi 6zellesme-kiiresellesme,
insan haklari, barig, teknolojinin on yil sonra yasamimiza neler getirip neler gétlrecegi, medeni yasada
kadina yonelik haksizliklar, ¢evre kirliligi, niikleer santraller gibi pek ¢ok konu, Calisma Ortami dergisinin
"blyilteg" béliminde yer almisti. Buglin artik toplumun giindeminde olan bu konular 9-10 yil 6nce tartisilip,
Calisma Ortami dergisi araciligiyla topluma iletilmistir. Ama 6ncelikli olarak odaklandigi 6nemli konular
vardir: Cocuk emegi, is saghgi guvenligi, sivil toplum érgutciligu.
1992 yilinda Calisma Ortami yayin yasamina baslarken, her ti¢ konuda da tlkemizde streli yayin
bulunmamaktaydi. Kaldi ki, ayni ddnemde, bireyler ya da toplum 6rgutlerince ¢ikarilan dergilerin yayin émrd,
bir ka¢ sayinin 6tesine gegmemekteydi. Gergekten de, ¢iktigi ginlerde (bugin de) Calisma Ortami'nin 6nde
gelen hedeflerinden biri "strdurdlebilirligini" saglamakti. Bu hedefe bu denli agirlik verilmesinin altinda,
okurda dergilerin strdarilebilirligi konusunda uyanmig olan kaygiydi. Calisma Ortami igin bu kaygi asiimistir.
Bunda kurum olmasinin payl yadsinamaz..
is saghgi glivenligi alaninda 10 yildir Dergi'de yazilip gizilenler, bu alanda calisan ya da calismak isteyenler
icin dnemli bir kaynak olusturmustur. Ulkemizde bu alanda, sinirli kaynak bulundugu da disiindlirse,
getirilen katkinin 6nemi daha iyi anlasilir. Bugun, sevinerek sdylemek gerekirse, Turk Tabipleri Birligi'nce
(7.sayisi ¢ikti) ve Calisma Sosyal Guvenlik Bakanhgi'nca (3.sayisi ¢ikti) birer sureli yayin ¢ikarilmaktadir.
Dergi'de is saghgi guvenligi alaninda sunulan ¢alismalarin en énemli 6zelligi, ¢eviri ve aktarmaci bir nitelikten
¢ok uygulayici ydoninun agir basmasidir. Bir cok kilavuz ve grafikle, isyerlerinde saghgin guvenligin
saglanmasinda yardimci olunabilmektedir.
Cocuk emegi alanina gelince... 1992 yilinda Ulkemizde gocuk emegi ile ilgilenen higbir kurulus yoktu; tek tek
bazi aydinlarin ¢galismalari ve Fisek Enstitisi'nin yaptigi arastirmalar-model ¢alisma vardi. Bu bakimdan
¢ocuk emegine iligkin yayinlara ve galismalara Dergi'de yer verilmesi, Gnemli bir yol gdsterici olmustur. Ayni
yilin sonunda ILO'nun baslattigi "Cocuk Emeginin Sona Erdirilmesi Uluslararasi Programi(IPEC)"na Fisek
Enstitisu'nun katilmasi hem bu alandaki ¢alismalarimizi zenginlestirmis; hem de ¢ocuk emegdi ile ilgilenen
ulusal kuruluglarin sayisini arttirmistir. Buglin gocuk emegi alani ile ilgilenen slreli yayinlar arasinda



Dergi'mizden baska, Calisma Sosyal Glvenlik Bakanhgdi'nin ve Tirk-is'in birer sureli yayini érnek
gOsterilebilir.

Dergi'de yayinlanmis eski yazilara ya da degerlendirmelere baktigimizda, bir gogunun hala gegerliligini
korudugu gorilmektedir. Bunun bir nedeni, tlkemizde bu alanda son on yilda dev adimlar atilmamis
olmasidir. Diger nedeni ise, olgulara bakista yakalanan tutarli ve derinlemesine yaklagsimdir. Bu 6zelligi
Calisma Ortami'na, klasik bir kaynak 6zelligi de kazandirmaktadir.

Calisma Ortami'nin 10 yilhk yasaminda ayakta durma olanagi saglayanlar arasinda génil verenlerin yaninda
2 kurulusu da anmak gereklidir. Bunlardan ilki Uluslararasi Calisma Orgiiti'diir. Dergi'nin ilk 1 yillik
finansmani ILO Tirkiye Temsilciligi'nce verilen bagisla saglanmistir. Kaltir Bakanhgi Kitiphaneler Genel
Muadarltga de, 6nce 800, sonra 500 ve en son 300 halk kGtliphanesi igin Dergileri alarak katkida
bulunmustur.

Kltaphaneler Genel Midurligi'nin katkisini yalnizca parasal katki olarak gérmek hata olur. Dergilerin
Turkiye'nin dort bir yanindaki halk kitiphanelerinde okurlara ulagsmasinin saglanmasi; hem bilginin
paylasimi ve hem de bu bilginin kalici kilinmasi ¢gok énemlidir.

Ama ne yazik ki ayni tavri, isci ve isveren sendikalarindan géremedik. Konunun dogrudan sahibi
konumundaki bu iki kesim, kendi 6rgut ici egitimlerinin bir pargasi olarak gérebilecekleri bu firsati, hoyratca
harcamay sirdirmektedirler. Ulkemizde dzellikle sendikali isyerlerinde is saghgi giivenligi énlemlerinin
yayginlagsmasini engelleyen faktorlerin basinda bilgi kaynaklarinda bu paylasim eksikligi gelmektedir. Basta
Ucret ve is glvencesi olmak uzere, sinirli konulara kilitlenen sendikal hedefler, yagamsal dnemi olan saglik,
glvenlik ve gevre konularindan uzak kalmaktadir. Bunun en acik gdstergesi, toplu is s6zlesmeleridir.
Calisma Ortami Dergisi'nin yani sira yine isgi ve igveren sendikalarinin sahiplenmesini umdugumuz ve bu
amagla da yayin kalitesini yiksek tuttugumuz (dort renkli) is saghgi givenligi brosurleri, ne yazik ki, bu
kesimden beklenen ilgiyi gdrmemistir. Oniimiizdeki dénemde, yeni bigim denemeleriyle bu calisma yine de
surdurdlecektir.

Dergi ve Enstiti'ye gonul veren ve is saghgi givenligi alanini kendisine bir yasam bigimi olarak benimseyen
aydinlarimiz bu "Gretim engelleri" karsisinda, ¢ikig, internet ortamini kullanmakta bulmuslardir. Bugln
Enstiti'ntn yalnizca is sagligi guvenligi Grlnleri icin ayirdidi bir web sayfasi vardir : www.isguvenligi.net
Sivil toplum 6rgitciligl konusunda, 1992 yilinda ¢alismalar yapan ve yayin organlarinda bunlara yer veren
¢ok az sayida dergi vardi. Konunun kuramsal yani ile ilgilenen 6érgit sayisi da bir elin parmaklarina bile
ulasmiyordu. Mart 1994 Sayi 13 ile "Toplum Orglitleri ve Sagdlik" yazisiyla baslayan ilgi Habitat-1l Konferansi
(Istanbul 1996) sirasinda ve sonrasindaki etkinliklerimizle yayin yasamina yansimistir. Bu konuda, bugin,
sinirli bazi kitap ve sureli yayinlara rastlanmaktadir.

Calisma Ortami dergisi, akademik diizeyde acgtigi tartisma alanlari ve 6zendirdigi yayin ¢alismalariyla da
farkli olma 6zelligini stirdirmustir. Bir cok akademisyenin 6zge¢mislerinde, Dergi'deki yayinlarini
siralamalarini; bilimsel ¢alismalarda Dergi'ye atif yapilmasini; akademik streli yayinlarla ilgili anketler
kapsaminda yer verilmesini; 6grenci 6devlerine konu edilmesini buna érnek olarak gosterebiliriz.

Buna karsin, Calisma Ortami Dergisi, higbir zaman yalnizca akademisyenlerin bilimsel ¢aligmalarini
sergiledikleri bir ortam olmayi hedeflememistir. Tersine, uygulamadan gelenlerin, 6zellikle deneyimlerini
yansitabilecekleri ender ortamlardan biri olmustur. Kuram ile uygulama arasinda koépru kurulmasina
calismistir. Calismalarini 6nce Calisma Ortami dergisinde sergileyen, daha sonra da akademik yasama
katilarak, bu kesimde basarili sonuglar alan génullilerimiz bu yaklagimin bir bagka kaniti olmaktadir.
Calisma Ortami'nin ilk sayisinin ¢iktigi ginden bu yana tam 10 yil gegti. Fisek Enstitist'ndn tohumlari atilali
da 20 yil...On yil sonra, 2002 yilinin Fisek Enstitist Calisan Cocuklar Bilim ve Eylem Merkezi Vakfi'nin ve
Calisma Ortami Dergisi'nin hangi eylemi ile anilacagini biz de merak ediyoruz. On yildir, sevgileriyle,
emekleriyle, ylrekleriyle, kalemleriyle, Calisma Ortami'ni yasatanlara sonsuz tesekkdrler.

Dileriz, sevginiz, emeginiz, ylreginiz hep bizlerle olur. Kalemleriniz hep uretir. Nice on yillarda birlikte olmak
dilegiyle.



IS SAGLIGI GUVENLIGI
Uretim Siirecinin iyilestirilmesi
(URETiIMIN TEKNIK ASAMALARININ ' PROSESIN " GUVENLiI OLMASI iCiN BiR
SIRKETIN YA DA KURUMUN VE CALISANLARIN YONETIMSEL DAVRANIS
KURALLARI NE OLMALIDIR ?)
Mustafa TASYUREK*

(mustafatasyurek at fisek nokta org nokta tr)
Bir sirket ya da kurum guivenli tesisler kurup isletmeyi hedeflemelidir. Uretimin teknik asamalarinin gtivenlikli
bir sekilde yerine getiriimesi ve bunlara ilisin tehlikeli durumlarin uygun yonetimine kararl olunmahdir.
Bizim calistigimiz sirket ya da kurumlarda asagidakilerden kaginin (/) onaylanabilecedim gelin birlikte kontrol
edelim. Varsa eksikliklerimizi gdzden gegirelim.
YONETIMDE ONDERLIK
1. iglerin (performansin) slrekli olarak iyilestiriimesine dénuk olarak tst yonetimin politika olusturarak
katihmiyla, iletisimiyle ve kaynak ayirarak dnderlik etmesi.
2. Surekli gelisimi saglamak amaciyla konmus somut hedefleri tutturma goérevine iliskin agik-segik
sorumluluk belirtiimesi.
3. Dizeltici 6nlemlerin uygulanisi, kurallara uyum denetimi ve performansin 6lgimu.
4. Yangin, patlama / parlama veya arizi kimyasal kagiklarina sebep olan ya da olabilecek her tiirlii olayin
arastiriimasi, raporlanmasi, dizeltici dnlemlerin alinmasi ve takibi.
5. Bu tir olaylardan alinan is guvenligi derslerinin ve bilgilerinin kardes - komsu kuruluslar ve devlet, diger
sanayi kuruluglar ve toplumla paylasiimasi.
6. Tesisteki tretimin teknik agamalarinin givenlikli bir sekilde yerine getiriimesine ydnelik givenlik
sistemlerinin  tasarim ve uygulanmasinda halkin kaygi ve dusuncelerinin de degerlendirildiginden emin
olabilmek i¢in "Toplumu Bilinglendirme ve Acil Durum Savunmasi" ¢alismalarindan da faydalanma.
TEKNOLOJi
7. Uretimin teknik agamalarinin tasarimi, igletme parametreleri ve yontemleri hakkinda glincel ve eksiksiz
kayitlar tutulmasi.
8. Proses teknolojisi ile kullanilan malzemelerin tehlikelerine iliskin glincel ve eksiksiz bilgi kayitlari.
9. insani hatalar da dahil olmak Uzere, kimyasal iglemlere iliskin hatalarin en aza indirgenmesi icin gerekli
Onlemlerin alinmasi, proses tehlikelerine iliskin dizenli ve belirli araliklarla yapilacak degerlendirme ve
kayitlarin gerceklestiriimesi.
10. Tesise kurulusunda kazandirilan givenligi arttirmak ya da devam ettirmek Uzere kimyasal islemlerde
yapilacak degisikliklerin ydnetimi.
TESISLER
11. Tevsi, blyulk tadilat, yeni tesis gibi islemlerin
¢alisanlar, yerel toplum, gevreye iliskin olasi glivenlik sorunlarinin disuntlerek etkilerinin azaltiimasi.
12. Tesis tasarim, yapim ve bakiminda, kabul gérmus standart ve kodlara uygun glvenilir, mihendislik
yontemleri uygulanmasi.
13. BUtin yeni ve tadilata ugramis tesislerin tasarimlari agsamasinda ve Uretime gecisten hemen 6nde
glvenlik taramasindan gegcirilmeleri.
14. Tesisin guvenirligini garantileyen kaydi tutulmus bakim ve inceleme programlari.
15. Tek bir arizanin zincirleme hatalar dogurarak bir faciaya doniismesini 6nlemeye yetecek kadar teknoloji,
tesis ve galisanlar katmanlari olusturulmasi.
16. Dogal olaylardan, sehir sebekesindeki arizalardan ve benzeri dig etkenlerden kaynaklanan acil
durumlarda proses ve ekipmanlarin kontrol edilip korunmasini saglayacak dnlemler alinmasi.
PERSONEL
17. Her gdrevin yapilabilmesine yetecek beceri ve bilgi dizeyinin tespiti.
18. igsletme ve bakim faaliyetlerinin glvenli yuratilmesini saglayacak ¢alisma usulleri ve yontemlerinin
olusturulmasi.
19. TUm c¢alisanlarin iglerini yapmalarina yarayacak bilgi ve becerilerin yani sira glivenli galisma usullerine
iliskin becerileri de kazanip devam ettirebilmelerini saglayacak egitimler.
20. Kisilerin kendi basina galismaya baglamadan dnce becerilerinde yetkin hale geldigini kanitlamasi ve
bunun kayda gecirilip, muntazam araliklarla yinelenmesi.
21. Glvenligi kritik gorevlerde calisan kisilerin goéreve uygunlugunun devam ettiginin ve 6zellikle de alkol
ya da hap aliskanhdi gibi dis etkenlerin etkisinde olmadiginin dogrulandigi programlar olusturulmasi.
22. Miteahnhitlerin de ya g¢alisanlari igin bu Kurallar Dizisine benzer kurallari oldugunun kanitlanmasi veya
ana kurulusun programlarinin semsiyesi altinda degerlendirilmeleri ya da bu ikisinin bir karisiminin
uygulanmasinin saglanmasi.

* Kim. Miih. , is Saghg ve isletme Yonetimi Bilim Uzmani, Galisma Bakanhigi Eski is Giivenligi
Miifettisi , Fisek Enstitlisii Galisan Gocuklar Bilim ve Eylem Merkezi Vakfi Denetim Kurulu Uyesi



IS SAGLIGI GUVENLIGI
Ekonomik Krizde Is Saghgi ve Gilivenligi

Ismail TOPUZOGLU*
Ekonomik kriz etkisinin niifus kesimlerine gore degistigini su guinlerde acik bicimde gérmekteyiz. Varsil, orta
direk ve yoksul kesimlere krizin yansimasi farkliliklar gdstermektedir. Varsil kesimin ug bolimu olarak
nitelendirilebilecek pahali eglence yerleri musterileri bir yana,nifusun timi su ya da bu bigimde ekonomik
krizin etkisi altindadir. Toplum dokusu bu dénemde buylk bir sinavdan gegmekte dayanisma .6zveri gibi
degerler simdilerde ayri bir 6nem kazanmaktadir. TUrkiye olarak kendimizi ayricalikli direngli, saglam yapiya
sahip kabul ediyor ve bu beklentinin krizin basariyla atlatiimasinda bir kez daha yardimci olacagina
inaniyoruz.
Ekonomik krizin olumsuz yizu hi¢ kuskusuz en agir bicimde issizlerde gérilmektedir, issizlik ¢alisma
yetenegi(kapasitesi) olan kiginin, mitevazi bigimde olsun gecgimini saglayacak gelir kaynagindan,kendi
iradesi disinda, yoksun kalmasi olarak algilandiginda,toplumsal bir sorundur. Bdylesi bir durumun insan
sayginligi ile bagdasacak bicimde ¢éziimlenmesi ancak sosyal devlet ilkeleriyle, o gok duyarli isgi-isveren
iliskilerinde adalet kavraminin titizlikle korunmasiyla saglanir, en azindan hafifletilebilir.
Bu noktada ortaya gikan bir sorun, issiz kisinin gecimini saglamak ugruna, '‘ekmek parasl' igin ¢calisma
kosullari saglik ve guvenlik bakimindan ne olursa olsun kendisine 6nerilen isi kabul etmesi zorunlulugu
olabilmektedir. Bu tiir gcalismaya/galistirmaya g6z yumulabilir mi? Calisma sirecinin bir yoni-emekgi yonu
budur. Sirecin bir de 6teki yonu,igveren yonu s6z konusudur.
isveren serbest pazar ekonomisinde isletmesini ayakta tutmak igin Gretimde maliyet,rekabet gibi sorunlari
g6z 6ninde bulundurmak zorundadir. Maliyet 6geleri arasinda isyerindeki ¢calisma ortami saglik ve glivenlik
Onlemlerinin gerektirdigi giderleri de dogal olarak hesaba katacaktir.
Burada karsilasilan ikilem isyerlerindeki saglik ve givenlik dnlemleri giderlerinin sinin ne olmal konusudur.
Bagka bir deyisle Uriin maliyetini disirme pahasina isyeri saglik ve givenlik énlemleri harcamalarindan vaz
gegilebilir mi,ya da kisinti yapilabilir mi? Bu sorunun baska bir anlami maliyetle ilgili ekonomik 6gelerden-bir
bakima -galisanlarin yagsam kalitesi niteligini tasiyan koruyucu énlem giderleri arasinda nasil bir tercih
yapilmali gértsudir. Gergekte toplumlarin deger yargilarinin/uygarlik diizeylerinin géstergeleri bu tir
uygulamalarda yatmaktadir, insanlik tarihinde Uretim ekonomisiyle galisanin yasam kalitesi iligkisini
aydinlatan 6rnekler vardir.
Koélelikten-belli sosyal glivencelere kavusmus onurlu,verimli ¢calisanlara degin, is sagligi ve guvenligi
etkinlikleri sosyal ve ekonomik zorunluluklarin ortaya koydugu bir olgudur. En az 200 yillik bir uygulama
gecmisi vardir, insan ve toplumlarin yagsamsal gereksinmeleri olan her tiirli ham madde elde
edilmesinden,rtnlerin kullanim araglarina déndsturtilmesine ve pazarlanmasina kadar her asamada
kaginilmaz olan emegin korunmasi 19. yiizylldan bu yana sistemli bir gelisme gdéstermistir. Uretim teknolojisi
is saghgi ve gluvenligi ydntemlerine ivme kazandirmistir. Kugskusuz is saghgi ve guvenligi etkinlikleri
beraberinde maliyet sorunlarini da tasimis, ¢alisanlarin Gcret,calisma sureleri gibi haklari arasinda bunlar da
isci, isveren mucadele konulari arasinda yer almistir. Ancak ¢agimizda tartisma konusu olmaktan ¢ikmis,
uluslararasi sézlesmelerle pekistirilmis belli bir is saghgi ve guvenligi sistemi vardir. Bu sistemde 6ngorilen
ilkelere bir kez daha g6z atalim: ¢alisanin yas, cins .fiziksel ve zihinsel yeteneklerine gore is'e alinmasi,
Uretim sureci sirasinda saghg tehlikeye sokacak tehlikeli, zararli, zehirli maddelerden korunma, galisma
ortami kosullarinin asiri zorlanmayi engelleyecek bigimde belli kriterlere uygun olmasi, Uretim slirecinde is
kazalarinin dnlenmesi bakimindan isin niteligine goére koruyucular kullaniimasi, isyerinin yapi tarzi ve mekan
bakimindan uygunlugudur. Sézkonusu ilkelerin ayrintili bicimde uygulamaya konmasini saglayan oldukga
genis bir teknoloji birikimi vardir. Teknoloji kullaniminda degisik bilim dallarinda 6ze! egitim gérmus
uzmanlardan yararlanildigi gibi, isyerlerinde guinlik sorunlarla karsi karsiya olan ara kademe personeli de rol
alir. Bu personel bir yandan egitim alici diger yandan isyerinde gergek uygulayici olarak islev gorurler. Temel
bilgi niteligindeki bu ayrintilari bir kez daha yinelemekten maksadimiz is sagligi ve givenligi etkinliklerinin
kapsamini bir batin olarak vurgulamaktir.
Dogal olarak tulkemiz de kendi kosullarina uygun is saghgdi ve guvenligi kurallarini benimsemis ve
uygulamaya koymustur. Bizde yasal ¢cergevenin 1930 dan sonra daha belirgin olarak su ylzine ¢iktigi
go6rilmekte ise de uygulamalarin 1963 yilinda is gtvenligdi teskilatinin kurulmasiyla bir élglide hiz kazandigi
soylenebilir. Simdi varilan asama yeterli mi konusu tartisilabilir. Genelde is sagligi ve guvenligi mevzuati
bircok ulkede gerekli norm ve standartlarin en az diizeyde olanlarini dizenleme amacini giider, daha Ust
dizeydekilerin kabullini ve uygulamasini igsverenlerin takdirine birakir. Kendi Gilkemizde de bdylesi bir
gorusten hareket edildigi savunulabilir. Ancak su asamada gerekli dnlemlerin yerine getiriimesinde ekonomik
kriz/maliyet sorunu gibi mazeretlerin gecerli olamayacagini kabul etmeliyiz. Ne var ki sorun burada bitmiyor,
biraz daha derine inmek zorundayiz, is saghgi ve guvenligi ile ugrasanlarin sik sik karsilastiklari bazen
¢ikmaz gibi goérilen bir durum s6z konusudur; bir yanda mevzuatin getirdigi sinirlamalar, 6te yanda
uygulamadaki imkansizliklar, issiz kisinin a¢ kalmaktansa yasal dizenlemelere uymayan olumsuz kosullara
boyun egmesi,galismayi kabullenmesi durumunda nasil bir tutum iginde olmaliyiz? Yasal gereklilikle gergek
arasinda sikigip kalmak hem igyerinde isveren vekili durumunda olanlari, hem denetimle ugrasanlarin derdi.
Oyle ki zaman zaman kendi kendimize olsun sorabiliriz, 'bu is bir cikmaz,yoksa bizler akintiya kiirek mi



¢ekiyoruz?' Bir kez daha hesaplasma zamani gelip ¢atmistir. Yasal diizenlemeler her zaman sosyal sorunlari
bir defada ¢dzemiyor. iste kayit disi calisma, iste kesintisiz 8 yillik egitim konulari; bunlari diizene sokacak
yasal hikimler oldugu halde ne yazik ki tam bir basari saglanamiyor. Ama kimsenin aklindan var olan
hidkdmler ise yaramiyor diye bunlari yok etmek, silmek gegcemez. C6zUm yolu eksikler varsa bunlari
dizeltmek, ya da konulari zamana yaymak,sabirla, israrla izlemek, sosyal sorunlarda degisimin sabahtan
aksama kolayca iyilestirilemedigini kavramak. Baska bir dogruyu da unutamayiz; yasal dizenlemelerin her
zaman uygulamanin éninde olmasi geregi; yeter ki yasal dizenlemeyle gergek arasinda dus, ugurum
niteliginde mesafe bulunmasin. Bu mantik asla dogru bildigimiz bir konunun pesini birakmak bigiminde
algilanmamali, tersine bir iman tazeleme,yeni bir enerjiyle ¢c6zim mekanizmalari Uretme zorunlugu olarak
algilanmali, is saghgi ve guvenligi etkinlikleri bilimsel galismalarla elde edilen verilere dayali,¢calismayi kisinin
ekonomik ve sosyal Uretkenligine, toplumun refahina katkida bulunacak ara¢ durumuna getirmeyi amaclayan
ugras! alanidir. Bu biling enerji kaynagimizdir.

"Bugiin Ne Yazsam?" Diye Sesleniyor UGUR MUMCU
Ugur Mumcu dostlari her yil oldugu gibi bu yil da, 6nce evinin 6éniinde, sonra mezarinin basinda, gece
de Buylk Tiyatro'da yurek ylrege bir aradaydi. Ugur Mumcu Arastirmaci Gazetecilik Vakfi, Cumhuriyet
Gazetesi ve Kultur Bakanhgi katkilariyla diizenlenen ve Isik Kansu tarafindan yazilan "Bugiin ne
yazsam?" baslikli tek perdelik tiyatro oyunu cosku vericiydi. Yazan, yoneten, miizikleyen, oynayan tim
sanatcilari candan kutlamak gerek... Ama her seyden énce, Ugur Mumcu'yu ve misyonunu yagatan
um:ag'i kutlariz. "Bugiin Ne Yazsam?" muzikal guldirisinin sonunda tim salonlardakiler bir agizdan
Ugur Mumcu'nun alfabesini tamamladilar: Ankara'da. Devrek'te, Polatl'da. Eskisehir'de. Bursa'da,
istanbul'da...
Ugur Mumcu'nun alfabesini orada olmayan siz okurlarimizla bir kez daha tekrarlamak istiyoruz:
A ile baslar Atatirkculugin gincesi.
B'dir bagimsizlik tutkusu.
C'dir, cumhuriyet atesi.
C, cagdasligin énciisuddr.
D, adini verir demokrasiye.
E, emegi kutsar.
F, filizlenir ilkeleri G'dedir glict halkin. H ile baslar haklari,
i ile biter insanhg@in.
1. 1ss1zh@idir yoksullugun.
J, jilet gibi keser ¢ikarcilari.
K. Kuva-yi Milliyeci'nin kalpagi.
L. laikligin aydinhk yuza.
M, micadelenin 6nderi.
N,namustur vazgecilmez.
O, okuldur gazetecilige.
O'ye ve dliime sitem.
P, penceresidir glinebakan c¢igeginin.
R. resmidir halka adanmig yasamin.
S'dir, solun gur sesi.
S, safagi Anadolu'nun.
T'dir, ak tebesiri 6gretinin.
Uya ne guzel yarasmis Ulusal Kurtulus Savasi.
U ile Givez: aciy1, buruklugu tadar.
V, variz;
Y, yiginlarla,
Z, zorbaliga karsi ..
Ugur Mumcu'yu Ataol Behramoglu'nun siiriyle bir kez daha saygiyla selamliyoruz:
"Guliniimiizde insan olmanin
Cok agir bedeli var
Ya parcasi olacaksin algakligin
Ya seni pargalarlar.
Oysa insan olmak Cogalabilmektir baskalariyla Insansin birinin cani yanarken Senin de canin aciyorsa.
Bir bomba ile canina kiyllan
Cogalmasini bilen biriydi
Daha az Ugur MUMCU'yduk diin
Daha ¢ok Ugur MUMCU'yuz simdi."”




DAMLA
Diisiince Ozgiirliigiiniin Kisisel” Olmayan Yénii _
A. Gurhan FISEK*

(adf at fisek nokta org)
inandigini sdyleyebilmek, paylasabilmek, cogalabilmek kisiyi ilgilendiren bir sorun mudur? Oyle midir ki,
"kisisel hak ve 6zgurlukler" arasinda sayilir? Konugsmazsa, disuncelerini séylemezse ne kaybeder ?

Kisi bir kaybederse, toplum bes kaybeder. Onun igin bunu "kisisel haklar" ya da "yurttashk haklari" sorunu
olarak degil, sosyal politika sorunu olarak gérmek gerekmektedir.

Ulkemizin yakin tarihinde géreceli olarak diisiince 6zgirliiginiin egemen oldugu 1960-70 dénemi, yalnizca
"kisisel hak ve d6zgurlikler" alaninda degil. Sosyal politika alaninda en zengin kazanimlarin elde edildigi ve
deneyimlerin yasandigi dénemdir.

Tarkiye, 1960'l yillarda, sorunlarini asabilecek gugcteydi. Getirilen Anayasa ile sunulan "distince 6zgurligu
ortam1", insanlari uretken kiliyor ve bu Uretken dusunceler, sosyal devlet uygulamalarina yansiyordu. Bu
toplumcu uygulamalardan gli¢ alan distince, yeniden toplum igin Uretiliyor ve sorunlara ¢géztumler getiriimeye
¢alisiliyordu, iscisinden teknik elemanina, 6gretmeninden polisine kadar érgitlenmeler, "bu distince
0zgurlugld ortami'ni zenginlestiriyordu. TUm bu érgutlenmeler, sosyal devletin daha da glglenmesi igin
girpiniyordu.

1970 sonrasi dénem tiim bu kazanimlarin geri alinmasi savagimina taniklik etmistir. Kapitalizmin sikistigi-
sertlestigi ve "kuresellesme" sdylemini ortaya koymaya basladigi dénemle, Glkemizdeki strateji degisikliginin
cakismasi rastlanti degildir.

1970-80 arasi gel-gitler, "kisi ve toplum karsiti" ana ¢izgiyi degistirememistir. O kadar ki, toplumun ve
kurumlarin yeniden yapilanmasina olanak verecek oneriler (dislince Urtnleri) stirekli gdzardi edilmis; kamu
kuruluslarinda siirgiin ve kiyim stratejileriyle "kisi ve toplum" yandasi politikalar izlemek isteyen kamu
gorevlileri ve sosyal gruplar ayiklanmigtir.

1970 sonrasi ile 1980 sonrasi iki ddnem arasindaki temel fark, ikincisinin ¢ok daha bilingli, deneyimli olarak
ve ustaca sosyal uyanis ve drgutlenisi sondurmesidir. Kigiler arasina ekilen dismanliklar ve gtvensizlikler,
kurumlara glvensizlik ve "dayanismanin da ¢ézim getirmedigi'nin sik sik "zor'la kanitlanmasi bu stratejiyi
pekistirmigtir.

Bu gercevede kisinin distince 6zgur olsa neye yarar ?!. Esas olan dislnce 6zgurligund, kisisel eylem
olmaktan gikarip, Ugur Mumcu, Muammer Aksoy, Turan Dursun, Ahmet Taner Kiglali, Bahriye Ugok gibi Don
Kisotlar'i insan-ordusuna doénusture-bilmektir. Yoksa buglinkt kosullarimizda, dusince 6zgurlagu, yalnizca
bir fantezidir.

"Ekonomik gelismenin, sosyal gelismenin ardindan kaldigi" séylemi, 12 Mart 1971 Muhtirasinin dislnsel
temelini agiklayarak, distunce 6zgurliguna bir IUks olarak goriyordu. 1970'den 2000'e toplumun getirildigi
noktada, disulince, kiiglictik beyinlerden 6teye gegemeyecek 6lgiide hapsedilmistir.

Bunun en dnemli kanitlarindan biri 1961 Anayasasi ile 1982 Anayasasi arasindaki temel uyusmazliktir, ilki,
toplumun dndnt agmistir; diusuncelerin paylasilmasindan, érgutlenmenin yayginlasmasindan korkmamistir.
Bunun énemini de toplumun "ekmek, is, gliivence" yoninden canl bir ddnemini yasatarak kanitlamistir.
1970 sonrasi baglayan Anayasa degisiklikleri ve "kolunu kanadini kirma", tim bu ekonomik ve sosyal
kazanimlari hedeflemistir. Yani hedefte "birey" dedgil, "toplum" vardir.

Yillardir 12 Eylil rejimine kargi olduklarini, bu Anayasa'nin sosyal gelismeyi bir cendere gibi sardigini
soyleyenlerin hala 1982 Anayasasi'ni degistirmeye yanasmamis olmalari anlamlidir. Clnka "disince
kisirligi'na itilen, "kendi s6kiguni dike-meylerin Ulkesi", Glkemizin, 1970 sonrasi stratejisi

ne en uygun cerceve, 1982 Anayasasi'dir.

'Disuncesini agiklamayan", dolayisiyla "distiin-memeye baslayan" bireylerden olusan toplumlar, "ithal
dusuncelere" muhtag olurlar. Dolayisiyla disiinmemis olmaktan 6turd, bireylerin tek tek kayiplarini kendileri
belki farkeder, belki farketmezler. Ama toplumun kaybettigi 6zgurligidir. "Disincesini" 6zgurlestiremeyen
toplum, bunu gergeklestirmis toplumun ¢éziimlerini kopya etmekle ya da o toplumlarin regeteleri ile hareket
etmek zorunda kalir.

Dusundigumizi soyledigimizde nasil bir etki ortaya g¢ikardi?! 1970'lerden bu yana, sosyal déntisimler
getirebilecek sayisiz dustnce, Turkiye'yi "yoksullastirma ve yoksunlastirma" stratejisinin bir uzantisi olarak
degerlendiriimedi. Uzmanlarin sézlerine kulak tikamak, dnerileri israrla kulak ardi etmek ve iginin ustalarini
isten uzaklastirmak igin sanki tim hikumetler isbirligi icerisindedir. Yitirilen on yillar, sosyal devletin akistnU
bosaltmistir; ama bundan kazangli ¢gikan bazi ¢evreler olmustur.

Bu oyun, tim kamu kurulusglarinda yasanmigtir. Hepsinde ayni olan. digtnenlerin, digtncelerinin "bes para
etmedigini" onlara déve déve anlatmak; yakin ¢evrelerine onlarin yazgisini bir "ibret" olarak sunmak ve ulkeyi
uguruma goturen eylemlerini strdlirmek...

Duslnce 6zgurligu, tlkeyi uguruma goéturmekten alikoyabiliyorsa, 6zgurluktir; 6zgur dusince herkesge
paylasilabilecegi bir ortamda ortaya ¢ikabiliyorsa 6zgurliktir; yoksa bir fantezidir: toplumsal bir isteme
dénlismez. Toplum 6nce ekmek ister, is ister, glivence ister; ama butin bunlarin dislince-eylem 6zgurlGgua
ile bagini disinmez. Cunkd tum strateji bu bagin kurulmamasi tGzerine yapilandiriimistir.

Dusunce 6zgurligun, bireysel bir hak oldugu igin degil, toplumun 6niini agacagi, sosyo-ekonomik



gelismeye hiz verecegi igin istemeliyiz. Herseyi birlikte yapmanin, paylasmanin ve gézini daha ileri gelisme
basamaklarina dikmenin ve ¢agdaslasmanin bir araci olarak gérelim.
Dusunce 6zgurligu istiyorsak, bunu "kendimiz 'e degil, "toplum'a gerekli oldugu igin isteyelim.

*** Prof. Dr. Ankara Univ. Siyasal Bilgiler Fak. Ogr. Uyesi
Fisek Enstitiisii Calisan Cocuklar Bilim ve Eylem Merkezi Vakfi Genel Yonetmeni

BiR COCUK YASADI

llknur GOKALP
3 Ocak 2002 Radikal Gazetesi basligindaki
("Sogukta Tek Bagina")
Acltyr Yorumlayan Giiniin Adina ,..!
BIR COCUK YASADI
Sormadilar ona seni nasil yasatiriz diye
Sorunlarda varolacagi anlari bedenlerinde yasarken
VE ISLEDIKLERI BU SUCA LAYIK OLAMADILAR.
0 yasadi doganin éngoérdagtince...
ONBES YIL Yasadi.
Bilmem nasil? Nerelerde yasadi?..
Kim bilir disleri, riyalari nasildi?..
Suskundu elbet.
Edepsiz, yaygaraci olsa, zaten yasardi.
Kaplilar aradi ona agllan, kiigtictik diinyasinda
Sevgi ve yemek sunulan.
OLMADI ...
istanbul sokaklarindaki bir Firinin kuytusunda
Hayal ettigi sicaklikta uyuya kaidi.
Sonra buz olan viicudu, gérebilecegdi tek sicak SEDYEDE
TOPRAGA VARDI.
Ama gercek su ki..
Ciglik atanlar ve EDEPSIZLER YASARDI..

(3 Ocak 2002)




COCUK EMEGI
Oyuna Zaman Yok, Ama Sokaklar Bizim
Kuvvet LORDOGLU *

klordoglu at marmara nokta edu nokta tr
Cocuklarla ilgili bir yazi yazmayi1 denesem aklima her zaman onlarla iligkili kavramlar gelir. Baglik segcmek
bazen kolay bazen de gugtur. Yaziniz ne sekilde olursa olsun biri yada birileri tarafindan okunmak igin
kaleme alinmisgtir. Baslik okuyucunun ilgisini gekerse yazinizin okunma sansi yukselir. Nurullah Atag'in
deyimi ile yagsamda hepimiz bir malin saticilariz. Yazdiklarimizin okunmasi,disiunduklerimizin paylasiimasini
amaglariz. Bu yazinin da bundan farkli amaci olmadigin! ifade etmeliyim.
Yazinin basgligina takilip konuyu gegistirmek gibi bir niyetimiz yok. Ama isterseniz ilk cimleyi de ¢arpici bir
veri ile tamamlayalim: "Diinya'da 14 yasin altinda 250 milyon ¢ocuk ¢alismaktadir." Yakinlariniz arasinda
¢alisan cocuklar yoksa ne kadar duyarli da olsaniz, vereceginiz yanit gogu kez "evet haklisiniz ama benim
gocugum calismiyor " tirinden bir kalip olmasi kuvvetle muhtemeldir. O zaman buyilteci biraz sizden yana
cevirmek gerekiyor. Turkiye'de 6-17 yas dilimi icindeki cocuklardan ekonomik faaliyetlerde bulunanlarin orani
yizde 10.2 olarak tahmin edilmigtir. Ustelik bu sayi devletin resmi organlari tarafindan hesaplanmistir. Bu
sayI icinde sokakta ve gegici islerde diizensiz olarak ¢alisan ¢ocuklar dahil degildir.
Gocuklarin Galigma Alanlari
Cocuklarin calisma alanlarini segmek gibi bir IUks tercihleri olmamaktadir. Cogunlukla,énlerine hangi is
getirilirse, onu yapmak durumunda kalmaktadir. Buna ragmen Tarim sektori basta olmak (izere Sanayi,
ticaret gibi sektorler cocuklarin Turkiye'de sik¢a galistigi alanlar olmaktadir. Dinya 6l¢edinde ¢ocuklarin
calisma alanlari, hali dokumaciligindan konfeksiyon ve ayakkabi Uretimine kadar farkli imalat sanayi kollarin
da olmaktadir. Filipinler ve Tayland'ta ise Cocuklarin galisma alanlari arasinda fahiselik de girmektedir.
Sokak saticiligi ve ev islerinde 6nemli sayida ¢ocuk istatistiklere dahil olmadan ¢alismaktadir. 6-17
....yas grubu icinde Tirkiye'de ev islerinde ¢alisan ¢ocuklarin sayisi 4.785 bine ulasmistir. Evlerde galisan
¢ocuklarin yaklasik 3/4 G kizlardan olugsmaktadir.
Cizelge 1: Calisma Durumlarina goére 6-14 yas grubu ¢ocuklar 1994-1999 (bin kisi)

1994 1999
Ekonomik iglerde Calisanlar |974 511
Ev iglerinde ¢alisanlar 2764 3329
Calismayanlar 7670 8226
Toplam 11406 12065

Kaynak: DIE 1994 ve 1999 Cocuk isgiicii anket sonuglari

Gorilecegi gibi 6-14 yas grubu icinde bile ev isleri olarak tanimlanan ve tamamen enformel nitelik tasiyan
islerdeki gocuk sayilarinda bes yilda ylzde 20 artis izlenmigtir. Ayni dénem iginde ve 6-14 yas grubu igindeki
cocuklarin sayisindaki artis ise ylizde 5 de kalmaktadir. Bu oranlar zorunlu egitim yasasina ragmen son
yillarda ¢ocuklarin isglict piyasasina daha fazla katildiklarinin gostergesidir. Evlerde galisan ¢ocuk
sayisindaki artis da dikkat ¢ekicidir.

1999 Cocuk isglicl anket sonuglari 6-17 yas dilimini esas almistir. ILO'ya gore 18 yasin altinda ekonomik
faaliyetlerde bulunanlar ¢ocuk isci olarak tanimlanmaktadir. Anket sonuglan 6-17 yas dilimi arasindaki
¢ocuklarin kirsal alanda kentlere goére daha fazla istihdam edildiklerini, Kiz gocuklarin ise hem kentsel alanda
hem de kirsal alanda erkeklerden daha fazla istihdam edildigi anlagilmaktadir.

Cocuklar Neden Calisirlar?

Cocuklarin is hayatina dahil olmalarinda gok farkli neden olmasina ragmen itici etken mensup olduklari
ailenin ekonomik guglukleridir. Calismaya baslamalari olgusu kiiglik yaslarda ailelerinin tercihi olarak , daha
sonraki yaslarda ise sinirl lgide kendi tercihleri olarak ortaya ¢gikmaktadir. Bunlarin diginda ¢ocuklarin
cesitli nedenlerle egitim sistemi diginda kalmakta oluslari da, onlari galismaya iten etkenler arasindadir.
Cocuklar calismaya iten etkenlerin disinda onlari is piyasasina ¢eken etmenlerde bulunmaktadir.

Bunlarin basinda gocuk isgiictiniin gérece daha ucuz olmasi nedeni ile tercih edilmesi ve bu durumu
surdurecek olan gocugun gerek toplum iginde gerekse aile igindeki gugstzltgu diger bir tercih nedenidir. Bu
gligsiiz konumlari ve kendi kararlarini verememeleri cocuklari daha fazla is hayatina gekmektedir. Ozellikle
bir cok Afrika ve Asya Ulkesinde enformel alanda gocuklar ¢alismaktadir.

Giderek daha fazla ¢gocugun yasal dizenlemelerin bulundugu formel alan digina kaymasi enformel is
olanaklarinin yayginlagsmasi sonucudur. Kisaca ¢ocuklar is piyasasina katilmalari sadece ekonomik
nedenlerle yani aile gelirine katki saglamak nedeni ile degil o piyasalarin ¢ok gesitli nedenlerle ¢cocuk isgiicl
taleplerinden de kaynaklanabilmektedir. Bu bir tlr sarmal olarak surekli bir kisir déngu olusturmaktadir.
Cocugun gelirine muhtag aile gcocuklarini galistirmakta ancak bu yoksullugu azaltmamakta aksine
arttirmaktadir. Calismak zorunda kalan ¢ocuklar egitim alamadiklari icin gelecekte ¢alisacaklari isler de daha
dusuk Ucretli isler olacak yoksullugun gemberi devam edecektir.

Cocuklarin galismaya iten nedenlerden biri de egitim sisteminin zayifligindan kaynaklanmaktadir. Calismaya



baslayan ¢ocuklarin 6nemli bir kismi okul sistemini terk eden ¢ocuklardan olusmasi da bu durumu
gOstermektedir.
Cizelge 2: 6-17 yas grubu cocuklardan okulu birakma nedenleri (1999)

(%)
Cocugun okula ilgi duymamasi 30.8
Okul masraflarinin yiiksek olmasi 23.7
Okulun uygun olmamasi 9.6
Ailenin izin vermemesi 6.9

Kaynak: DIE Cocuk isglicti Anketi sonuglari 1999

Dinya bankasinin hazirladigi "Dinya Kalkinma Raporu"nda milli gelir icinde egitime en az pay ayiran Ulkeler
arasinda Turkiye de bulunmaktadir. Ayrilan payin kic¢ikluga egitimin kalitesini etkilemekte ve egitimde firsat
esitligini zedelemektedir. Okul masraflarinin ylksekligi nedeni ile egitimden ayrilanlarin  orani bu nedenle
oldukga yUksektir.

Cocuklarin egitim nedeni ile is hayatina katilmalarinda ortaya gikan bir bagka noktada da kiz ¢ocuklari ile
ilgilidir. Agirlikh olarak ev iglerinde galisan kiz ¢ocuklarin egditimi erkeklere gére daha geri planda kalmaktadir.
Cocuk sayisi fazla olan ailelerde erkek

cocuklar okula génderilirken kiz gocuklar egitim disinda birakilmaktadir. Ailenin izin vermemesi nedeni ile
egitimi terk eden kiz ¢ocuklarin orani yizde 9.9 erkeklerin orani ise ytzde 2.4'dr.

Cocuk Caligsmasinin Ortaya Koydugu Sorunlar

Her seyden 6nce gocuklarin ¢alismasi onlarin fiziki ve moral gelisimlerini olumsuz etkiledigi i¢in bir cok ulusal
ve uluslararasi s6zlesme bu konuya deginmistir(Cocuk Haklari Evrensel Bildirgesi, Cocuk Haklari
Sozlesmesi, istihdama Kabulde Asgari Yasa iliskin S6zlesme, bunlardan bazilaridir.).

is yasamina erken donemlerde atilmak ¢ocuklarin ruhsal gelisimlerini olumsuz etkilemesinin sayisal verilerini
bulmak son derece gugtir. Ancak galisan gocuklarin formei is piyasasi iginde ugradiklari fiziksel zararlari
saptamak miimkiin olabilmektedir. Ornek verirsek Tiirkiye'de 19 yasindan kiigiik 5473 gocuk is kazasi
gecirmistir. Bu cocuklardan 134'G surekli isgdremez duruma gelmigtir, is kazasi ve meslek hastaligi nedeni ile
ise 1999 yili igcinde 18 gocuk hayatini kaybetmistir. (SSK istatistigi) Asil Gnemlisi bu gocuklarin disinda da
enformel is piyasalarinda galisan ve gesitli bedensel sakatliklar gecgiren ¢ocuklara iliskin verilere sahip
degiliz.

Cocuklarin is piyasalarina erken katilmalari ayni alanlarda galismalarindan 6turi yetigkinlerin issiz kalmalari
da ciddi bir sorun olarak goériilmektedir.

Egitim sisteminden uzakta kalan ¢ocuklarin is piyasalarina katilmalari ancak niteligi distk ve hiuner
gerektirmeyen iglerle sinirli kaldidi igin bu gocuklarin yetiskin olduklari ddnemde de potansiyel issiz olmalari
kuvvetle muhtemeldir

Ote yandan Cocuklarin galismasini sinirlayan yasal gergevenin uygulanma alani formel is piyasalaridir. Bu
nedenle ¢cocuk galistirma enformel istihdam alanlarina dogru bir genisleme gosterdigi kimi sektdrlerde bu
alani besledigi g6zlenebilmektedir.

Cocuk Galismasina iliskin Ulusal Mevzuat

Cocuklarin galismasina iligkin ulusal mevzuatimizda bir ¢ok hikkiim bulunmaktadir. Bu mevzuatta genel
anlamda Cocuk ¢alismasini ortadan kalkmasi degil onlarin olumsuz kosullardan etkilenmelerinin azaltiimasi
hedeflenmistir. Buna ragmen 6-17 yas sinirlari icinde 1.6 milyon gocugun ekonomik faaliyetlerde bulunuyor
olmasi(1999) ve bu sayinin giderek artmakta olusu sadece mevcut kosullari agisindan degil sayisal olarak
da olumsuzluklara isaret etmektedir.

ilgili olan bu mevzuatin kisa bir dékiimii asagidadir. Yasal gercevenin bulunmasi sorunu ortadan
kaldirmadigi gibi uygulanma sansi konusunda da kuskular bulunmaktadir.

Anayasa Mad.50 : Kimse yasina cinsiyetine ve giiciine uymayan islerde g¢alistirilamaz.

Kagulkler........ c¢alisma sartlari bakimindan ézel olarak korunurlar.

Borg¢lar Kanunu Mad. 318 : Kigtkler ile yapilan ¢iraklik mukaveleleri usta ile yasal vasisi veya sulh
hakiminin onayi ile imzalanmadikga gecerli degildir.

Borglar Kanunu Mad. 330 : Usta ¢iraga sanati olanca dikkat ve itinayla 6gretmeye mecburdur.

Usta ¢iragin mecburi derslere devamina ...............

Iizumu olan zamanlarda miisaade etmekle mikelleftir.

is Kanunu Mad. 49 : 18 ve daha kiigiik yastaki iscilere verilecek yillik ticretli izin 18 giinden az olamaz

is Kanunu Mad. 67 : 15 yasindan asagi cocuklarin calistirilmasi yasaktir. Ancak ....... o6grenimden
yararlanma yeteneklerine zarar vermeyecek hafif islerde 13 yasini doldurmus ¢ocuklarin galismasi
muUmkuandir.

is Kanunu Mad. 69 : Sanayiye ait islerde 18 yasini doldurmamis erkek cocuklarla her yastaki kadinlarin
gece c¢alistirlmalari esas itibari ile yasaktir.

is Kanunu Mad. 78 : 16 yasini doldurmamis gocuklar agir ve tehlikeli islerde calistirilamaz.

is Kanunu Mad. 80 : 13 den18 yasina kadar gocuklarin herhangi bir ise alinmalarindan énce ............. 18



yasini dolduruncaya kadar en az alti ayda bir doktor muayenesinden gegirilerek iste galismaya devam
etmelerinde bir sakinca olup olmadigi kontrol ettirilmesi............ zorunludur.

Ciraklik Kanunu Mad. 10 : Cirak olabilmek igin 13 yasini doldurmus 19 yasini bitirmemis olmak gerekir. (14
yasinl tamamlamak gerekmektedir.)

Ciraklik Kanunu Mad. 14 : Cirakliga bir deneme dénemi ile baslanir. Bu dénem bir aydan az ,l¢

aydan fazla olamaz............ Cirakhk suresi 3-4 yildir.
Bu sure kesintisiz devam eder. _
Ciraklik Kanunu Mad. 25 : .............. Isletmelerde meslek egitimi géren aday cirak veya ¢iraga yasina uygun

asgari Ucretin yuzde 30 undan asagi olmamak uzere Ucret ddenemez.

Aday cirak veya ciragin isyerinin kusuru halinde meydana gelecek is kazalari ve meslek hastaligindan
isveren sorumludur.

Aday cirak ve c¢iraklarin ....... sigorta primleri yaslarina uygun asgari Ucretin ylzde 50 si tizerinden

Bakanlik butgesine konulan 6denekle 6denir.

Polis Vazife Selahiyet Kanunun Mad.12 : 21

yasindan kuguk kadin ve erkeklerin gazino, bar, kafesantan ve buna benzer is¢i kullanilan yerler ile banyo
hamam ve plajlarda calistiriimalari yasaktir.

Umumi Hifzissthha Kanunu Mad. 173 : 16 yasindan kuguk is¢iler giinde en ¢ok 8 saat ¢alistirilabilir.

Son s6z

Oyuna zamani bile kalmayan ve is pesinde kosan ¢ocuklarin karsilastigi olumsuzluklarin bazilarini siralamak
bile bu yaziy1 okunmasi agisindan bir hayli uzun hale getirecek . Gerek Turkiye'de gerekse gocuk c¢alistiran
bitin Glkelerde gocuk isgiliginde karsilagilan sorunlara karsi 6nerilen farkli programlar bulunmaktadir.
Uluslararasi Calisma Orgiitiiniin " Cocuk isciligini Onleme Programi (IPEC) bunlardan biridir. Tlrkiye'nin de
2001 yilinda onayladigi 182 sayili En Kétl Kosullarda Calisan Cocuklara Kargi Acil Eylem Plani ve
Sozlesmesi ve 138 sayili Calismada Asgari Yas Siniri adli s6zlesmelerde de amaglanan gocuk isgiliginin
tamamen yasaklanmasi gibi mevcut kosullarla uyumlu olmayan bir cergeve bulunmaktadir. Ancak ¢ocuklarin
is piyasalarinda veya bu piyasalarin disinda tamamen ucuz isgucu kaynagi olarak yararlanmalarinin éntine
gecilmelidir. Kaldi ki sorunun kaynagi sadece ekonomik nedenlere bagli kalmamaktadir.

Cocuklarin is piyasasina katilma disinda kendilerine veya ailelerine sunulan tek segenegin "sokak" olarak
kalmasi, onlarin galismasini toplumun énemli bir kesimi tarafindan kabul gérmesine yola agmaktadir. Oysa
egitimden su yada bu yolla ayrilan bir gok gocugun ¢alismasinda okul hayatina kargi duyulan tepkiler dnemli
rol oynamaktadir.

Uygulanan ¢iraklk egitim sistemi yapilan bitin 6zendirmelere ragmen biylk kentlerde beklenen katilimi
saglayamamistir. Yaklasik on yildir girak egitim merkezlerine giden gocuk sayisi degismemistir. Cocuklarin
bir meslek 6grenmesi temeline dayali olmasi gereken c¢iraklik statisl, karsilasilan sorunlar nedeni ile
uygulanma sansi ¢ok sinirli kalmis, isglcu iginde ¢ok geng yasta bir nitelik kazanmadan is arayanlardan
olusan geng bir grup olugsmustur.

Calisan ¢ocuklara ait bu kisa yazi karanlik bir tablo sunmaktadir. Ancak onlar "bizim gelecege iliskin en glzel
hayallerimiz" oldugu i¢in hala yapabileceklerimiz oldugunu distiniyorum. Ne dersiniz...???

(*) Yilbaginin gecesinin bir giin sonrasinda istanbul Vatan caddesinde bir kdgede uykuda donarak élen Sefa
Gobel'in mutsuz anisina..

* Prof. Dr. Marmara Universitesi liBF Galisma Ekonomisi ve Endiistri iligkileri Ogretim Uyesi



BiZDEN SiZE
ABONELIGINizi YENILEDINIz mI?
Vakfimiza yaptiginiz bagislarla yalnizca Galigma Ortami Dergisi'ne abone olmakla kalmiyorsunuz...
10.Yilda yeni projelerimiz var.
» Calisma Ortami derginiz, gérdiguniz bigimi ile devam ederken, is sagligi glvenlidi alaninda, brosur
bigiminde "Ek" ¢ikaracagiz.
+ E-posta olanagi olan okurlarimiz, bize adreslerini bildirirlerse, onlara giincel haberleri iceren e-biltenler
gOnderecegiz.
* Internet'te genis olanaklara sahip sitemiz www.isguvenligi.net adresine herhangi bir tcret
o6demeden istediginiz gibi girip, gezebilirsiniz. Yine bu sitemizde bize soru sorabileceginiz ya da mesajinizi
birakabileceginiz kutular da olacak.
» Calisma Ortami dergisini izleyerek, ayni zamanda Vakfimizin yeni projelerini de izleme olanagini
surdireceksiniz. Sézgelimi, size éviinerek KUTUPHANE projemizi miijdelemek isteriz. internet ortaminda
taradiginiz yayinlari, Prof. Dr. Nusret Fisek Bilim ve Sanat Ortami'nda okuyabilir, ya da fotokopisini
alabilirsiniz.
* Yine on yildir stirdirmekte oldugumuz Dislince Ortami'na (eski adiyla Okur Seminerleri'ne) katilabilir ya da
CD ortaminda izleyebilirsiniz.
» Abone olabilmek igin bagislarinizi en masrafsiz bicimde ve taksitle gdnderebilirsiniz. Ayda 1,5 milyon
Odeyerek ve kredi kartinizi kullanarak aboneliginizi sirdurebilirsiniz. Bunun igin, yandaki formu bize
gondermeniz yeterlidir.

Kredi Karti ile Bagis Formu

Posta Adresi

Posta Kodu

Sehir

Telefon ..
[6r. 312-2223344]

Kredi Kart No
[6r. 1111 2222 3333 4444]

Gegerlilik tarihi /

Kart Tipi Visa Mastercard
[ [

CVC2 Numarasi
(kartinizin arkasindaki
son 3 rakam)

Bagis Tutarn TL (rakamla)
Bagis Tutari (aylk) TL (rakamla)
Tarih / 1200

(Fisek Enstitlistii Calisan Cocuklar Vakfi'na yukarida yazili tutar karsiliksiz olarak bagisladigimdan, belirtilen
tutarin, yukarida yazili Kredi Karti Hesabima bor¢ kaydedilmesini ve Fisek Enstitlisii Calisan Cocuklar
Vakfi'na iletilmesini rica ederim)

Adi Soyadi :

imza :



YASAM
Kurban Kani Yagam Kurtarir mi?
Cihat UYSAL *

Cok sular akti képriilerin altindan
ve ayrica alabildigine kan
Jacques Prevert
Yasam, alabildigine slrtyor. Ne var ki, olan bitenin birgogu kendi varolug nedenlerini hi¢c mi hi¢ belli etmeden
sessizce baskdsede yerini koruyor. Bu duruma giderek daha sikga tanik oluyoruz. Ayirdina varmak igin
gdziinlizin énline gdken umursamazlik perdesini kaldirin yeter. Ornegin, yapi santiyelerinde temel betonuna
baslanirken yogun bir baski ve israr ile dile getirilen kurban kesme isteklerine tanik olursunuz. Kurban kesme
gelenegine direnmek ise pek dyle kolay bir sey dedildir. Basta santiye ¢alisanlari olmak Uzere, ilgili ilgisiz her
onlne gelen bu konuda tartisma kabul etmeyen, anlamsiz bir yinelemeye girigir. Yanilip da direnmeye
kalkmayin. Eksiksiz, herkes, olasi bir kazaya karsi sizi hedef gostermeye hazirdir, insanoglunun tarih
boyunca neredeyse kesintisiz olarak yineledigi bu gelenek sorgulanmadan varligini gerine gerine surdiren.,
geri kalmishgin ilkel uzantilarindan biri. Saglik kosullarini hige sayarak, gelisiglizel gerceklestirilen, birilerini
doyurmaktan uzak, tamamen ayak uUstu, Ustin koru gegistirilen bir téren haline gelmis durumda. Hani,
herkesin birbirini ¢cekistirmek icin gittigi o kulaklari sagir eden mizik demeye bin tanik isteyen guriltild,
kargasali dugun térenleri gibi ictenliksiz ve yapay. Sirasi gelmisken sdyleyeyim, butiun bu 6zellikler, téren
kavraminin sayginligini tartismaya agmaya yetecek birer kanit ayni zamanda. Oyle ya. neredeyse biitiin
térenler anlamsizlasma surecine girmedi mi ? Sonug, gelenekler 6limsiz degildir.
Kurban ve benzeri olaylar Gzerine sorgulamayi yillar 6nce yapmis ve yanitini bulmus olmak hi¢ ise
yaramiyor. Dedim ya, yalniz kalmaniz kaginilmaz. Oysa, amag kazalari savusturmak ise, is guvenligi ile ilgili
kosullarin gelistiriimesi gerekmez mi ® insanoglu, 6zellikle is kazalarini agiklarken sayisal verilerden yola
cikarak, kazaya neden olacak kosullarin azaltilmasi ydéniinde epeyce yol aldi. Neden-nasil sorgulamasi,
insan yasamini koruma, kolaylastirma ve biraz da guzellestirme yolunda kullanilabilecek en etkin
yaklasimdir.
Bu gercekgi tutum, kurban gibi geleneklerin yerini daha kolay, masum etkinliklerin almasini saglayabilir. Bizi
korukorine kazadan korunacagimiz dislincesinden de uzaklastirir. Tamamen kaza ile iligkilendirilen kurban
kesme geleneginin bilingsizligi ve kaza kosullarini dnleyemeyecegi aksine arttirabilecegi sdylenebilir. Kurban
gelenegi, egitimsiz, bilingsiz insanlari daha g6zl pek. korkusuz hale getirdidi icin ciddi bicimde
sorgulanmalidir. Bu sorgulama, kurbanin yerine daha coskulu biraradaliklar olusturan, paylasimci, birlikte bir
sey Uretmenin heyecanini pekistiren térenler olusturulmalidir. Clink, 6zellikle santiye, birbirinden ayri birgok
Uretim eyleminin biraraya geldigi bir ortamdir. Birbirinden ¢ok farkli egitim diizeyinde birgok insan, tamamini
kavrayamadiklari bir biitiinii olusturmaktadir. Ulkemizde santiyeler, gelismis yapim teknik ve teknolojilerinden
uzakta olduklarindan, ¢alisma ortaminin guvenlik kosullari ¢ok kétudur. Kullanilan malzeme ve gereclerin
glvenli calismaya iligkin ézellikleri tanimlanmamigtir. Tanimlandidi belirtilenler ise denetlenmemektedir. Bu
durum, kaza olasiliklarinin kaynagidir.
Bu gercekler anlatiimadikga, kabullenip énlemler alinmadikga bir degil bin kurban kesilse de, akitilan kanla is
kazalarinin énlenemeyecedi gercegini sdyleyenler cogalmadikga daha ¢ok insanin kani akacak demektir.
Hepimiz biliyoruz, inanglari degistirmek zordur. Ama imkansiz degil.. Yeter ki bu gergegi gortp inananlar
glcbirligi, elbirligi yapsin. Ve desin ki, "Zoru basaririz., imkansiz zaman alir/'

* Mimar Y. Miih.



CEVRE
Kimyasal Savas ve Silahlari
Ayce CELIKER *

Tanim: Kimyasal savas ajanlari, 6ldirmek; yaralayarak saf disi birakmak; kapasite bozucu etki ile etkisiz
hale getirmek; bitkisel ve hayvansal besin kaynaklarini, besin stoklarini kontamine etmek (bulastirmak) ve
yok etmek; ekonomik dnemi olan hedefleri islemez hale getirmek; askeri ve sivil personeli koruyucu giyecek
ve arag kullanmak zorunda birakarak hareket yeteneklerini azaltmak; terére, kaosa ve sivil personel arasinda
panige neden olmak amaciyla 6zgu! hedeflere karsi kullanilan, zehirleme potansiyeli yiksek cesitli yapilarda
kimyasal maddelerdir. Kimyasal silahlar ise, bir veya birden fazla kimyasal savas ajanini bir tagiyici/dagitici
sistemle hedef Uzerine génderen silahlar/ araglardir. Kimyasal savas ajanlari, bir veya birkag ajanin kombine
edilmesiyle kati, sivi, gaz veya aerosol seklinde ve helikopter veya ucaklarla tasinan sprey tanklariyla;
puskurtiict aletlerle; top, roket veya ¢ok namlulu roket sistemleri; fiize, mayin, el bombasi veya ugak
bombalari ile ptskurtilir veya firlatilip dagitilirlar.
Terdristler tarafindan kolay elde edilebilen, bliyiik élclide yaralanma ve 6limlere neden olabilen, topumda
panik ve sorunlara yol agabilme potansiyelleri yliksek olan, toplumun hazirlikli olabilmesi igin 6zel dikkat
gerektiren ve hali hazirda silah olarak kullanilabilen kimyasal maddeler silah olarak éncelik kazanmaktadir.
Tarihge: Kimyasal silahlara iligkin ilk kayitlar Peloponez savaslarinda kullanilan kizgin kémur, kikurt ve zift
iceren zehirli gaz karisimina kadar uzanmaktadir. Daha sonra MS 660'larda "Yunan atesi" denen ¢ok zehirli
bir gaz karisiminin 6zellikle donanmada kullanildigina iliskin belgeler bulunmaktadir. Modern kimyasal savas
ise Birinci Dlinya Savasi sirasinda 22 Nisan 1915'te Belgika'nin Ypres sehrinde Almanlarin klor gazi
kullanmalari ile baglamis ve yine bogucu etkili bir bagka gaz olan fosgenin de katkisi ile binlerce kisi 6Imus,
binlercesi de yaralanmigtir. Bu savasta. 12 Temmuz 1917'de ise yakici ve ¢ok etkin bir ajan olan "hardal
gaz!" yine Almanlar tarafindan kullanilarak muttefik kuvvetlerinin askerlerinin gérme kayiplari ve yaniklarla
savas alanindan ¢ekilmelerine dolayisiyla ciddi tibbi, lojistik, askeri sorunlara neden olmustur. Bu savas
sirasinda 100.000 tondan fazla kimyasal ajan kullaniimig, bir milyondan fazla insan yaralanmis ve yiiz bine
yakin insan da 6lmustir. TUm savas yaralilarinin %30'u kimyasal maddelerle yaralanmis; bunlarin blylk
kismi hardal gazindan etkilenmigtir. Binlerce insan bu maddelere bagh kronik etkileri uzun yillar yagsamak
zorunda kalmiglardir.
ikinci Diinya Savas! ¢iktiginda glclii tilkelerin tiim{ kimyasal silahlara karsi savunma énlemleri gelistirmis
durumdaydi. Cin'e karsi bu silahlari kullanmis olan Japonya, en gugcli Ulke idi. 1930'larin sonlarinda Almanlar
sinir gazlarini gelistirmis, depolamis fakat gesitli nedenlerle kullanmamislardir ancak, savastan sonra gesitli
sehirlerde bulunan gaz odalarinda, Nazi'lerin yiiz binlerce insani siyanUr bilesikleri ve diger zehirli gazlarla
oldurdukleri ortaya ¢ikmistir
Kimyasal silahlar sadece buylk savaslar sirasinda ve savas alanlarinda kullaniimakla kalmamis, "baris"
dénemlerinde korunmasiz sivillere karsi da kullaniimistir. Rusya'da Devrim sirasinda carlik aleyhtarlarindan,
1960'larin ortalarinda Yemen i¢ Savasi'nda kralcilara kadar binlerce insan (genellikle hardal gazi olmak
Uzere) kimyasal ajanlarla etkisiz hale getirilmislerdir. Amerikallarin Vietnam'da ttinelleri ve yer alti
siginaklarini bosaltmakta kargasa kontrol ajanlarini ve ormanlari yok etmek igin ot éldurtcu ilaglar;
1980'lerdeki Irak- Iran savasinda da Irak'in iran'a ve sivil Kiirtlere karsi hardal gazi ve sinir ajanlarini
kullandigi bilinmektedir. Kimyasal ajanlar, terér yaratmak amaciyla da gesitli kisi ve topluluklar tarafindan
kullaniimaktadir. Bu konudaki en genis capli 6rnek 1994'te ve 1995'te Japonya'da dini bir grup tarafindan
sinir gazlarinin kullanimina bagl 19 kisinin 6limu ve binlerce kisinin zehirlenmesidir.
Bu silahlarin Gretimi ve kullaniminin kontrol altina alinmasina yonelik olarak ilki 1922'de Washington'da
sonuncusu 1988'de Paris'te olmak Uizere ¢gesitli uluslararasi konferanslar diizenlenmis ve bu silahlarin
kullanimi yasaklanmis olmasina karsin, halen aralarinda ABD, Bulgaristan, Fransa, Irak, iran, Rusya,
Suriye'nin de bulundugu en az 24 tlkenin kimyasal silah olanaklarina sahip oldugu bilinmekte veya bundan
kuskulaniimaktadir.
Siniflandirma: Kimyasal silahlarin gesitli sekillerde siniflandiriimasi mimkanddr.
A) Olusan etkinin derecesine gore: Etkiler kullanilan doza ve kisinin duyarliligina bagl olarak degisir.
"Rahatsiz edici ajanlar" [Kisiyi ajanin temas ettigi slrece etkisiz hale getirir, gaz maskesi takmaya zorlayarak
kapasitesini bozar, temas sonunda tedavi gerektirmeden iyilesir (g6z yasi gazlari, kusturucu gazlar)],
"Kapasite bozucu ajanlar” [kisiyi saatlerce veya glinlerce etkisiz hale getirerek saf digi birakir, tibbi yardim
gerekir (hardal gazi, psikokimyasallar], "Letal ajanlar" [digmani 6ldurir veya saf disi birakir, tibbi tedavi
gerektirecek sekilde agir yaralar (sinir gazlari, kan zehirleri)] seklinde ayrilabilir B) Ajanin viicuda girme
yoluna gore: Ajanin fiziksel 6zellikleri, giris yolunu belirler. "Solunum ajanlan” [akciderleri tahrip ederler veya
buradan emilerek sistemik etki olustururlar], "Cilt ajanlari” [ciltten emilip tahrip ederler (hardal gazi) veya bu
yolla girip sistemik etki olustururlar (sinir gazlari)]. C) Tehlikenin suresine goére: "Kalici
olmayanlar" [(uguculuklari yiksektir, hizla buharlasir veya dagilirlar (hidrojen siyanir, sarin, soman, tabun,
g0z yasartici gazlar)], "Kalici olanlar" [uzun slre, bazen haftalarca kalir ve hem cilt hem de solunum yoluyla
alinabilirler (VX, hardal gazi)]. D) Viicutta olusturduklar etkiye gore: "Sinir gazlan" [Sinir iletimini engeller ve
solunum felci ile 8lime yol agarlar (sarin, soman, tabun, VX, VR)], "Vezikanlar" [Korozif etki ile dokularda ve
DNA'da hasar olustururlar. Oldiriicii etkileri diisiik olmakla birlikte kapasite bozucu etkileri cok yiiksektir



(Hardal gazi, azotlu hardal, levisit)], "Akciger gazlan" [Solunum epitelini agir sekilde tahrip ederek akciger
O6demine yol agar ve gaz transferini bozarlar; élduricuduirler (Klor, fosgen, difosgen, kloropikrin)], "Kan
gazlar" [Hiicresel solunumu inhibe ederek ani etki ile dldirtrler (hidrojen siyanir, siyanojen klorir)], "Duyu
intanlan" [Kargasa kontroli amaciyla kullanilirlar; gézd, cildi ve akcigerleri tahris ederek g6z yagarmasi,
bulanti, kusma olustururlar (CN, CR, CS, DM)], "Psikotropik ajanlar" [Santral sinir sitemini etkileyerek uyarim,
depresyon, halUsinasyon veya psikoz olustururlar (LSD, BZ)].

Kimyasal silahlarin zararlarinin dnlenmesi, azaltiimasi: Kimyasal ajanlara maruz kalan topluluklarda zararl
etkilerin dnlenmesi veya azaltilmasi i¢cin basamakh bir yaklasim uygulanmahdir. Bunlar hazirlikh olma ve
koruyucu dnlemlerin alinmasi; tani ve uyari yéntemlerinin gelistiriimesi ve uygulanmasi; 6n tedavi, ilk yardim,
kendi kendine tedavi, dekontaminasyondur. En son olarak da uzman personel tarafindan 6zgiin ve/veya
semptomatik, destekleyici tedavinin uygulanmasi gerekir.

Bir kimyasal silah saldirisindan sonraki 5-10 saniye iginde cilde veya giyeceklere bulasan sivi damlalariyla
ve/veya maruz kalinan aerosol bulutu iginde birkag kez solunumla énemli élglide hasar hatta bazi ajanlarla
Olim s6z konusu oldugundan, koruyucu énlemlerin alinmasi ve kontaminasyonun en aza indirilmesi
yasamsal dnemdedir. Bunun i¢in uygun gaz maskeleri, koruyucu giysiler ve guvenli siginaklar bulunmal ve
bilingli ve disiplinli bir sekilde kullaniimalidir. Bu tur saldirilar sirasinda egyalar ortilip kapatilip korunmali,
kolay dekontamine edilecek esya ve donanim secilmelidir. Dekontaminasyon iki dakikadan kisa bir stre
icinde yapilmalidir.En uygun ve her yerde bulunabilecek dekontaminasyon ajanlari bol su ve sabun ile
hipoklorit ¢dzeltisidir (Camasir suyu).

Ayrintili bilgi igin Bkz: www.farma.hacette-pe.edu.tr
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2- Ferner RE. Rawlins MD Chemical weapons. BMJ. 298. 767-768. 1989.

3- U. S. Department of Health and Human Services: Biologi-cal and chemical terrorism: strategic plan for
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* Dr. Ecz. Hacettepe Universitesi ilag ve Zehir Bilgi Merkezi .
Fisek Enstitiisii Calisan Cocuklar Bilim ve Eylem Merkezi Vakfi Yonetim Kurulu Uyesi

iKi DAKIKA DUSUN

(Sayfa 24'iin yaniti)

Neler Olabilir?

1- B fork-lifitn gerisinde oturdugu icin sarsintidan etkilenip disebilir ve frok-liftin altinda
kalabilir.

2- Yiik devrilip A ve B'nin kafasina g¢arpabilir.

3- B hareket helindeki fork-liftten atlayacak olursa, dengesini kaybedip dlisebilir ve ezilebilir.
4- Yapilacak ani bir fren A ve B'nin fork-liftten diigmesine yol agabilir.

5- Fork-liftin lastigi patlayacak olursa, yiik devrilebilir ve B arabadan dlisebilir.

6- Acil durum frenine basildigi takdirde, A,B ve yiik birlikte diigebilir.

7- Isgilerin higbiri baretlerinin kayisini baglamamis. Bu nedenle diistiikleri takdirde baretleri
cikabilir ve baglari yaralanabilir.


http://www.farma.hacette-pe.edu.tr/
http://www.un.org/whoAwho.htp
http://www.farma.hacette-pe.edu.tr/

SOSYAL TARIH BELGESI
Afganistan, iran ve Tiirkiye'de Saglik Hizmetleri*
Dr. Neville GOODMAN

(Tarkceye kazandiran : Gulbiye YENIMAHALLELI YASAR)
Dr. Goodman, ingiltere Saglik Bakanligi miistesar basyardimciligi'ndan emekli olduktan sonra, Afganistan,
Iran ve Tiirkiye'deki saglik hizmetleri konusunda, 1960l yillarda, bizzat bu (ilkelere gelerek aragtirma ve
galismalarda bulunmustur. Dergimizin 12.sayisinda (Ocak 1994) yine ayni yazarin"Tibbin
Sosyallestiriimesinde Tlirkiye'nin Deneyi" (The Lancet, January 4, 1964) yazisini yayinlamigtik. Yazar. Sir
Georg Godlier ile birlikte Prof. Dr. Nusret H. Flsek'i, "Saglikta Sosyallestirme" ¢calismalarindan étiirii 1974
yilinda, ¢ok saygin bir unvan olan, Londra Hekimler Kraliyet Koleji Onur Uyeligi'ne (FRCP) énererek,
segilmesini saglamigtir.
Ortadoguda saglik gostergeleri gelismis bati Ulkeleri ile kiyaslandiginda ¢ok kétuddr; buna karsin konunun
gerektigi kadar giindeme getirimemesinin ise gok sasirtici. Ornegin, anilan bu tg llkede, bu dénemde, canli
dogan her 100 bebekten sadece 50'sinin yetigkin bir yasa ulasabildigi, bu oranin gelismis tlkelerde her 100
bebekte 96 oldugu: benzer sekilde bu Ullkelerde dogumda yasam beklentisinin -kesin olarak bilinmemekle
birlikte- 35 ila 45 yil iken. gelismis Ulkelerde erkekler igin 68, kadinlar igin 74 yil oldugu belirtiimektedir.
Carpici olan. bu Ug tlkenin rakamlarinin gelismis ulkelerde yaklagik yiz yil dncesinin rakamlari olmasidir.
Ancak, daha da vahimi, bu rakamlarin dinya nGfusunun en az yansi igin gecerli olmasidir.
Herseyden 6nce bu Ulkelerin ortak 6zellikleri fazladir. Batidan doguya 2300 mil ve kuzeyden gliineye 1000
millik bir alana ardisik olarak yayiimiglardir. Hepsinin genis daglik alanlari, ¢élleri yada nifusun ¢ok seyrek
oldugu bélgeleri vardir. Milkare basina diisen niifus Fransa'da 217 ve ingiltere'de 518 iken, Afganistan'da 30,
iran'da 33 ve Tiirkiye'de 105'tir. Niifusun blyiik gogunlugu kéylii, Misliman ve okuryazarlik biiyiik bir
gelisme iginde olmasina ragmen cahildir. Hepsinin yerel diller ile kadin ve gégmenler konusunda ayrimcilik
sorunlari vardir. Dolayisiyla, tim bu faktorler saglik hizmetlerini de dogrudan yada dolayl olarak
etkilemektedir.
Saglik agisindan da birbirine tipa tip benzemese bile, hastalik sekilleri ve saglik hizmetleri benzerdir.
Afganistan ve iran'da saglik istatistikleri mevcut degilken, Turkiye'de kdylerde yapilan kiiglik anketleri
saymazsak, sadece kasabaya dayalidir. Klasik tehlike tablosunu olusturan, ézellikle bebekler ve genglerde
yiksek dogum ve 6lim oranlari Afganistan'da en yiiksek. Tirkiye'de en dustktir. Olime neden olan
hastaliklarin baginda pislik, yetersiz icme suyu ve hijyenin neden oldugu basilli ve amipli dizanteri, tifo ve
paratifoid ates gibi mide-bagirsak hastaliklar gelmektedir, ikinci sirayi, cocukluk dénemi enfeksiyonlari ve
tiberkiloz, sitma, trahom ve cinsel yolla bulasan hastaliklar gibi bulasici hastaliklar izlemektedir. Sik sik,
bagirsak parazitleri ve protein yetersizliginin neden oldugu yetersiz beslenmeden kaynaklanan kansizligin
alti gizilmektedir. Coklu tanilar istisna degil adeta kural halini almistir. Sunu da eklemek zorundayiz ki, iki
modern 6ldiricli nesne olan motorlu arabalar ve sigara ile baslayan tahribat, daha azinlikta fakat daha
egzotik olan ve kuduz riski tagiyan ayi tirmalamasi, deve ve kurt i1sirmalari gibi diger etkenlerle karisarak.
Makbet'teki cadilarin dngdrulerine benzer sonuglar ortaya ¢ikarmaktadir.
Genigletilmis agi kampanyalari, gé¢menlerin ve kadinlarin 6zel bir sorun arzettigi Afganistan harig, diger
tlkelerde gigek hastaligini ortadan kaldirmistir. Diinya Saglhk Orguti (WHO) ve UNICEFin 6énemli yardimlar
ile sitma biiyiik oranda azaltiimistir. Tiirkiye ve iran'da da benzer gelismeler olmustur, ancak diger Ulkelerde
oldugu gibi sivrisineklerin DDT'ye karsi direng gelistirmesi zorluklara neden olmaktadir. Sitma kontroliinde bir
diger sorun, karayollarinda ¢alisan ekiplerin, sitmali bélgelerden sitmanin yok edildigi, ancak vektérlerin hala
bulundugu boélgelere hastalik tagiyici rol oynamalaridir.
Koleranin "El Tor" adi verilen, klasik koleradan farkli ve muhtemelen vahsi bir tipinin Afganistan ve iran'da
yeniden ortaya giktigi gercektir. Ancak, gegen yiizyilda ingiltere'de oldugu gibi bu ilkelerde de ortadan
kaldirilacag: kesindir. Gercekten, kolera korkusu ingiltere'de halk saghginda gok biiyiik gelismelere yol
acgmistir, ayni sonucun Ortadogu'da da olmasi umulmaktadir.
Bu ulkelerin saglik hizmetleri modellerinde de benzerlikler vardir. Arap tibbi olarak adlandirilan -gergekte
Pers tibbidir- altin gag M.S. 1036 yilinda ibni Sina'nin élimd ile sona ermigtir. Fakat bati tibbi 19. yiizyll
ortalarina kadar bolgeye ciddi bir etki yapmamuistir. Bu tarihten itibaren iran'da Fransiz ve ingiliz etkisi,
Turkiye'de Fransiz ve Alman, bir siire sonra da Afganistan'da Turk etkisi goralmustir.
Tip fakiltesi Tahran'da 1850 yilinda, istanbul'da askeri olani 1819, sivil olani 1895 yilinda, Kabil'de 1930
yilinda kurulmustur. Bu Ulkelerin Saglik Bakanliklari yaklasik yetmis seksen yil énce kurulmus olup, hepsinin
Halk Saghg: Enstittleri mevcuttur.
illerdeki yerel orgiiti ile birlikte oldukga merkezi yapida olan saglik ydnetim sistemleri, daha ¢ok Fransiz veya
Belgika sistemine benzemektedir, il Saghk Mudirleri, hem ana-gocuk sagligi ve asi kampanyalari gibi
koruyucu saglik hizmetlerinden, hem de dispanserlerde ve hastanelerdeki tedavi hizmetleri yonetiminden
sorumludur. Belediyeler gibi yerel otoriteler, saglik hizmetleri konusunda Ingiltere ile kiyaslandiginda gok
disUk oranda sorumluluk tagimaktadir.
Her Ug¢ Ulkenin egitim hastaneleri ile tip, hemsirelik ve tipla ilgili diger personelin egitimi, bazen tamamen,
bazen es gudum eksikligi bileskesi ile Milli Egitim Bakanhgi sorumlulugu altindadir. Ayrica, saglik
hizmetlerinde diger birgok Bakanligin da sorumlulugu vardir ve bazi bogluklar 6zellikle iran'da sivil toplum



orgutleri tarafindan doldurulmaktadir.

Hepsinde, buyik sehirlerde ve diger blyuk yerlesim bdlgelerinde daha fazla personel yigilimi ile sonuglanan,
tip ve diger saglik personelinin dagilimi ana sorunlardan biridir. Bunun ana nedeni, doktorlarin -ve eslerinin-
sosyal, tibbi ve egitimsel yoksunluktan kagma konusundaki dogal arzularidir. Onemili bir ikinci neden ise,
devlet memuru olarak g¢alisanlarin tcretlerinin disik olmasindan dolayi, sadece kasabalarda mimkiin olan
0zel muayenehanelerle bu Ucretlerini arttirmak istemeleridir. Bdylece, hem uzmanlagma hirsi dogmakta hem
de doktorlarin gogu sadece egitim icin degil surekli olarak kalmak i¢in de yurt disini tercih etmektedirler.
Ancak, adaletli olmayan dagilim ve gd¢ sorunlari nedeniyle doktor sayisinin tamamen yetersiz duruma
distiigi sdylenemez. Nitekim hemsirelerin azligi ve diger eksiklikler daha biiyiik bir sorundur, ingiltere ve
Galler'de bir doktora bes hemsire varken, Tirkiye'de bir hemsireye bes. iran'da (i, Afganistan'da ise besten
fazla doktor diismektedir.

Burada, iki sorun daha giindeme getirilmelidir. Biri. dispanserlerde verilen saglik hizmetlerinin kalitesidir.
Buralara gelen hastalar, hatta kdyliler enjeksiyon tedavisi gormeden tatmin olamamakta ve grip mevsimi
oldugunu duslndukleri icin saglikli da olsalar hepsi ayni tip antibiyotikten 28 tane enjeksiyon olmaktadirlar.
Digeri ise Muslimanligin dogasinda olan bilimsel merak eksikligi sorunudur. Patologlarin kitlidi, 6zellikle
hastalik anatomistlerinin; polis tarafindan istenmedigi strece otopsinin yapilmamasi; ezbere alismis olan tip
dgrencilerinin kendi kendilerine distinmeleri istendidinde yasadiklari umutsuzluk: hatta dogal dinyayi tanima
ilgisinin azlig1 bu durumu anlatan érneklerdir.

Nihayet sira olumlu gelismeleri aktarmaya gelmistir. Birincisi, Kabil yakinlarinda, battncil bir yaklagimla
sagli§i da kapsayan kirsal toplumsal gelisme modelini sergileyen bir bélgenin kurulmasidir, ikincisi, iran'da,
saglik hizmetlerini yerellestirme ve hemsirelik sorunlarina basaril bir yaklasimi iceren ve ordu ile Saghk
Bakanligi arasindaki iliski sonucunda kirsal kesim igin olusturulan Saglik Birligi (Health Corps) olusumudur.
Uclinciisi, ve en énemli olani, 1963 yilinda baslayan ve 1977 yilina kadar tim Ulkeyi kapsayacak olan,
Tarkiye'nin dogusunda baslatilan ulusal saglik hizmetleri (sosyalizasyon) konusundaki basarili gelismedir.
Kabil'in yaklasik 10 mil dogusunda bulunan egitim ve gosteri alani 112 kdyden yaklasik 30.000 insani
kapsamaktadir ve 1954 yilindan beri gelisme gostermektedir. Saglik; egitim, tarim, ulagim v.s. ile birlikte ele
alinmakta olup, besten fazla Birlesmis Milletler uzman kurulusu projeye yardim etmektedir. Bélge, sadece
hayati ve iginde genel bir niifus sayimi da olan dogru saglik istatistikleri saglamaktadir. Ulkenin diger
bdlgelerinden kdy muhtarlari ve diger yonetici kisiler buraya egitim kursuna génderilmektedirler.

iran'da, saglik hizmetlerinde blyik bir bosluk, niifusun %70'ini olusturan 50.000 kdyde saglik hizmetlerinin
yoklugudur. Bu sorunu ¢b6zmek amaciyla donemin Sah'i, zorunlu askerlik sirasinda askeriye tarafindan
uygun gorulecek erkeklerin kdyleri gelistirmek amaciyla calistirimasini istemistir, ise 6grenci-okul
o0gretmeninden olusan bir Okur- Yazarlik Birligi kurmakla baslanmis ve birligin basarisi 1964 yilinda Saglik
Birligi'nin kurulmasina ile sonuglanmistir. Saghk Birlidi, her biri bir yeni kalifiye doktor ve yardimci
pozisyonunda iki yada Ug yuksek okul mezunu bulunan, esasen yaklasik 250 ekipten olusmaktadir. Her ekip,
10.000-20.000 nufusa hizmet vermekte ve neredeyse hepsinin bir sofori ve bir cipi bulunmakta ve gezici
olarak hizmet vermektedirler. Ayrica, gerekli ilaglar ve ekipman da saglanmaktadir.

Sonuncusu, Turkiye'deki "Ulusal Saglik Sistemi" veya "Tibbin Sosyallestiriimesi" uygulamasidir. Simdilik,
Tarkiye'nin dogusundaki dokuz ili kapsamaktadir. Bu belli bir amagla olusturulmus bir ekiptir ve her bir ekip
7.000-10.000 kisiye hizmet gotlirmekte olup, bir doktor, bir hemsire, bir saglik memuru, U¢ yada bes ebe, bir
katip, bir sof6r ve temizlik islerine bakan bir gérevliden olusan standartlastiriimis bir ekiptir. Bu ekibe sitma ve
trahom teknisyenleri de ilave edilmektedir. Ayrica, binalar ve 6zellikle uzman miktarlari agisindan hastane
hizmetleri de glncellestiriimektedir.

Batan saglik personeli tam zamanli galismaktadir, 6zelde calisma yasaklanmis olup, maaslar doktorlar igin
eski maaslarina oranla 7,5 kat arttiriimigtir. Hepsi devlette calismak icin Ug¢ yillik s6zlesme yapmaya
gondllidurler. Hastalar, ekip doktorundan sevk almadan hastaneye gitmedigi (acil durumlar harig) ve il
disindan gelmedigi slrece neredeyse hi¢ para 6dememektedir.

Uygulama, Ankara'nin 700 mil dogusunda ve Van Géli'ne kiyisi olan Mus ilinde 1963 yili Ajustos ayinda
baslamistir. Ertesi yil, 1964 yilinda, Kars, Agri, Van. Hakkari ve Bitlis illeri de kapsama alinmis olup. her yil tg¢
ila bes ilin kapsama alinmasi, istanbul ve Trakya ile son bulmasi ve yaklagik on bes yilda Glkenin timinin
kapsama alinmasi planlanmistir.

Ankara Halk Saghgi Enstitisu, Mus'taki uygulamanin birinci yilinda yaptigi degerlendirmede bu uygulamanin
¢ok basarili oldugunu saptamistir. Bu degerlendirme, uygulamanin tip ve tipla ilgili personel agisindan kabul
goérdigiini: ancak daglik ve gok seyrek niifuslu, iran ve Irak arasina sikismis, gok uzakta olan Hakkari'de
hemsireler hari¢ diger saglik personeli temini i¢in ciddi sorunlar yasandigini géstermektedir. Ayrica
degerlendirme, tip uzmanlarinin % 80'inin bu uygulamadan yana oldugunu goéstermektedir.
Konsdultasyonlarin, ameliyatlarin, ebelere olan talebin -muhtemelen ekibin en dnemli ve populer tyesi- cok
yiksek olmasi, koruyucu asilamalarin kabul gérmesi ve daha fazla ekip talebinin olmasi bu uygulamanin
halk tarafindan da benimsendigini gdstermektedir.

Maliyetler agisindan bakildiginda, ¢ogu lke GSMH'sinin % 3-10'unu saglida harcamaktadir. Bu yillarda
ingiltere GSMH'sinin % 4-5'ini sagliga harcarken, Tirkiye % 4'inii harcamaktadir. Bu uygulama tiim (ilkeye
yayildiginda yaklasik % 6'sini kapsayacaktir ve bu miktar cok makuldir. Ayrica, sigortali isciler icin kisi
basina saglik hizmetleri maliyetinin, uygulamadaki sosyalize saglik hizmetlerinde kisi bagina maliyetin bes



katl olduguna da dikkat gekilmektedir.
Tarihte ilk defa. Turkiye'nin dogusunda, dokuz kirsal ildeki tim nufusa, tcretsiz saglik ve yardimci hizmetlerin

kapilarina kadar goturtilmesi olaganuisti bir gelismedir.

* The Lancet. 1963



TOPLUM
Cocuklara Yonelik Cinsel Taciz

Oya FiSEK *
Bugtnlerde gazetelerde hemen hemen hergiin ¢ocuklara yonelik cinsel taciz haberleri yer almaya baslad.
Cocuk porno filmleri artik internete tasindi. Bazi okullardaki cinsel tacizler gazete sayfalarini boydan boya
dolduruyor.
Adli Tip Kurumumun yayinladigi rapor ise. sorunun boyutunu rakamlara doktyor. Bu rapora gore, iki yilda
1455 ¢ocuk igin cinsel taciz basvurusu yapilmis. Ya bas vura-mayan ya da vurdurulmayanlarin sayisi ne
kadar acaba? Bu rakam. buzdaginin bildigimiz kiiguk bir pargasi. Rapora gore, cinsel tacize ugrayan
cocuklarin 1236'si1 kiz, 219'u erkek. Cocuklarin %70'i 7-11 yasinda. Adli Tip Kurumu 2.ihtisas Kurulu Bagkani
Prof. Dr. Sevki Sézen, "Cocuklara yoénelik cinsel tacizde bulunan saniklarin gogu ¢ocuklarin daha dnce
tanidig kisiler. Cinsel taciz olaylarinda yetkili kurumlara erken basvuru gok 6nemli. Bir ¢cok olay geg basvuru
nedeniyle saptanamiyor. Elde ettigimiz sonugclar bizi de dehgete dugurdu. Adli Tip Kurumu'nda sadece
g¢ocuklara hizmet veren bir Unite aciyoruz" diyor. Adli Tip Kurumu'nda bdyle bir birimin agilmasi ge¢ kalmis,
ama guzel bir girigim.
Yeterli mi? Elbette hayir. “Alo Cocuk" hatlari yurt diizeyinde yayginlastirilmali, aileler, gocuklar bu konuda
bilgilendirilmeli, yaygin egitimler verilmeli. Bitiin Avrupa Ulkelerinde oldugu gibi cocuk siginma evleri agiimal.
Yaslari kiiglk ¢ocuklarin bu siginaklara ailenin izni olmasa bile gelebilmesi igin yasalarda gerekli diizeltmeler
en kisa zamanda yapilmal.
Cocuk istismarini ve ihmalini Onleme Dernegi'nin "Ana-babalar igin Bir Rehber" adli kitapgidi var. Bu
kitapcidin her evde olmasi gerektigine inandigimiz igin sizlerle paylasmak istedik. Kitaptan kisa kisa bazi
bdlumleri aktarmak istiyoruz.
"Cinsel istismara ugrayan ¢ocuklarin tepkileri sunlar olabilir :
* Korku, glvensizlik
* Sugluluk, utang, mahcubiyet
* Ne hissettigini bilememe
+ Kendisini kirlenmis, bozulmus,asagilanmis hissetme
« Istismar edenden, anababasindan, olabileceklerden korkma
+ Bazi seylerden hoslanmig olmasi nedeniyle kendini suglama
» Kizginlk, dismanlik duygusu, suglama
+ Akut kaygi
+ Kendisini suglu hissetme, kendinden kusku duyma
* i¢sel bir hasara ugradigindan korkma
» Kendisini (istismarci ya da anababasi tarafindan) ihanete ugramis hissetme
* Ne oldugunu ve bunun neden yanlis oldugu konusunda karmasik duygular icinde bocalama."
Kitapta cinsel tacizin tibbi belirtileri de anlatiliyor: " Cinsel organlarda ve anal bélgede aci (tuvalet ihtiyacini
gorirken, kucaga alinirken veya oturtuldugunda aci duymasi dahil)
» Cinsel organlarda veya anal bolgede kizariklik, tahris, sisme ya da yirtik olmasi
* Vajina veya anus'te alisiimadik bir koku, kan veya akinti olmasi
* Yukarida belirtilen durumlarin tedavisi sirasinda gocugun aligiimadik bir kaygi, utang ya da sikinti duymasi
« Kaygi ya da cinsel istismar ile iligkilendirilebilecek diger tibbi belirtiler ise karin agrilari, bag agrilari, bacak
agrilari, bogaz enfeksiyonu, nefes darligi olabilir."
Cocugun davraniglarindaki degisiklikler de bir bagka bélimde yer aliyor:
" Uyku bozuklugu, kabuslar, "canavar" korkusu, yatagi islatma
* istah kaybi, yeme ve yutma guglikleri
» Belirli insanlardan ya da belirli yerlerden korkma
+ Okulla ilgili sorunlar: Ansizin okuldan nefret etme, okula gitmek istememe, bir 6gretmenden korkma,
okuldan déndiginde mutsuz olma
» Sosyal olarak ice kapanma, yabancilardan korkma, arkadaslardan korkma
+ Altini 1slatma, parmak emme, sallanma
* Nedensiz aglamalar
* Nedensiz kizginlik, huzursuzluk duyma ve terslenme
+ Guvendigi kisiye yapisma, ayrilma korkusu
« Cinsel davranislar: Asiri mastirbasyon yapma,cinsel organlari igin yeni terimler kullanma, yasindan biyik
davranma
+ Esrarengiz bir bicimde davranma; sir saklama ya da sorulari "size sdyleyemem" diye yanitlama
* Oyuncak bebeklerle veya arkadaslarla oynarken ya da resim cgizerken istismar olayini canlandirma
* Gerileme: Yasindan kig¢lk davranma
* Ansizin hayali ya da esrarengiz bir yetiskinden s6zetmeye baglama
* Ansizin siddetten korkmaya ya da tehdit iceren oyunlar oynamaya baslama
* Sinirsel sikayetler."
Cocuklariniza cinsel tacizle ilgili vermeniz gereken bilgi ve egitim yollarini, gocugunuzun cinsel tacize



ugradigini anladiginiz zaman, ilk anda yapmaniz gerekenleri, cinsel tacizin ne oldugunu, ¢cocugunuzun
bedensel ve ruhsal tedavisi igin neler yapmaniz gerektigini bu kitapta bulacaksiniz. Kitabin son sayfasini
sizlere aynen aktarmak istiyorum. Bu adres ve telefonlari litfen hi¢ kaybetmeyin:

» Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel

Miidiirliigi'ne badl il Sosyal Hizmet Miidiirliikleri

» Cumhuriyet Savciliklari ve Cocuk Mahkemeleri

* Barolarin Cocuk Komisyonlari

« Universitelerdeki ve hastanelerdeki Cocuk ve Ergen Ruh Sagligi Bélimleri

* Alo Cocuk Hatti (Ankara) 0312. 425 25 31-0312.419 27 67

« [stanbul Cocuk Komisyonu 0212. 251 62 25

' Cocuk Istismarini ve Ihmalini Onleme Dernegdi: 0312. 419 36 08.

Bu kitabi bitliin anne-babalar, egitimciler, duyarli, sorumlu herkes okumali bizce. Unutmayin, tacizin ayibi
sizin ve gocugunuzun degil. Yine unutmayin yalniz degilsiniz. Sayilari az da olsa sesinize ses verecek
kurumlar, bu konuda ¢alisan génullt kuruluslar var.

* Programci, Egitimci
Fisek Enstitiisii Calisan Cocuklar Bilim ve Eylem Merkezi Vakfi Bagkani



VAKIF HABERLERI

El Emegi G6z Nuru
ELEMEGIi GOZ NURU
Vakfimizin en édnemli 6zelliklerinden biri, cok zengin parasal kaynaklarla degil, cok zengin bir emek ve
disgdct ile donatiimis olmasidir. Gonlltlerimiz, yalnizca gonillerini degil, emeklerini ve dislerini de Vakfin
amaglari dogrultusunda seferber etmislerdir. Bu yalnizca galisan gocuklarin ve genglerin yasam diizeylerini
etkilememekte; ayni zamanda, disa dogru genisleyen halkalar bi¢giminde, dayanigsma ve guven duygusunun
yayllmasina neden olmaktadir. Sénmeyen i1sik kaynaklari, tikenmeyen enerji ve paylasma duygulan, hem
kendilerinde ve hem de toplumda "yarin i¢in bir umut" olmaktadir.
PAYLASMAK iSTIYORUZ
3Ir yillik ugrasi sonunda urettikleri yatak értisinu Vakfimiza bagislayan bir grup génullimizin bagislarinin
Ustiine koyduklari karti sizlerle paylagsmak istiyoruz:
Degerli aktivitelere imza atan Vakfiniza, bizler de el emegimizle katkida bulunmak istedik. Bu ortlyil sevgiyle,
sevgili gocuklarimiz igin Urettik. Bu vesile ile yeni yilinizi da kutlariz.
Saygilarimizla. 26.12.2001
Selma Dogan Tarim- T. Nazli Sengil
Gilner Anik - Hilya Kalaycioglu
Elgin Sanal - Arzu Atak
Bilay Okmen - Nesrin Ercan

GONULLULERIMIZIN GOK DEGERLI GABALARI

Yilbasina dogru yogunlasan kermeslere, buyuk bir inang, 6zveri ve micadele azmi ile katilan
gonillilerimize tesekkur borgluyuz.

Kermesler araciligiyla Vakfimiza saglanan yeni kaynaklar gok énemli. En az onlar kadar 6nemli olan,
kermeslerin sivil toplum kuruluslari arasindaki dayanismanin bir simgesi olarak ortaya ¢ikmasi ve
Vakfimizi amaglari + eylemleri ile yeni yeni insanlarla tanistirmak.

Cagdas Yasami Destekleme Dernegi Ankara Sube-si'ne, Tirk Amerikan Dernegi'ne, Tekstil ve E)
Sanatlari Dernegdi'ne, ingiliz Kadinlar Grubu'na, bizi de kermeslerine davet ederek gosterdikleri
dayanigmadan dolayi tesekklr ederiz.

I. ULUSAL GONULLULER SEMPOZYUMU

6-7 Kasim 2001 tarihlerinde Gonulli Kuruluglar Kadin Saghgr Komisyonu (KASAKOM) tarafindan
diizenlenen |. Ulusal Gondilliler Sempozyumu'na ¢agrili konusmaci olarak Oya Fisek katildi. "Habitat I
insan Yerlesimleri Konferansi ve Sonrasi'ni anlattigi konusmasini soyle tamamladi :

"Gonadllu kuruluslar

« Alinan kararlarin yagsama ge¢mesi igin hikimetleri zorlamali

* Toplumu da igine katarak sorunlari saptamali ve éneriler Gretmeli

+ Aralarinda haberlesme agi kurulmal

» Eylem birliktelikleri olugturmall

« Kaynaklarin nasil nerede kullanildigi ve sonuglan konusunda topluma bilgi vermeli

+ Kongre sonuglarinin yagsama gec¢mesi i¢in toplumla birlikte devlete, 6zel sektére, yerel ydnetimlere
hatirlatma eylemleri yapmall

* Toplumun goénalld kuruluslara glveninin artmasi saglanmali

+ Kaynak ve teknoloji paylasiminda tekelcilikten vazgecilmeli

» Paylasma, dayanigsma ve orgitlenme egitimi ilk 6gretimde hatta oyunlarla yuvalarda baslatiimali

* Devletin gonulld kuruluslara bakis agisi gézden gecirilmeli ve "dislanmigligina” son verilmeli

* Yasal olarak gonillu kuruluslara katihmlari engellenen kesimlerin (6rnegin kamu gérevlileri vb) énindeki
engeller kaldiriimali.

Dilegimiz, dnumuzdeki bes yillik zaman diliminde, sosyal devletin sorumluluklarini unutmadan, katiimcilig
ve sivil toplum kuruluglarinin dinamizmini motor gl¢ olarak géren Habitat yaklagiminin egemen kilinmasidir.
Bilgi ve teknolojinin paylasiminin, dar alanlarda degil, tlkelerin (6zellikle dezavantajli gruplari da icerecek
bicimde) her kdsesinde gerceklestiriimesidir. Her yil Habitat Gunleri gevresinde, dzellikle yerel diizeyde ve
yurttaglarin giindelik yasami ¢ercevesinde ilkelerinin benimsetilmesidir."

GIRAKLARA SAGLIK HIZMET SUNUMU iGiN EYLEM BIRLIKTELIGI

Vakfimiz, sivil toplum kuruluslarinin yardimlagmalarina ve birlikteliklerine sicak bakmaktadir. Habitat II'de En
iyi Uygulamalar Sergisi'nde yer alarak édullendirilen "Fisek Modeli" ¢calismalarimiz, Turkiye igveren
Sendikalari Konfederasyonu tarafindan yiiriitiilen ILO/IPEC projesi kapsaminda uygulanmistir, istanbul -
Pendik Kuguk Sanayi Sitesi'nde kurulan igyeri ortak saglik biriminde ve ¢iraklik egitim merkezinde galisan
¢ocuklara yonelik saglik calismalar yiratulmustir. Kasim - Aralik 2001 tarihleri arasinda ydritilen taramada
258 galisan ¢ocuk muayene edilmistir.

Pendik galismalarimiz 4 baslik altinda toplanabilir :

1. Saglik taramasi ile ilgili olanlar,



2. Abone isyerlerine sunulan hizmetler,

3. ilk yardim ya da hastalik nedeniyle saglik merkezine bagvuranlara sunulan hizmetler,

4. Calisan gocuklara tetanoz asisi yapilmasi. Saglik taramasinin sonuglari séyle :

* 24'0 kiz ve 234'U erkek olmak Gzere 258 galigsan gocuk saglik taramasindan gegirilmistir. Bunlarin yas
dagilimlari séyledir:

13 YaS. i 2
T4 20
15 73
16 o 83
17 [TOTRR 68
18 12

» Saglk taramasindan gegirilen ¢alisan ¢ocuklarin mesleksel dagilimlari da soéyledir :
Berber ..o 59

Bobinaj ....ccccceiiiiie, 12
CayCl oo, 1
Kaporta + Kaynak .................. 9
Konfeksiyon..........ccccoviiennnnns 28
Mobilya ..., 21
MoOtor . 58
Oto elektrik .....ccocoevvriiieeen. 10
Torna + Tesviye ........cccccceeeee. 58

» Calisan gocuklarin 89'u tozla islerde galistigini, 114'G az veya ¢ok sigara ictigini belirtmislerdir. Yapilan
akciger fonksiyon testlerinde ¢ocuklarin, 140'inda fonksiyonlar normal ¢ikmistir, iglerinde koruyucu amagla,
maske kullanan yoktur.

» Calisan cocuklarin 143'Unln gurultuld islerde calistigini, 80'i miizidi yiksek sesle dinlediklerini
soylemislerdir. Yapilan kulak isitme duzeyi testinde (odyometri) cocuklarin 60'inda az veya ¢ok isitme
azalmasi saptanmistir, iglerinde koruyucu amagla kulak tikaci kullanan yoktur.

» Calisan gocuklarin yapilan saglik muayenelerinde 80'i bel agrisindan yakinmistir. 63'iniin yakinmalari son
bir yil icerisinde baglamig; 17'sinin yakinmalari ise 1 yil ya da daha uzun sire énce olmus. Yakinmasi birden
fazla tekrar edenlerin sayisi ise 54 kisidir. Cocuklardan bu yakinmayla doktora bagvuranlarin sayisi 4, is
devamsizhgi yapmak zorunda kalanlarin sayisi ise 2'dir Rn yuzden is degistiren yoktur.

Pendik Sanayi Sitesi'nde kiiglk isyerleri arasinda isyeri ortak saglik birimi kurma amaciyla yuritilen
calismalar sonucunda, abone sistemi icinde yer almayi 35 igyeri kabul etmigstir.

* Abone olmayi benimseyen igyerlerinde toplam galisan isci sayisi : 99

* Bu igyerlerinin isci sayilarina gére dagilimi soyledir :

1 isci calistiran isyerleri 23

2-3 isci caligtiran igyerleri 6

4-5 isci galistiran igyerleri 3

6-10 isci calistiran igyerleri 0

11-20 is¢i ¢alistiran isyerleri 3

« Goruldugu gibi calisilan sanayi sitesinin 6zelligi dolayisiyla, ¢ok az isci calistiran igyerleri ile karsi karsiya
gelinmekte ve ortak saglik birimi kurulmaya c¢alisiimaktadir. Fisek Enstitlisi Ankara Ostim'de kurdugu isyeri
ortak saglik biriminde de 35 aboneye ulagmistir; ortalama is¢i sayisinin yiksek olusu, bu birimin kendi
kendisine yetmesine olanak vermektedir. Ne yazik ki ayni olanak Pendik Kiiglik Sanayi Sitesi icin
bulunmamaktadir.

GAP KOYLERINDE SOSYAL GUVENLIK

Vakfimizin sivil toplum kuruluslari ile yirittigu yardimlasma ve birlikteliklere bir baska 6rnek de,
Turkiye Ziraatgilar Dernegi'nin GAP idaresi ile yurattigu "GAP Bolgesi Koylerinde Sosyal
Guvenlik Durumu ve Sosyal Glivenlik Uygulamalarinin Sosyo-Ekonomik Temelleri" arastirmasidir.
Oniimiizdeki aylarda da siirecek olan bu igbirliginin nemli bir soruna parmak basmasinin
yaninda ¢ézim onerileri gelistirmesi de Ulke igin yararl olacaktir.

AR-GE/iS$ SAGLIGI GUVENLIGI GALISMALARI

Vakfimizin AR-GE/is saghgi guvenligi grubunun ¢alismalari geliserek ve artan katilimla strmektedir.
Calismalarin agirlikh olarak tlke gapinda konuyla ilgilenenler arasinda kdpruler kurulmasi, eldeki bilgi-
deneyimin paylasiminin yayginlastiriimasi hedeflenmektedir. Mustafa Tasyurek'in Vakfimiz adina Yigit Aki'de
yurattiga danismanlik da, ¢calismalarimizin bir baska yonun( olugturmaktadir.

RESIM... RESIM... RESIM...

Saglik¢i ressamlardan Arzu Odabasioglu'nun Aralik ayi icerisinde kisisel resim sergisini agti. Daha
Once Basak Soyluoglu'nu "Saglk¢i Ressamlar Sergisi” dolayisiyla TRT Ankara Radyosu'ndaki
programina konuk eden Sn. Fethiye Oztiirk, bu kez de Arzu Odabasioglu'yla goriistii. Sanatsal
etkinliklerimizin daha genis izleyici topluluklarina Ulastiriimasi bizi mutlu ediyor.




iKi DAKIKA DUSUN
Tehlikeyi Tanimlayalim :
Yukiun fork-lift ile geri geri taginmasi
Mustafa TASYUREK*
(mustafatasyurek at fisek nokta org nokta tr)

Durum : Operatoér A, yiksek istiflenmis yiki fork-lift ile geri geri tasiyor. Diger isci B'de fork liftin arkasinda
ona yol goésteriyor.

iscinin bu galisma sirasinda karsilasabilecegdi tehlikeyi tanimlayabilir misiniz ?

Neler olabilir?

(Yaniti 16. sayfada)

* Kimya Miihendisi

is Saghgi Giivenligi Uzman

Fisek Enstitisii Calisan Cocuklar Bilim ve Eylem Merkezi Vakfi
Denetim Kurulu Uyesi

"GIRAKLARIN TATIL KEYFi 2002"
KAMPANYASI'na bagista bulunan,
Perihan Fisek

Mehmet Topsakal

Buket Oktem

Ayhan Yaman

Nihal Ucglil Ayce Celiker ve Giimran Giinas'a tesekkir ederiz.




COCUK EMEGI
Isyerinde 19 Yas ve Altindaki Cocuk ve Genglere Yonelik Siddet
Dog. Dr. Yasemin GUNAY BALCI (2 - Dr. Burcu ESIYOK®
GIRIS
isyerinde siddet olgusunun ciddi bir toplum saghidi sorunu oldugu cesitli tilkelerde, kurum ve kuruluglarda
yapilan arastirmalar sonucunda saptanmistir. Ancak, Onlem ve stratejilerin olusturulabilmesi igin, yeterli kayit
ve veri akigi sisteminin bulunmadi§i da bu ¢alismalarla ortaya ¢ikmistir. Bu yazimizda, Ug¢ ayri galisma
sonuglarini irdelemek istiyoruz. Birinci arastirma, yurt disindaki veri ve sonuglarini, ikincisi Adli Tip Kurumu
2.Ihtisas Kurulu'nun dosyalari {izerinde bizim yaptigimiz ¢alismay, tigiinciisii ise Fisek Enstitiisii Calisan
Cocuklar Bilim ve Eylem Merkezi Vakfi'nin kiz ¢iraklarla yaptigi isyerinde siddet ile ilgili calismasini igeriyor.
isyerinde siddet, son yillardaki dnemli calisma ve tartisma konularindandir. Peek-Asa ve Kraus, igyerlerinde
saldiri kaynakli yaralanma oraninin yilda yliz binde 72.9 olup, 6limld olgulardan 50 kat fazla oldugunu,
cinsiyet ve endustri tipine gére yaralanma oranlarinin degistigini, en yiksek yaralanma oraninin perakende
saticilar {esnaf/serbest meslek), hastane, polis ve ulagsim is¢ilerinde oldugunu, bireysel islerde saldiriya
maruz kalma oraninin tim isyeri yaralanmalarinin % 73.1 ini olugturdugunu bildirmislerdir "' Kraus ve Brown,
California'da riskli meslek ve endustri alanlarinda élimctl ve 6limcul olmayan siddet yaralanmalari igin risk
faktorlerini aragtirmis™', Bourque ve arkadaglari da, Los Angeles'te halka hizmet veren yerlerde galigan
isciler arasinda saldiri tehdidi ve saldiriya maruz kalma prevalansini saptamak igin arastirma yapmislardir'#'.
"Isyerinde siddet" olgusundan gocuk ve gencler de kendilerine diisen pay! almaktadir. Yapilan calismalarda
isyerindeki tim siddet magdurlarinin % 12-20'sinin 19 yas ve altindaki kigiler oldugu bildirilmigtir's),
isyerinde cocuk/gence yonelik siddetin taraflari yas ve calisma iliskileri agisindan bazi farkliliklar
g6stermektedir. Oyle ki:
A- Yas bakimindan;
1 - Siddet ayni yas veya yas grubundaki diger cocuk ya da genglerden gelebilir.
2- Kendilerinden buyuk yetiskin kisilerden gelebilir.
B- Calisma iligkileri bakimindan;
1- Cocuk/gencg isyerinde caligirken diger ¢alisanlar ya da galismayip isyerinde bulunan masteri, tanidik vb.
kisiler tarafindan siddete maruz kalabilir.
2- Cocuk/geng isyerinde galismamasina ragmen orada bulunmasi dolayisiyla diger ¢alisanlar ya da
calismayip isyerinde bulunan misteri, tanidik vb. kisiler tarafindan siddete maruz kalabilir.
3- Siddet ayni konumda galisan diger kisiler tarafindan uygulanabilecegi gibi usta, patron vb. otorite sahibi
kisiler tarafindan uygulanabilir.
isyerinde siddete ve istismara maruz kalmis cocuk/genclere ait tanimlayici bulgulara gereksinme vardir.
Adli Dosyalardan Elde Edilen Bulgular
1 Ocak 1998- 31 Aralik 1998 tarihleri arasindaki 1 yillik stirede, kaza digl yaralanmalar nedeniyle
mahkemelerce rapor tanzimi igin Adli Tip Kurumu 2. ihtisas Kurulu'na génderilen adli dosyalar arasindan
rastgele segilen olay yeri kayitl 399 dosya incelendi. Olayin isyeri ve eklentilerinde meydana gelmis oldugu
anlagilan 140 (% 35.1) olgudan yas! bilinen ve 19 yas ve altindaki kisilere ait olan dosyalardaki siddete
maruz kalan kisilere ve maruz kaldiklari siddet tiranin ézelliklerine ait elde edilen tanimlayici bulgular
degerlendirildi.
Adli dosyalara gore, fiziksel siddet nedeniyle basvuranlarin; 6'sinda kesici/kesici-delici/kesici-ezici alet
yaralanmasi, 6'sinda atesli silah yaralanmasi, 3*tinde kunt travma bulgular saptanmistir. Fiziksel siddete
maruz kalan 15 olgunun 13'0 ugradigi siddet sonrasi uzun ya da kisa sireli hastanede yatarak tedavi
gbrmek zorunda kalmistir. Bunlarin 6'si yagsamsal tehlike gecirmistir, isyerinde siddete maruz kalanlar ile
toplumdaki genel siddet magdurlarinda hastanede yatarak tedavi gérme orani % 64-70 arasinda, yasamsal
tehlikeyle karsi karsiya gelme orani da % 31-35 arasindadir'*®®. Calisma kapsaminda isyerinde fiziksel
siddete maruz kalmis ¢cocuk/geng sayisi az oldugundan oran agisindan bir kargilastirma yapilamamakla
birlikte gcocuk/genglerde siddetin sonuglarinin daha agir oldugu séylenebilir. Ayrica hastanede yatma durumu
siddetin birey ve topluma maliyeti, is akisinin bozulmasi ve isyerinde verimliligin olumsuz etkilenmesi
acisindan da 6nemlidir.
isyerinde siddete maruz kalan magdurlarin % 21.3'U (27 kigi) 19 yag ve altinda idi. Bunlarin sadece 1'i kiz
olup geri kalan 26's1 erkektir. Bu kigilere siddet uygulayanlarin ise % 28.6's1 kendileriyle ayni yagta ya da 1 ile
5 yas arasi kigik ya da blyiuk kisiler olup geri kalan % 71,4'inde siddet magdurlardan 6 yas ve daha buylk
kisiler tarafindan uygulanmistir.
isyerinde siddete ugrayan cocuk/genclerin dértte birinin siddete ugradigi sirada o isyerinde calismadigi,
olayin igyeri ve eklentilerinde gectigi saptanmistir. Cocuk/genclerin ugradiklari siddet tiirli ile o sirada
isyerinde calisip galismamalari arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iliski saptanmamistir (p>0.05). Ayni
sekilde calisan grupta da ugranilan siddet tiirt ile yapilan isin tarima dayali olmasi ya da olmamasi arasinda
da anlamli bir iliski saptanmamistir (p>0.05).
Hem siddete maruz kalan ¢cocuk/genclerin hem de bunlara siddet uygulayanlarin mesleklerinin bilindigi olgu
sayisi 20'dir.
20 olgunun 13'linde siddete ugrayan ve uygulayan kisilerin galisma hayati icindeki konumlari farkhidir.



Siddete ugrayan ¢ocuklardan hem dogdugu hem ikamet ettigi yerlesim yeri bilinen 24 olgu mevcut olup
bunlarin 21*i kdy/kasaba dogumlu iken 16's1 su anda kdy/kasabada yasamaktadir. Dogum yeri ilge ya da il
olanlarda herhangi bir degisiklik yoktur. Siddete ugrayan gocuk/gencglerde go¢ orani % 20.8'dir.
Cocuk/gencler en fazla yaz mevsiminde (% 40.7) ve Haziran ayinda (% 25.9) siddete maruz kalmistir. Gin
icindeki saatler degerlendirildiginde 6gleden 6nce (06.01-12.00), 6gleden sonra (12.01- 18.00) ve
aksamuzeri (18.01-24.00) saatlerinde siddete maruz kalma orani hemen hemen esit olup olgularimiz
arasinda gece saatlerinde (00.01-06.00) siddete ugrayan ¢ocuk/gen¢ bulunmamaktadir.

Olgularin 15'i (% 55.6) fiziksel siddet iddiasiyla yargiya yansirken 12'si (44.4) cinsel suga maruz kalma
iddiaslyla yargiya yansimistir.

Fiziksel siddet nedeniyle bagvuranlarin;

6'sinda kesici/kesici-delici/kesici-ezici alet yaralanmasi

6'sinda atesli silah yaralanmasi

3'0 kunt travma bulgulari saptanmistir.

Fiziksel siddete maruz kalan 15 olgunun 13'G ugradigi siddet sonrasi uzun ya da kisa streli hastanede
yatarak tedavi gérmek zorunda kalmistir. Bunlarin 6'si yasamsal tehlike gegirmistir.

Adli dosyalara gore, isyerinde siddete maruz kalan magdurlarin % 21.3'G (27 kisi) 19 yas ve altinda idi.
Toplumdaki genel kaza disi yaralanmalara iliskin Blken ve arkadaslari tarafindan yapilan ¢alisma-

da, kadinlarin % 12.9'u, erkeklerin %19.7'sinin 19 yas ve altinda oldugu'”!, Danimarka'da ise 15-19 yas
grubu erkeklerin en sik etkili eyleme maruz kaldiklari ® bildirilmigtir, isyerinde siddete maruz kalan
cocuk/geng orani toplumdaki genel siddetin bir yansimasi olarak karsimiza gikmaktadir. Ancak isyerinde
siddete maruz kalan gocuk/genglerin dértte igline yakininda siddetin kendilerinden 6 yas ve daha buyuk
kisiler tarafindan uygulanmis olmasi distindiriciduar. Bu ayni zamanda ¢ocuk/gencg istismarina da isaret
etmektedir.

Turkiye'de yapilan bir calismada da isyerindeki yaralanmalarin % 76's1 bireysel islerde meydana gelmistir'®'.
Bu galisma kapsaminda igyerinde siddete ugradiklari sirada ¢alismakta olan 18 ¢ocuk/gencin 10'unun
bireysel isler olarak degerlendirebilecedimiz tarima dayali islerde ve serbest meslek grubunda oldugu
gOrulmektedir.

Olgularin blyik ¢ogunlugunda isyerinde siddete ugrayan ¢ocuk/gengler ile bunlara siddet uygulayan kisilerin
¢alisma hayati icindeki konumlari farkhdir.

Siddete ugrayan ¢ocuk/genclerde gé¢ orani % 20.8 olup toplumdaki genel siddete maruz kalanlar-daki gé¢
oranindan (% 28) istatistiksel anlamda farkli degildir.

Olay zamani agisindan degerlendirildiginde; gocuk/genclerin en fazla yaz mevsiminde (% 40.7) ve Haziran
ayinda (% 25.9) siddete maruz kaldigi saptanmistir. Bu okullarin kapanmasina paralel olarak isyeri ve
eklentilerinde gerek galisarak gerek ¢alismadan bulunan ¢ocuk/geng sayisinin artisina bagli olabilir. Giin
icinde 6gleden 6nce, dgdleden sonra ve aksam Uzeri saatlerinde siddete maruz kalma orani hemen hemen
esit olup olgularimiz arasinda gece saatlerinde siddete ugrayan ¢ocuk/geng bulunmamaktadir. Siddet
zamani ve olay yerleriyle iligkili olarak yapilan ¢alismalarda, 06.01-24.00 saatleri arasinda en fazla
yaralanmanin igyeri ve eklentilerinde (ortalama % 35); isyeri ve eklentilerindeki yaralanmalarin en buyuk
kisminin (%35-38) 12.01-18.00 saatleri arasinda oldugu bildirilmistir'® ©'. Yagsamin aktif saatlerinde isyerinde
siddete bagli yaralanmalar 6nemli bir grup olusturmakta olup bu durum gocuk/genclere de yansimaktadir.
isyerinde ¢ocuk/genclere gelebilecek siddet sadece kaza digi yaralanmalarla sinirli degildir. Olgularin 15'i (%
55.6) fiziksel siddet iddiasiyla yargiya yansirken 12'si (44.4) cinsel su¢ca maruz kalma iddiasiyla yargiya
yansimigtir. Glinay"'"™, % 78'i erkek ve % 84'l 18 yas ve altinda olan cinsel su¢ magdurlarinin % 20'sinde
olay yerinin igyeri ve eklentileri oldugunu bildirmistir ki bunlar sadece yargiya yansiyan olgulardir. Gergek
rakamlarin daha biyuk oldugu tahmin edilmektedir.

Fisek Enstitiisii Calisan Cocuklar Bilim ve Eylem Merkezi Vakfi'mn Veri Havuzundaki Geng Kiz
Anketlerinden Elde Edilen Bulgular

Fisek Enstitist Calisan Cocuklar Bilim ve Eylem Merkezi Vakfinin Veri Havuzunda bulunan 87'si ¢alisan ve
15'i galismayan toplam 102 geng¢ kizla ylz-ylze goérisilerek yapilan anketlerden elde edilen isyerinde geng
kizlara yonelik istismara isaret eden bulgular degerlendirildi.

Calisan kizlar 23'U (%26.4) isyerinde kalfalar, usta ve musteriler tarafindan en az bir kez rahatsiz edildigini,
en fazla erkeklerin bakiglarindan rahatsiz olduklarini, 1'i elle tacize maruz kaldidini ifade etmiglerdir.

Geng kizlar % 51.0 (52/102) yeniden dogsalardi diinyaya tekrar kiz olarak gelmek istemediklerini
belirtmislerdir. Bunlarin belli basli nedenleri erkeklerin daha 6zgur ve rahat yasamalarina 6zenmeleri,
kadinlarin ezildigine- hor géruldugune-taciz edildigine-okutulmadidina tanik olmalaridir.

Calisan kizlarin 26's1 daha 6nce baska bir iste galismis olup, bunlardan 14'G isten ayrilma sebebi olarak
sunlar séylenmigtir: 4 kisi isi ve is ortamini sevmeme, 5 Kisi Ucret azli§i, 3 kisi patronla anlagamama, 2 kisi
kendisine bir sey 6gretiimemesi.

87 calisan kiz, 78'i (%89.6) calismayi sevmekle birlikte 64'UG (%73.6) isinden zaman zaman nefret ettigi anlar
oldugunu soylemistir. Nefret etme nedenleri soyledir :

» Musteri kaprisi 22 kisi  (%34,4)

*Asiri yorulma 13 kisi  (%20,3)

+ Patron ve kalfalarina davraniglari 13 kisi  (%20,3)



+ Izin alamama, fazla mesai 6 Kisi (%9,4)

» Bagka igler yaptiriimasi 2 kisi (%3,1)

+ Diger 8 kisi  (%12,5)

Daha Once ¢alisip isten ayrilmis geng kizlarin isten ayrilma nedenleri ve ¢alismayi sevmesine ragmen
zaman zaman isten nefret ettigi anlar oldugunu sdyleyen geng kizlarin nefret etme nedenleri bazi sorulan
gindeme getirmektedir.

- Acaba is ortaminda kizlari rahatsiz edici bir durum mu vardi1?

- Calisan gocuk "kiz" olunca acaba emek daha da ucuzladidi igin mi Gcret konusunda anlasamadilar?

- Acaba geng kizlarin patronla anlagamama nedeni cinsiyetci bir yaklasimla karsi karsiya kalmalari olabilirler
mi?

- Mesleki kaygilarla galismaya atilan kiz gocuklarina bir sey 6gretilmemesi, bagka isler yaptiriimasi, onlarin
meslek 6grenme isteklerine saygi gésterilmemesi de bir tir istismar sayilir mi?

- Mausteriler bile ¢alisan kiz ¢gocuklarina daha rahat kapris yapiyor olabilirler mi?

- Is saatlerinin uzun ve yorucu olmasi, evde ve pazar giinleri de galigiyor olmalari mi onlari yildiriyor?
Degerlendirme

Gorildugu gibi, isyerinde gocuga yonelik istismar her zaman kaba dayak-dévme-hirpalama gibi fiziksel ya da
cinsel siddet olarak karsimiza ¢ikmaz. Bilerek ya da bilmeyerek ¢ocuk/gencin fiziksel, ruhsal ve sosyal
yénden tam bir iyilik halinde olmasini engelleyecek her tir davranis siddet ve istismari kapsaminda
degerlendirilmelidir.

Ayrica elde edilen bulgularin, bir buzdaginin yalnizca gériinen kismi oldugu unutulmamalidir. Ozellikle kiz
cocuklari igin bu daha da dogrudur. Sosyal, kilturel, psikolojik ve dinsel nedenler, hem siddet
tanimlamasinda ve hem de bunun agiga vurulmasinda engelleyici etki yapmaktadir.

Degisik ait grup ve kesimleri icerecek sekilde isyerinde siddet, boyutlari ve sonuglan ile ilgili daha' fazla
arastirmaya gereksinim vardir, isin yasantimizdaki 6nemi ve isyerinde gecgirdigimiz sireler géz 6niine
alinarak, elde edilen ve edilecek olan veriler 1s1ginda zaman kaybedilmeksizin hukimet ve sivil toplum
kuruluslarinin ortak katkisi ve multidisipliner bir yaklagimla isyerinde siddete yénelik duyarlilik ve 6énlem
stratejileri gelistiriimesi gerekmektedir.
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