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isci Saghgi Eski Genel Muduri Dr. Ergin AT{-\SU _ o
"KOLAYCILIGIN CAGDAS KAFALARIN GELISMESINDE KOTU

BiR YOL OLDUGUNU ULKEMizZ ZAMAN SURECINDE OGRENMISTIR."

Bu sayida gergeklestirdigimiz sdylesinin konugu, 1978 - 79 yillarinda Calisma Bakanligi isci Saghgi Genel
Mudurligi gérevinde bulunmus olan Dr. Ergin Atasi. Sayin Atasl, o donem getirdigi yeni anlayis ve
calismalarla, isci saghgi is glvenligi konusunda iz birakmistir. Halen Ankara Cankaya Belediye Baskan
Yardimciligi gérevini yurtitmektedir. Dr. Ergin Atasi'niin bugiin varilan noktada, bir sosyal politika araci
olarak, isci sagligi is glvenligi hizmetlerinin durumunu ve nasil gelistiriimesi gerektigine iliskin goérislerini
aldik.,.

SORU 1 - Calisma yasamini kabaca lretim ve ig¢i sagligi is glivenligi diye iki kiimeye ayirirsak; (retim
alaninda gértilen ¢abanin ve atilimlarin is¢i saghdi is glivenligi alaninda pek seyrek gerceklestigini ve kalici
olmadigini gériyoruz. Sizce bu nasil agiklanabilir?

YANIT 1 - Ulkemizde iretim alaninda uluslararasi boyuta ulagan, hatta bir anlamda geride birakilan basarilar
g0zluyoruz. Bunun kékeninde yatan en buyuk etmen tlkemizde sermayenin belli bir bilgi ve ¢alisma trinu
olmaktan ¢ok, kdse donmeci ilke ve politikalar sonucu birikmis olmasindan kaynaklanmaktadir. Batida her ne
kadar emperyalizm olgusunu gdzle-sek bile sermayenin tabaninda bir bilgi birikimi ve becerinin yattigini
g6raraz. Ayrica Uretim yapan kuruluslarin gelirlerinin bir kismini ugrastiklari alan-da yeni bulus ve atilimlar
icin arastirma hizmetlerine ¢cekinmeden ayirirlar. Boyle bir yaklasim sonug olarak bilgi ve beceriye saygiyi
beraberinde getirir. Bu altin yumurtlayan tavuga gosterilen ilgiyle es anlamlidir ama sonug olarak, tretene
sayglyl kurumlastirmasi acisindan gok énemlidir. igte iiretene sayginin basladigi noktada isci saghgi ve is
giivenliginin devreye girdigini gériiyoruz. Uretirken hastalanan ve sakatlanan insanin diger tim insanlarin
mutlulugu icin ve sermayenin ilahi kalicihgini saglamak icin bdyle bir sonugla karsi karsiya kaldigini her
¢agdas kafa hemen kavrar. Kolayciligin gagdas kafalarin gelismesinde kéta bir yol oldugunu Glkemiz zaman
surecinde 6grenmigtir. Kékeninde bilgi ve arastirmanin yatmadigdi kuru girulti sermayenin insana bakigi da
yetersiz olmakta, onu dretim surecinin disinda da izlemek sorumlulugunu duymasini engellemektedir. Bunun
asllabilmesi igin belirli bir kiltar birikiminin ortaya gikmasini beklemek gerekir mi? Bu soruya yanit aramak
gerekir, iste Devlet Glkemizde bunu ¢6zmenin kolayhidini "korumak, 6demekten kolaydir" sloganiyla
bulmustur. Oysa bu glin 6demeyi gerektirecek tespit yontemlerinin gelistiril-medigi bir ortamda ¢alisma
yasami surtp gitmektedir. Bu paradoksun kimse farkinda degildir. Meslek hastaliklarinin saptanmasi igin
gerekli alt yapi kurulmamistir. Zaman zaman kurulma gabalari 12 Eylil ulusal felaketiyle sifirlanmistir. Bu
glin istatiklerde yer alan meslek hastaliklari sayilan birer giilmece lejandi olacak niteliktedir. iggi saghgi ve
gluvenligi her seyden 6nce insan degerinin bilindigi ve emege sayginin oldugu toplumlarda
kurumlagmistir ve her seyden 6nce bir kiiltiir sorunudur. Bizim Ulkemizde is¢i egitimi kadar hatta ondan
daha énemli olarak isverenin egitiimesi bu konuda 6ne ¢ikmaktadir.

SORU 2 - Ulkemizde, is¢i sagligi Is giivenligi mevzuatinin gelistiriimesine daha Cumbhuriyet ilan edilmeden.
Kurtulug Savasi'nin en yogun oldugu giinlerde, 1921de. Ankara Hiikiimetince el atilmis. Bu 1930 yilinda
Umumi Hifzissihha Kanunu lle siirdiiriilmiis. Biitiin bunlar diisiindildiiginde, bu iyi niyetli atilimlarla, bugiinkii
durumu karsilastirabilir misiniz?

YANIT 2 - BuyUk bir sans eseri olarak Ulusal Kurtulus savasi kahramanlarini yakindan taniyarak yetismis bir
kisi olarak tarihsel zenginligimizi biliyorum. Ornegin barut ve fisek fabrikalarinda galistirilan isgilerin nasil iyi
beslendiklerini o olanaklari ¢ok kisitli yillarda bizzat orada mihendislik yapan kimya 6gretmenim Rifat
Tokg6z'den dinlemistim. Tim calisanlar 6zel giysiler giyiyorlar, yiyeceklerine dikkat ediliyor, calisma
saatlerine 6zen gosteriliyor, fakat isgiler yaptiklari isin bilincinde olduklarindan daha ¢ok ¢alismak istiyorlar,
bu nedenle yoneticilerle aralarinda zaman zaman tartismalar ¢ikiyor. Temiz havada oturmalarina, yuriyls
yapmalarina 6zen goésteriliyor. Barut ve fisek imalathanelerinde maske takiliyor, ilkelde olsa eldiven
kullanihyor, is elbiselerinin 6niinde 6nlikler var. Kamaci ustasi dedigimiz ve silah yapiminda ¢alisanlar ise
tiim bunlara ek olarak gézliik kullaniyorlar. iste kurtulus savasini yapanlarin emege ve emekgiye
bakiglari. Savasi izleyen gunlerde yeni Cumhuriyeti blyuk sorunlar beklemektedir. Bunlarin basinda
babalarini savasta yitirmis 600.000 ¢ocuk gelmektedir. Bu ¢ocuklarin bakimlari ve egitimleri sorunu
yoneticileri harekete gegirir. Onlar artik Cumhuriyetin evlatlandir. Blyuk bir kismi 6zel olarak agilan usta
okullarina sanayi giirbiizi adiyla kayit edilirler. Yatakhanelerde annelerin bakimindadirlar. lyi beslenmek ve
egitiimektedirler. iste Yeni Cumhuriyetin sanayiini bu gocuklar kuracaklardir. Kayseri'deki Ugak Fabrikasi'nin,
izmit'teki Kagit Fabrikasi'nin, seker ve dokuma fabrikalarinin galigkan ustalari bu cocuklar olmuslardir.
Yurdun dort bir yanini dolasarak konserler verirler. Onlara verilmek istenen heyecan tim halka solutulur. Tim
Ulke go6zleri yash bu yetimleri izler. Orduda uzun yillar usta subaylar olarak hizmet gorurler. Cumhuriyetin
g06zu gibi bakip korudugu bu kusagin ne yazik ki devami gelmez. Son kalanlar da 60Q'li yillarin baginda
emekli olurlar kbselerine gekilirler. Bu glin hala tektlk yasayanlari vardir. Bundan sonraki yillarda Cumhuriyet
daha koklu girisimlere hazirlanir, Koy enstitlleri ve kdy saglikgilari yeni bir kaynagi yonelmistir. Koy
¢ocuklarinin egitilip yetistirilmesi artik gindemdedir. Ne yazik ki toprak agalarinin direnisiyle karsilagirlar. Bu
guzel girisimde benzerleri gibi yok olur gider. Dunyada egitilmis sanayi iscisi gerektigini ilk anliyan Glkelerden
biri olmamiza karsilik bu konuda basarili ve devamli olamayiz.

SORU 3 - 12 Eyliil 1980'den sonra, ¢alisma yasamina yénelik ve ézellikle isin yiirtitimiinii kapsayan yaygin



ve adir miidahaleler yapildi. Bu dénemde. Isci saghdi Is giivenligi de yara aldi mi?

YANIT 3 - 12 Eylul 1980 Anadolu tarihinde bir dénim noktasidir. Bu kadar kara ve gerici bir dénemi bu
topragin insanlari bir de Timur istilasi sirasinda yasamistir. Clnkl Timur Anadolu'da guizel ve insani ne varsa
yakip yikmis, gegmisin mirasiyla gelecek kusagin ilgisini kesmek igin akla gelen insanlik disi her tirli yola
basvurmustu. Sivas'ta Cifte minarenin yok olmasi igin altinda tonlarca saman yaktirip bekledigini ve hala
direnen bu yapi karsisinda nasil 6fkelendigini Sivaslilar buglin olmusg gibi hatirlamaktadirlar. Medreseleri
yikan, hastahaneleri yok eden, bu liranin Anadolu'nun gizel insaninin fiziki gérinimu-na degistirmek igin
elinden geleni yaptidini yine halk hald hatirlamaktadir. Binlerce erkegdi nasil kestigini askerlerini nasil bu
kadinlarla evlendirerek Anadolu'ya yerlestirdigini biliyoruz. 12 EylUl de Ataturk'in kalitindan baglayarak
Cumbhuriyet déneminin tiim olumlu girisimlerini ortadan kaldirmak icin ne gerekiyorsa cekinmeden yapmistir.
Siyasi partileri kapatmis, tiim 6zgurlikleri rafa kaldirmis, Turk Dil Kurumunu Turk Tarih Kurumunu kapatmis.
Halkevleri'ni kapatmis, hizini alamamis aydin ilerici gencligi vatan haini olarak damgalamisg, hapishaneleri
bunlarla doldurmustu. Uyduruk davalar ve diizmece 6rgut hikayeleri ile halkin Gizerinden hala atamadigi bir
korkuyu tiim Anadolu insanina yagatmistir. Bu ciimleden olarak 1980'den énce gelistirilmeye baglayan isci
saglig ve Is Giivenligi Genel Midurliiginin iyi egitilmis 250 miifettisinin isine son vermis ve anilan genel
midirligl daire bagkanhgina indirmisti. Bu gériintisteki riitbe indirimini, alandaki denetim hizmetlerinin sifira
indirilmesi izledi. Bilimsel gelismeler izlenmiyor, isgi sagligi ve giivenligi merkez laboratuvari (iIS-GUM) ve
buna bagli bélge laboratuvarlari ¢alistiriimiyordu. Yine 1980 éncesi yillarda Dr. Haldun Sirer, Dr. Engin
Tongug'un bireysel ¢abalariyla kurulan meslek hastaliklari hastaneleri kapatilarak, amagclari disinda
kuruluglar haline getirilmiglerdi. Yine bunca yilin bilgi birikimi ve ¢abasi bir Timur vahseti ile kargi kargiya
kalmis ve yok edilmisti. Birinci derecede yetkili ve sorumlu agiz 12 Eylulin gerekgelerini anlatirken
Intercontinentinal Oteli'ndeki bir garsonun kendisinden daha fazla tcret aldigini séyliyordu. Emege saygisi
bu kadar olan o goris bilmiyordu ki kalite ve vasif bu lilkede tasinan unvanlarla her zaman esit paralellikte
olmamaktadir.

SORU 4 - Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanlgi'nin is¢i saghgi is glivenligi etkinliklerinde, getirilmesi
gereken yenilikler ve yapilmasi gereken galismalarla ilgili diigiinceleriniz nedir?

YANIT 4 - isci sagligi ve is glvenligi alaninda hem ekonomik hem de insani agidan édevler olduguna
inaniyorum. insanlarin giderek daha az galistigi sosyal ve kiiltiirel olaylara daha gok vakit ayirdidi bir
dinyanin esigindeyiz. Bir ¢ok is kolunda galisma 6 saatin altina inmekte hafta tatilleri iki veya t¢ tam gini
icermektedir. Gebelik ve dogum sonrasi izinler bir ¢ok tlkede iki yilli agsmaktadir. Kres ve anaokullari her
vatandasin yararlandigi

kurumlar haline getirilmelidir. Cocuklar Gzerinde ana-babanin karar ve ydnlendirme haklari gerilemekte
bunun yerine, ¢cocuk toplumun sevgi ve ilgisine giderek terk edilmektedir. Yeni teknolojilerin istedigi bilgi ve
beceri is egitimini zorunlu hale getirmektedir. Bitln ciddi kuruluslar salt Gretimin disinda arastirma ve
gelistirmeye buyuk paralar ayirmaktadirlar. Her gelismis Ulke kendi teknolojisini, kendi ulusal kaynaklarina
uygun bir sekilde gelistirmeye g¢alismaktadir. Ornegin; petrol yataklarini kontrol edemeyen gelismis tlkelerin
yeni enerji kaynaklari bulmak icin ne kadar gaba sarfettikleri bilinmektedir. Ayrica, kalifiye emek her zaman,
devlet politikalarinca korunmaktadir. Almanya'da mercek doken bir usta, Hollanda'da kalp glikozidi yetistiren
bir ¢iftci, isvigre'de saat parcalari imal eden bir usta sosyal giivencesinin yani sira periyodik saglhk
kontrollerinden gecirilmekte; toplumda ekonomik ve sosyal agidan saygin bir yeri olmaktadir. Avrupa'da
imalat sanayiinde geliskin teknoloji ile birlikte giderek isinin sahibi olan insan sayisinda da artis
gbdzlenmektedir. Uretimin, kiiglik Gniteler halinde yayginlasmasi toplumsal esenligin paylagiminda da insani
unsurlari 6ne ¢gikarmaktadir.

Ulkemiz ézeline gelince, saglik ve giivenlik igin zaman ve para ayirmak toplumsal bir aligkanlik haline
gelmemistir. Bu konuda hizli bir egditime gereksinme vardir. Meslek hastaliklari hastaneleri ve ¢alisan
poliklinikleri siiratle yasama gegirilmeli, isci ise giris muayenesiyle birlikte kontrole alinmaldir. is giivenligi icin
gerekli koruyucularin kullanimi, bir aliskanlk haline dénistirilmelidir. Isci, koruyucuyu organizmasinin bir
parcasi hatta or gani gibi hissetmelidir. Bunun igin giderek artan alistirma yéntemi kullaniimalidir. is
yerlerinde sirekli zararl tespiti ve 6lgcimu ¢alismalari yapilmali bunlarin en aza indirilmesi igin teknoloji ve
metod gelistiriimesine gidilmelidir.

is yerlerinde ig guivenligi kurullari bagimsiz hale getirilmeli ve temsilcileri iggiler tarafindan secilmelidir. isyeri
hekimlikleri saglik sendikalarinin denetiminde olmalidir. Bunlarin galisma ve etkinlikleri 6zel ydnetmeliklerle
dizenlenmelidir. ig yerlerinin denetimi igin yeni bir yaklasima gereksinim vardir. Oncelikle denetimin sahibi
yerel yonetimler olmalidir. Yerel yonetimler blinyesinde uzman zabita hizmetleri hayata gegiriimelidir.
Ornegin: Yapi zabitasi, Cevre saghgi zabitasi, Teknik zabita (Makine koruyucular, Asansér, ving denetimler
icin) gibi... Bunlarin egitimleri Calisma Bakanhgi'nin yetkili uzmanlarinca yapilmali, ayrica Calisma Bakanhgi
uzman denetgileri yerel yonetimlerdeki denetim etkinliklerini kontrol edebilmelidir. Sanayide MAK degerlerin
Ulkemiz kosullarina gore yeniden saptanmasi igin calismalar yapilmalidir. Dokuma, sigara, maden
isyerlerinde gurultl ile micadele igin 6zel arastirma laboratuvarlan olusturulmalidir. Yine maden isyerlerinde
¢imento fabrikalarinda micir ve karo isleyen yerlerde mermer fabrikalarinda hi¢ yapilmayan tozla miicadele
igin etkin 6nlemler alinmalidir. Ulkemizde toz yalniz galisanlarin degil o sanayideki gevre halkinin da saghgini
tehdit eder boyutlardadir. Matbaa ve akl imal eden isyerlerinde kursun zehirlenme izlemeleri 12 Eylil'den
beri yapilmamaktadir. Bunlarin en geligkin teknolojilerle (Atomic absorption) incelemeye alinmasi



gerekmektedir. Ulkemizde bu giine kadar radyasyonla ilgili isci sagligi ve is giivenligi agisindan hig bir ciddi
¢alisma yapilmamistir. Ylzlerce réntgen teknisyeni ve uzmani, volfram isgisi bu tehlike ile ylzylizedir.
Asbest borular tim dinyada icme suyu sisteminden kaldiriimistir. Ama tlkemizde 12 Eylil'den sonra modern
teknoloji yurtturmacasiyla bir gok kasabaya kente ve isyerine désenmistir. Bunun en kisa zamanda
diizeltiimesi yoluna gidiimelidir. iste bu bilimsel gelismeleri inceleyecek laboratuvar sisteminin vakit
geciriimeden Calisma Bakanhdi biinyesinde olusturulmasi gerekmektedir. Gerekli finansman igin ilk kaynak
isverenden kesilen ceza paralarinin Maliye Hazinesi'nden Calisma Bakanlidi'na aktariimasiyla mimkan
olacaktir.

SORU 5 - Bunlari gergeklestirebilmek igcin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'nin bu alandaki 6rgtit
yapisinda koklii dedisikliklere gitmesi gerektigini dlisiinliyor musunuz?

YANIT 5 - Ginimuzin degisen kosullari gézéniine alinacak olursa is¢i sagligi ve glivenliginin Calisma
Bakanligi biinyesinde yeniden érgltlenmesi geregi ortaya ¢cikmaktadir. Bunun nedenlerini séyle
Ozetleyebiliriz: Birincisi is¢inin saglik ve guvenligini ilgilendiren konularda is¢inin ve drgitlerinin s6z sahibi
olmasindan daha dogal bir olgu olamaz. Bu saydamlik ve katihmcilk ilkesinin geregi olarak da karsimiza
¢ikmaktadir. Bu nedenle yeni 6rgitlenme dnerimizde "Ulusal Calisma Yasami ve Guvenligi Genel Kurulu" adi
altinda: isci ve isveren sendika ve konfederasyonlari, meslek odalari, (iniversiteler, bakanlik temsilcileri,
Tubitak ve Milli ProdUktivite Merkezi temsilcilerinden olugsacak bir genel kurul dnerilmektedir. Bu genel kurul
bir 6nceki yilin galismalarini denetleyip ibra etmeli, bir sonraki yilin programini olusturmali, ilgili Gst ve yan
kuruluglara gerekli uyarilan yapabilmelidir. Ayrica gelecek yil toplanincaya kadar yirtitmeye danigsmanlik
edecek "Ulusal Calisma Yagami Konseyi" ile "Ulusal is¢i Sagligi Konseyi"ni olugturmalidir. Birinci konsey
calisma yagsamina iligkin ilkelerin saptanmasi ve tartisilmasinda gerekli politikalarin olugturulmasina yardimci
olacaktir. ilgili yasa ve eklentilerini gdzden gecirecek yanlslari ve eksikleri belirtecektir. Genel Mudirliik
biinyesinde olusan teknik birimlerin verilerini degerlendirecektir, "Ulusal isci Sagligi Konseyi" ise, iscilere
donik koruyucu saglik hizmetlerinin érgltlenmesi ve yuriutimind, bagimsiz isyeri hekimliklerinin ¢calisma
ilkelerini ve meslek hastaliklari hastanelerinin kurularak ihtisas dallarinin belirlenmesi ve ¢alisma ilkelerinin
saptanmasini saglayacaktir.

Calisma Yasami ve Guvenligi Genel Mudirligi binyesinde semada goértlen birimleri toplamaktadir. Bunun
nedeni demokratiklik yelpazesi iginde ¢alisma yasamini ilgilendiren tim birimlerin érgitlenmesini saglamak
ve koordinasyon ilkesini yagsama gecirmektir. Ayrica tek genel mudirlik yapilanmasi destek hizmetleri
personel agisindan da buyuk dlglide tasarruf saglamaktadir. Ayrica bugiine kadar kurulmamis yeni birimler
de bu yeni yapilanma i¢inde yer almaktadir. Zirai ve biyolojik cevre denetim birimi, radyasyon birimi, zirai
zararlilar birimi buna érnek olarak gdésterilebilir. Bu kurulusun ¢alisma yasamina canlilik getirecegi, konunun
sahiplerini arttiracagi su géturmez. Yeterliligi ise her zaman tartismaya aciktir. Hizla gelisen teknolojinin
gereklerine uygun yeniden yapilanma her zaman glindemde olacaktir.

Beni arastirmaya yonelttigi ve projelerimi aktarma olanagi verdigi icin Calisma Ortami Dergisi'ne tesekkur
ederim.

Sayin Atast,biz de birikimlerinizi ve zamaninizi bizlerle paylasarak, bu konulari tartismaya actiginiz igin size
tesekkiir ederiz.
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GUVENCE VE SAGLIK

DOC. DR. A. GURHAN FISEK

"Hangimiz glivence altindayiz?"
Bu soruya "Ben" diye yanit verecek o kadar az kisi var ki. Glvencesizlik, yasantimizin her kesitine siniyor ve
davranislarimizi etkiliyor. Tlketim ve dinlence aligkanliklarimizi; is seg¢imimizi, isyeri segimimizi; toplu is
s6zlesmelerinden ya da bltce yasasindan beklentilerimizi derinden etkiliyor.
Ulkemizin insanlari, sik sik, "insan yagamini hi¢ degeri yok" sdziini kullanirlar. Gergekten de, insan
yasaminin yerini baska dncelikler almigtir.
Glvencesi olmayanlar, bir giin ellerindeki isi de yitirebilecekleri korkusu ile kendilerince stoklama ya da
yatinnm olarak gordukleri eylemlere yonelirler. Bu, "kendilerini doyurabilecek kadar gelir" elde edenler igin de
gecerlidir. Clinki insanlar yarini disiinmeden edemezler. Bu yiizden, 6zellikle diisik gelir diliminde
yeralanlar, biraz daha yuksek gelir ele edebilmek kaygisiyla ¢abalar ve iginde bulunduklari ani da
yasamazlar.
"Dinlence neymis? Bos zaman etkinlikleri neymis? Elin ayagdin tutarken daha ¢ok calisacaksin. Fazla mesai
mi dendi, saglik kurallarina bakmaksizin 'fazla mesai tcreti' alabilmek igin galisacaksin" Ama yaslar ilerliyor,
saglik yitiriliyor ve kiginin yasami ile para kazanma ugragi 6zdeslesiyor. Dolayisiyla, yasadigini bile
farketmiyor. Bagka degerler, sagligin ve yasamin dénuine gegiyor. Sézgelimi, ¢alisma ortaminin olumlu hale
getirilip, risklerden arindirilmasi igin ugras verecegine; bu konuya hi¢ deginmeyip, bunun yerine "yipranma
zammi", "agir is ve risk tazminat!" konulmasini istiyor. Oysa olumsuz ¢alisma kosullari dizeltilirse, tazmin
edilecek bir durum kalir mi? Kalmaz. Ama henlz bu akil yirtitme topluma egemen dedgil.
Bugun, gelismis ulkeler ve uluslararasi érgutler "yasam kalitesi" diye bir kavrami ortaya atmis ve islemeye
baslamiglardir. "Yagamak ve yasamin her dakikasini hissetmek bir insan hakki" diye dustnuyorlar. Biz bu
degerlendirmeyi tartismaya agmaktan bile uzagiz.
insan davranislari {izerine egilen psikologlar, bir cok arastirmalar yapmislar ve yargilara ulasmislar.
Bunlardan biri de Maslow'dur. Maslow, insanlarin gereksinmeleri dogrultusunda hareket ettigini ve bu
gereksinmelerin de basamakli bir yapi gosterdigini ortaya koymus. "Gereksinme Siniflandirmasi" adini
verdigi bu gorisiinde, insanlarin gereksinmelerini 5 basamakta toplamis:

1. Basamak: Fizyolojik gereksinmeler (yeme, icme, barinma vb)

2. Basamak: Guvence (kendisinin ve ailesinin durumunu koruma)

3. Basamak: Sevgi

4. Basamak: Sayginlik uyandirmak, toplumsal konumunu guglendirmek

5. Basamak: Kendi istemleri ve edilimleri dogrultusunda yasamini isini ydnlendirmek, yeteneklerini
degerlendirmek.
Maslow, kisinin bu basamaklari ancak birer birer ¢ikabilecegini ve ait basamaklardan biri ortadan kalkarsa
kisinin, Ust basamaklari birakip, tekrar o yitirilen basamagi kazanmaya yoéneldigini sdylemektedir.
Bugiin Ulkemizde ortalama insan kaginci basamakta yeralmaktadir? Kagimiz "kendi istem ve egilimlerimiz
dogrultusunda yagsamimizi ve isimizi yonlendirdigimizi; yeteneklerimizi degerlendirdigimizi" sdyleyebilir? Bu
yazimizda henuz ikinci basamagi olusturan, giivencenin yoklugunun etkilerini inceledigimiz dusunulurse, bu
basamaga bile ulasamadigimiz kolayca anlagilir.
O halde glivence sorununu ¢dézmeliyiz.
Biz iscinin, buglnkl saglik duzeyini korumak istiyoruz. Ama bunun hemen yaninda onun saglik dizeyinin
gelismesini de istiyoruz. Yani, Maslow'un basamaklarini birer birer tirmanarak "bedensel, ruhsal ve sosyal
yonden tam iyilik hali'ne ulasmasini istiyoruz.
Bu noktada, "fizyolojik gereksinmeleri en alt dizeyde saglayabilecek" gelirin ve glivencenin saglanmig
olmasi ve gitgide gelistiriimesi dnemli bir aragtir. Bu araclar kullanan, durmadan yaptiklarini irdeleyen ve
gelistirme gabasindaki devlete biz SOSYAL DEVLET diyoruz.
1945'lerde temel insan haklari ortaya atilirken, bu en temel insan haklar arasinda "GEREKSINMEDEN
KURTULMA HAKKI" ele alinmisti. insanin davranislarina, acil gereksinmelerinin degil, 6zgiir iradesinin yén
vermesi gerektigi disindlmuasta.
Bugtn, davraniglarimiza, beklentilerimize yon veren nedir? Cocuklarimizin yarini igin duydugumuz kaygilar,
bizi ve davraniglarimizi derinden etkilemiyor mu? Butin bu kaygilar, saglk sorunlarimizi ertelememize ve
ancak dayanilamayacak boyutlara geldiginde hekime kosmamizi getirmiyor mu?
Calisma hakki ile yasama hakki birbirinden ayrilamaz. Bunun gibi, galisma hakki glivenceden ve
gereksinmeden kurtulma hakkindan; yasama hakki da sagliklh yasama hakkindan ayrilamaz.
Bugun udlkemizde, yasama ve ¢alisma kosullari, ne yazik ki, cagin getirdigi olanaklarin gerisinde.
Calisanlarin éncelikli sorunlarini, sirasiyla, is guvencesi, gelir dizeyi ve isci saghg is guvenligi
olusturmaktadir. Ugl, en temel gereksinme ve en dogal insan hakkidir. Bu tiglinli birbirinden ayirmaya gerek
yoktur.
isyerlerinde, is kazalari ile artan saglik yakinmalari iscilere, calisma kosullarinin sagliksizligini zorla
ogretiyor. Hig kuskusuz, yasalari okumasalar da, daha énceden 6grenmemis olsalar da, gézlemleriyle ve el
yordamiyla, bazi 6nlemlerin alinmasi gerektigini dislnudyorlar. Peki buna karsin neden isgiler, ya isyeri



hekimlerini ya da kendilerine yakin gérduikleri miihendisleri bu isin savunucusu olmaya zorluyorlar. Ya da
neden, sendika yoneticilerini, yerel yoneticileri segtikten sonra, bitln islerin altidan tek baslarina kalkmalarini
bekliyor ve yalniz birakiyorlar?

Calisanlar, kendilerinin adina birisinin savasim vermesini istiyor. Neden kendisi hakkini aramiyor? Neden ille
de bir araci koymay! ve artik olmazligi anlasilmis olan, bu yolu deniyor?

Cunku istemlerini yilksek sesle dile getirdiginde, isinden olma korkusunu i¢inde tagiyor. Onun igin
kalabaliklarin arasinda kaybolmak, gdéze batmamak istiyor, ama istemlerinin de gergceklesmesini bekliyor.

O halde hak arama 6zgirliginin, hayata gegirilebilmesi igin, glivence sorununu ¢ézmeliyiz.

Bugun igyerlerinde iscilerimizin ve temsilcilerinin davranislarina ne yazikki, 6zgur iradeleri yon
vermemektedir.

Olaganisti boyutlardaki ekonomik zor ve glivencesizlik, onlari, haklarini arama konusunda da tirkek ve
temkinli olmaya itmektedir. Bunun en énemli kanitlarindan biri, Glkemizde, is mahkemelerine, iscilerce agilan
davalarinin énemli bir bélumunun, isci isten ayrildiktan sonra gerceklesmesidir.

is hukuku mevzuati bir biitiindiir, is Yasasi'nin hizmet akdi ile ilgili hiikiimlerinin isgi saghgi is giivenligiyle gok
yakin bir ilgisi vardir.

Sdzgelimi, "bildirimsiz fesih hakkini dizenleyen" 17/l. madde, is kazasi veya meslek hastaligi nedeniyle
kismi is-géremez konuma disen bir is¢ginin, isine son verilebilmesini olanakli kilmaktadir. Bu is kazasinin
veya meslek hastaliginin igsverenin kusur ve savsamasindan (ihmalinden) meydana gelip gelmemis
olmaslyla, "isi kaybettirme" arasinda higbir baglanti kurulmamistir. is kazalariyla meslek hastaliklari
Onlenebilir karakterde oldugundan, igverenin dnlem almadidi kosullarda sakat kalan is¢i de, isinden
olabilmektedir. Onlem almayan isveren ama isini yitiren isgi.

Yine ayni yasanin 17-l/h. maddesi, igsverenin "isginin kasti veya savsamasi”ndan ileri geldigini disindigu
durumlarda, hasarin "10 gunlik Ucreti ile 6deyemeyecegi bir degerde olmasini" da, "is¢inin igini kaybettirme"
icin yeterli bir neden olarak kabul etmigtir, isverenin bu varsayiminin dogrulugu ya da yanlisligi, ancak isgi
tarafindan mahkemeye basvurulursa ve uzunca slren dava suresince "issiz" kalan is¢i dava harcamalarini
karsilayabilirse, anlasilacaktir.

Toplumda, isgsizlerin blylk kalabaliklari olusturdugu dénemlerde, ¢alisanlarin sagligini koruma girisimlerinin
ondndeki en dnemli engel, isyerinin kapisina yidilan issizlerdir. Clnku, sagdliksiz da olsa, guvensiz de olsa,
yasamsal gereksinmelerini karsilamak igin calismak isteyen insanlar is beklemektedir; is icin baski
yapmaktadirlar.

isci sagligr is giivenliginde énemli bir ilke galisilan ve galisiimayan dénemlerin birbirinden ayrilmazligidir. Kisi
yasami bir bitiinddr. "igsiz" bir kiginin calismadigi dénemde, edindigi sagliksiz aliskanliklar ve dzellikle
ruhsal zedelenme, bir "ig"e sahip oldugu zaman, onun saghgi ve guvenligi ile ilgilenenleri ugrastiracaktir.
Ote yandan, isginin "issiz" kaldi§i dénemde, evin gegiminin saglanabilmesi igin evin "is bulabilen” 6teki
Uyelerinin galisma yasanana katilmalari gerekmektedir. Bu da o anda pazarlik glicu bile olmayan, kadin ve
gocuklarin, saghgi bozucu ve olumsuz kosullarda ¢alisma yasamina atilmalarina neden olabilmektedir.
Gergekten de, cocuk isgilerle ilgili yaptigimiz bir arastirmada, tam zamanh olarak ¢alisma yasamina atilan
¢ocuklardan, "yasayan ve surekli ve duzenli bir geliri olan" babasi olanlarin orani %67,9 iken, 6grenciler
arasinda bu oran %89,7'ye ylukselmektedir, istatistiksel yonden de énemli olan bir sonug, bize, glivencesiz
kosullarin gocuklari da ¢alisma yagamina ittiginin canli bir kanitini getiriyor.

Buna karsin, iscilerin saglikh ve guvenli galisma kosullarina kavugmalarini ve bu ortami korumalarini
saglayacak en énemli gi¢ yine kendileridir. Yalniz, iscinin tek basina yeterince gucli olmadidi, ancak 6rgutlu
topluluklar halinde, istemlerini daha etkili ve yetkin bicimde dile getirebildigi de bilinmektedir. Cagimiz, katilim
ve paylasim ¢agidir. Glvencesizlik ise, isgilerden olusumuna katilmadiklari karar sureclerinin sonuglarini
paylasmalarini istemektedir.

Is hukukuna iligkin yasal cerceve, iscilerin, bazi noktalarda karar ve denetim siireclerine katiimalarini
dngoérmustiir. Uygulamadaki bu katilimli kurullardan biri de isyeri diizeyinde kurulmus olan, isci Saghgi Is
Guvenligi Kurullardir. Bu kurullarda yeralan isyeri hekimlerinin, is glivenligi mihendislerinin sosyal igler
gorevlisinin, ustabasi ve isci temsilcilerinin 6zglirce gorevlerinin geregini yerine getirebilecekleri
distntlmustur. Ancak uygulamayi yakindan izleyenler bilirler ki bu kurullar, amaglanan oélgide islerlik
kazanmamistir. Clinkl givencesizlik, hekiminden isgi temsilcisine kadar timdntn elini kolunu baglayan
nedenler arasinda énemli bir yer tutmaktadir. Onun igin de kurullari islerligi saglanamamaktadir.

O halde glivence sorununu ¢ézmeliyiz.

is giivencesinin arttiriimasi, igvereni, karini korumak ya da arttirmak igin, isgi gikarmanin yerine, verimliligi ve
Uretkenligi arttiran, yontemler gelistirmeye ydneltecektir.

is giivencesinin arttiriimasi, isgi-isverenlerin birarada yasama zorunluluklarini daha derinden kavrayarak,
haklara saygili ve karsilikli anlayigsa dayanan bir ¢alisma ortami olusturmalarina da olanak verecektir.

Yine bu yolla, is¢i giris-cikisinin azalmasi; buna bagli olarak, isgilere daha iyi hizmet ve egitim olanaklari
ulastiriimasi ve kaza olasiliginin dusurilmesi saglanabilecektir.

Batdn bunlar, isci saghgi is glivenligi mevzuatinin 6ngordiigu genel yapiyla da uyumludur. Bu bakimdan,
glivence saglamaya yonelik girisimler, kuramin ve uygulamanin da bir adim 6teye gidebilmesi igin ivme
verecek; katki olusturacaktir.

Ote yandan, giivencenin arttirilmasi, giiniibirlik degerlendirmelerle sinirlanan, diisiindigini sdyleyemeyen,



kaygilarla dolu ve suskun insanlara can katacaktir. Onlarin bir gemberi kirmalarina yardimci olacaktir.
Tum bunlar Glkemizde demokrasinin ve insan haklarinin gelismesi ve sahiplenilmesi agisindan da buyuk bir

onem tasimaktadir.
O halde glivence sorununu ¢ézerken, bunu ¢ok etmenli bir sistemin, dnemli bir kdse tasi olarak gérmemiz
gerekmektedir (Sekil 1). Batlin bunlari da, insan yasamina verilen degerin bilesik bir gostergesi olarak

algilamaliyiz. ] L . B )
Sekil 1 : YASAMA VERILEN DEGERIN BILESIK GOSTERGESI
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i$ KAZALARI VE YASAM DEGiSiKLiKLERi
H.Levenson M.L Hirschfeld A.H.Hirschfeld

Son birkag yil boyunca stresle hastalik arasinda olumlu bir iligski kuran arastirmalarin sayisi artmistir. Kigilerin
kendi tuttuklari yasam degisikligi kayitlari, stresi tanimlamada kolay uygulanabilen, puanlanabilen ve
yorumlanabilen bir ara¢ olmustur. Bu kayitlarin kullaniimasina neden olan temel varsayim, bireyin
yasamindaki her degisikligin strese yol acan fiziksel ve/veya psikolojik bir yeniden uyumu gerektirdigidir.
Yasam degisikligini dlgmek icin en yaygin olarak kullanilan arag Yeni Yasantilar Listesi'dir (YYL). YYL,
evlenme, bosanma, tagsinma ve dogum gibi 43 yasam olayini kapsayan bir listedir. Kigiler son bir yil icinde bu
olaylardan hangilerinin, kag kere baslarina geldigini belirlerler. Onceki arastirmalarda her YYL maddesine,
olayla basa ¢ikmak icin gerekli fiziksel ve/veya psikolojik uyumun derecesini temsil eden sayisal bir deger
verilmistir. Bu sayisal de@erler yasam degisikligi birimleridir (YDB). Degerler tatil icin 13 YDB, evlilik i¢in 50
YDB, bosanma igin 73 YDB'den en ylksek deger olan esin élimu i¢cin 100 YDB'ye kadar degismektedir. Bu
puanlama sistemi, birey tarafindan bir yil igcinde yasanmigs degisikliklerin miktarinin nicelik olarak
belirlenmesini saglar. Yillik toplam puani 150-199

YDB arasinda olanlarin hafif, 200-299 arasinda olanlarin orta derecede, 300 ve lizerinde olanlarin ise agir
(major) yasam krizi gegirdikleri kabul edilir. YYL asil olarak kendi kendine bildirimin bir 6l¢iti olarak
kullaniimaktadir. Son ¢alismalar bildirime dayanan yasam degisikligi bilgilerinin givenilirliginin umut kirici
bicimde duslk oldugunu ortaya koymustur, Ancak yasam degisikligi kayitlarinin kullaniimasi sonucu,
degisikligin miktari ve ¢ok sayida fiziksel (6rnegin myo-kard infarktlisii) ve psikolojik belirti (6rnegin
depresyon ve intihar) arasinda iligki kuran bulgular elde edilmistir. Yasam degisikligi ile 6zel davranislarin
(6rnegin trafik kazalarinin) iligkisini aragtiran az sayida calisma da vardir. is kazasi gegiren isciler izerinde
yapilan erken klinik galismalar, bu isgilerin kaza dncesi sikintili bir olay yagsamakta olduklarini gésterdi.
iscinin gevresindeki stres yapici etkenlerin sayisinda ya da gesidinde, kendisi bunlari karsilamaya hazir
olmadigi halde artma olmustu. Hirschfeld ve Behan kazada yaralanmanin, dnceden var olan ve kabul
edilemeyen depresyon gibi bir zayifligin ifade yolu olabilecegini digtinmuslerdir. isgilerin kazadan énce
psikiyatrik belirtiler gdstermis olabilecekleri gézénune alinirsa kazadan dnceki stres faktdrlerinin arastiriimasi
6nem kazanmaktadir.

Bu galismanin amaci iki yonlidur:

1) Is kazasi gegirmis bir grubu yasam degisikliklerinin sayisi ve tiirleri agisindan kontrol grubuyla
karsilastirmak,

2) Yasam degisikliginin (stres) is kazalarinin ne dereceye kadar 6ncull olabilecegdini belirlemek. Son amag,
kisinin stresi is kazasi yoluyla ifade etme slirecini anlamak ve buna bagli olarak daha etkili tedaviler ve
korunma yoéntemleri 6nermektir. (...)

Arastirmada kaza ve kontrol gruplarinin karsilastiriimasi asagidaki etkenlere gore yapilmistir. 1) Ortalama
Yillik Yasam Degisimi Sikhgi: Bir yillik stire iginde bildirilen yasam olaylarinin sayisi, 2) Yillik Yasam
Degisikligi Birimleri (YDB): Yasam olaylarinin degisimiyle ilgili stres duizeylerinin dlgtilmesi,

3) Ortalama Madde Sikhgi: Bir yil icinde her yagsam olayinin gértlme sayisinin él¢gimd. (...)

164'U kaza gecirmis benzer 6zellikler gdsteren 605 saglik¢i Uzerinde yapilan arastirma, bir yonuyle,
Hirschfeld ve Behan'in is kazasi gegirmis iscilerin kazadan énce, énemli élglide strese sunuk (maruz)
kaldiklar seklindeki klinik g6zlemlerini denemeyi amagliyordu. Sonuglar gostermektedir ki, kazadan 6nce
kisiler normal poptlasyondan daha fazla yasam degisikligi olayi, daha fazla stres ve daha ¢ok istenmeyen
degisiklik yapmislardir. Bazi olaylar kontrol grubunda fazla goértilmisse de, bunlar kaza grubundaki olaylara
gore sosyal olarak daha ¢ok istenen olaylardir (6rnegin tatil). Bu bulgular, olaylarin sosyal olarak istenmeyen
tirde olmasinin depresyonun baslangicini énceden anlamakta kullanilabileceginin gosterildigi baska bir
galismayla uyumludur.

Diger insanlardan daha fazla yagsam degisikligine maruz kalmalarinin yaninda, kaza grubunun stresi, kaza
gecirmeden onceki yillarda sirekli artmaktaydi. Kaza gegiren isgilerin saglik, is, sosyal ve parasal alanlarda
gittikge artan guglikleri vardi. Bu sorunlardan bazilarinin (6rnegin yeme, uyuma ve cinsel sorunlar) genellikle
depresyonun davranigsal gdstergeleri olarak kullaniimasi énemlidir. Bu da Hirschfeld ve Behan'in, "bir kaza
sonucu olusan yetersizligin depresyon gibi kabul edilemeyen duygulari ifade etmenin kabul edilebilir bir yolu
olarak kullanildig1" distincesini desteklemektedir. Yasam degisikliginin kazadan dnceki profili diger
arastirmacilar tarafindan da gosterildigi gibidir ve degisiklik fiziksel ve psikiyatrik hastaliklardan 6énce ortaya
cikmaktadir. Buna gdre Yeni Yasantilar Listesi kullanilarak yalniz hastalik siregleri degil, kazalar gibi 6zel
davraniglar da dnceden tahmin edilebilir.

Kazadan sonra, bitln kaza oncesi stres etkenleri buyutulmektedir. Kigilerin yagsam degisiklikleri kazadan
sonraki 6 yil igcinde en stresli noktaya gelinceye kadar artmaktadir. Bu sire i¢cinde saglik durumlarinda normal
gruptan 8 kez fazla degisiklik olmustur. Ancak kazadan sonra kisi calismadigi igin kaza, ise bagl bir¢ok stres
etkenini ortadan kaldirmis olmaktadir.

Sonuglarin pratikteki muhtemel etkilerini tartismadan énce belirtimesi gereken uygulamaya lliskin bir
yetersizlik vardir, bu da butln verilerin retrospektif (geriye dénuk) olarak bildirim yoluyla toplanmig olmasidir.
Jenkins ve ark.'nin yakindaki bir calismada gdsterdikleri gibi insanlar yillar ve hatta aylar 6nce olan yasam



degisiklikleri soruldugu zaman énemli bir kismini unutmaktadirlar. Ancak yénteme iliskin iki unsur ve bir
bulgu, bu arastirmadaki yasam degisikligi profilinin yanlishda ya da unutulmaya bagh olmadigini
distindurmektedir. Bagka yasam olaylari hakkinda bilgi toplamak i¢in deneklerin disindaki kaynaklar da
kullaniimistir. Buna ek olarak gérisme sekli, kisileri gegcmis yasam degisikliklerini arastirma konusunda
cesaretlendirmis ve yeniden gdézden gegirme isini planlamalarinda yardimci olmustur. Son olarak da kaza
sonras! YDB'lerde anlamli bir disus olmasi, bu "unutma varsayimi"ni desteklememektedir. Bununla birlikte
stres ve yetersizlikle sonuglanan kazalar arasinda nedensel bir iligki kurabilmek i¢in kazadan énceki yasam
degisikligini 6lgcecek longitudinal bir arastirmaya gerek vardir.

Bu sonuglarin pratikteki 6nemi, is kazasi gegirmis ve olagan tibbi bakimla iyilesmemis bir hasta icin doktorlar
tarafindan hastaneye yatirma, ameliyat ya da tehlikeli tani yontemleri diistintldigiinde ortaya ¢ikar. Kazadan
once surekli ve artan sayida yasam degisikligine sunuk kalan hastalar i¢in bir "yetersizlik streci" igliyor
olabilir. Ozel olarak sagliktaki (yemek ve uyku sorunlari), isteki (is degisiklikleri), parasal durumdaki ve sosyal
etkinliklerdeki degisiklikler; hastanin o andaki fiziksel belirtilerinin, altta yatan sorunlarla (6rnegin depresyon,
anksiyete) basetmedeki guc¢liginin bir ifadesi olabilecegini gésterir. E§er durum bdyle ise yalnizca fiziksel
bozuklugun tedavisi yeterli olmayacak, hatta hastanin yetersizligini artirabilecektir. Bu durumda hastanin,
birden fazla bilim dalinin bulundugu, bu tur yetersizlik olgularini dederlendirmek ve tedavi etmek Gzere
tasarlanmig bir merkeze gdnderilmesi 6nerilmektedir.
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KIZILOTESI ISINLARA SUNUK (MARUZ) KALAN GOZLER VE DERI
M.Hoikkala, A.Divenyi

Guglii kizilétesi 1Isinim (radyasyon), kisiyi rahatsiz edecek kadar sicaktir. Yol a¢tigi zedelenmelerden
en iyi bilineni camci kataraktidir. Finlandiya'daki is Saghgi Enstitiisii ve Macaristan'daki is Giivenligi
Arastirma Enstitiisii'nde koruyucu malzemenin kizilétesi gecgirgenligi arastiriimaktadir.

Kizilétesi 1sinimin (1s1 1sinimi) zararli etkileri asil olarak gozlerde ve deride gorilir. Bu isinimin neden oldugu
zedelenmelerin en iyi bilineni ise, 1Isinima uzun siire (10 yildan fazla) sunuk kalma sonucu ortaya ¢ikan cam
Ufleyicisi kataraktidir. Sicak bir giinde goézlerin glinesten gelen kizilétesi isinlara sunuk kalma derecesi,
endustrideki kizilétesi 1sin yayicilarla karsilastirildiginda 1/10 kadardir. 1 metre uzakliktan ocaktaki korlara
bakilmasi, endUstride katarakt yapan sunuk kalma diizeyinin aynisidir.

GOZUN BAZI BOLUMLERI FILTREDIR

Kizilétesi isinlarin emilimi ve gézin farkh yapilari tGzerine etkileri, bu 1sinlarin dalga boyuna baglidir. Biyolojik
doku tarafindan emilen isinim enerjisi dokuda degisikliklere yol agabilir. Goziin gesitli kisimlari, her biri
isinimi farkli sekilde emen ardisik filtreler olarak dusunilebilir. Dalga boyu 1400 nm (namometre=metrenin
milyarda bi-ri)den kisa igsinimlar, gézin butin katlarinda kismen emilir ve blyik bir bélimuU agtabakaya
ulasir. Kizilétesi isinim ayrica viicudun isi yakina artirir. Is1 yiki ise performansi azaltir ve ¢ok sicak
kosullarda sicak garpmasina yol agabilir.

ISINIMDAN NASIL KORUNULUR

Kizilétesi 1sinima sunuk kalmayi énlemenin en etkili yolu isin otomasyonudur. Diger yontemler isgiyi kizilétesi
Isinlardan yalitmak ve dizenli dinlenme aralari vermektir. Uzun dalga kizilétesi isinlar diiz pencere cami ile
kolayca zayiflatabilir fakat 6rnegin akrilik plastikle (perpeks, pleksiglas) daha iyi bir sonug elde edilir. Pencere
cami 2700 nm'den, akrilik ise 1500 nm'den daha uzun dalga boylu isinlari gegirmez. iki plastik levha arasina
su konuldugunda ise dalga boyu 1500 nm'nin Gzerindeki hemen hemen bitln 1sinlar engellenebilir.
ARASTIRILAN KORUYUCU MADDELER

Koruyucu maddelerin kizildtesi 1sin gegirgenligi Finlandiya is Saghigi Enstitiisii ve Macaristan is Givenligi
Arastirma Enstitiisii tarafindan arastirildi. incelenen maddeler metal kaph PVC filmler, secici pencere cami
tabakalari, kaynak siperi ve aliminyum iceren tekstil rtnleriydi. Isinimin maddenin icine isleme derecesi
radyometreyle, kisa dalga kizilétesi isinim ise spektrofotometreyle élglldi. Isinim kaynagi, dalga boyu en
fazla 1600 nm olan isinlar yayan bir kizilotesi lambaydi.

Iginim
Emilimi
%

15k kizildtesigimim

emilimi. Uzun dalga kizilétesi isinlar korneada hemen hemen
timuyle emilir. Kisa dalga kizil6tesi i1sinlar ise goézin butliin gegirgen
tabakalarinda kismen emilir.

SEKIL 1: Kizilétesi 1sinim ve 1s1§in gdziin gesitli kisimlarinda
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SEKIL 1: Kizildtest isinm ve gigin gézin
cesifli kisimlannda emilimi. Uzun dal-
ga kizildtesi iginlar korneada hemen
hemen fimlyle emilir. Kisa dalga kizi-
|6tesi isinlar ise gézUn butln gegirgen
tabakalarinda kismen emilir,

UYGULANABILIRLIK

Giglu kizilétesi isinim altinda kullanilacak koruyucu maddelerin, isinlarin gogunu yansitip yalnizca kiguk bir
kismini emmesi gerekir. Eger zayiflatma esas olarak emilim Uzerine kurulursa malzeme i1sinir ve zarar
gorebilir. Yansitici filmler ve perdeler yazin glines isinlarinin isisini dnlemek, kisin da 1si tasarrufu yapmak
icin pencelerde kullaniimaya uygundur. Ayni zamanda soduk depolarda, sicak ortamlardaki kontrol
odalarinda ve arastirma laboratuvarlarinda gesitli gereksinimler igin kullanilabilirler.

Kaynak siperleri endUstriyel kosullara iyi dayanir ancak gergekte kizilétesi isinlar hafifletmek igin
tasarlanmamiglardir. Bu amagla kullanildijinda hafifletici etkisi incelenmelidir, ¢iinkt degisik firmalarin
Urtnleri arasinda etki yoninden biyik farklar bulunabilir.



EKONOMIK GELISME VE CEVRE DORUGU (Rio 1992)

Birlesmis Milletlerin diizenledigi 2.Kiiresel (Globe) Cevre Konferansi ve bunu izleyen Onderler Dorugu, 3-14
Haziran 1992 tarihleri arasinda Brezilya'nin Rio de Janiero kentinde toplaniyor. Bu Konferansa 185 lilkeden
3500 delege, 1500 gevre orgltl temsilcisi ve 88 llkenin énderi katiliyor. Bu uluslararasi etkinlige tlkemizden
Basbakan Suleyman Demirel ile Cevre Bakani Dogancan Akyurek'in bagkanlik ettigi 21 kisilik bir grup
katiliyor.

Uluslararasi Konferans ve Doruk Toplantisinin yanisira, bir cok génullt kurulug, etkinlikler dizenliyor.
Sdzgelimi 1200 ulkeden gelen kadinlar, "gelismede kadinin rolG"nu tartisacaklar. Cesitli Glkelerden gelen
¢ocuk istemlerini yansitmak, ¢ocuklarin sesini de Konferans ve Doruk'ta duyurmak isteyen 22 ¢cocuk
temsilcisi bir Viking gemisi ile Rio'ya bildirileri tagiyacak. Bu bildiriler arasinda, enstitimuzce yaygin ¢cocuk
katilimi ile hazirlanan bildiri de var,

Bu konferansin en 6nemli 6zelligi, yalnizca bir ¢cevre toplantisi olmasinin étesinde, gevre, ekonomik gelisme
ve bu konudaki parasal kaynaklari sorgulayacak olmasi. Bilimsel ve teknolojik yénden blyuk bir gelisme
icinde olan ve sanayi yatirimlari,asit rizgarlari, kentsel atiklari vb ile Diinya'yi daha ¢ok kirleten Kuzey
Ulkeleri ile gelismeye ¢alisan ve heniiz Diin-ya'nin daha az kirlenen yorelerini olusturan Giiney Ulkelerinin
cekismesine sahne olacak.

Konferans sonunda bir bildirge yayinlanacak ve gesitli s6zlesmeler bagitlanacak. Bagitlanmasi tasarlanan
sozlesmeler arasinda Bio gesitlilik Sézlesmesi, Glindem-21 Eylem Programi, iklim Kontrolii Sézlesmesi var.
Bir ok yazar 2.Kiiresel Cevre Konferansi ve Onderler Dorugu'nun énemli bir dénemeg oldugunun iizerinde
duruyor. Bizce bu Konferans ve Doruk kadar dnemli olan diger bir olgu, bu alanda artan goénullu
orgutlenmeler ve bunlarin baski grubu islevi yerine getirmeleri. Rio'dan sonra bu génullt érgutler arasinda
gittikge artan bir iletisimi agi1 ve guglerin birlestiriimesi egilimi bekleniyor.

GOCUKLAR SESLERINi DUYURMAK iSTIYORLAR

Yoksullugu, cileyi, ailelerin béliunmesini, savaslari, kiyimlari ve giderek daha ¢ok kirlenen cevreyi paylasan
cocuklar... Gelecekte bu sorunlarla yogurulmus ve belki de digimlenmis diinyada yasayip kendi cocuklarini
yetistirecek olanlar, yine buginki ¢ocuklar...

Batdn bunlari paylasmalarina karsin katilimlari sifir. Degil kararlarda etkili olmak, s6z séylemelerine bile
olanak verilmiyor.

Duinya 6nderleri, Glke blyUkleri, yoneticiler toplanip kararlar alip, senaryolar yazip, bunu uyguluyorlar..
Cocuklar, onlarin topluma verdikleri sézleri cogunlukla unuttuklarini géruyor. Ana babalarini dinliyor; onlarin
da sozleri ile yaptiklari arasinda farklar yakaliyor. Glivenleri sarsiliyor. "Yok mu, dogruyu konusup,dogru
bildigini uygulayan diye dustintyor." Ama bunu dile getiremiyor. Bitlin Diinya'da ¢gocuklarin bu sorunlari
yasadigini ve benzer duslnceleri paylastigini ise hi¢ bir zaman bilemiyor.

Norvecli cocuklarin énderlik ettidi, bir cok Ulkede gercgeklestirilen "Cocuklarin Sesi" kampanyasi da tulkemizde
sinirh olanaklarla, enstitimuizce yiritilda. Cocuklarin "Cevre ve Gelisme" konusundaki goruslerinin hig bir
dig etki altinda kalmadan saptanmasina ¢aligildi. Bunun icin 12 baylk ilde 1500'U agkin ¢ocukla goérusuldu.
Cocuklarin Sesi'nin farkli sosyo-ekonomik diizeylerdeki cocuklardan toplanmasina 6zen gosterildi. Tam
zamanl galisan, okul disi zamanlarda galisan ve hi¢ ¢calismayan ¢ocuklarla gorisildi. (Bu tutum
davranislari icinde ¢alismakta olanlarin nasil 6zellikler gésterdigini, ileriki sayilarimizda sergileyecegiz).
Sonugta cocuklarin istemlerini ve gérislerini biiyiik dlclide iceren bir "CAGRI" hazirlandi. Diinya énderlerine
sunulmak tzere. Dizenleme Komitesi'ne génderildi. Batin ¢agrilar, 22 llkeden 22 kiigiik arkadasimizca,
Brezilya'nin Rio de Janeiro kentinden Haziran ayinda toplanacak GLOBE 1992 etkinlikleri cergevesinde
duyurulacak. Ne mutlu ki, bu glizel cabayi Birlesmis Milletler, UNICEF ve Diinya Cevre Fonu destekliyor.
Tdrkiye'den yollanan "Cocuklarin Cagrisi'ni okumak ister misiniz?

COCUKLARIN CAGRISI

Baris ve guzellikler iginde; haksizligi, dismanhgi olmayan, insanlar arasinda ayirim gézetmeyen, sevecen;
masmavi bir gékylizindn altinda, yesili, gicedi, kusu, bécegi, kelebegi, ormani bol; mutlu; iyiligi ve hosgoriyu
bas taci etmis; uygarlikla sagligi bagdastirmis; oyun alanlari bol, 6zgur, ucuz, temiz bir diinya dusliyoruz.
Ama bu dinyaya ulasmanin ¢ok zor oldugunu da biliyoruz. Bugiin bile attigimiz her adim zorluklarla dolu.
Gegim sikintisi, terdr, calisma guglukleri, sinavlar... Hepsi bizi zorluyor. Biz, olmak istedigimiz meslegi cok
geg elde etmekten sikiliyoruz. Gelecek de bizim igin zorluklarla dolu. En azindan okuma olanaklarini
saglayamama ve is bulamamaktan kaygi duyuyoruz.

Bugun, ekonomik ve sosyal alandaki uygulamalara hep buyukler karar veriyorlar. Bizi hi¢ karigtirmiyorlar.
Ustelik de bu isleri siyaset yapmak diye niteleyip, bizi korkutup kagirmak istiyorlar. Ama onlarin her yaptiklari
bizi yakindan etkiliyor. Gegim zorlugunu, diizensizligi ve bu nedenlerle aile i¢i kavgalari yasiyoruz.
Harcliklarimiz yetmiyor. Harglhklarimizi gikarmak, gelecegimizi giivence altina almak igin, tcretli olarak
calismak zorunda kaliyoruz. Bu da kendimize ve egitimimize daha az zaman ayirmamiza yol agiyor.
istedigimiz gibi gezip eglenemiyoruz. Teknolojinin getirdigi yeni Griinlerden yararlanamiyoruz.

Daha ileri, gelismis, kalkinmigs bir Turkiye igin bizim goéruslerimizin alinmasi gerek. Cunku, bu topraklarda biz
de yaslyoruz ve yagsayacagiz.

Geligmis bir Turkiye icin, dizenli bir ekonomiye, bilim ve teknige dnem verilmesine, surekli kitap okunmasina,



terérin 6nlenmesine, issizlere is bulunmasina, ¢alisanin hakkettigi parayi almasina, aile planlamasina,
tutumlu olunmasina, vergilerin verilmesine, madenlerin islenmesine ve dis Ulkelerden yardim alinmadan
gelisebilmemize gerek var.

Cevremiz temiz degil. insanlarca da titizlikle zararli etmenlerden korunmuyor. Bu Diinya bizim. Daha iyi bir
gevre icin yapilmasi gereken ¢ok sey var. Copler, ne deniz ne de ormanlara atilmamali; ¢ép, bidonlarina
atilmali. Coplukler yapilmal ve ¢opliklere birer bekgi dikilmeli. Fabrika bacalarindan ¢ikan dumanlar
durdurulmali, zehirli artik birakan isyerleri kapatilmali. Sokaklar ve ¢evremiz temiz tutulmali. Ancak bitin
bunlar herkesin istemesiyle olur. Onun igin birbirimizi uyaralim, birbirimizi egitelim.

Bizce, artik sesimizi duymalari gerek. Bizim de goruslerimizi birbirimize ve buyuklerimize duyurmamiz gerek.
Bize glivenmeleri gerek ve givenmelerini de saglamamiz gerek. Bunun igin gazete, radyo, televizyon, tiyatro
oyunu gibi olanaklardan yararlanmaliyiz. Ama bunlar igin dnce hem ulkemizde hem uluslararasi dizeyde,
konusma ortamini ve aramizdaki baglan gelistirmemiz gerek. Bizler, 6ncelikle, kendi goruslerimizi
styleyebilecek cesareti gelistirecek sekilde yetistiriimeliyiz.
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MADENLERDE GUVENLIK

F.T.Moyer

Dunyada gelisen uygarlik, insanlarin artan gereksinimlerini karsilamak igin gittikce daha gelismis UGretim
teknolojilerine ihtiyag duymaktadir. Endustrilesmenin ilerlemesi ve karmasiklagsmasi ile ikiye katlanan bu
gereksinimler, madenlere ve maden drlnlerine olan talebi blyuk dlglide artirmigtir. Maden aranmasi ve
¢ikarilmasi , isi dinya ¢apinda ve yeryizunin gittikge daha derin kesimlerinde ydratilmektedir. Ayrica gerek
duyulan maden miktarinin artmasi mekanizasyonu, daha gugli ve karmasik makinelerin ve madencilik
sistemlerinin kullaniimasini 6zendirmektedir.

Madencilik faaliyetlerindeki bu artig, gelisimciler ve teknologlarin madenlerde giivenli calisma kosullari
tasarlama yeteneklerini sinamaktadir. Yeni bir bélgede maden kazisi baslatildiginda guvenlikle ilgili sorunlar,
yerlesmis bir bolgedekinden daha fazla olacaktir. Clinki deneyimsiz isgilerin egitilmesi gerekecektir. Ayni
sekilde yeni ya da degisiklige ugramis madencilik sistemlerinin ve makinelerinin kullanilmaya baslanmasi ek
glvenlik sorunlari getirir, cinkii muhtemelen ise baslamadan énce bitiin glvenlik faktorleri tam olarak
degerlendirilmemistir. Givenli calisma icin gerekli deneyim ve teknik olanaklarin bulunmadigi kiiglik maden
isletmelerinde ise, glvenlik sorunlar strekli olarak vardir.

Maden Kazalari

Madencilikteki kazalar diger ekonomi sektorleriyle karsilastirildiginda, bu dalda ¢alisma, mesleklerin en
tehlikelisi olarak gorilmeye baslanmistir. Gelismekte olan, orta derecede gelismis ve gelismis teknolojilerde
Olumcul endustri kazalarinin sikligi, yeralti ve acik maden igletmelerinde Uretim endustrilerine kiyasla 3 ile 39
kat daha yUksektir. Ayni sekilde madenlerdeki 6limcul kaza orani, genellikle ylksek riskli bir endustri olarak
bilinen agir yapi insaatlarindan 1-16 kez daha yiiksektir, demiryolu ingaatlarinin ise 2/3-48 katidir. Bu genel
tablodaki istisnalar iki Glkede de birden fazla 6lime yol agan bir felaketin olmasina baglanabilir. Genelde
yukaridaki karsgilastirmali tehlike dizeyleri Glke teknolojisinin gelismiglik dizeyinden bagimsizdir ve degerli
veriler olarak kabul edilebilir.

Madenciligi biitiin diger enddistri, tarim ve hizmet sektérlerinden ayiran nokta is ilerledikge is ortaminin da
surekli olarak degismesidir. Her ton maden ¢ikarildiginda farkh calisma yuzeyleri, kenarlari ve sinirlari ortaya
cikar. Yeraltinda ¢alisirken, i1sik ve havanin saglanmasi gereken yabanci bir gevrede is gorulmektedir ve
tepedeki ve gevredeki topraga mutlak dikkat gosterilmelidir. Stirekli degisen gevre kosullan yeni ve farkli is
tehlikelerini getirir. Béyle yerlerde guivenlik; is gevresinin uzun siire ayni kaldigi ya da iyi bilinen prensip ve
uygulamalar kullanilarak zamanla degistirilebildigi ve gelistirebildigi fabrikalardan ¢ok farkhdir.

Maden iscilerinin genel givenligi madencilik teknolojisine, jeolojik ve fiziksel durumlarla bagetmek igin hazir-
Ancak iscinin kisisel glivenligi 6nemli dlgide kendi is faaliyetlerinin etkilerine ve birlikte ¢alistigi iscilerin
davraniglarina da baglidir. Maden kazalarinin énlenmesi, deneyimle kazanilan givenlik ilkelerinin ve
uygulamalarinin bilinmesiyle miimkindir. Givenli calisma kosullarinin saglanmasi yalniz

maden teknolojisine degil, madende c¢alisan her is¢inin deneyim, dikkat ve sorumluluguna da baghdir.
Madenlerdeki kaza arastirmalari, tek bir kisinin yaralandigi kazalarin ¢ok seyrek oldugunu ortaya koymustur.
Facia tipindeki kazalar ise seyrek goriilmelerine ragmen madeni kismen veya timiyle etkiler. iscilerden
bircogunun yaralanmasina ya da dlmesine yolacabilirler. Bdyle biiyiik kazalarin tekrarlanmamasi igin
Onlemler gelistirme amaciyla kaza nedenleri dikkatle incelenmistir. Ancak istatistikler seyrek de gorulse, tek
kisinin maruz kaldi§i kazalarin, facia tipinde olanlardan daha ¢ok 6lim ve yaralanmaya yolagtigini
g0Ostermektedir. Bu nedenle kazalari 6nleme galismalari tek kisilik kazalarin nedenlerine de yonelik olmalidir.
Giuvenlikle ilgili tehlikeler

Bu endustride karsilagilan tehlikelerin sikhigr ve agirligi, maden ocaginin ve ¢ikarilan mineralin tlrline gére
degisir. (Bu farklihgin énemi yetersiz hava olabilir.)

Madenlerde genel olarak karsilagilan tehlikeler sunlardir:

Malzeme tasima. Bu tir kazalar isciler aletleri, maden cevherini ve pasayi tasir, kaldirir veya bir yere
yuklerken meydana gelir. Baglica guivenli olmayan is uygulamalarina veya hatali disiinmeye baghdir. Bu
kazalari 6nlemenin en etkili yolu uygun kaldirma, tagsima ve yukleme teknikleri konusunda isgilere egitim
vermektir. Malzeme tasima kazalari Ocak-Mart 1981 arasinda ABD maden endustrisinde meydana geien
kazalarin %33-'Unu olusturuyordu ve hem yeralti ve yeristii madenlerinde, hem de zenginlestirme
tesislerinde meydana gelen yaralanmalarin basgta gelen nedeniydi. Bu yaralanmalar genellikle diger
nedenlere bagli olanlar kadar ciddi olmamalarina karsin dnemli bir kismi kalici sakatlikla sonuglanmisti.
Kisilerin kaymasi ve diigmesi. Bunlar 1981'in ilk ceyredinde ABD maden endustrisinde meydana gelen
kazalarin %17'sini olusturuyordu. Bu kategorideki kazalar genellikle diizgiin olmayan, kaygan ¢alisma



yuzeyinden, dengeyi bozan tehlikelerden ya da iyi insa edilmemis, glivenligi saglanmamis yiriime yollan ve
calisma zeminlerinden kaynaklanir. Yuksek yerlerde ¢alisma konusunda guvenlik egitimi ile birlikte cevre
dlzeninin denetimi ve ylUksek ¢alisma yerlerinin glvenliginin saglanmasi stphesiz bu kazalarin pek ¢ogunu
Onleyecektir.

Makineler. Makineleri calistirirken, hareket ettirirken, ayarlarken ya da ¢evresinde ¢alisirken meydana gelen
kazalar, 1981'in ilk ceyreginde ABD maden endustrisindeki kazalarin %14'inden sorumluydu. Bu kazalar da,
tasima sirasinda olanlar gibi, yiksek oranda kalici sakatlik ve élimle sonuglanmisti. Bu tehlikenin yaygin ve
ciddi olmasinin yaninda, maden endustrisindeki artan mekanizasyona,

daha buylk ve gugcli makinelerin kullaniimasina bagl olarak surekli yeniden degerlendiriimesi
gerekmektedir. Makinelerin gevresinde givenli galisma dnlemleri alinmali ve isgiler bu uygulamalar
konusunda dikkatle egitiimelidirler. Teknik denetimlerde acgiktaki hareketli pargalarin tam olarak
korundugundan ve makinenin eksik kismi bulunmadigindan emin olunmalidir.

Mekanizasyonun guivenlik kosullan ve uygulamalari tizerine blyuk etkisi vardir. Mekanizasyon diizeyi
arttikga gereksinimi kargilamak igin daha fazla maden Uretilir, fakat ayni zamanda daha az isgiye gerek
duyulacagindan is tehlikelerine sunuk kalma (maruziyet) azalir. Mekanizasyon gereksinimi maden yataginin
dzelligine gére degisir. ABD'deki yatay kémiir damarlari, ingiltere ve Avrupa Toplulugu'nun diger llkelerindeki
dik kdmir damarlarina gére gesitli makinelerle islenmeye daha uygundur. (1960'larin ortasinda ileri dizeyde
mekanize olmus ABD yeralti kémUir madenleriyle, o tarihte cok az mekanize olan Avrupa Toplulugu madenleri
karsilastinldiginda mekanizasyonun guvenlik Gzerine etkisi belirgindi. ABD'de kisi-saat basina tretim tonaji 8

kat, 1 milyon saat basina élimler 2 katindan fazlaydi. Ancak 1 milyon ton lretim basina 6limler ABD'de
Avrupa Toplulugundan 4 kat daha azd1.)

Tasima ve nakliye. Maden icinde ve ¢gevresinde maden cevheri, atiklar, malzeme, arag-gereg ve insan
tasimacihgiyla ilgili kazalar, Ocak-Mart 1981 tarihleri arasinda ABD madenlerinde " meydana gelen kazalarin
%11'ini olusturmaktaydi. Tasima veya nakliye isi, ylizeydeki sevk noktasindan madenin her yerinde cevherin
kazildig1 noktalara kadar ulagan yaygin bir islemdir. Tagima kazalari sik sik gérilur, genellikle dlimcdl
yaralanma veya kalici sakatlikla sonuglanir. Tagima donaniminin kullanildigi bitin isler sirasinda, érnegin
bant ve zincirli konveyédrler, ray donanimi, kuyu ihra¢ donanimi, kamyonlar ve digerlerinin faaliyetleri
sirasinda meydana gelebilir. Bu tehlikenin kontrolU igin is¢inin glvenli tagsima uygulamalari konusunda
egitilmesi, ayrintili teknik denetim ve malzeme bakimi yapilmasi gereklidir. (...)

Su baskinlari. Ocak icine suyun ya da kati olmayan maddelerin girmesi de genis capli felaketlere yol
acabilir. Su ile dolu terkedilmis galerilerin veya yiizey sularinin bulundugu yerlerin kazilmasiyla, ya da yizey
sularinin maden igine dolmasiyla meydana gelebilir. Dogru imalat ajuru ve gevredeki terkedilmis galerilerin
yerlerinin bilinmesi bu tehlikeden korunmada en 6nemli noktalardir. Terkedilmis galerilere veya ylzeye
yaklasirken iskandilli ayna ilerlemesi yapilmalidir.

Patlayicilar. Ozelliklerinden dolay patlayicilar gok tehlikeli maddelerdir. Ocagin ¢iiriik zemininde, kontamine
atmosferinde, sinirli ve guvenilmez kagamak yollarinda ise tehlike artar. Her maden ocagi ulusal
yonetmeliklere dayanan, eksiksiz bir gtivenli ¢calisma uygulamalari programi dizenlenmelidir. Bu program su
konulari igermelidir: uygun patlayicilarin ve atesleme aletlerinin segimi, patlayicilarin depoya nakli, depo
yerlesimi ve dizenlenmesi, patlayicilarin dagitimi, iadesi ve kayittan, ¢calisma sirasinda patlayicilarin ve
atesleme aletlerinin atesleyici isgiler tarafindan tasinmasi, 1agimlarin doldurulmasi, sikilanmasi ve atilmasi,
ucan pargaciklardan korunma, ateslemeden sonraki islemler, metan veya kémur tozu tehlikesi olan
bolgelerde alinacak 6zel dnlemler. (...)

Diger tehlikeler. Geri kalan tehlikeler genellikle ciddi yaralanmalara yol agmaz fakat ¢ok sayida hafif
yaralanmalara neden olurlar. Yaralanmis bir is¢i ya da yardimci is¢i tarafindan bozuk alet kullanimi ya da
aletin uygun olmayan sekilde kullanilmasi, yukaridan alet ve malzeme dismesi, | keskin ya da gevsek
nesnelerin lizerine basma, asetilen ve elektrik kaynagi, kesme iglemleri, asit veya yakici maddelerle yanma,
ucan pargaciklarla yaralanma gibi nedenleri vardir.

llk yardim ve kurtarma

Her madende bir patlamayi, yangini, gé¢ligu veya baska bir kazayi takiben givenli kurtarma ve onarim
islerinin yUritdlebilmesi igin yeterli beklenmeyen durum hazirligi yapiimalidir. Ocak havasinin kirlenmeye
acik oldugu yerlerde hazirliklar, yasami tehdit eden bir atmosferden insanlari kurtarmak Uzere planlanmalidir.
Solunum aygitlarini da igceren kurtarma malzemesi kolayca ulagilabilecek yerlere konmali ve iyi durumda
korunmalidir. Sogukkanlilik, dayaniklilik ve ise uygunluklari yéninden segilecek belli iscilere genis bir
tahlisiye egitimi verilmeli ve kalici tahlisiye ekipleri kurulmaldir. Maden bdlgelerinde bir veya daha fazla
saylda tahlisiye (kurtarma) istasyonu kurulmasi énerilmektedir.

Her ocak, is¢i sayisiyla orantili olarak yeterli ilk yardim olanaklariyla donatiimis olmaldir. Calisanlarin sayisi
fazlaysa ya da ulusal yasalar éyle gerektiriyorsa madende, nitelikli bir ilk yardim elemaninin ¢alistigi bir ilk
yardim odasi olmalidir,

Maden giivenlik yasalari

Maden glvenlik yasasini tasarlarken en 6nemli ilke, hem uygulanabilir hem de teknik yénden gugla olan,
iscilerin gtvenligini ulasilabilen en ylksek dlizeyde ¢ikarma amacina etkin bigcimde katkida bulunan bir
glvenlik diizenlemeleri yasasi ¢ikarmaktir. Madencilik icin glivenlik yasasi derlemek zordur. Cinki hemen
hemen her madenin kendine 6zgu kosullari vardir. Diizenlemelerin elverigsiz ya da ¢ok karisik olmasini



Onlemek icin azami dikkat gosterilmelidir. Bu nedenle, teknik yonden kusurlu ya da uygulamaya konulmasi su
andaki ve gelecekteki olanaklarin 6tesine tasacak kadar karmasik tasarilarla karsilasiimasi hi¢ de seyrek
degildir. Bu durum, bu hazirliklarin itibar gérmemesine, sonra daha 6énemli giivenlik dnlemlerinin yok
sayllmasina, en sonunda da yasalara 6énem verilmemesine neden olur. ILO'nun Model Yasasi ve Uygulama
Yasalari bu konuda degerli kilavuzlardir.

Bir maden guvenlik yasasi olabildigince fazla 6zel konuyu kapsayacak sekilde esnek olmalidir. Eger
yasalarin gelecekte de tam etkili olmasi isteniyorsa surekli esneklik saglanmalidir. Maden isletme
yontemlerinde ve donanimindaki teknolojik degismelere badl olarak yasada da degisiklik olanagdi saglanirsa
bu esneklik olusturulabilir. Degistirilebilme yetenegdi, normalde yasa dedisikligi icin gerekli uzun islemleri
onlemek icindir. Bazi durumlarda hiikiimet, ilgili gruplarin temsilcilerinden olusan, 6zellesmis teknik
alanlardan danigmanlarin da bulundugu bir gesit siirekli danigma kurulu kurar. Glivenlik yasalarini
diizenlerken ya da degistirirken, deneyimli ve nitelikli is¢i, isveren ve diger ilgili grup temsilcilerine danigsma
ilkesi gbzardi edilmemelidir.

Madenlerin denetlenmesi Yasal olarak uygulanabilir bir maden glivenlik yasasinin formilasyonu yaninda;
denetimler sirasinda gerekli standartlara uyuldugunu onaylayacak, gesitli diizeylerde yetkililerden olusan bir
tiir denetim servisi de kurulmalidir. En fazla etkinligi saglayabilmek igin maden glivenligi yasasi, ileri diizeyde
teknik deneyimi ve yeterliligi olan, madencilikte oldugu kadar daha genel yénetim konularinda da ayrintili
bilgi sahibi olan personelin kilavuzlugunda tasarlanmali ve uygulanmalidir. Denetim isi; giivenlik yasasinin
kosullarini yerine getirebilme ve maden sagligi ve guvenlik konularinda yol gésterme yetenegi, eksiksiz bir
pratik bilgi temeli ve madenciligin her alaninda deneyim sahibi olmayi gerektirir. Glivenlik yasasinin
amaclarinin gerceklestirilebilmesi igin, madenleri dizenli olarak ziyaret edebilen ve su 3 esas gdrevi yerine
getirebilen nitelikli denetgiler tarafindan desteklenmesi ve yiritiimesi gerekir:

a) Yasadaki glivenlik standartlarina uyulup uyulmadigini saptamak, uyulmuyorsa gerekli 6nlemleri almak.
b) Yasal glivenlik gereksinimlerine uyacak teknik bilgi ve rehberlik hizmetini verecek isgilere ve yoneticilere
yardimci olmak, genel olarak glivenlik standartlarini ve is uygulamalarini iyilestirmek.

c) Var olan yasada s6zu edilmeyen bazi eksiklikler ve teknolojik degisikliklerden ilgili yetkilileri haberdar
etmek (...)

(Encyclopaedia of Occupational Health and Safety - ILO)



MADENLERDE iSCi SAGLIGI

C. Amoudru

Madenlerde calisanlar, is risklerine kargi en yiksek bedeli 6deyenler arasinda yer alirlar. Glvenlik ve saglik
konularinda 6nemli ilerlemeler olmugstur. Ancak dinyadaki tlkelerin teknolojik standartlarinin birbirinden ¢ok
farkli oldugu da bir gergektir. Madenler igin bu teknoloji, makinelerle galigilan bliylk ve agik isletmelerden
madenin elle ¢ikarildigi basit yarmalara kadar degisebilir. Boylece riskin boyutlari da, hem madenin niteligine
hem de ¢ikarma teknigine gére degisir. Sorunlarinin ¢ok 6zel olmasi nedeniyle burada agik isletmelerden
stzedilmeyecektir. Bu makale, dinyada 10 milyon iscinin ¢alistigi (yalniz Cin Halk Cumhuriyeti'nde 4 milyon)
yeralti madenlerindeki saglik riskleriyle ilgilidir. Cok basitlestirilerek bu riskler iki grupta incelenebilir: Dogal
kosullardan kaynaklanan riskler ve yapilan ise ait riskler, ki bu sonuncular insana bagh oldugundan daha
kolay azaltilabilmeleri beklenir.

GEVRESEL TEHLIKELER

Karanlik. Yeraltindaki calisma alanlarinin isiklandiriimasi, bir dizi yéntemle tstesinden gelinmis bir sorundur.
Onceleri agik alevli lambalar vardi. 1816'da patlama riskini énlemek igin kdmiir madenlerinde Davy giivenlik
lambasi kullaniimaya baslandi. Ama parlakhdi o kadar azdi ki, bir¢gok yetkili tarafindan ise bagh nistagmusun
yayllmasindan sorumlu tutuldu. Bu hastaligin karmasik etyolojisinde gérsel yorgunlugun ve belki zehirli
gazlarin oynadigi rol de gézardi ediimemelidir. ise bagli nistagmus Bati Avrupa'da bu yiizyilin bagina kadar
¢ok yaygindi. Ama kisisel elektrikli lambalarin gikmasiyla ¢abucak ortadan kayboldu. Daha genis bir gorus
alani gerektiren kdmur ¢ikarma makineleri, calisma bdlgelerinin toplu sabit isiklandirilmasina ya da
makinelerin projektérlerle donatiimasina neden olmustur. Bu alan hala ilerle-meye aciktir gcinku
Isiklandirmanin, genelde ¢alisma kosullarinin iyilestiriimesine, 6zelde ise is kazalarinin énlenmesine olumlu
bir katkida bulunmasi beklenir.

iklim. Bazi madenlerde sicaklik, ya madenin derinliginden (ve jeotermal gradyandan) ya da giicli
makinelerin verdigi 1sidan dolayi rahatsiz edici bir sorundur. Bunun yaninda, eder hava sik sik oldugu gibi
nemliyse ter tam olarak buharlasamaz ve viicudun sicaklik yikselmesine karsi koyma olanagi kisitlanir. Isi
stresini gostermek icin bilesik bir gésterge kullanilir, 6rnegin Fransiz sonug sicakhigr: 0.7 WB + 0.3 DB-v, ve
VVBGT gdstergesi: 0.7 nWB+0.3 GT. (WB= havanin derece santigrat cinsinden islak-ampul sicaklidi; v=
havanin saniyede metre cinsinden hizi; nWB= havanin derece santigrat cinsinden dogal islak-ampul
sicakligi; GT= derece santigrat cinsinden glob termometre sicakligi) 1si stresinin ilk sonucu fiziksel aktivite
de azalmadir. Ayrica uyanikhdin ve refleks hizlarinin da yiksek sicakliktan etkilendigi gosterilmistir. Asiri
terleme durumunda su ve elektrolitlerin birlikte kaybedilmesi sicak kramplarina yol agabilir. Son olarak, agiri
durumlarda, bazen 6limle sonuglanabilen sicak ¢arpmalari olusabilir. Koruyucu 6nlemler dogal olarak
¢alisma alanlarinin havalandiriimasini ve belki de sogulma Unitelerinin kurulmasini ya da kuru buzla
sogutulan giysilerin giyilmesini kapsar. Bu 6nlemlerin madenin havasini kabul edilebilir sinirlar icinde tutmaya
yetmedigi durumlarda, ¢alisma bdlgesinde gegirilen zamanin azaltiimasi gereklidir. Yiksek bolgelerde ya da
kutuplara yakin madenlerde ise sorun, ézellikle yiizeyde galisan iscileri etkileyen soguk olabilir.

Nem. Madenlerin cogu dogal olarak nemlidir, toz kontroll igin kullanilan su da durumu agirlastirabilir.
Dokularin yumusamasini kolaylastiran nem, dermatozlarda, 6zellikle parmak aralarinda sik gorilen (bazi
gOzlemlere gore %20'den fazla) bir mantar hastaligi olan Tinea Pedis'te etkili bir faktor olabilir. Biittin bunlarin
disinda, sicak madenlerdeki nem gesitli parazit hastaliklari igin uygun kosullar yaratir. Bunlarin en kétusu
olan ankylostomiasis 19'uncu yuzyilda yayginda ve hem Avrupa hem de tropik bélge madenlerinde ¢ok
sayida 6lume neden olmustu. Bu hastalik iki tir bagirsak parazitine bagldir: Ankylostoma duodenale ve
Necator americanus. Yumurtalari, enfekte bir isginin digkisiyla kirlenmis sicak ve nemli toprakta bulunur.
Derideki siyriklardan viicuda girer, kan dolasimiyla sindirim sistemine tasinir ve burada eriskin sekle ulasir.
Bu parazitler kansizlik ve ishal yapar. Korunma dnlemleri parazitlerin gcok goruldugu boélgelerden is arama-ya
gelenlerin digkilarinin incelenmesini, isgilere temizlik egitimi verilmesini ve isyerinde saglikli kosullarin
saglanmasini kapsar. Ayni gelisimi gosteren bir barsak paraziti hastaligi olan, fakat kani etkilemeyen
anguilluliasis olgulari da gorilmustir. Son olarak nem, 1si stresinde de dnemli bir ikincil etkendir.

Kramplar. Codu isyerinde', 6zellikle kbmur madenlerinde damarlar kaim degildir ve tavan is¢inin ayaga
kalkamayacagi kadar algaktir. Bu nedenle is¢i egilerek, dizleri lizerinde ve bazen da uzanarak g¢alismak
zorunda kalir. Bu anormal duruslar, Holter ydnteminde sayilarla ifade edilebilecek hareketsiz pozisyonlarda
¢alismay! gerektirir. Omurga Uzerindeki zorlanma artar ve basing dizlere ve dirseklere ¢ok fazla yiklenir.
Buna bagli olarak deri alti dokusunun yangisiyla (iltihabiyla) birlikte bursit gorilebilir. Bu iyi huylu sorunlar
iscinin dikkatinden kagmamalidir. Ornegin bursitin cerrahi tedavisi, strekli isglicti kaybina yolagan agrili
nedbe dokusu birakabilir. Korunmanin dnemi agiktir ve bunun bir yéntemi dizlik giyilmesidir. Bukuk dizlerle
calisiimasi meniskuslerin zedelenmesini de kolaylastirir.

Radyasyon. Bazi metal madenlerinin kanser yapici tehlikesi uzun zamandan beri bilinmektedir. Radyum ve
uranyum cevherleri normal yogunlugun Gzerinde radyasyon yayarlar. Radon, kazi aynalarindan ¢ikar ve ana
hedefi akcigerlerdir. isciler 6zel tibbi gdzetim altinda tutulmali ve kisisel dozimetre takmalidir. Bazi hematit
madenlerinde bronkopulmoner kanserlerden élimler fazladir, bu maden yataginin radyoaktivitesine bagli
olabilir. Ancak demir madenlerinde, radyasyonun fazla olmadigi ¢okelti havzalarinda yapilan son galigmalar,
buralarda da bronkopulmoner kanser sikliginda hissedilir bir artis oldugunu gdéstermistir.

Gazlar. En iyi bilineni, neredeyse yalnizca metandan (CH,) olugan grizudur. Cok sik olarak komdar ve linyit



madenlerinde, bazen potasyum madenlerinde ve sist yataklarinda bulunur fakat diger madenlerde yoktur.
Birlesik Devletler hikumeti saglik¢ilar tarafindan biyolojik olarak etkisiz gazlar arasinda sayilmistir, Solunum
Uzerine tek etkisi, konsantrasyonu oksijeninkini azaltacak kadar yiksek oldugunda anoksiye yolagmasidir.
Havadan hafif oldugundan havalanmayan yiksek yerlerde toplanir ve buraya giren isginin oksijensizlikten
bogulmasina neden olabilir. Ancak herkesin bildigi gibi grizunun asil 6zelligi %6-16 konsantrasyonda havayla
patlayici bir karisim olugturmasidir. Boylece birden ¢ok kisiyi etkileyen kazalarin, hatta facialarin nedeni
olabilir. Madenlerde bulunan diger gazlar CO, igerirler. Bazi komur madenlerinde komurln aniden buyuk

miktarlarda (CH, ile birlikte olan ya da olmayan) CO, ¢ikarmasi bir patlamayi taklit edebilir. Piritlerin suyla

ayrismasina bagli olarak hidrojen siilfiir de gikabilir. Zehirli niteligi iyi bilinen bu gazin 1000 ppm veya daha
yuksek derisimleri hemen 6lime yolacar. Havalandirmanin amaci, havanin oksijen icerigini genellikle
%20-21 arasinda tutmaktir.

Atmosfer basinci. Derin bir madenin dibinde ylzeyden biraz daha fazla olan atmosfer basincinin
madencinin saghgini bozup bozmayacagdi genellikle merak edilir. Orta kulak Uzerinde inis sirasinda
rahatsizliga yol acan bir baski belirlenebilen tek anomali gibi gérinmektedir ve barotravmatik otit kaydina
rastlanmamistir. Ancak Bolivya'daki gibi yiksek madenlerde heniiz aklimatize olmamis kigilerde solunumda
artma ve akcigerlerin etkili havalanmasinda azalma gérilebilir. Bu etkiler toza maruziyet esiginin digmesiyle
sonuglanir.

Genellikle su anda modern madenlerde dogal kosullara bagl riskler kontrol altindadir. Buralarda 6nemli
riskler isin kedisine ya da kullanilan donanima baghdir.

iS TEHLIKELERI

is yiikii

Maden isciligi cok degisken enerji harcamasi gerektirir. Martopikor ile kémur ¢gikarma, her vardiyada 2000
kcal'nin Gzerinde fizyolojik harcama gerektirir ve is¢i geng degilse sirekli bu iste ¢alismasi ¢ok zordur. Diger
yandan komur ¢ikarma makinelerinin galistiriimasi da her vardiyada ortalama 1500 kcal dolayinda fizyolojik
harcamaya yolacar. Diger gorevlere gére daha hafif olan birgok denetim ve bakim isi orta yasl ya da belli
Ozurleri olan kigiler tarafindan yuratulebilir. Dahasi, maden girisinden ¢alisma bdlgesine kadar birkag
kilometreye varabilen yolculuk artik mekanik tagimacilikla yapiimaktadir. Madenlerin mekanizasyonu dinamik
isi azaltmistir fakat yukarida da goriildiigu gibi, calisma alaninin sinirli olmasi dolayisiyla statik isler hala gok
fazladir. Bir diger etken de kafa isinin artma egiliminde olmasidir. Bltiin bu islerde, ugrasilan ajanin niteligine
bagh olarak siniflandirilan g cesit saglik riski bulunmaktadir: fiziksel, kimyasal ve biyolojik.

Fiziksel ajanlar

Travmatik kazalar burada tartisiimayacaktir.

Girultu. Araclarin giici arttikga madenler daha guriltila hale gelmektedir. Asagidakiler, azalan siraya gore
verilmig birka¢ gurultt dizeyi 6rnegidir: Basingli hava matkaplari ve buylik havalandirma donanimi 110-120
dB(A), martopikorler 105-110 dB (A), akrosojlardaki araba manevralan 100 dB(A), kazici makineler 85-100
dB(A). isin niteliginden dolayi giriiltiiniin teknik olarak énlenmesi zor oldugundan ve seslerin sinirl calisma
hacminde yankilanarak girtltinidn yogunlugunu artirmasindan dolayi, ise bagh sagirlik bir sorun olarak orta-
ya ¢cikmaktadir. Kulaklik takilmasi yoninde artan bir egilim vardir.

Titresim. Matkaplar ve martopikodrler el ve kollara genis spektrumlu titresim iletirler. Bu da dirsegin
hiperosteotik artrozuna, lunatomalaziye (Kien-bock hastaligi) veya Raynaud sendromuna neden olabilir.
Ancak Raynaud sendromuna atmosferi soguk ocaklar digsinda fazla rastlanmamaktadir.

Toz. Madenciligin her alaninda pnémokonyoza rastlanabilir. Ancak yeralti madenlerindeki 6zel dnemi
g6zo6nlne alindiinda, dogrudan ilgili birkag noktaya deginmekte yarar vardir, Basingl havayla ¢alisan
makinelerin, yani matkaplarin ve martopikérlerin kullaniimaya baslanmasi havadaki toz oraninda buyik bir
artisa yol agmistir. Buna bagli olarak endemik silikoz ve diger madenci pndmokonyozu turleri dnemli
derecede artmis ve 1910-1930 yillari arasinda ciddi boyutlara ulasmistir. Maden saghgi enstittlerinin
kurulmasini izleyerek ¢ok sayida uluslararasi arastirma yapilmis ve korunma onlemleri gelistirilmistir. Risk
artik metal madenlerinde kontrol altinda tutulabilmektedir. Ama kdmUr madenlerinde gelisme daha yavas ve
glctur. Pratikte silikozun kaybolmus olmasina karsin gesitli tirde madenci pnémokonyozlari hala en sik
gorulen is hastaliklari arasindadir. Bu hastaliklar daha ¢ok yasam standartlari diisuk kisilerde ortaya ¢ikar ve
sik goriilen komplikasyontarin, ézellikle de tliberkilozun eklenmesiyle daha ciddi bir hale gelirler.
Madencilikteki ¢cozilmemis sorunlardan biri de tozun bir karisim olmasidir. Bir kémir madenindeki toz
yalnizca kémur degil, %2 ile 10 oraninda SiO2 birgok mineral igerir. SiO,'nin bu karisimdaki tek zararl ajan

oldugu agikga kanitlanmigtir. Havanin m*( bagina ayni agirlikta toz ve ayni derisimde SiO,'nin saglik lzerine

etkileri cok farkli olabilir. Ama diger zararl ajanlar heniiz tam olarak belirlenmemistir. Son olarak, teknik
korunmanin yeterli gelisme gdsterdigi yerlerde bile uzak gegmisin bir sonucu olarak saglik sorunlari
surmektedir, ilk radyolojik bulgular ortaya ¢ikmadan énceki sunuk kalma dénemi artma egilimindedir ve su
anda Bati Avrupa'daki kdmur madenlerinde yaklagik 30 yildir. Madenci pnémokonyozuna emeklilikte, yani toz
yukli atmosferde galismanin sona ermesinden uzun sire sonra tani konulmasina sik rastlanmaktadir.
Hastaligin ortaya ¢ikma yasinin artmasi kendi basina iyi bir seydir; ancak béylece emekli madencilerin tibbi
denetimi gerekli olmaktadir. Madenlerde bulunan ve tozlari tehlikeli olabilen diger maddeler sunlardir: demir
(siderosis), asbest (asbestosis), talk (talkosis) ve kalay (stannosis). Bazi maden cevherleri zehirli toz ve



buharlar salarlar; bunlar arasinda arsenik, mangan, civa ve siilfiir vardir. Diger bir sorun da kronik bronsittir.
Bazi uluslararasi arastirmalar, kdmur madeni isgilerinde ¢ok yaygin oldugunu gdéstermistir. Pnémo-konyozu
olanlarda 6zellikle sik gorulir. Ama bazi kémr alanlarinda, pndmokonyoza yakalanmamis isgiler arasinda
da anormal 6lgide yaygin bulunmustur, Kronik bronsit birden fazla etkeni olan bir sendromdur ve
nedenlerinden birinin de toz olma olasiligl gdzardi edilemez.

Lazerler. Cok dlizgUn bir rota izlemeleri nedeniyle simdilerde makinelerin yol Gzerinde ydnlendiriimesinde
kullaniimaktadirlar. Gozler igin tehlikeli olabilirler.

Radyoizotoplar. Bunlar da bazi modern makinelere yén vermek, bazen da siginaklarda élgim yapmak icin
kullaniimaktadir.

Zehirlenme riski

Patlayicilarin kullaniimasi, azot oksitleri igeren bol miktarda duman ¢ikmasina neden olur. Uygun énlemler
alinmadiginda buyuk miktarlarda duman solunur ve akut akciger 6demine yol acgar. Nitro patlayicilarla temas
sonrasl gelisen dermatoz olgulari gdézlenmistir. Demir ve bazi kdmur madenlerinde yaygin olan dizel
makineleri, yalniz kéti kokmakla kalmayip CO, CO, ve NO, igeren ve dikkatle kontroli gereken bir duman

cikarirlar. Yeraltinda gittikge artan fazla kimyasal Urin kullaniimaktadir: tavan saplamalarini sabitlestirmede
kullanilan ve dermatoz yapabilen regineler, yanmaz olmalarina karsin yangin sirasinda ¢ok toksik dumanlar
(6zellikle klor) salan PVC konveyor banttan, elektrik kablolarini birlestirmekte kullanilan ve Izosiyanat yayan
zamkiar, temeli poliklorr bifenil veya esterler olan yanmaz sivilar ve digerleri.

Biyolojik riskler

Agac tahkimat yapilan veya hayvanlarin kullanildigi madenlerde fareler bulunabilir. Leptospirosls icteroha-
emonagica'ya bagli olarak gelisen meslek hastaligi, birgok Glkede seyrek olmayarak gorulir. Maden direkleri
uzerinde Urtikere neden olan bocek kolonileri de gozlenmistir.

KORUNMA ONLEMLERI

Gelismekte olan ulkelerde maden isciligi halad ¢cok zordur ve alinan yiyecekler sagliga zarar vermeden bu isi
yapmak icin yeterli olmayabilir. Suyun kit oldugu maden bélgelerinde viicut temizligi hala bir sorundur.
Endustrilesmis Ulkelerde saglik risklerini azaltma-, da ana etken teknik 6énlemlerdir. Bunlarin arasinda is
kazalarinin dnlenmesi, havalandirma, sicaklik ve toz kontroll, girdltd ve titresimin azaltiimasi ve kigisel
koruyucu giysiler vardir. Tibbi dnlemlerin de dnemli bir payi vardir: kayit sirasinda isin 6zelligine gére sec¢im
yapmak zorunludur. Saglik muayeneleri meslek hastaliklarinin erken tanisini saglar ve isginin calistigi yer
ajana daha az sunuk kalacag bir yere ya da maden disina da alinabilir. Sistematik radyolojik taramalar
Ozellikle tiberkllozun seyrek goraldugu ulkelerde genel populasyona uygulandiginda tartismaya agiktir. Ama
pnémokonyoz tehlikesi olan maddelerde yapilmasi zorunludur. Solunum sisteminin dizenli tibbi kontroli de
ayni derecede énemlidir ve gelecekte mutlaka gelisme gosterecektir. incelenmesi ve énlenmesi gereken
cesitli risklerden dolayr madenlerde is¢i saglhiginda, ek testler yapmak icin uygun yollar gerekmektedir.
'Bilgilerin hala gok eksik oldugu bazi alanlarda da aragtirmalar yapilmasi gereklidir, Ornegin kémr iggisi
pnémokonyozun sik gdrulen bir komplikasyonu olan progresif masif fibrosisin nedenleri ve olusumu halen
anlagilamamigtir. Bu nedenle buyik kdmir madenleri olan Ulkeler bu alanlarda yapilan biyolojik arastirmalari
desteklemelidirler. Epidemiyoloji ve laboratuvar arastirmalari teknik korunmanin amaglarini agikliga
kavusturacak ve sonugclarini dogrulayacaklardir. Korunma, her yerde esas olmasina karsin bir yaralanma ya
da acil bir durumda ilk yardimin nasil yapilacagi sorusunu geri plana itmemelidir. Gergekte hasta veya yarali
kisinin calistigl yerle maden girisi arasinda genellikle blyUk bir uzaklik bulunmasi ve doktorun gelisindeki
kacinilmaz gecikme, hemsireler ve uygun sekilde egitiimis ilk yardim-kurtarma isgilerinden olusan bir acil
servisin dizenlenmesini zorunlu kilmaktadir. Ayni nedenlerden dolayi bu personelin bazi yaralilara kendi
Insiyatifleriyle giiclii agri kesiciler verebilmeleri yeglenmektedir. Bdylece Isgiler galerilerden daha rahat
kosullarda cikarilabilecek ve travmatik sok olasiligi da azalacaktir.

(Encyclopaedia of Occupatlonal Health and Safety - ILO)



KOMUR MADENLERI

F.Kindermann

Son yillarda enerji sektdriinde meydana gelen bilinen olaylar kémdure olan ilginin yeniden artmasina yol
acmig ve sonugta dinya kdmuar manzarasinda dnemli degisiklikler olmugtur.

2000 yilinda 560-980 milyon ton kdmure esdeder olacagi tahmin edilen talebi karsilamak igin Uretimin
ozellikle ABD, Cin Halk Cumhuriyeti, SSCB, Avustralya ve Gliney Afrika'da artiriimasi planlanirken Avrupa
Kémiur ve Celik Toplulugu (ECSC) en azindan su andaki Uretim diizeyini korumak istemektedir. Buna goére bu
yuzyilin sonunda diinyadaki toplam Uretimin 6780 milyon tona ulasacagi tahmin edilmektedir.

Dunyada ekonomik olarak iyilestirilebilecek kémir rezervlerinin diizeyi gé6zénine alindiginda (448 milyar ton
tagkdmuru ve 87 milyar ton linyit olarak tahmin edilmektedir) bu hedefe ulasilabilir gibi gérinmektedir. Ancak
kdmur pazarinin degisen yapisi, yeni ocaklarin agiimasi igin sermayeye ve deneyimli iscilere talebi gok
artiracaktir. Ayni zamanda hem Uretici hem de ithalatgi olan Ulkelerle ilgili altyapiya badh (6rnegin
demiryollari, limanlar, gemicilik, vb.) sorunlari da artiracaktir.

Komiir kullanimi

Kémir; geleneksel kullanim yerlerinden bazilarini, 6zellikle de demiryolu ve ev i¢i Isinmadaki yerini petrol
Urtnleri veya dogal gaza birakmak zorunda kalmistir. Ancak kok kdmdartine bagiml demir ve gelik
sektorunde, 6zellikle de agir yaglarin yerine kullanildidi elektrik tretiminde hala énemli digtide
yararlanilmaktadir. Akiskan yataklarda yakma ve birlestiriimis ¢cevrimler (kdmurin gaz haline gegmesi, gaz
turbini ve buhar ¢evriminin birlestiriimesi) gibi yeni teknolojiler kullanima hazir hale geldigi zaman bu son
gelisme hizlanacaktir. Her iki teknoloji de, geleneksel kdmurll elektrik santralleriyle karsilastirildiginda
onemli cevresel avantajlara sahiptir.

Uzun vadede, gaz ve sivi hale gelme Urunleri elde edilebilir oldugunda, kdmurin genel enerji pazari iginde
kendine yeni kullanim alanlari bulmasi beklenmektedir. Su anda tam olarak gelismis bulunan bu teknolgijiler,
sentetik gaz, yakit gazi, ve dogal gaz benzesiginden (SNG) agir yaglara, kimyasal yemlere, metanol ve
motor yakitlarina kadar uzanan bir Grlin yelpazesini kapsar. Kémur islenmesinin bdyle genis dlgekli
yurattlmesi dogal olarak ¢evre sorunlarina yolagacaktir. Ancak simdiye kadar yapilan arastirmalardan c¢ikan
sonug bunlarin, kdmdar isleyen diger fabrikalarin yarattigi sorunlardan daha kolay ¢ézilecegini
gOstermektedir.

Bu baglamda kémiuirGn yeraltinda gazlastiriimasina ézel bir 5Snem verilmelidir. Bu yéntem eger teknik ve ticari
acidan bagarili olursa, geleneksel yontemlerle kazilamayan kémar yataklarini kullanmamiza olanak
verecektir.

Uretim yapisi

Son gelismeler iki egilimi kapsamaktadir: akilci davranma ve birimlerin yogunlastiriimasi. ilki, madencilik
calismalarinin sonuglarini iyilestirmek igin bilinen teknik ve ydnetsel yollari en iyi sekilde kullanmak anlamina
gelmektedir. Mekanizasyon ve otomasyon, glgcli ve pahali makinelerin kullaniimasini gerektirir. Ancak bu da
yatirimlarin geri ddnmesi sorununu dogurur ve donanimin surekli kullaniimasina yol agar (6rnegin tgu Uretim
biri de bakim igin olmak (izere giinde dért vardiya). ikinci kavram olan birimlerin yogunlastiriimasi, bazi
durumlarda "negatif akilci davranma" gibi etki gosterir. En az kar eden madenlerin kapatiimasi ya da verimsiz
damarlarin terkedilmesi anlamina gelir. Ortalama uretim miktarinin yikselmesini saglar ancak kémur
rezervlerini de 6nemli dlglde azaltir. Her iki 6nlemin de bir 6rnegdi ECSC'de gériimustir. 1960 ve 1979 yillari
arasinda 743 ocak kapatilmig, ocak basina yilda ortalama Uretim miktari 415075 tondan 809400 tona
yukselmistir. (...) )

TEHLIKELER VE ONLENMESI

Kazalar

Kémur madenlerinde olan kazalar hakkindaki istatistikler genellikle su sekilde siniflandirilir: gégukler, ulagim
aragclari, calisanlarin hareketleri, makineler, aletlerin ve tahkimatin kullaniimasi, disen cisimler, patlayicilar,
metan ve toz patlamalari, dodal gazlarin patlamasi ya da bogulma (asfiksi) kendiliginden tutusma ve
yanginlar, su baskini ve elektrik.

Gogilikler. Kémir ve kayalarin gokmesi toplu kazalara yol agmamakla birlikte hala yeralti kazalarinin
%20'sIni olugturmaktadir. Bu oran teknik, jeolojik ve insan kaynakl faktorlerin biraraya gelmesi nedeniyle ¢ok
yavas ve kademeli olarak dismektedir.

Grizu Yayimi (intisari). Madenlerdeki grizu buylik kismi metan olan gaz halindeki hidrokarbonlardan ve az
miktarda karbondioksit ve nitrojen gibi diger gazlardan olusur. Karboni-er devrinde meydana gelmistir.
Calisma ortaminda bulundugunda hava ile karisir ve grizu icerigi %5-%15'e ulastiginda karigsim patlayici
hale gelir. Kémur madenlerinde guvenligin saglanmasi igin grizu igerigi, patlama sinirinin yeterince altindaki
bir dizeyde (maden yonetimi tarafindan belirlenir) sabit tutulmalidir. Genellikle igeri temiz hava verilerek
grizunun ocak havasi i¢cinde seyreltiimesiyle bu dizey korunur. Calisma ortamina karigan grizu miktari ise,
patlatiimis aynalardan ¢ikan gazi toplayip disari atarak azaltilabilir. Madenlerde grizu ¢ikigiyla ilgili son
¢alismalar esas olarak su noktalar Gzerinedir: grizu miktarini 6lgme yontemleri, grizu ¢ikis yollari ve grizu
disari atma yéntemleri.

Grizu akimini 6lgme yontemleri gok 6nemlidir: Kesin dlgiim yontemleriyle gaz yayilim ilkeleri hakkinda daha
cok sey ogrenilebilir. Alevli givenlik lambalarindan ¢ok, tasinabilir veya otomatik manometreler
kullaniimaktadir. Bu sonuncular kayit i¢in kullanilabildigi gibi, grizu belli bir dizeye ulastiginda o bélgedeki



akimi kesecek sekilde de diizenlenebilirler. Ocagin farkli noktalarindaki gaz akiminin izlendigi metan
saptama merkezlerinde, uzaktan sinyal iletimi teknigi kullaniimaktadir.

Madenlerde grizunun ortama nasil salindidi bilinirse tahmin de yuratulebilir. Yazici manometrelerle yayilma
modelleri izlenebilir, zamana ve yere gore grizu igerigi belirlenebilir ve ulasilabilecek en ¢ok dizeyler
hakkinda bilgi edinilebilir. Kbmurin absorpsiyon 6zellidi ve ¢evredeki katmanlarda bulunan grizu yayiliminin
belirlenmesi hakkinda yapilan ¢alismalar, kazi sirasinda ocak havasina karisan grizu oraninin
saptanabilmesini saglamistir. Topragin 6zelligi ve kdmurin igindeki grizu derigimi hakkinda yeterli bilgi
oldugu birgok durumda bu islemler uygulanabilir bulunmustur. Havalanma hizinin az oldugu blyik
dehlizlerde ince gaz katmanlari baska bir tehlike yaratabilir. Bunlari yerel havalandirma aletleriyle seyreltmek
icin yontemler disunudlmustar.

Daha yogun madencilige olan egilimin bir sonucu olarak artik yalnizca havayi seyrelterek grizu
bosaltilamamaktadir. Onemli miktarda grizunun uzaklastiriimasina olanak saglayan ézel kapitaj
yontemlerinin (6rnegin anayollar, odalar ve eski imalatlarda derin delme yoluyla kapitaj) kullaniimasi
gerekmektedir. Bazi kdémUr katmanlari birdenbire buytk miktarda gaz salar ve bunun yaninda farkli hizlarda
ince kdmur parcaciklari puskurtirler. Arastirmalar gaz yayiliminin daha iyi anlagiimasini saglamis ve
patlatma ve uzun delik delme gibi koruyucu dnlemler geligtirilmistir. Bu sorun tam olarak ¢oziimemisse de
bazi durumlarda yeni yontemlerin kullanimi, yayilima neden olan uzun ayaklarin elektrifikasyonunu ve
mekanizasyonunu mimkun kilmaktadir.

Toz patlamasi. Baslica nedenleri grizu patlamasi, atesleme ve daha az olmak tzere elektrik kivilcimlaridir.
Alevler baglamadan dnceki hava patlamasiyla kalkan toz bulutu, ilk tutusmadan sonra patlamayi kendi
kendine uzaklara kadar yayabilir. Toz patlamalarinin énemli dinamik etkileri vardir. Sunuk (maruz) kalan
iscilerde agir yaniklar gorilir ve olusan fazla miktarda karbon monoksit patlamanin, hava dénis yolunda
kalanlar icin genellikle éldiricidir. Toz patlamasinin baglamasinda ve yayllmasinda etkili olan faktorler
sunlardir: kdmurin 6zellikleri (ugucu madde miktari), tozlarin tane boyu havadaki toz konsantrasyonu ve
madde miktari. Toz patlamalariyla miicadelede ilk gereken, konveydérlerin altinda oldugu gibi ince toz
birikmesini dnlemektir. Ayrica grizu, patlayicilar ve elektrik tesisatiyla ilgili glvenlik kurallarina uyulmasi
gerekir. Uzun ayak madenciliginde toz patlamalarinin yayilmasini énlemek igin uygun énlemler tas tozu
atilmasi ve tas tozu ve/veya su barajlarinin kurulmasidir.

Yeterli miktarda tas tozu uygulanmasi etkisiz bir karigsim olusturarak kdmur tozunu nétralize eder. Bazi
madenlerde bu is i¢in kiregtasi tozu kullaniimaktadir. Clinkd killi sistler ocak iginde kirildiginda genellikle bir
miktar SiO2 aciga cikar. Bir baska yol da, temeli az miktarda sulandirici madde katilmis magnezyum klortr

veya kalsiyum ¢ozeltileri olan macun seklinde higroskopik tuzlar kullanmaktir.

Bir patlama oldugunda alevleri séndurmek lzere tasarlanan tas tozu barajlari, belli miktarda toz tasiyan
kalaslardan olusur ve alev gelmeden 6nceki patlama sirasinda devrilecek sekilde diizenlenmiglerdir. Farkl
tipler-da patlamaya dayanikli barajlar da vardir; su veya tas tozu icerirler ve yapilari tUlkeden Ulkeye degisir.
Tas tozu barajlari baglangici zayif ya da tersine ¢ok siddetli olan patlamalarda etkisiz kalabilir. Son
zamanlarda yapilan glvenlik arastirmalarinda su oluklariyla kullanilan patlama barajlariyla ilgilenilmektedir.
Bu barajlarin "zayif, yani hemen yakinda olmus, uzaga yayilip giiclenmemis patlamalari dur-durabildigi
goralmuagtar.

Bundan baska, bir patlama dedektdriyle kontrol edilen ve patlamayi baslangi¢ noktasina yakin bir yerde,
geleneksel patlama barajlarinin etkisiz oldugu bélgede durdurabilecek otomatik séndirme aygitlarinin
gelistiriimesi icin caba gdsterilmektedir.

Yangnlar ve kendiliginden tutusma. iki gesit yangin vardir: Kendiliginden tutusma (kémiir ve kiikirt, pirit ve
sulfir gibi diger minerallerin katildi§i yavas bir slire¢) ve maden ortamindaki tahta, yag, konveyor bantlari
gibi maddelerin tutusmasina bagl acik yanginlar.

Tutusma genellikle, oksidasyonla olusan istyl ortamdan uzaklastirmaya yetmeyecek siddette bir hava
akiminin, tutusabilir ¢gatlakli formasyonlarin Gzerinden ge¢cmesine baghdir. Bu formasyonlar 6zellikle kalin
damarlarinda sik gordlar.

Yanginlarin pek ¢ok nedeni vardir: gaz veya toz patlamasi, patlayicilarin birden alev almasi, elektriksel bir
kisa devre, kaynak yapilmasi, bant strtinmesi, yaglarin tutugsmasi, vb.

Madenler her zaman, kendiliginden tutusmalarla ve yanginlarla savasmaya hazirlikli oimahdir. Calisanlara
yonelik (bazi Ulkelerde anti-karbon monoksit maskesi takmak zorunludur) ve donanima yonelik (su sebekesi,
yangin séndirme aletleri, vb.) 6nlemler alinmalidir. Buna ek olarak madencilik ve yangin séndirme
hizmetleri arasinda iligki bulunmasi, yanginlari kontrol etmek igin zorunludur. Eger alevler biiylk bir alana
yayllmigsa burasi hava akimini azaltmak icin bekleme barajlariyla izole ediimelidir. Zamandan kazanmak igin
daha kolay kurulabilen algi bariyerler kullaniimaktadir. Atesin tahrip ettigi bolgelerin yeniden agilmasi ustalik
isteyen bir istir. Durum dikkatlice degerlendirilinceye ve yanginin gelisimini izlemek amaciyla hava 6rnekleri
alinincaya kadar agma karari verilemez.

Elektrifikasyon. Madenlerin modernlesmesiyle birlikte, yeralti elektrik sebekesini uzatmak ve volta;ji
yukseltmek (1000 V) gerekmistir. Bu da yangin tehlikesi ve gaz patlamasi riskine yénelik 6zel dnlemleri
gerektirir.

Yangina karsi glvenlik 6nlemi alirken, kablolarin asiri isinmasini ve iletkenler arasi ya da iletkenlerden
topraga olabilecek kisa devreleri dnlemek gerekir. Bunun igin alinabilecek énlemler i1siya dayanikh yalitim



malzemesi kullanmak; yagdi yalnizca bazi 6zel kosullar yerine getirildiginde yalitkan olarak kullanmak;
anormal yuklenme ve kisa devrelere karsi sebekeyi, dikkatle segilen, diizenlenen, ayarlanan, kontrol edilen
ve bakimi yapilan elektrik diizenleyiciler, devre kapaticilar ve sigortalarla otomatik olarak korumaktir.

Grizu igtialine kargi 3 tur 6nlem alinmalidir: grizunun yeralti elektrik tesisati gevresinde birikmesi dnlenmeli,
grizu olan bdlgelerde yalnizca alev sizdirmaz donanim ve devreler kullanilmali, sebeke ise kagak bir akimin
hemen dusuk bir diizeye indirilebilecegi ya da kesilebilecegi sekilde kurulmahdir.

Elektrik carpmasi tehlikesine karsi gerilim tasiyabilecek higbir faz ucuna dogrudan temas edilmemeli, btin
toprak baglantilarinin ayni potansiyelde olmasina dikkat edilmeli ve yerlestirilecek salterlerle kacak akimlarin
suresi sinirlandiriimahdir.

Mekanizasyon. Hidrolik tasimacihgin gelismesi, yangin tehlikesine yol agabilecek biuylk miktarlarda yanici
mineral yag kullanimiyla sonuglanmistir. Bunun yerini tutacak fazla yanici olmayan sivilar gelistiriimisse de
teknolojik ve ekonomik nedenlerden dolay yiksek gigli tasimaciliktaki (nakliye ve kémur ¢ikariimasi)
basarilari halen kanitlanmamistir. Ancak hidrolik sistemi yaglayacak az miktarda ¢ézinebilir yag iceren
emulsiyonlarin kullanimi yayginlasmaktadir.

Saglik sorunlari

Kémiir madenlerindeki saglk sorunlar yillar iginde degismistir. isyerindeki isiklandirmanin iyilestiriimesi,
kisisel hijyen ve beslenme standartlarinin ylikselmesi nedeniyle nistagmus ve ankylostomlasis gibi
geleneksel madenci hastaliklarinda énemli bir diisiis olmustur. iki sorun ise hala giindemdedir: Madenlerdeki
yuksek 1siya ve hava kosullarina bagli olanlar ile havadaki toza bagli olanlar.

isyerindeki hava kosullarinin diizeltimesi. Bazi igyerlerinde fazlaca olan hava sorunlari hem ocaklarin
derinligine, hem de kdmdr ¢cikarma ve tagsima donanimindan kaynaklanan sorunlara bagldir. Hava bozul-
maslyla miicadele i¢in genel 6nlemlere basvurulur. Bunlar havalandirmayla igeri verilen havayi olabildigince
etkili olarak dagitmak ve ocaklarda, anayollarda ve uzunayaklardakl asiri nemi énlemektir. Bu dnlemler her
zaman tek basina yeterli olmaz ve bazi durumlarda c¢alisilan yeri sogutmak gerekebilir. Kullanilan yéntemler
genellikle havanin isisini madene girerken dugtirmeyi amagclar. Bu da tali havalanmanin gerceklestigi
killdésak galisma alanlari icin uygun bir ¢dziimdir. Uzun ayaklar igin yeni bir ¢géziim de arina giden havayi
sogutmaktir. Fazla 1siy1 alan su, normalde anayollara yerlestirilen sogutma Unitesiyle kdmur ylzeyinde
bulunan kismi sogutucular arasinda kapali devre seklinde dolasir.

Bunlara ek olarak butiin ocak i¢in merkezi sogutma Uniteleri ve isgiler igin 6zel sogutucu ceketler de
gelistirilmigtir.

Tozun dnlenmesi. Elde edilen gelismeye karsin tozun dnlenmesi héla ¢alisma gerektirmektedir. Lagim
surdlmesinde sulu delme yontemleri gelistirildiginde buyuk bir adim atilmigtir. Bdylece Iagimlari ve rekuplari
suren iscileri etkileyen en zararli pnémokonyoz tirlyle miicadele etmek mimkin olmustur. Madencilikte
ugrasan Ulkelerin gogunda yurutilen arastirmalar sonucunda asagidaki bir dizi etkili korunma énlemi
dizenlenmis, gelistiriimistir ve artan sekilde kullaniimaktadir:

a) Su tahmidi. Farkli kbmur damarlarinda kullaniimak tzere denenmis yontemler vardir. Su tahmidi, (aynaya
dik ya da paralel, orta uzakhktan veya uzaktan) tozlar kayadan ayriimis olsa bile tozu bastirmanin bir yolu
olarak dusunulebilir.

b) Kémir kazma ve 1agim agcma makinelerinin kullanimi sirasinda ¢ikan tozu 6énleme. Son gelismeler goster-
mistir ki. tambur boyutlarinin ve kesici uglarin yerlesiminin degistiriimesi, olusan ince partiktllerin miktarini
oldukga azaltmaktadir. Fiskete diizenekleri, yeterli miktarda suyu nisbeten ylksek bir basingla verecek
sekilde dikkatle planlanmalidir.

¢) Emme araglari (kuru veya islak filtreli) yeraltindaki gereksinimi karsilayacak kadar buyuk olmalidir. Skip
cepleri, konveyodr transfer noktalan ve kazma makinelerinden bu araglarla toz toplanmasindan iyi sonuglar
elde edilmistir.

d) Pndématik ramble igslemleri sirasinda toz olusumunu azaltmaya yardimci uygulama ydnergeleri.

e) Suyu, kdmdar arasindaki yarik ve gatlaklara iten, dolayisiyla kémur ¢ikarmay! kolaylastiran aralikh su
tahmidi.

Toz dlciminde kaydedilen asama, ocaklardaki gesitli tirde tozlarin sayisal ve niteliksel olarak daha iyi
tanimlanmasini saglamis, sonugta tozdan korunma ve tozu énleme yontemlerinin etkinliginin daha iyi
degerlendiriimesine olanak vermistir.



KOMUR MADENCILIGINDE CALISMA KOSULLARI, ORTAMI VE TURKIYE

V.Eskov

Kdmur Madenciligi, is kazasi riskinin ¢ok yuksek oldugu, emek yogunlugu en ylUksek ve en tehlikeli
sanayilerden biri olarak bilinir. Baslangi¢ yillarinda, faaliyetin 6zellikleri nedeniyle, kol emegi egemendi.
Motorlu arag ve techizattan yok denilecek kadar az yararlanilirdi. Bu tip emek yogun ¢alismalar, bazi
Ulkelerde hala surdurulmektedir.

Ancak, kdmir madenciliginin yapildidi bir cok tilkede, emek yogun yéntemlerin yerine, kémurin ¢ikartilip
yuklenmesi, artik makineler tarafindan yapiimaktadir. Bu durum, hem uzun ayakli, hem de oda ve topuk
sistemleri igin gecerlidir.

Hic¢ kuskusuz, son yarim ylzyilda madencilik teknolojisinde meydana gelen 6nemli degisme, maden
agzindan kémir damarina kadar her yerde mekanizasyona gidilmis olmasidir. Damardan ¢ikarilan kdmarin
miktarinin gérece ¢ok daha fazla olmasi nedeniyle, uzun ayak tipi madencilige ilgi ve yonelim vardir. Bunun
drneklerine en yaygin olarak Avustralya, ABD, ingiltere ve Almanya'da rastlanmaktadir. Ozet olarak diyebiliriz
ki, eski (oda ve topuk) sistemin yerini giderek bu yenisi (uzun ayak) almaktadir.

Bu ulkelerin modern maden ocaklarinda, uzun ayak sisteminin 6geleri olarak, zincirli konveydr, kesici
yukleyiciler ve gugclendirilmis tavan destekleri kullaniimaktadir. Yukleyici makinelerin saban tipi, 6zellikle
Almanya'da yaygin olarak kullanim alani bulmaktadir.

Madencilik teknolojisinde meydana gelen bu modernlesmelere paralel olarak, geleneksel oda ve topuk
yonteminin kullanildigi tilkelerde de gelismeler, yenilesmeler olmaktadir. Ornegin, sirekli kazici ve
yukleyicilerin yani sira, tavan saplama teknikleri, madencilige giderek artan 6l¢ciide mekanizasyonu
sokmaktadir.

Ne var ki, nakliye sistemlerinde iyilesme yoninde 6nemli degisiklikler olmamistir. Bu durum, ana ikmal yollari
ve ayak i¢i nakliyat bakimindan, 6zellikle, gegerlidir. Bu son nokta 6zellikle 6nemlidir; ¢iinkd, taginan
makineler eskiye gére hem daha cusseli, hem de daha agirdir. Batlin bunlarin sonucu olarak, nakliye
kazalari, gé¢uk yizinden meydana gelen kazalari sayica ge¢gmis bulunmaktadir.

Ama, hemen belirtelim, yogun mekanizasyon da yeni bazi sorunlar yaratmig, kémiir madenciligindeki
geleneksel tehlikelerin artmasina neden olmustur.

Bir kere, uzun ayaktan c¢ikarilan kdmirin miktarca ¢ok artmis olmasi, grizunun da miktarca ¢ok artmasina
neden olmustur. Hal bdyle olunca, patlama tehlikesi artmakta ve bu tehlikeyi caydiracak énlemlerin acilen
alinmasini zorunlu kilmaktadir. Yogun mekanizasyon, ayrica, grizunun

alev aldid1 olgularin sayisini da arttirmistir. Bu tehlike, daha ¢ok, maden makinelerinin delici matkaplarinin
uclarinda, surttinme yizuinden ¢ikan kivilcimlarda s6z konusudur. Madenlerdeki patlamalarin bir bagka
nedeni, kdmir tozudur. Modern teknikler tehlikeyi 6nemli élgiide arttirmistir. Clinkl, motorlu yiikleme
makineleri, ¢ikarilan kdmurl ¢ok ufaltmakta, bir yandan patlama tehlikesini arttirirken, 6te yandan solunum
yollarina daha ¢ok kémur tozu girmesi tehlikesini yogunlastirmaktir.

Grizu yayiminin artmis olmasindan dogan tehlikeleri en aza indirmenin yollarindan biri uzun ayakta hava
sirktlasyonunu arttirmaktir. Ancak, hava sirkilasyonunun arttiriimasi, havalandirma basinglarini da
arttirmakta, ayak arkasi goglik bolgesinde kdmirin kendiliginden tutusmasi tehlikesini ylikseltmektedir. Ayak
arkasi gocuklerdeki bu kendiliginden isinmanin, isyeri gtvenligi agisindan iki blylk tehlikesi vardir. Bir kere,
havadaki karbon monoksit miktarinin artmasi, soluk alip veren herkesi zehirleyebilir. ikinci olarak, her an
parlayabilecek durumdaki sicak madenin artmasi, kdmur madeninde mevcut bulunan parlayabilir gazlarin
patlamasina yol acgabilir.

Bazi madenlerde, 6zellikle de derin kolanlarinda rastlanan bir baska tehlike, kullanilan gii¢li makinelerin
calistiklari yerde sicakligi belirgin sekilde arttirmalaridir. Bu tehlike, her an 25-30 metrede sicakligin 1° C
arttigi bakir tabakalardaki ¢calismalar icin gecerlidir.

Tarkiye, maden kaynaklari agisindan zengin bir Ulkedir. TUrkiye'nin kdmur rezervleri 6500 mt olup, bunun
3400 mt'si Glineydogu Anadolu'daki linyit kaynaklaridir. Ote yandan, tlkenin degisik yerlerindeki kémur
ocaklarinda yeraltinda calisan isgilerin sayisi 72 600 olup, bu rakam tiim madencilik sektériinde galisanlarin
ylzde 62'sini olusturmaktadir.

1992 yilinda, linyit dretiminin 41,7 mt'yi asmasi beklenmektedir. Yine 1992 yili igin tagkdmura tretim tahmini
3,9 mfdir.

Tarkiye'deki kbmir formasyonlari, siddetli kiviimlanma ve ¢ok sayida dislokasyonda kolayca teshis edilebilir.
Damarlarin egdimi sik degismekte, kalinliklari da degisiklik gdstermektedir. Jeolojik kosullarin elverdigi dl¢tde,
¢ogu yerde, 100 metreden az bir ayak uzunlugunda, gégertimli uzun ayak yéntemi kullaniimaktadir. Kalin
damarlar, bazen birkag dilim halinde isletilir ya da bazen tek dilim halinde uzun ayak yéntemi ile kazilarak,
ayak arkasindaki gdécukten kdbmurin kalan kismi gekilir. Bu ikinci ydntemin en blyuk dezavantaji, hem
yuksek miktarda isletme zayiatina neden olmasi, hem kendiliginden tutusma tehlikesini arttirmasidir. Bu
durumda, kdmirin, martopikérlerle (pneumatic picks) ve gerektiginde, lagim atesleme sistemiyle cikariimasi
yeglenmektedir. Ocaklar ve yollarin gectigi yerler, agagla tahkim edilmektedir. Kémuriin taginmasina gelince,
kazi alanlarinda sabit oluklar ve zincirli konveydrler kullaniimakta; yollarda ve desandrelerde vagonlar ve
bant konveydrler yeglenmektedir. Lokomotifler ve bant konveyoérler, bazen de insan tasimak igin
kullaniimaktadir. Uzun mesafelerde veya desandrelerde daha ¢ok yaya gidilmektedir.

Zonguldak'taki butiin kémur ocaklarinin damarlarinda gaz vardir. Bazi damarlardaki gaz muhtevasi 5-20



m3/t'a kadar ¢gikmaktadir. Madenlerdeki toplam gaz miktari 16 ila 114 m3/t arasinda degismektedir.
Zonguldak'taki taskdmurtu damarlarinda goérilen yiksek miktarda metan yayimi, zaman zaman patlamalara
yol agabilmektedir. 1983 yilinda bu bélgede meydana gelen iki patlamanin da nedeni budur. Yeni Celtek'te
1990'da meydana gelen patlamada gaz yayimi ¢ok yogundu. 1992 Mart'inda Kozlu'da meydana gelen
patiama-dan hemen 6nce de ¢ok yogun gaz yayimi saptanmigti.

Madencilik galismalarinda meydana gelen metan yayimini tahmin edebilmek igin kullanilan en Onemli
parametre, kdmur damarlarinin gaz muhtevasidir. Havadaki metan konsantrasyonu ve kémiur
damarlarindaki desorbsiyon parametrelerini dogru olgecek araglara Zonguldak komiir havzasinda
acilen gereksinme vardir. Clinkd, bu ikisi, beraber ele alinip degerlendirildiklerinde, gaz patlamasi
tehlikesinin ne odlgtde arttigini 6nceden haber vermektedir.

Metan yayimin; tehlikeli boyutlara varmadan kontrol altinda bulundurmanin kritik 6n kosulu, yeterli
ve bu yeterligi siirekli izlenen havalandirma donaniminin saglanmasidir. Turkiye'deki maden ocaklarinin
bir bélimunun yeralti agikliklarinin fazla olmasi, hava sirkiilasyonunun, icerdeki havayi temizleyecek hizlara
ulasmasini engellemektedir,

Tiirkiye'nin kdmiir madenlerinde alev sizdirmaz cihazlar kullanilmakla beraber, bunlarin bakim ve
onariminin etkili ve suirekli gsekilde yapilmadigi da olmaktadir.

Kémir tozu potansiyeli konusunda sistemli arastirmalarin yapilmasi da, patlamalari énleyecek guvenilir
yontemlerin uygulanmasi bakimindan gereklidir. Ayrica, kdmdir tozunu zararsiz hale getirebilmek igin, sistemli
sekilde dnlemlerin alinmasi ve uygulanmasi gerekir. Ornegin, gaz veya kémir tozu patlamalarinin
yayillmasini dnlemek igin, inert tozu ve su barajlari kurulabilir.

Tirkiye'nin komiir ocaklarinda, agag tahkimatin yaygin sekilde kullaniimasi, yangin tehlikesi de
yaratmaktadir. Zaten varolan yangin tehlikesini, daha da arttiran bir etmen de, bant konveydrlerin blyutk
bolimandn tutusabilir malzemeden yapilmis olmasidir. S6zin kisasi, komurin kendiliginde tutusma tehlikesi,
Tarkiye'nin maden ocaklarinda kullanilan ¢ikarma (istihrag) ve nakliye yontemleriyle dogrudan iligkilidir. Bu
tehlikeden uzak kalmanin tek caresi ise, bagka llkelerde denenmis ve guvenirligi kanitlanmis yontemlerin
Turkiye'de de bir an 6nce yurirlige konmasidir.

Turkiye'nin kémir madenlerinde, yetkin ve donanimli tahlisiye (kurtarma) ekipleri bulunmakla beraber, kendi
kendini kurtarma (self-rescue) olanaklari yok denecek kadar azdir, Tiirkiye'nin kémiir ocaklarinda
patlama, yangin ve ani gaz piiskiirmelerinden meydana gelen yeralti felaketlerinin hi¢ de
animsanmayacak sayida olduklar diigiinilirse; bu konuda énlemlerin alinmasi 6nemli bir giindem
maddesi haline gelmektedir. Clinku, béyle durumlarda, en blyuk hayati tehlike, karbonmonoksit
zehirlenmesi ve oksijensizlikten bogulmadir. Maden kazalari bakimindan, iyi sonuglar almig tlkelerde
gelistirilen ve yeralti iscilerine verilmesi zorunlu tutulan kisisel kurtarici arag geregler (self rescuers),
Tarkiye'de de yayginlastiriimalidir.

Turkiye'deki kdmiir madenleri, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi'na bagl is Teftis Kurulu'nun denetimi
altindadir. Bu Kurul'a bagl olarak ¢alisan maden miifettislerinin sayisi 40'tir. Ancak, madenlerin teftisi, yilda
iki kez olmakta ve ilgili kurulusun hazirladigi havalandirma ve elektrik tesisati planlarinin kagit tstiinde
incelenmesi ile sinirli kalmaktadr.

Turkiye'nin kémuar madenlerindeki ortalama isyeri glvenligi ve is¢i saghgi duzeyi dikkate alinirsa, ocaklarin
Uzerindeki hiikiimet denetiminin artiriimasi gerektigi ortaya ¢ikar. Daha da sikilastiriimis bir teftis sistemi
gelistiriimeli, bunu destekleyecek teknik arag gereglerin yani sira yasal takviye yapilmali; bdylece
madenlerde guvenlik kontroll ve guvenlik egitimi saglam temellere dayandiriimalidir. Madenlerdeki teftis
sisteminin gelistirilip gl¢lendirilmesi, Turkiye'nin maden ocaklarinda isyeri guvenligi ve is¢i sagligini
gelistirecek, sektdr bazinda bir guvenlik bilinci yaratacak ve koruyuculugu kurumlastiracaktir.

Tabii, batin bunlarin olabilmesi, ¢alisanlarla ¢alistiranlar arasinda yakin ve siki bir igbirliginin
gerceklesmesine baglidir. Bu da is¢i ve igveren orgatlerinin tam destegdini gerektirir. Komar madenciligindeki
parola, "devamli teyakkuz" olmahdir.

KAYNAKLAR:

ILO, Reports of the Coal Mines Committee(1982, 1988)

ILO. Reporf of the ILO Fact-Finding Misslon to Turkey, 1990 ILO Veri Toplama Heyetinin Tiirkiye Raporu,
1990
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MACARISTAN
is Denetimi Degismeye Nazir
Macaristan'da is denetimi yol ayirrmindadir. Su siralarda hem Calisma Bakanliginda rol(, faaliyet alani ve
islevleri hakkinda goérus ayriliklarinin oldugu bir tartisma surdurilmektedir. 199Vin sonuna kadar
Parlamentoya gonderilecek yeni is denetimi yasasi, bu alanin gelecegini belirleyecek blyuk bir gelisme
olacaktir.
Demokratik bir toplumda serbest pazar ekonomisine gegis slireci ve bu siregte sosyal durumun da
g6zonune alinmasinin gerekliligi; is koruma yasalarinin yeniden yazilmasi, ilgili kurumlarin yeniden
yapilandiriimasi ve yeni demokratik sorumluluklarin yansitiimasi amaciyla yeni kurumlar kurulmasi
gerekecegi anlamina gelir.
Su anda devlet is glivenligi sistemi, is Giivenligi ve Is iligkileriyle ilgili Ulusal Bagmiifettislik (OMMF) eliyle
yuratilmektedir. Mifettislik buglinki haliyle 1984'te kurulmustur. Bugtine kadar da, denetlemelerin sendikalar
tarafindan yapildig1 Sovyet modeli izlenmigtir.
Macar is Mifettisligi geleneksel olarak yalnizca is giivenligi konulariyla ugragmaktaydi. Ancak 1990'da 124
No.lu hiikiim geregince faaliyet alani, galisma kosullarinin ve endistriyel iligkilerin asagidaki konularini da
kapsayacak sekilde genigletilmistir:
- ise almada ayirmcilik
- kadinlarin, genglerin ve 6zurlllerin ise alinmasi
- calisma saatleri ve fazla mesai
- dinlenme saatleri ve Ucretli izin
- asgari Ucretler -yabancilarin ise alinmasi
- sendikal haklar
124/1990 HikmU OMMF'nin yetkilerinde dnemli degisikliklere yolagmistir. Ancak su andaki 6rgut yapisi, var
olan kaynaklar, mufettislerin niteligi ve egitim dlzeyi onlari is gtvenligi alanindaki geleneksel rolleriyle
sinirlamaktadir; teknik sorunlarla ve en fazla is glvenligiyle ilgili calisma kosullariyla ugrasmak. Toplu
s6zlesmeleri desteklemek, sendikalarin haklarini korumak, vb. gibi 124 No.lu hilkiimde éngdrilen diger
konularin ise, en azindan su anda ele alinmasinin ¢ok zor oldugu dasunilmektedir.
isginin korunmasinin igletmeler capinda diizenlenmesi 6zellikle yabanci ve biiyiik 6zel isletmelerde
gerceklestirilmistir. Ama yalnizca idareye yoneliktir. Is glivenligi kurullar, is giivenligi delegeleri, kazalardan
korunma ve is sagligi gibi alanlara Iscilerin katihmi veya sorumluluk almasi heniiz uzak konulardr.
Hukimetin genelde is¢i sorunlarina yaklasimina paralel olarak ataerkil bir yaklasim yaygindir ve gittikgce
ilerleme kaydetmektedir. Yoéneticiler yine de isletmeler diizeyinde agik politikalarin, kurumlarin ve
dizenlemelerin tercih edilmesi gerektigini onaylamaktadirlar.
Yalnizca tibbi bir konu olarak kabul edilen is saghgi, toplum saghgi sisteminin bir pargasidir ve is
Mufettisliginin alani disindadir. Denetim, Toplum Refahi Bakani'na karsi sorumlu yetkililer tarafindan
yurGtilmektedir.
Madenler ve madencilik. Sanayi ve Ticaret Bakanligi'na bagl bir mifettisligin sorumlulugundadir. Basingh
damarlar ve iyonizan radyasyonla yine ayri bir mifettislik ilgilenmektedir.
is Miifettigliginin ordu birlikleri (izerinde etkisi yoktur, bunun disinda Macaristan'daki bitiin ¢alisanlari ve
isyerlerini kapsar. Yerel yetkililerin ayri is mifettisleri yoktur.
Miifettisligin merkezi Budapeste'dedir ve ilgelerde 20 dairesi vardir. Bolgesel daire yapilari, Glkenin yone-
tim yapisina dayanir. Toplam miifettis sayisi yaklasik 220, Mifettisligin toplam calisan sayisi 330
civarindadir. Bolgesel dairelerdeki mifettislerin sayisi 43'ten (Budapeste) 6'ya kadar degismektedir. 20
ilceden 13'Uiinde mifettis sayisi 10'dan daha azdir.
Muifettisligin istatistiklerine gére 1990'da is mufettisleri igsyerlerine 23.200 ziyaret yapmis, 17.000 emir ve
6.400 uyari yayinlamig, 7.400 olguda makineleri durdurmus ve 2.700 olguda ¢aligiimasini yasaklamislardir.
Kusurlu bulunan 1.600 olguya para cezasi verilmis, 230 olguda disiplin cezasi uygulanmis ve 21 olguda
cezai islemler baslatiimistir. Ayni yil icinde endustriyel iliskiler dolayisiyla 2.200 isletme ziyaret edilmis, 340
emir ve 290 uyari yayinlanmis, 4 olguda c¢alisma yasagdi konmus ve 34 kisisel ceza verilmigtir.
1990'da is kazalarinin toplam sayisi 82.200'du, bunlardan 14.800'U ise gelip giderken yolda olan kazalardi.
Oliimcil kazalar 404 taneydi, bunlardan ise 146's1 yol kazasiydi. (Ulkedeki isgiicli %18.5'i tarimda, %30.5'i
endiistride ve%7'si ingaatta calisan toplam 4.8 milyon kisi olarak tahmin edilmektedir.) Trafik dig! is
kazalarinin %41'i kamu kesimi isletmelerinde, %21i tarim, %9'u ingaat sektorlerinde, %8'i tagimacilik ve
haberlesme, %8'i ise ticaret alaninda gergeklesmisti.



Gelecekteki gereksinimler. isci sagligi ve is giivenligi standartlarina gerek oldugu konusunda fikir birligi vardir
ve bunlar acikga belirlenmelidir. Macar isletmelerinin yoneticileri, yasanin onlardan ne bekledigi konusunda
bilgi istemektedirler. Su anda bu bilgiyi elde etmek ¢ok zor, hatta olanaksizdir.

Temel konularda fikir birligine varmis gigli bir sendika hareketi olmadigindan .¢alisma kosullarinin ve
ortaminin dizeltiimesi i¢in is Mifettisligi kendi sorumluluklarini tanimlamak zorunda kalacaktir. Sendikalar
kendi aralarinda, Macaristandaki is denetimimin gelecekteki dnceliklerinin ne olmasi gerektigi konusunda
bélinmasglerdir: Endustriyel iliskiler, is glvenlidi, is saghgi, genel ¢calisma kosullarinin dizeltimesi ya da
bunlarin dengeli bir karigimi.

Aydin ve ileri gorisli igsverenler ayrica is denetiminin roliiniin, faaliyetlerinin ve islevlerinin yeniden
tanimlanmasini istemektedirler: isletmeler dlizeyindeki yapisal dizenleme surecine gergekten gereken
katkiy! saglayan, hizmete yonelik, nitelikli ve ehliyetli bir yapi. Devam etmesini istemedikleri sey ise is
mufettisinin, eski sistemin bir artigi olan, duyarsiz, bilgi vermeyen ve esnek olmayan diizenleyici rolidur.

iSVICRE

Esitlik i¢in bir glinlik grev

isve¢ Anayasasi'nda esit davranis ilkesinin kabuliinden 10 yil sonra isvegli kadinlar hala ayni isi yapan er-
keklerden %30 daha az Ucret almaktadirlar. Saat yapimini da kapsayan belli endUstrilerde 10 kadindan
yalnizca 3'U, parasal olarak bagimsiz bir yagsam sirmek i¢in gereken miktardan daha fazlasini
kazanmaktadir. Bu haksizliklara dikkat gekme girisimi olarak isve¢ Sendika Federasyonu 14 Haziran 1991
gluna bir grev dizenledi.

Federasyon tarafindan 500.000 civarinda kadinin ve bir miktar da erkeg@in greve katilacagdi tahmin edildi.
Bilinen bazi sektorler greve karsi olduklarini bildirdiler. Bunun sonucunda misillemeden korkan kadinlarin
dayanismayi saglamak amaciyla saat 11.00 ile 11.05 arasinda greve katilmalari istendi. Daha yiksek Ucrete
ek olarak giindliiz bakim olanaklarinin artiriimasi ve sosyal sigorta yasalarinda kadinlar lehine degisiklik
yapilmasi yonundeki taleplerinin duyulmasini isteyen bir¢ok destekgi, grevi gecikmis olarak nitelendirdi.

Son 50 yilin buyuk olasilikla en yaygin isi durdurma eylemi olan grev, lUlkeye siikunet getirmedi. Sendikalara
gore ise canli bir ulusal tartismayi baslatmis olmasi, su durumda yeterli bir basariydi.

ALMANYA

1994'te asbest tiimiiyle yasaklaniyor

Almanya 1994'te asbestin ithalini, islenmesini ve kullanimini yasaklayan dinyadaki ilk Glke olacaktir. Haziran
1990'da Alman kabinesi, Calisma ve Refah Bakanligi'nin bir 6nerisiyle ilgili dizenlemeyi onayladi.
Yasaklama karari, isyerinde 6limctl kansere yol acan en énemli neden olan (1989'da %69) asbestin
kullanimini diizenleyen ve kisitlayan ge¢gmis yillarda alinmis bir dizi dnlemin mantiksal sonucudur. 1986'dan
beri bazi asbest turleri igin gegerli olan yasaklama, 1990'da en tehlikeli tir olan mavi asbesti de icine alacak
sekilde genisletildi. Ayni yil iscilerin asbeste sunuk kalmasi da yasaklandi. Yalnizca kanalizasyon sistemleri
isinde izin verilen en yuksek dizey dusuruldu.

Yeni diizenleme, asbest iceren bazi Urinlerin 31 Aralik 1998'e kadar Uretilip satilabilecegi bir gegis donemini
de 6ngdérmektedir.

(ILO, Social and Labour Bulletin, 3-4/91)

ABD

Civa, 10.000 golii olan tilkeyi kirletiyor

Minnesota artik balikgilarin cenneti degildir. Yuzlerce goélde tehlikeli sekilde ylksek dizeylerde metil civa
Olclldiginde, eyalet yonetimi "balik tiketimi dnerileri" yayinlamistir. Halk bu géllerden haftada ya da ayda
bir kezden fazla balik yememeleri, gebe ve emzikli kadinlar ve ¢ocuklar ise hi¢ balik yememeleri konusunda
uyariimaktadirlar. Minnesota bu sorunun oldugu tek ABD eyaleti degildir. En azindan 20 eyalet daha
insanlari, civa bulasmis belli sulardan balik yememeleri konusunda uyaran 6neriler yayinlamislardir.
Gergekte balik 6nerileri Michigan'daki 11.000 goliin hepsi igin yayinlamistir. Metil civa sinirleri etkileyen bir
zehirdir. Kiigiik miktarlarda bile olsa uzun sulre sunuk (maruz) kalinmasi bébrek yetmezligine ve gocuklarda
zeka geriligine neden olabilir. Balik kartali ve susamuru gibi balik yiyen yirtici hayvanlar da risk altindadir.
Baliklar, sudaki civanin bulastigi kiicik canlilari yediklerinden kas dokulari sudakinin birkag¢ bin kati civa
icerebilir ve bu civa goériiniirde baliga bir zarar vermez. Civanin gollere ve irmaklara bulagsmasinin, kdmiirle
isleyen santrallerin civa yuklu artiklarini ya da pil, boya, plastik, floresan lamba gibi ev ¢oplerinin yakilmasiyla
olusan artiklar tagiyan gékeltiler yoluyla oldugu disiiniilmektedir. Su iginde civa genellikle metilasyona
ugrar, boylece canli dokuya girdiginde daha hareketli ve éldiirict bir hale gelir. Yaygin olarak kullanilan atik
kontrol teknoloijileri (elektrostatik ¢okturtculer, kuru firgalayicilar ve filtreler) civayi engellemede biyik dlgtide
yetersizdir. Dahasi, 1990'da Temiz Hava Hareketi'nin bildirdigine gore yapilan dizeltmelerden sonra kali atik
yakicisi galistiranlarin atik kontrol donanimlarini 12 yil boyunca degistirmeleri gerekmemektedir. Boylece
arazi kug¢uldukge, son 10 yilda 2 katindan fazla artan yakici atiklarinin yalnizca 5 yil iginde yine 2 katina
¢ikmasi beklenmektedir.

(Environment, Vol:33 No.4)



OKURLARIN KALEMINDEN:
Asbest ve isci Saghg!
TabipOdalari-Hekimler- Siirekli Egitim Ucgeninde isyeri Hekimligi Sertifika Kurslari
Kent-igi Santiyelerde Is Ve Cevre Giivenliginin Cikmazlari

ASBEST VE ISCI SAGLIGI
Asbest topraktan ¢ikarilan bir maden kayadir. Yapisi liflidir. Lifler saglam, uzun ve ipegimsidir. Asbestin,
asinmaya, sicaga ve yanmaya karsi dayanikli bir malzeme olarak sanayide kullanimi yaygindir. Asbestin
cikartilmasi, islenmesi ve kullaniimasi sirasinda olusan ¢ok kigUk lifler insan saghg: icin tehlikelidir. Ug tiir
asbest vardir. Beyaz asbest (Krisolit), mavi asbest (Krokidolit), kahverengi asbest (Amosit). Asbestin her tiri
asbestosis denen d6ldurlcu hastaliga ve kansere yol agar.
Turkiye'de sanayide asbest tiiketimi yilda 30-40 bin tondur. Bu miktar ithal yolu ile saglanir. Liflerinin yapisi
nedeni ile daha tehlikeli oldugu varsayilan mavi asbest ithalati 8 Kasim 1991 tarihinde yasaklanmig olup bu
yasak Ocak 1992'den beri yurirliktedir.
Tarkiye'de Uretilen asbestli malzemeler sunlardir: Asbestli cimento, boru ve levhalar, asbestli tekstil Grlinleri,
asbestli viniex yer karolari, fren balatalari, asbestli boyalar, lastik sanayiinde vb. kullanilan asbest tozu. Bu
malzemelerin Uretiminde, sanayide kullaniminda ¢alisan isciler ve aileleri, bu malzemelerin tiketimi sirasinda
asbest lifini soluma durumunda kaian tuketiciler asbestosis ve diger élduricu hastaliklara kargi karsiyadir.
Tarkiye'de asbestli malzeme Uretimi, islenmesi, kullaniminda, kontrolli kullanim yaklagsimi benimsenmistir.
Mevzuata gbre, mavi ve kahverengi asbestin ithali yasaktir. Kadinlar ve 18 yasindan kuguk isciler asbest
Uretiminin hazirlik asamasinda asbestli ortamda galisamaz, azami galisma giinde 7,5 saattir; fazla mesai
yapilamaz. Asbest yerine kullanilabilecek daha az tehlikeli bir madde varsa isveren onu kullanmak
zorundadir, isveren asbestin tehlikeleri konusunda isgiyi uyarmak ve bilgilendirmek; isyerinde gerekli
koruyucu onlemleri almak; saglk kontrollerini yaptirmak zorundadir. 1 cm?® havadaki bulunmasi kabul
edilebilir elyaf miktari 5 lif olarak belirlenmistir. (Maden, Tasocagi ve Tunel insaatlarinda bu limitler beyaz
asbest igin 2 lif, amosit igin 0,5 lif, mavi asbest igin 0.2 liftir.)
Asbestin sanayide kullanimina iliskin mevzuatin uygulanmasi son derece yetersizdir. Pek ¢ok isyerinde hig
bir 6nlem yoktur. Havadaki asbest miktarinin élgimu bile saglikh ve sirekli yapiimamaktadir. Asbestli
malzeme Uretim ve kullaniminda koruyucu dnlemler uygulanmamaktadir. Asbestli atiklarin imhasinda isyeri
ve genel ¢evre sorununa hi¢ dikkat edilmemektedir.
Uluslararasi Calisma Orgiitii (ILO)-nun 162 sayil sézlesmesi diger énlemlerin yanisira mavi asbesti ve
spreylerine islerinde asbest kullanimini kesinlikle yasaklamaktadir.
Avrupa Toplulugunda benimsenen 25 Haziran 1991 tarihli Konsey Kararina gdre ise isyerinde beyaz asbest
orani sekiz saatlik bir 6lglim sliresince cm?® basina en fazla 0,60 lif kadar ve diger asbest tiirlerinde cm3 basma
en fazla 0,30 lif olabilir.
Turkiye'de bu st limit degerlerin cm3de 5 lif oldugunu belirtmistik.
Avrupa sendikalari, Konsey Kararini yetersiz bulmakta ve asbestin tretim, isleme ve kullaniminin kesinlikle
yasaklanmasini istemektedir. Ayrica asbestli malzeme kullaniimig binalarin onarimi ve yikimi sirasinda
asbestli malzemelerin temizlenmesi talep edilmektedir,
Belgika, Danimarka, Norveg, isveg ve italya'da asbest timiiyle yasaklanmistir. Uluslararasi sendikalar
asbestin timuyle yasaklanmasi igin kampanya agmis bulunmaktadir.
Tarkiye'de Uretimin, islenmesi ve kullanimi sirasinda iscilerin saghigi acgisindan 6ldurici tehlike yaratan
asbest timuyle yasaklanmalidir. Bu yasak gerceklestirilinceye kadar acilen asagidaki énlemler alinmalidir.
- Mavi ve kahverengi asbest ithali yasagi siki bir bicimde uygulanmalidir.
- Batinin sanayilesmis Ulkelerinde isgilerin baskisi asbest ile yasaklari kondukga yasakli asbest turleri,
malzemeleri ve teknolojilerinin Turkiye'ye ihraci énlenmelidir.
- Asbestin tekstil sanayiinde kullanimi timuyle yasaklanmalidir.

- Spreyleme yasaklanmalidir.

Asbest limit degerleri Avrupa dlzeyine indirilmelidir. (Beyaz asbest i¢in 0,60 lif’cm3)
Olglimler diizenli olmalidir.
Koruyucu onlemler ve saglik kontrolleri diizenli olmahdir.
isciler, asbestin tehlikesi hakkinda egitilmelidir.
Turkiye'de Antalya, Sivas, Erzincan, Bursa ve Eskigehir'de yaygin bir bigimde bulunan asbest mineralinin,
beyaz toprak adi altinda ¢ocuklarin altina serilen toprakta, evlerin badanasinda, sarap ve meyve suyu
yapiminda, hatta dis temizliginde kullaniimasi yaygindir. Halkin yerel olarak Uretip tikettigi bu asbestli toprak
turlerinin zararlari kitle iletisim araclari ve kampanyalarla halka agiklanmalidir.
- Asbest yerine kullanilacak suni elyafli malzemenin isgi sagligi agisindan denetimi yapiimahdir.
Seyhan AYDOGDU
T.Yol-is Sendikasi Baskanlik Danigmani



TABIP ODALARI-HEKIMLER-SUREKLI EGITIM UGGENINDE iSYERI HEKIMLIGI SERTIFIKA

KURSLARI

Meslek orgutlerinin ve hatta demokratik kitle érgatlerinin en dnemli sorunlarindan biri stphesiz katihmdir.
Uyeler érgltlerine kayitsiz kalmakta, érgitiin kendileri igin bir seyler yapmasini beklemekte, bu beklentiye
karsilik alamayinca da drgute karsi olan kayitsizliklari artmaktadir. Bu slre¢ meslek érgutlerini gligstiz
kilmakta ve basarabilecedi bazi konularda bile glictini toplayip girisimde bulunamamaktadir. Bu negatif feed-
back mekanizma hem Uyeleri hem de 6rguti her giin biraz daha yilginliga suriklemektedir.

Meslek 6rgitlerinin glclenebilmesi igin Gyelerinin katilimi destedi mutlaka gereklidir. Bu katilimi
saglayabilmek igin mevcut meslek érguti yéneticilerinin yukarida bahsettigimiz mekanizmayi tersine
cevirmek amaciyla girisimde bulunmalari sarttir. Boylesi girisimler orta ve uzun vadede o6rgutlerin
gliclenmesini saglayacak, lyeleri érglite baglayacak ve hatta (iyeler érgiitii zorlar hale getirecektir. Uyeler
icin can alici nokta, kendilerine yarar saglanacak sonuglari gérmeleridir. Bu asamaya kadar kayitsiz kaldiklari
girigsimlere yararlar ortaya ¢iktiginda sonuna kadar sahip ¢ikmakta ve artik yoneticileri bu noktada
zorlamaktadirlar.

Tark Tabipleri Birligi ve bagl tabip odalari da yukarida dedindigim sireci yagsamis ve yasamaktadirlar.
Hekimler tabip odalarina politik birer yapi olarak bakmig ve buyik ¢cogunluk odalardan uzak kalmistir. Ancak
zorunlu durumlarda odalarla diyalog kurma durumunda iligkiler devam etmistir. Taa ki 1987 yilinda Isyeri
Hekimligi Sertifika programlan uygulamaya konuncaya kadar. Bu program hekimlerin tabip odalarina karsi
ilgisizligini blylk oranda degistirmistir. Varolan yasal mevzuat degerlendirilerek olusturulan programla
odalar; hem hekimlerin ekonomik 6zlik sorunlarina ¢céziimler getirmeyi amaclamis hem de tabip odalarinin
0zlemi olan mezuniyet sonrasi egitim programinda énemli bir noktanin yakalanmasini saglamistir.

isyeri hekimligi ile ilgili mevzuat 1930 yilinda yirirliige giren Umumi Hifzissihha Yasasi'na dayanmaktadir.
Buna karsin yillarca bu konu sadece ikili iligkiler (hekim-isveren) diizeyinde stirmis ve isveren istedigi zaman
hekim galistirmis, istedigi anda ise bu ise son verebilmistir. Tabip Odalari bu alanda ikincil olarak rol
oynamisgtir.

1987 yilinda Tiirk Tabipleri Birligi ile istanbul Tabip Odasi'nin birlikte gelistirdikleri isyeri Hekimligi Sertifika
Kurslari ilk asamada hekimlerin ve igverenlerin tepkisini ¢cekmistir. Ardindan gelistirilen asgari tcretlerde bu
tepkilerin artmasina neden olmustur. isveren istedigi sekilde galistirabildigi hekime istedigi ticreti
verebilmekteydi. Buna tabip odalarinin taraf olmasi tepkinin kaynagini olusturmaktaydi. isyeri hekimligi
yapmakta olan bazi hekimler de igverenle aralarina Odanin girmesi sonucu isleri risk altina girince tepkilerini
gdstermekten geri durmamistir. Agilan ilk kursa hekimlerin gdsterecegi ilgi kusku yaratmaktaydi. istanbul gibi
10.000 hekimin bulundugu yerde ilk kursa 40 kisi katildi. Bunlarin bir kismi da istanbul Tabip Odasi'nin
yetkisini kullanacagi tehditi ile kursa katilan hekimlerdi.

Bugiin gelinen nokta bes yil Onceki bu siirecle hig bir sekilde karsilastirilamayacak diizeydedir. Biitiin tabip
odalari igyeri hekimligi kursu agmig, Turkiye genelinde 7000'in Gstinde hekim sertifikalarini almistir. Yalnizca
istanbul'da 6 kurs diizenlenmis ve bu kurslarda 1600 civarinda hekim sertifika alarak "isyeri Hekimi"
niteligine kavusmustur. Bu hekimlerden 1220'si fiilen isyeri Hekimligi yapmaktadir. Halen 300 civarinda
hekim yeni acgilacak kursa katilabilmek igin dilekge vererek siraya girmis bunun yaninda en az bir o kadar
meslektasimiz da kursu beklemektedir. Ulkemizde hig bir mezuniyet sonrasi egitim programina bu denli
yogun bagvurunun oldugunu sanmiyorum. Burada yakalanan; hekimlerin ekonomik-6zlik sorunlari ile egitim
sirecinin ig-ice gegiriimesidir ve bu nokta ¢ok basarili olmustur. Ancak surekli egitim seklinde planlanan ve
surecin ikinci ve Uglncl agsamalarinin Gzerinde yeterince durulmamigtir. Bu program ayni zamanda Turk
Tabipleri Birligi ve Tabip Odalarinin en énemli gelir kaynaklarini olusturmustur.

Tabip Odalari bu alandaki girisimleri ile kurumsallasma yolunda en énemli adimlar atmislardir. isverenler
artik tabip odalarini isyeri hekimliginin tarafi olarak kabul etmis ve tabip odalarinin izni olmadan bu alanda
herhangi bir uygulamada bulunamayacaklarini kabullenmiglerdir. Hekimler tabip odalarinin bu girisimini
blylk bir coskuyla desteklemekte ve odalarin bu alanda aldiklari kararlari dikkatle takip etmektedirler.
10.000'in Gstiinde hekimin kayitli bulundugu istanbul Tabip Odasina 1600 civarindaki isyeri hekiminin
bagvuru orani yaklasik %70 civarindadir. Bu tUzerinde distnilmesi gereken ¢ok édnemli bir konudur. Gunlik
ugrasinin biyiik bir bdlimiini isyeri hekimligi alanindaki sorunlar olusturmaktadir. isyeri hekimleri ile Oda
arasinda sicak ve yakin bir iligki kurulmustur. Hekimler sirekli olarak Odayi arkalarinda gérmek ve destegini
istemektedirler.

Benzeri girisimler tabip odalarinin éniinii daha da acacaktir. Sirticti Kurslari, Spor Hekimligi, Ozel Okul
Hekimligi, Kres Hekimligi gibi alanlar ginimuzde Uzerine gidilmeyen konulardir. Bu alanlarda atilacak
adimlar ilk asamada zor ve yorucu olacak ancak kisa sirede meyvelerini verecektir. Boylece tabip odalarinin
daha da kurumsallagsmasi saglanacak, hekimlere yeni is olanaklari yaratilarak ekonomik-6zlik sorunlar
alaninda yeni agsamalar katedilecektir. Hekimlerin odalarina karsi iligkileri daha yakin ve daha sicak olacaktir.
Ayni zamanda igyeri hekimligi alaninda yasanilan tikaniklik da asilarak sorunlar rahatlayacaktir.

Dr.Muraf FIRAT

istanbul Tabip Odasi Genel Yonetmeni ve isyeri Hekimligi Komisyonu Uyesi



KENT-iC}i $ANTiYELERDE iS VE CEVRE GUVENLIGININ CIKMAZLARI

Kent sokak ve caddelerinde uygulanan alt yapi projelerinde, ¢evreye verilen hasarlar ile bu konudaki tutum
ve davraniglar, bugline degin, Glkemizde hemen hemen hig incelenememistir, Ben, gérevim geregi, hem kent
igi yollarda ingaat galismalari yapan iscilerimizin giivenligi ve hem de ¢evre halkin agilan gukurlar vb.
dolayisiyla yaralanmasini ya. da kazalanmasini énlemekle ugrasiyorum.

Kent-igindeki alt yapi ¢calismalarindan dogan zararin tazmini Gzerinde daha ¢ok durulmaktadir. Genellikle de
bu noktada son derece kayitsiz olundugu kisisel gdézlemlerim sonunda ulastigim bir kanidir. Buna karsin,
yogun yasama alanlarinda ve en ¢ok insanin ayak bastigi yer olan sokak ve caddelerde yapilan ¢aligsmalarin,
Onlemler alinarak, hi¢ boyle bir duruma yol agmamasi istenir.

Alinabilecek énlemler, insanlarin hayalgticl oraninda sinirsizdir. Projenin yuritilmesine olanak saglayacak
en yuksek glvenlik saglayan, en dustk maliyetli ydontemin secgilmesinin yegdlenecegi aciktir. Hadi bu amaca
vardiracak malzemenin ¢iriik olmayanini segtiginizi varsaysaniz bile kullandiginiz insangucu niteliksizdir.
Uglincu kisiler de (isyeri galisanlarinin diginda kalan gevreden kisiler), alinan énlemlere uyma konusunda
ayni niteliksizligi gosterebilmektedir. Clinki davraniglarin 6z, ayni kilttir dokusuna dayanmaktadir.

Bir milli mac¢ oldugunda yuregimiz agzimiza gelirdi. Cunkud kanallar etrafindaki kirmizi-beyaz seritlerimizden
bir gecede bir teki kalmaz; araclar tarafindan alinirdi. O geceler, 6nlem almaya basladik. Ancak bizim
yetisemedigimiz bir an ve yerde bir kaza olsa kim sorumlu?

Calisanlariniza ginlerce gérme 6zurla yurttaslarin,

sarhoslarin ve ¢ocuklarin digebilecegini sdylediniz, egittiniz. Geceleri 1sildak ekibi ile tim ¢ukurlari kontrol
ettiniz. Hafta sonunda ekip gikarip, dnlemleri gdzden gegirip ve diizeltmeleri yaparken, sokakta, gocuklarin,
sizin 6nlemlerinizle oyun oynadigini; buna higbir ana babanin engel olmadigini gérdindz. Neler
hissedersiniz?

Bitiin bu saydiklarimdan sonra, lyi bir is glivenligi miihendisi bos duramaz. Kendisi bos duramaz, zihni bos
duramaz. O daima kazayi meydana getirecek glivensiz ortamlarin glivensiz davranislarla kesisecegi yerleri
hayal etmek zorundadir. Bazen galisanlara uyarilar yazar, bazen tgincu kisileri uyarir, bazen de
yoneticilerini varir. Uyari almaya da her an agik

naldir. Cevresi ona her an gelip, kaza olasihidini haber verebilmelidir. Bu nedenle de, tatli-sert bir politika
izlemelidir.

ingiltere'de santiye kenarlarinda yasayan halkin gocuklarinin proje yénetimince, santiyelere getirilerek is
glvenligi egitimi yapildigi; kendilerini bekleyen tehlikelere karsi uyarildiklari; koruyucu malzemelerin
tanitildigini da belirtmek gerekir.

Bir de karayollarinin, kent-ici trafigi icin hazirlanmis, pratik isaretleme 6rneginin olmamasi sikintisindan
s6zetmek istiyorum. Kanimca sehirlerarasiyollarda alinacak 6nlemler elimizde var, ancak kent icine kesinlikle
uymuyor. Trafik levhalarini koyma araligi 100 metredir. En az koyulmasi gereken levha sayisi da 3 olduguna
gére, énerilen uzunluk 300-500 metreyi bulmaktadir. Kent icinde kag sokak 500 metreden uzun?! Ornegin,
calisma yapacaginiz yer kavsaga 10 metre uzaklikta. Yukaridaki kurallara gore, levhalari, nasil
yerlestirecegiz. 90 cm.lik levhanizi yola koyarsaniz, yol zaten dardir; trafik, levhanizi sikistirir. Kaldirima
koyarsaniz, yola park eden araglardan géziikmez. Park edenin yanina koyacaginiz levhaya ¢arpilmasi
olasihgi, yolun kenarindaki gukura digsme olasiligindan, bence, daha fazladir.

is ve cevre glivenligi konusunda, alinacak gok yol oldugu bir gergek. Cizdigim tablonun da bir 8lglide
karamsar oldugunu biliyorum. Ama bunun azmimizi kirmamasi gerektigini, micadele ederek kazalarin
azaltilmasinin, ¢ok kivang verici, "kimsenin takdir edemedigi" ama ¢ok zevkli ve kutsal bir ugras oldugunu
belirterek yazimi tamamliyorum.

Ruhi OKTEM

Is Guivenligi Miihendisi ANKARA



BiZDEN SizZE

Dergimizin ilk sayisi ile ilgili degerlendirmeler, bizi mutlu etti. Olumlu ve destek verici s6zlerin yani sira artan
abone sayisi da. tutulan yolun dogrulugunu ortaya koyuyor. Simdi siz okurlarimizdan daha ¢ok katihm ve
daha ¢ok yonlendirme bekliyoruz. Birbirine aykiri gériglerin yan yana sunulabildigi bir ortami yaratmalyiz.
Bu sayimizda kdmur madenciligine agirlik verdik. Konunun uygulamadaki sorunlarini bir yabanci uzmandan
dinleyecegiz. Ulkemizde egemen olan "igine kapanik ve kendi yaptigini en iyi sanan" ulusal diisiince
kaliplarinin diginda ve bu alanda Dinya'daki gelismeleri yakindan izleyen bir ILO (Uluslararasi Calisma
Orgiitil) uzmanindan degerlendirmelerini alacadiz. Hig kuskusuz amacimiz, bir diisiinceyi empoze etmek
degil. Tartismak icin bir taban olusturmak. Dileyenler igin "Okurlarin Kaleminden" késemiz agik.

Size, mutlu bir haber vermek istiyoruz. Ekim ayinda "Okur Seminerleri'ne baslayacagiz. Her ayin bir
haftasonu giind katiimci-paylasimci ydntemle hazirlayacagdimiz bir "Okur Semineri'miz olacak.

Secilmis veya birlikte segecegimiz konular ¢evresinde tartisarak, olgunlastiracagimiz ¢cézimleri 6zetle yaziya
dokecegiz. Katilamayanlara da sunacagiz.

Bu yolla "Okurlarin Kaleminden" késesinin daha da canlanacagini ve tartisma gruplarinin Grinlerinin
degerlendirilebilecegdini diistintiyoruz.

Egitim ve Uretim icerikli bu calismalar sizi bekliyor. Harun Karadeniz ne guzel s6ylemisti, "Egitim Uretim
[gindir" diye.

Bu sayida da katkilarini surdurenlere, ilgi ve desteklerini eksik etmeyenlere Buyute¢ bdliumundeki gevirilere
danigsmanlik yapan Maden Yiiksek Miihendisi Tayfun Ozuslu'ya ve yardimlarindan étiirii Uluslararasi
Caligma Orguitii Turkiye Temsilciligi'ne tesekkirlerimizi sunuyoruz.



