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Cocuk
Emegi

Ufkunun Otesi : Girak Hiiseyin Giines’in Yagam Oykiisii

nkara’nin Guiddil ligesinin kdyiin-
Adenim... 14 yagina kadar koy ye-

rindeydim. llkokulu bitirdim. Anne
babam ¢iftgilikle ugrasirdi; onlara yardim
ettim. Ama bizim yolumuz ¢izilmisti. Ya
okuyacaktik ya da sehre gidip bir mes-
lek sahibi olacaktik. Okumayi isterdim
ama olanaklarimiz kisithydi. Ankara'da
yagayan U¢ abim vard. Biri evliydi; hepi-
mize kanat gerdi; onun evinde yasadik.
Beni sehre getirip, abimin yanina koyan
Mehmet abinin kardesinin diikkaninda
calismaya basladim.

14 yasindaydim. O zaman Ahmet
ustamin diikkani 30-40 metrekarelik bir
yerdi; Ankara'nin Atasanayi semtindey-
di. Biz de zaten oraya yakin Iskitler'de
oturuyorduk. Atasanayi alti sokaktan
olusan, dikkanlarin sira sira ve karsilkl
dizildigi bir dizen igindeydi. Ahmet us-
tam kalip isiyle ugrasirdi; 2-3 ¢ciragimiz
daha vardi.

Ustalar o dénemde c¢irak segerlerdi.
Ancak huyunu, suyunu, igini begen-
dikleri ¢iraklari tutarlardi. Bunun igin,
ciraklarini yakindan izler hatta dene-
meler yaparlardi. S6zgelimi, yere para
atarlar ve bakalim ne yapacaklar diye
beklerlerdi. Biz de her seferinde, parayi
alir; ustanin masasina birakirdik. Bir
glin beni bakkala génderdi. Alacagimi
aldim; bakkal para Ustiinii vermek iste-
yince duraksadim. Yanimda bir dékim-
cu ciragi vardi. Hemen paray! aldi ve
uzaklasti. Ben sasirdim; Ahmet ustanin
para Ustlnu isteyecegini duslinerek bak-
kaldan para UstlnU istedim. Kizdi; para
Ustund verdim dedi. Ben de almadim
dedim. Aimamigtim. Beni Ahmet ustaya
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Hiiseyin Giines!(Giraklik hali)

sikayet etmis; “Para Ustlinl verdigim
halde almadim diyor” diye. Ahmet usta
beni tanimisti; isin icinde bagka bir is
oldugunu anladi ve bakkalin yaninda
bana kizar gibi yapti, o kadar. Bizim
dukkandaki ciraklardan dogruluktan
sapan olmadi; dolayisiyla Ahmet usta
bizlerle yirimeye devam etti.

Hep ¢evremde arkadaslarim oldu.
Ama seciciydim. Yanls davraniglarini
ve kétl ydnlerini gérdigum insanlar-
dan hemen uzaklagirdim. Arkadaslk
ettigim cocuklarin, anasi babasi nasil
insanlar ona da dikkat ederdim. DUk-
kanimizdaki arkadaslarla ayni mahalle-
de oturuyorduk; beraber gider gelirdik.
Komsu dikkanlardaki ya da is geregi
gidip geldigimiz dukkanlardaki yasit-

..Ahmet Ozgeliks
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Huseyin|Giines

larimla da arkadaslik ederdim. Daha
¢ok mahalledeki cocuklarla hatta bizden
biraz daha blytuk abilerimizle gezerdik.
Mahallede bir agik hava sinemasi vardi;
orada aksamlari film seyretmeye gider-
dik. Genglik Parki'na gezmeye giderdik
¢cok uzak degildi. Ama PTT'de caligsan
bir mahalleli abimiz, bizi zaman zaman
PTT'nin Ahlatlibel'deki lokaline géturir-
di. O zamanlar kimsede araba yok;
dolmuglarla oraya giderdik.

Benim de hedeflerim ve kugkularim
vardi. Once ustanin goziine girmem ve
bir meslek sahibi olmam gerekiyordu;
kafamda “acaba olabilecek miyim?” so-
rulari vardi. Isi 6grenip ustalagsmaya
baglayinca, bagka hayaller girdi aklima;
evlenmek dikkan sahibi olmak gibi...
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Ama orada da sorular zihnimi kurcaliyor-
du. Acaba param yetisebilecek miydi?
Gegimim nasil olacakti?

Bir cok hevesimiz vardi. Bunlari kar-
silamaya hi¢ bir zaman paramiz yet-
medi. Bunlardan biri de tatil yapmakti.
Sagolsun Ahmet usta, bir keresinde
hepimizin cebine U¢ bes kurus koyup,
Fethiye'ye gonderdi. 17 yasindaydim.
Denizi ilk orada gérdiim. Ama otellerde
filan kalamadik.

Cirakhgim boyunca ufak tefek ka-
zalar disinda, yaralanmadim. Ufak ka-
zalardan kastim, elime ¢eki¢ vurmam;
agirlik kaldirma dolayisiyla bel agrisi
filan. Ama dikkandaki girak arkadas-
larimizdan biri, testerede parmaginin
ucunu kestirdi. Parmak ucu kesikleri
¢ok acitir; gok agladi. Ahmet usta ¢ok
ugrasti onun tedavisiicin... Arkadasimiz
isi birakti; bagka isler yapmaya calisti.
Sonunda PTT'ye girdi; oradan emekli
oldu. Memur olmak zaman zaman be-
nim aklimdan da ge¢medi degil. Cok
yoruldugumuz, tatil ginlerimizin belli
olmadidi zamanlarda, akhma gelirdi bu
distnce. Ama kopamadim isimden.

Ahmet ustanin isleri blyimeye de-
vam etti. Dikkan bize kiguk gelince,
Ostim'e tasindik. O zaman Ostim sa-
nayi sitesi yeni yeni yerlesiyordu. Yollar
¢amurdu; dolmus seferleri dlizensizdi.
Ama dikkanimiza artik atelye deniyor-
du; ¢linkli gok bliylktl. Yavas yavas
isci sayimiz artmaya baslamisti; ben
de usta olmustum.

Atelyemiz buyimeye devam etti.
Ben de ustabasi oldum. Bugun biri
Ostim'de eski yerinde, biri Sincan Or-
ganize Sanayi'de iki fabrikamiz var. Ne
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yazik ki, yolun yarisinda, sevgili Ahmet
ustamizi bir trafik kazasinda yitirdik.
Ama o bugunleri gérmusti ve bizlere
glvenmigti.

Ankara'ya geligimin 10.yilinda, as-
kerlik dénulsu, evlendim. Hemen 10
ay sonra ilk gocugum oldu. Adini Ufuk
koydum. Simdi distniyorum, “Cocuk
adiyla gelir” derler; Ufuk bizim de ufku-
muzu genigletmisti. Cocuklarimin girak
olmasini hig istemedim. Artik cag degis-
ti; kaltdr artti. Cocuklarimizin diinyayi
iyi 6grenmesi gerekir; iyi dil bilmeleri
gerekir ve mutlaka diplomalari olmasi
gerekir.

I

Ahmet Ozcelik

(V)

Uc cocugum var : iki erkek ve en
kugukleri kiz. Ufuk, makina mihendisi
oldu; Antalya'da okuttum onu. Sonra iki
yil Almanya'da kaldi. Simdi ayni fabrika-
da galisiyoruz. ikinci oglum Hacettepe
Universitesi'nde siyasal bilimler okuyor;
bu yil bitirecek. Kizim 7. sinifta... Onun
icin de blyuk hayallerim var. Mutlaka
okuyacak ve o da Universiteyi bitire-
cek.

Ben de isterdim okumayi, dil 6gren-
meyi. Ama geri donUp baktigim zaman
yasadiklarim ve 6grendiklerim bana
mutluluk veriyor.

Hiiseyin Glines (solda) ve oglu Mak. Miih. Ufuk Giines (sagda)
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Sosyal
Politika,

Isparta Gul Sektorunun Yapisal Sorunlari ve
Toplumsal Cinsiyet Esitsizligi"

Fatma VATAN®™

gore degdiskenlik gosterebilmek-
tedir. Mayis ve haziran aylarina
yuklenen anlam da Isparta gul emekgi-
leri agisindan farklidir. Mayis ve haziran
aylari Isparta gul emekgileri igin hasat
mevsimi, yevmiyeli i, stirekli is ve bol-
gesel hareketlilik, sabah saat 4'te 5'te
tarlada gul cicegdi toplamak, aksama
kadar ¢alismak anlamina gelmektedir.
Ozellikle bu aylarda bu bdlgenin eksik-
liklerini saptamak, bu emekgilere ilgi
cekebilmek gul emekgilerini anlamak
agisindan oldukg¢a 6énemli olmaktadir.
Isparta gul sektérund, gl emekgile-
rini anlayabilmek igin 6ncelikle bolgedeki
istihdamin yapisini ve bélgenin kosul-
larini anlamak gerekmektedir.

. Giil Sektériinde Kadin - Erkek
Istihdami ve Cinsiyete Dayali Is
Boliimii

Isparta gul sektoriinde cinsiyete
dayali isb6limu agisindan tarim sek-
tortinde kadinlar daha gok istihdam edi-
lirken, tarima kiyasla ¢ok daha fazla gelir
getirici sektér olarak gorulen sanayide
ise erkekler daha fazla istihdam edil-
mektedir. Tarim ve sanayi sektorleri
icerisinde cinsiyet dagilimi farkliliklari
yani sira cinsiyetler arasinda hiyerarsi
g6ze garpmaktadir. S6z konusu bu
hiyerarsi icerinde de en Uist basamakta
erkekler yer almaktadir. Tarimda kadin
uretimi\dikimi yapmakta kantarcilarla
iletisimi ise koca-baba\erkek saglamak-
tadir. Dolayisi ile tarim sektoru igin isin
sonuca ulasacagi ve kazang elde edile-
cegi en yuksek basamakta yine erkek
yer almaktadir. Kiltirin de etkisiyle;
kadin urettigi Grinin parasina kantarci
ile iletisim noktasinda sahip degilken ev
ici Uretimde paranin idaresini yapmaya
sahiptir. Senir bolgesindeki birgok kadin,
gul gigegi Uretiminde tarladaki isinden ve
icinde bulundugu is béliminden mutlu
olarak durumu kabullenmektedir. Bolge-
deki cinsiyete dayali is bolimune, ticaret
ve aracilik iglerine kadin bakigini ise bu
isi yapan bir kadinin su ciimlesi “gd/
cicegdi Uretimini annemden goérdigim
gibi devam ettiriyorum. Kocam da aldigi
parayi bana veriyor ben evi gegindiriyo-
rum, yetiyor bize ben para iglerinden pek
anlamam kantarciyr tanimam kocam
taniyor onlari’ile 6zetleyebiliriz.

Zamana yuklenen anlam yapilan ise

(*) Bu yazi; Fatma Vatan tarafindan Isparta;
Senir, Gilkent, Yesilkdy'de 2012-2013 yilla-
rinda yaptigi alan calismalari referans alinarak
hazirlanmistir.

(**) Fisek Enstitlist Galisanlar Cocuklar Bilim ve
Eylem Merkezi Vakfi Gondillusu

isci Ucretleri

Isparta gul sektériinde tarlada 6zel-
likle mayis-haziran aylarinda yevmiyeli
emekgilere gereksinim duyulmaktadir.
Mayis-Haziran aylarinda gereksinim o
kadar artmaktadir ki bolgedeki herkes
neredeyse bu ise yénelmektedir.

Gereksinim duyulan yevmiyeli
emekgiler igin Ucretler gunlik 35-45
TL arasinda degismektedir. Kadinlar;
cocuklarini birakacaklari yer olmadigi
icin cocuklarini da kendileri ile birlikte
tarlaya getirmektedir. Kadinin bir taraf-
tan tarlada ¢ocuguna bakip emegini
béldiginun digtnilmesi Ucretlerin
dislrilmesine mazeret olarak sunul-
maktadir.("

Isparta gil sektoriinde isci Ucret-
leri asgari Ucrettir. Sanayi sektoriinde
calisan iscilere 6denen asgari Ucret
tarim sektoriinde kayitdisi, yevmiyeli
¢alisanlari cezbetmekte ve tarimda cali-

sanlar icin sanayi sektort daha sabit ve
glvenli bir sektér olarak gértilmektedir.
Ucretler firma sahipleri,mihendisler igin
ise karli ve oldukga gelir getiricidir. Bol-
gede sanayi sektoriindeki firma sahibi,
mihendis, yonetici gibi kadrolarda
erkekler istihdam ederken, kadinlar cam
tavan ile kargilasmaktadir. Kadin ken-
dine ancak basta ofis isleri olmak lizere
hizmet sektoriinde yer bulabilmektedir.
Sanayi sektériinde kadin ve erkekler ile
birlikte cocuk galisanlar da yer almak-
tadir.S6z konusu bu ¢ocuk caliganlara
paketleme ve uretim asamasinda yer
verilmektedir. Bu alanda galisan gocuk-
lara verilen Ucretler ise haftalik 40-50
TL arasinda degismektedir.

Sonug ve Goéziim Onerileri

Isparta sehrinde gul, tannmdan sana-
yiye aktarilan ve turizmi destekleyen
onemli bir Griindir. Emekgiler agisindan
gelir getirici ve gegim saglayici bir trtin
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olarak gérilmemektedir. Sektor igeri-
sindeki aksakliklar ve bu isin sezonluk
olmasi nedeniyle bdlge halki ikame gelir
getirici Urlnlere(elma) yonelmektedir.
Gl gigegi sektoriinde ¢alisanlarin blyik
bir cogunlugunu emekliler olusturmakta
ve emekliler de bu isi ek gelir getirici bir
is olarak gérmektedir.?®

Bolgesel olarak tarimda egitim
politikalarinin eksikligi sektortin egitim
ile gelistiriimemesi sektoriin aksaklik-
larina yol agmaktadir. Ayrica tarlada,
tarim sektorliinde galisanlar bu sektérde
gelecek gérememektedir. Gul emek-
cilerinin islerinde gelecek gorebilmesi
icin sektorun gercek bir yapilanmaya ve
destege ihtiyaci vardir. Bu desteklerin
basinda tarimda egitim politikalarinin
olusturulmasi, gelistiriimesi gelmektedir.
Ayrica bu egditimlerin cinsiyet agisindan
dagihmin esitligi saglanarak yapilan-
masi gerekmektedir. Gul sektoriinde
calisanlarin Ucretleri tekrar gézden
gecirilerek enformallik Gzerinde durul-
mali, érgut ve birlik olmanin gerekliligi
bilinci hakkinda egitimler verilmelidir.
Firmalara gerekli Ar-Ge galismalarini
yapabilecekleri birimler olusturulmalidir.
Cunku mevcut yapi icerisinde en buylk
aksakliklarin basinda test kontrollerinin
dogru yapilamamasi ya da bu kontrolle-
rin Turkiye disindaki Ulkeler tarafindan
yapilmasi gelmektedir. Mevcut yapi ile
gll emekgilerinin gelecedi sektérden
uzaklasmaya dogru gitmektedir. Bu
durumun degisebilmesi igin sektore
sonug odakl ¢6zim Snerileri getirilme-
lidir. Buna ek olarak cinsiyetgi is boli-
munin engellenmesi, Gcretlerin galisma
kosullarinin ve olanaklarin geligtiriimesi
gerekmektedir. Sektdr zaman igerisinde
mutsuz ve tatminsiz bir yapida kalirsa;
sektore olan ilgi azalacak, emege verilen
deger yok olacak ya da gelir 3-5 isim
arasinda bolustlecektir.®

Sosyal
Politika,

Simdi sizlere anlatacagim

Bir yolculugun éykust

icinde bir sémiiren var iki de somiiriilen kisi
lyi gézlemleyin bu insanlarin tutumlarini!
Yabanci gelmese de yadirgamaya bakin!
Bdyle alisiimig diye yormayin iyiye!

Kural béyle diye kurulup oturmayin!

En yalinkat en hurda olaylara degdin
Gdzaltinda tutun her seyi

Disunin ille de byle mi olmali diye!
Hele siradan bir seyse gordigiiniiz
Busbtiin tstine varin!

Bir sey oldum bittim bdyle mi olurmus

Bu diizenbaz diizen bu hesapli ¢apul

Bu ana baba giiniinde!

insanlar insanliktan gikmis diye

Ustiine kondurulmasin birde

BOYLE GELMIS BOYLE GEGER DIYE!

Bertolt BRECHT
(Kuralla Kural Disi Adli Oyundan®

BILIMSEL DANISMA KURULU UYEMiZ

PROF. DR. FERHUNDE OZBAY'l YITIRDIK

Bilimsel Danisma Kurulu Uyemiz Prof. Dr. Fer-
hunde Ozbay'i yitirdik. Ozbay'in anisina Bogazigi
Universitesi'nde bir toren diizenlenecek.

Prof. Dr. Ferhunde Ozbay 71 yasinda hayata
veda etti. Bogazici Universitesi Sosyoloji BolUm
ogretim Uyesi olan Ozbay, nufus bilimleri, gog, aile,
ev ici emek, sosyal tarih gibi konularda galisiyor,

Kaynaklar:

(1) Kaynak; Fatma Vatan tarafindan cekil-
migtir.

(2) Kaynak; Isparta Valiligi Arsivinden alin-
mistir.

(3) Kaynak; Fatma Vatan tarafindan gekil-
misgtir.

(4) Bertolt Brecht'den aktaran: Meryem Koray,
Sosyal Politika, Ezgi Kitabevi, Bursa s.5.

feminist caligmalara katki bulunuyordu.

Ferhunde Ozbay, 1944’te Ankara’da dogdu. Cocuklugu Ankara’'da geg-
ti. Ozbay, Hacettepe Universitesi Niifus Etiidleri Enstitlisi'nde birlikte calis-
tig1 hocasi Prof. Dr. Nusret H. Fisek’in 1990’daki 6limunin ardindan soyle
yazmisti:

“Bilimde yasa ve titre gore hiyerarsi olmamasi gerektigini, 6zgur bir dii-
sinme ve tartisma ortaminin ne kadar gelistirici oldugunu 6grendim. Geng-
lere 6z gliven vermenin baska bir yolunun olmadigini 6grendim. Simdi bu
ogrendiklerimi 6grencilerime aktarmaya galisiyorum ve yasim ilerledikce
geng kusaklarla tartismanin bana da ne kadar yararl oldugunu gortyo-
rum.”
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Is Saglig
Guvenligi

KOPAN; VING, HALAT, SAPAN

“Bir hatayi iki defa
tekrar etmeyen

en miikemmel insandir”
Albert Einstein

Einstein'a kulak verelim.
Cunkl her olay bize ders gikara-
cak sayisiz olanaklar sunuyor.

1.Bdliim : Once Ornekler

Olay 1: 21 Mart 2015 -

izmit Korfez Gegisi Asma

Kopriisii’ndeki kilavuz kablo-
lardan (‘Catwalk’) biri koptu

"Asma Koprl Kablo montaji esna-
sinda galisma platformu olarak kullan-
mak Uzere ingasi slren ve kedi yolu
diye adlandirilan sistemin dogu tarafi
gliney kule tepesindeki gegici baglanti
elemanindan ayrilan kedi yolu kablo-
su 21 Mart 2015 Cumartesi giinii saat
15.30 civarinda denize dustl” @ .

Resim 1: izmit Kérfez Gegis Kopriisii ©

Halatin kopmasindan kendisini
sorumlu tutan Japon mihendis 51 ya-
sindaki Kishi Ryoichi bilek ve boga-
zini keserek intihar etti (23 Mart 2015).
Muhendisin intiharindan dnce yazdigi
notta halatin kopmasindan kendisini
sorumlu tutarak yasamina son verdigi
belirtildi © .

Kishi Ryoich'in halatin kopmasina
sebep olan Tirkiye’de imal edilen (her
biri 8’er tonluk 14 celik halattan olugsan
‘catwalk- kediyolu’nun) baglanti nok-
tasindaki catlagi birkag gun once

*

Kim. Mih., Is Sagligi+isletme Yénetimi Bilim Uzmani
Galisma Bakanligi Eski Is Guvenligi Miifettisi (1978-
1985)

is Giivenligi Uzmani (A Sinifi Sertifikall)

Fisek Enstitisti Calisan Cocuklar Bilim ve Eylem
Merkezi Vakfi Denetim Kurulu Uyesi

Mustafa TASYUREK*
(mustafatasyurek @fisek.org.tr)

Resim 2(a,b): Japon Mihendisi intihara Gétiiren
Catlak (Kaza Oncesi ve sonrasi) ©7:8:9.10)

gordigu, bu yizden cumartesi ginu
(21.03.2015) olmayan firtinay! gerek-
¢e gostererek calismalari durdugu id-
dia ediliyor ® .

Japon Miuihendis Kishi Ryoic-
hi catlagi goérdikten sonra, yaklasik
150 metre ylksekte sayilari 30 ile 50
arasinda degisen personelin hayatini
riske atmamak icin, havanin firtinal
olacagi gerekge gosterilerek cumarte-
si glnl galisma yapilmadi @19 | [Eger
gercek boyle ise risk degerlendirmesi-
ne iyi bir 6rnek].

Bdyle bir sonucu hi¢ kimse asla
Onermez ve istemez . Mihendis Kis-
hi Ryoichi, Albert Einstein’nin tanim-
ladigi mitkemmel insanlardan biri
olsa gerek.

“Bagskalarinin hatalarindan égren-
meniz gerekir. Biitlin hatalari yapacak
kadar uzun yasamayacaksiniz (H.G.
Rickover)”

Olay 2: 29 Mayis 2012 - Tasi-
digi yiik eceli oldu

Resim 3: Halat kopmasinin sonucu

Hamza Yasar (44) .. kamyonuyla
ingaat alanina duvar yapimi igin kul-
lanilan beton bloklari getirdi. H.Yasar,
kamyonun kasasindaki beton bloklar
ving yardimiyla ingaat halindeki bi-
naya kaldirilirken, kamyonun farlarini
kontrol etmek Uzere arka tarafa gecti.
..burada farlara bakarken, tepesindeki
vingte bulunan yuzlerce kilo agirhgin-
daki beton bloklar halatin kopmasiyla
birlikte Gizerine disti. Kamyon soférd,
yaklasik 20 metre yuksekten tzerine
diisen beton bloklarin altinda kalarak
feci sekilde can verdi .

Olay 3: 05 Ekim 2012- Kamyon
soforii feci sekilde oldii

Resim 4: Zinciri kopan ving

Kocaeli Kartepe Kdésekdy Sanayi
Sitesi'ndeki bir is yerinde: Kamyon
s6foru Yalgin Yiurimez (53); kamyo-
nu atdlye igerisindeki vince asili bu-
lunan presdom isimli makineyi almak
icin yanastirdi. Kamyon iceri aldiktan
sonra aragtan inen Y.YUrilmez, ka-
sanin yaninda beklerken is makinesi
yukld vincin zinciri koptu. Calisanlar
bagirarak uyarinca kagmaya calisan
Yurtlmez’in basina dugen parcanin
bir kismi ¢arpti ve olay yerinde hayati-
ni kavbetti (12.13.14) .

Olay 4: 22 Nisan 2013- isgile-
rin Gizerine ving dusti: 1 oli,
2 yaral

" ] T e ]
Resim 5: Iscilerin lzerinde diisen girgir ving
Gaziosmanpasa'da, Insaatta ca-
lisan 3 isci 3. katta kurulu olan ving
ile tugla cekmek istedi. Ancak yuku
taslyamayan ving, yerinden sokiile-
rek ingaat ig¢ilerinin lizerine dustii.
Kazada, Mehmet Zeki Karakaya isimli
isci olay yerinde hayatini kaybetti, 2
is¢i ise yaralandi. Olay yerinde vin-
cin altindan cikarilan 2 iscinin saglk

durumlarinin ciddi oldugu &grenildi
(15,16,17)

Olay 5: 08 Temmuz 2013 - Uze-

rine tonlarca demir diigsen isci
oldu

Erzincan’'in Kavakyolu Beldesi'ndeki
TOKI insaatinda galisan demir ustasi 22
yasindaki demir ustasi Abdullah Erdem
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zeminde ga-
listigi sirada,
vincin halati-
nin kopmasi
sonucu Uze-
rine disen
tonlarca agir-
liktaki demirin
altinda kala-

rak can verdi
(18,19,20) .

i

Resim 6: Demirler altinda AE

Olay 6: 11 Haziran 2014 -
Tekirdag’da is Kazasi: 1
Yarali?"

e = O

Resim 8: iscinin lizerine
disen sepet®”

¥y i

Resim 7: Halati ko-
pan girgir ving"

Tekirdag'in Kapakli ilgesinde Unal
Zileli (24) adh ingaat isgisi, yerdeki
tuglalari kurduklari mekanizma ile Ust
katlara cektigi sirada 4. katta bulunan
mekanizmanin kancasi koparak,
Zileli'nin basina isabet etti. Kancanin
basina isabet etmesi sonucu baginda
koruyucu baret olmamasi nedeniyle
isci agir yaralandi 22

Olay 7: 19 Temmuz 2014 -
Demir Fabrikasinda

Feci

Resim 9: Ving ve hidrolik demir arasinda®@

Kocaeli, Basiskele Yenikdy'de
bulunan bir demir fabrikasinda mey-
dana gelen ig kazasinda is¢i Mehmet
Ozdemir(50)’in kafasi bir anda hareket
halindeki ving ve hidrolikli demir makas
arasinda sikigti ve olay yerinde feci
sekilde can verdi. Ozdemir’in kisa bir
stire 6nce galistigi bagka bir fabrikadan
emekli oldugu 6grenildi 2526

Is Saglig
Guvenligi

Olay 8: 02 Subat 2015 - Tuzla
Aydinli’da Ving Operatoru
Yasamini Yitirdi

Resim 10: Bir giin sonra bulunan isgi

is yerinde ving operatdrii olarak cali-
san 32 yasindaki Ali Aksu aksam saat
18.00 de is yerindeki yemekhanede
arkadaslariyla beraber aksam yemegini
yedikten sonra digari ¢iktigi belirtildi.
Ertesi gliin Ali Aksu eve gelmeyince
merak eden ailesi saat 11.30'da aramaya
basladi. Yapilan aramalar sonucu Ali
Aksu’nun cesedinin calistigi isyerindeki
tonlarca agir profillerin altinda kaldigi
fark edildi ! ¢7:28)

Olay 9: 22 Nisan 2015 -
Fatsa’da is kazasi; 1 6lii, bir
yarali

Ordu’nun Fatsa ilgesinde yapimi
devam eden devlet hastanesi ingaatinda
(edinilen bilgiye gore), 12 tonluk demir
(kostruksiyon) agirliklarin yerlestirimesi
sirasinda vincin halatinin kopmasi
sonucu, ingaata ¢alisan Lokman Kerim
Taranoglu (37) ve Ersin Giindiz (35)
yaralandi. 12 tonluk kalin demirlerin
(celik konstriksiyonon) altinda kalarak
agir yaralanan Lokman Kerim Taranoglu
kurtarilamad 23031

12 tonluk demir agirliklarin yerlestiril-
mesi sirasinda vincin halatinin kopmasi
sonucu®? ,

y

Resim 12: Bez halati kopan ving®'32

Yiik kaldirmada kullanilan is
ekipmani ile ilgili yasal hiikiim-
ler:

Teknik zorunluluk olmadik¢a
kaldirilan yukin altinda insan
bulunmamasi igin gerekli tedbir
alinir. Galiganlarin bulunabilecegi
korunmasiz galisma yerlerinin
Uzerinden yuk gegirilmez. Bunun
miimkin olmadigi hallerde uygun
c¢aligma y6ntemleri belirlenir ve
uygulanir.( Is Ekipmanlarinin Kulla-
niminda Saglik ve Guvenlik Sartlari
Yonetmeligi Ek 1I- m.3.1.3)

Nerde kalmistik:

Gorulayor ki her yil, Tirkiye'de
ving ve aksesuarlari ile ilgili kazalar
artarak devam etmektedir. Bu kazalar
agir yaralanma, uzuv kayiplari ve hatta
olimle(lerle) sonuglanmaktadir.

Bu kazalar neden oluyor ? Basit ve
kisa yoldan yanitlamak olasi degil.

Basina yansiyan kaldirma ve iletme
ekipmanlar ile ilgili is kazalarini inceler-
ken yillar 6nce tanik oldugumuz (bugiin
ramak kala ya da proses kazasi / olay
olarak belirtebilecedimiz) bir (monoray)
ving diisme olayini animsadik. Yaklasik
1 ton agirhginda endustriyel bez rulo-
sunun taginmasi sirasinda monorayi
tutan 4 civata kopmustu.

Resim 14: Civatalar koparak diisen monoray

Resim 15: Monorayin kopan civatalari ve siyri-
lan civata/somun pargalari
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_ 2.Bélim : Ogrendiklerimiz ve
Onerilerimiz

Bu kazalar neden olmaktadir ? Her
bir olay, ramak kala, proses kazasi ve
is kazalar ilgili bir ekip tarafindan ince-
lenmeli ve ana neden, katkida bulunan
nedenler belirlenmelidir.

Ving (ve aksesuarlari ile ilgili)
kazalarinin ortak nedenleri (su sekilde
Ozetlenebilir) :

* Operatorin yikin agirhigini bil-

memesi

» Ekipmanin kapasitesinin asiima-

sl

* Arizal / kusurlu / hasarli ekipman-

lar

* Hava kosullari — asiri riizgarli

hava

» Gorlnurlik / goértinebilme / gore-

bilme

« Enerji nakil hatlarina temas (belki

de 6limcul kazalarin birinci nede-
ni)

» Uygun olmayan yikleme

* Kontrolsiiz hareket

« YikUn indirildigi alanin asiri yuk-

lenmis olmasi

* YUk indirildiginde uygun bloke

edilmemesi

Resim 16: Kayna.tlla- Resim 17: Civa't; ve

rak tutturulmus zincir somun ile kisaltiimig

baklalari zincir

« Kistirma noktalari

* Ko6ti planlama

« Egitim ve 6gretim eksikligi — uygun
olmayisi

* Vincin burkulmasi veya ¢dékmesi

* Ving montajinin yanlis yapiimasi

* Mekanik hatalar

» Halat, sapan, go6zlu civata gibi
(kaldirma aksesuarlari) ekipman-
larin bozulmayacak veya hasar
goérmeyecek sekilde muhafaza
edilmemesi

» Hatall ya da seyrek denetimler

* Bakim, onarim ve testlerin stan-
dardlara uygun sekilde ve surelerde
yapillmamasi ©3)

Halatlarin Birbirine Baglanmasi
(yanhs ve dogru uygulama)
Halatlarla yapilan ¢alismalarda
ayrica;
« Tel halatin yapilan ise ve kaldiri-
lacak yuke uygun olmasina,
» Keskin kenarli yik koselerinde
ozel tedbirlerin alinmasina,
« Belirli periyotlarla uygun yag ile
yaglanmalarina,
« Kaynak alev ve isilarina maruz
birakiimamalarina dikkat edilme-
lidir.

Is Saglig
Guvenligi

1,55t=3
Sekil 1: Halat klemensi, celik halat kelepgesi.

 Halatlarin vardiya degisimlerinde
ve aylik ve yillik periyotlarla kont-
rolleri yapilmalidir.

» Vardiya degisimlerinde ve aylik
yapilan kontrollerde;

- Halatlarin ddnme dayanimlari-
na,

- Ving kolunu kaldirmak igin kullani-
lan halatlardaki biikilmelere,

- Flans noktalari, caprazlama
noktalari ve tamburlardaki tek-
rarlayan toplama noktalarinda
bulunan halatlara,

- U¢ noktada bulunan ve ya ug¢
noktaya yakin bulunan halatlara
Ozellikle dikkat edilmelidir.

* Yilik kontrollerde;

- Vardiya degisimlerinde ve aylik
yapilan kontrollerde bakilmayan
noktalara,

- Ters bukulmus halatlara,

- Kasnaklarin uzerinden gegen
halatlara dikkat edilmelidir.

* Halatin nominal ¢gapinin % 5’'inden
daha fazla olan oranda azalma
s6z konusu ise halat kullaniima-
malidir.

i o, i
.
i‘.’lﬂ'.:ri.- e (el
Resim 18: Uygun bag- Resim 19: Zincirin uy-
lanmis zincir gun baglanma aparati
e Zincirler ve halatlar, belirlenen
kapasitelerine uygun birlestirme
aksesuarlari ile birlestirilmeli,
eklenmeli, kisaltilmalidir.
o LY -{.-
st R ) [T m—
¥ W N

Sekil 2: Halatin yanlis (x) ve dogru baglanmasi

’{-1 e
o g

Sekil 3: Halatin yanlis baglanmasi

Once dogruyu bilmek gerekir,
dogru bulunursa yanhs da bilinir,
ama once yanlig bilinirse dogruya
ulasilamaz. » FARABI

Biraz bilgi (bile) bircok is kazasini
6nleyebilir. .

Yiiklerin Kaldirilmasi ve lletil-
mesi Esnasinda Dikkat Edilmesi
Gereken

Hususlar

Yapi igyerlerinde vingler araciligiyla
yukler kaldirilirken, indirilirken ve bir
yerden baska bir yere iletilirken dikkat
edilmesi gereken hususlari asagidaki
gibi siralayabiliriz:

* Vingler ve yardimci elemanlarinin
Uzerlerine azami yuk degerleri
aclkga gorulecek sekilde yazil-
malidir.

Vingler ve aksesuarlari belirlenen
amaci disinda kullaniimamalidir.
Vingler ile baglantilari, sabitleme
ve destekleme elemanlari da dahil
bitin yardimer kisimlari, dogru
sekilde kurulmali ve kullanilmali ve
her zaman iyi ¢alisabilir durumda
olmalidir.

Kullanilan her ving i¢in yapilacak
olan ¢calismayi anlatan genel ¢alig-
ma proseddrlerini ve acil durum-
larda yapilmasi gerekenleri igceren
onayli dokiimanlar hazirlanmali ve
bu dokimanlar 1g1ginda hareket
edilmelidir.

Calismalar esnasinda olasi tehli-
keler analiz edilmelidir. Bu analiz
yapilirken kullanilan ekipmanlar,
yapilacak olan ig ve kaldirilp ileti-
lecek olan yuk gibi unsurlar dikkate
alinmalidir.

Yikleme isleminin givenli bir
sekilde yapilmasini saglayan yuk
grafikleri olasi ise ving tizerinde bir
yerde, bu olasi degilse operator-
lerin kolaylikla ulasilabilecekleri
bir yerde muhafaza edilmelidir.
Vincin kapasitesinden fazla agiriga
sahip yUkler ile vin¢ yiklenmeme-
lidir.

Malzeme yerlestirilirken, vincin
hareketli kisimlari ile malzeme ara-
sinda 0,5 metre emniyet mesafesi
birakilmaldir.

Birden fazla vincin ayni ¢alisma
sahasi icinde beraber ¢alismasi
durumunda yetkili bir kisi tarafindan
is akisi dizenlenerek operator-
lerin birbirleri ile mutabik olmalari
saglanmahdir.

* Bir yukin birden fazla ving tara-
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findan kaldirilmasi durumunda,
yetkili bir kigi tarafindan is akisi
tespit edilerek calisma bir gdzcu
tarafindan idare edilmelidir.

* Vinglerle insan nakli yapiimamalidir.
Fakat sepet ve benzeri gibi 6zel
insan tasima aparatlari ile gerekli
olan guvenlik tedbirleri alindiktan
sonra insan nakli yapilabilir.

Sekil 4: Yiik lizerinde ving ile taginma

« Vincler saglam ve diiz zeminlerde
calistinilmahdir. Yudkler kaldiril-
madan énce avara demirlerinin
tamamen uzatildiklarindan ve
zemin Uizerinde dengeli bir sekilde
bulunduklarindan emin olunmali-
dir.

* Yukler yerde suriklenerek hareket
ettiriimemelidir.

Sekil 6: Ving ile yanhs galisma yontemi

* Ving kolunun uzunlugu vincin
glvenli bir isletme yarigapi iginde
calismasini saglayacak sekilde
ayarlanmalidir. Ving yokus yuka-
ri tirmanirken veya yokus asagi
inerken ving kolu agisi guven-

Is Saglig
Guvenligi

li calhigmayi saglayacak sekilde
ayarlanmalidir.

« Vincin ¢alismasi esnasinda guvenli
yuk gostergesinin kurulu olmasin-
dan emin olunmalidir.

* Yiklerin iletiimesi esnasinda her-
hangi bir nesneye ¢garpmamalari
saglanmall, altlarinda ¢alisan birinin
olmamasina dikkat edilmelidir.

Sekil 7: Askidaki yiikin altina girme

« Yukun guvenli bir sekilde iletilmesi
icin, yik mimkin oldugu kadar
yavas tasinmaldir.

* Vinglerin elektrik iletim hatlarina,
herhangi bir nesneye ve insana
garpmamalari icin uygun bir iletme
rotasi belirlenmelidir.

Sekil 9: Ving ve enerji iletim hatlari

Sekil 10: Ving ve emniyetli aralik

« Ving calisirken yapi bariyerleriyle
ving arasinda minimum 0,6 metre
glvenlik mesafesi olmalidir.

* Riizgarh havalarda yukin agirligi
azaltilmali gerekirse ¢alisma dur-
durulmalidir.

» Gevsek olan yikler paketlenmeli
veya uygun bir konteyner aracili-
giylatasinmalidir. Bununla birlikte,
konteynerler Guvenli Galisma YUk
(SWL) ile isaretlenmelidir.

Sekil 11: Kaldirma sepetinin kapasitesi

* Yukun agirlik merkezinin kancanin
uzantisiyla cakismasina dikkat
edilmelidir.

Sekil 12: Yukun agirik merkezinden kaldiriimasi

« Keskin kenarli yukler igin halatlarla
yuklerin baglanti yerlerinde kése
yastiklari kullaniimalidir.
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Sekil 13: Keskin kenarli ylklerin yastiklanmasi

* Egimli arazilerle avara demirleri
vinci yatay eksende duz tutturacak
sekilde ayarlanmalidir.

* Ving kabinleri dig etkilere dayanikl
malzemeden yapilmis olmalidir.
Buna ek olarak, kabinler ope-
ratérin bitiin manevra alanini
kolaylikla gérmesini saglamali ve
manevra igin tehlikesizce disari-
ya sarkabilecegi sekilde yapilmis
olmalidir.

Vinglerin gece galismalari duru-

munda farlari ve arkalarinda stop

lambalari yakilmali ve kabinler
uygun sekilde aydinlatiimalidir.

Vinclerde meydana gelen herhangi

bir aksaklik halinde, yukleri bulun-

duklar durumda tutabilecek glcte
frenler bulunmaldir.

Vinglerle yuk kaldirilirken veya

ving yer degistirirken sesli ve 11kl

uyarma yapilmalidir.

Ureticinin yazil izni olmadan vincin

kapasitesini arttirici modifikasyonlar

veya eklemeler yapilmamalidir.

Enerji hatlari yakininda yapilan

¢alismalarda hat ile ving arasinda

uygun guivenlik mesafesi bulunma-
lidir. Hat ile ving arasindaki glivenlik
mesafesi hattaki enerjinin boyutuna

gore degismektedir (34,35) .

Girgir vinglerle yapilan ¢alisma-

larda;

« Vincin elektrik motorunun toprak-
lanmis ve uygun sekilde caligiyor
olmasina,

* Ving tambur yuvasinin gelik telin
uzunlugu ile orantili olmasina,

+ Kullanilacak celik halatin saglam
ve Ozirsuz tellerden yapilmis
olmasina,

» Kancanin kovadan kurtulmamasi
icin, mandal, kiliti mandal veya
baglama gibi uygun tertibatin
bulunmasina,

* Vincin hareketi sirasinda katlar
arasinda kovaya takilacak herhangi
bir engel bulunmamasina,

« Katlar arasi sabitleme elemaninin,
yapl turiine ve kurulan yere gére,
sabit ve dayanimi yuksek yapi

Is Saglig1
Guvenligi

elemanlarinin arasina, kaymayi ve
devrilmeyi engelleyecek sekilde
sabitlenmesine,

* |cine konacak her trlli malzemenin
yuksekliginin kova Ust dluzeyini
asmamasina,

* Girgir vinci galistiran isgiye emniyet
kemeri, is guvenligi eldiveni ve is
glvenligi ayakkabisi ve baret gibi
uygun kisisel koruyucu donanim-
larin verilmesine,

A 4 CONR

Sekil 14: Kaldirma ekipmanlari ile ¢alisanlarin
KKD’leri

* YUk altindaki tehlikeli alanlarin
etrafinin kapali olmasina ve isgi-
lerin bulunabilecedi korunmasiz
calisma yerlerinin Gzerinden yik
geciriimemesine,

» Girgir vincin hareketi sirasinda
cevrili alan iginde hi¢ bir isci bulun-
mamasina,

» Girgir vince malzeme yukleyen
blatun isgilerin koruma basligi
(baret) kullanmasina,

* Girgir vincin bitin kisimlarinin en
az haftada bir kere ve ayrica her yer
degismesinde kontrol edilmesine
dikkat edilmelidir®® .

Ving kullaniminda diger is gliven-

ligi 6nlemleri

* Vingler sadece operatérleri tara-

findan kullaniimahdir.

- GO0z ve isitme bozuklugu olanlar
vinci kullanmamalidir.

- Verilen isaretleri bilmeyenler
veya anlamayanlar vingi kulla-
namaz.

- Sarasi, kalp rahatsizhidi v.b.
rahatsizligi olanlar vingi kulla-
namaz

- Operator is baginda herhangi
bir sey yememeli veya okuma-
malidir.

- Fiziksel veya ruhsal uyumsuzlugu
oldugunda operatdr vingi kul-
lanmamali, durumu yoneticisine
bildirerek o an i¢in gbérevden
alinmasini talep etmelidir.

Operator (varsa) sadece kaldirma

veya indirme isini yoneten kisiden

isaret almalidir.

Kim tarafindan verilirse verilsin

her dur isaretine operatér uymak

zorundadir .

Ikaz edici gong veya i1sik varsa her

hareketten once galinmali veya

yakilmaldir .

Operator aracini iyi bilmeli ve bir

ariza aninda derhal rapor etmeli-

dir.

Vincin veya kaldirilan yiikiin hare-

keti esnasinda galisanlari uyarmak

icin operator, sesi agikca isitilebi-
len zil, gan ve benzerleriyle isaret

verecek ve bunlar hareket halinde
devamli olarak ¢alacaktir.
Vardiya degisiminde aragta her-
hangi bir ariza varsa bunun ne
oldugu yeni gelen operatdre anla-
tilmal ve vardiya degisim defterine
yazilmaldir.

Araglar tizerinde belirtilen kapasi-
telerinden daha fazla yuk kaldiril-
mamalidir.

Zincir veya halat yikin etrafina
sarilmamali, yik sapan veya bagka
bir dizenekle alt kancaya baglan-
malidir.

Zincir veya halatlar diizglin olmali,
kasiima veya bukulme olmamali-
dir.

Yukin emniyetli ve balansli bir
sekilde baglandigindan emin olun-
duktan sonra yuk yerden biraz kal-
dinlarak kontrol edilmelidir. YUkun
gorilmedigi yerlerde isaretgiye
uyulmahdir.

Sekil 15: Sapanlarin givenli kullaniimasi

* Ani kalkis ve duruslardan kaginil-
malidir.

Kaldirmaya baglamadan dnce kal-
dirma halati, troleyin veya kop-
rinlin hareketiyle dik pozisyona
getiriimelidir.

Vingler yandan ¢ekme islemleri
icin kesinlikle kullaniimamalidir.
Baglantiyr uzun yapmak gerekti-
ginde , operator limit svigini attir-
mamaya dikkat etmelidir.
Yikun, kancanin veya kovanin
Uzerinde herhangi bir kimse varsa
yuk kaldiriimamalidir.(Bu araglar
insani kaldirmak igin kullaniima-
malidir.)

Operator yiiki insanlar (izerinden
gecirmekten mumkun oldugun-
ca kaginmali, mimkun olmayan
durumlarda insanlari ikaz ederek
yukin altinda kalmamalari igin ikaz
etmelidir.

Yuk bir stre askida kalacaksa
mandal veya tirnak, hangisi varsa,
kullaniimali, bu is icin frenler kul-
laniimamalidir.

Askidaki yikin altinda kimsenin
durmasina veya altindan gegme-
sine miisaade edilmemelidir®® .
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 Vardiya baslangicinda operatér
yuksuz olarak limit sivi¢'i kontrol
etmeli, normal ¢calismiyorsa derhal
amirine (formen veya ustabasi)
bildirmeli ve ariza giderilinceye
kadar araci kullanmamalidir.
Limit sivici kesinlikle operasyon
kontrolli olarak kullanilmamali-
dir
Ving kullaniminda yuk asiliyken
operator araci terk etmemelidir
(Ariza bildirme durumu harig)
Operator her yik alista yuku 10
cm kadar kaldirarak frenleri kontrol
etmelidir. Eger fren normal calis-
mazsa yuk indirilerek gerekli bakim
yapiimahdir.
Ko&prull vinglerde yaglama, temiz-
leme veya herhangi bir amag icin
kopriye ¢ikilacaginda operasyon
ana svi¢'i aclk pozisyonda kilitlen-
melidir. Bu kilit sadece kilitlemeyi
yapan kimse tarafindan agilmali-
dir.
* Operator kaldirilan ytkin bir tara-
finda olmali, altina girmemelidir.

Diigen Nesneler :_.

Sekil 16: Ving ile galisirken tehlikeli bolge

» Kullanilan zincirler civatalarla
eklenmemeli, kisaltiimamali veya
zincirler kisaltilmalari igin dugum-
lenmemelidir.

* Herglin, calismaya baslamadan

once, operator: Zinciri, halati, kan-

cayl, limit svi¢’i, frenleri kontrol
etmelidir. Bir anormallik gérdugun-
de aracin durumunu derhal ilgililere

(uzmani, formeni, ving bakimcisi)

bildirmeli ve araci kullanmamali-

dir.

indirilen yiik yerine tam oturma-

dan birakilmamalidir. Indirme ve

kaldirma islemi belirli bir noktadan
sonra yavas hizda yapilmalidir.

Her tlirlli bakim ve onarim isleri arag

yuksuzlestikten sonra, mumkin

olmayan hallerde yik bir platform

Uzerine alindiktan sonra yapilmali

ve ana salter kapatiimalidir.

Uzun sireli bir durustan sonra

dugmeye basildiginda ving galismi-

yorsa operator derhal elini digme-
den (butondan) cekmelidir. Cunku

Is Saglig
Guvenligi

buyUk bir olasilikla fren paslanma-
dan dolayi diske yapismistir. Bu
durumun agilarak kontrol edilmesi
gereklidir.

Dustk hiz motorunun fren kutu-
sunun kapag! ¢ikariimissa veya
dustk hiz fren diglisi fonksiyonel
degilse ana kaldirma motoru calig-
tinlmamahdir. Aksi halde dugtk
hiz motoru ve fren fani yaklasik
normal ¢alisma hizinin 10 misli
daha hizli galisir.

Kdseli ylklere zincir veya tel halat
sarilirken koseyle zincir arasina
uygun yastik konmalidir ©6),
Tasima esnasinda yuk sallanma-
malidir.

3.Boluim : Son S6z

+ Halka agik yerlerdeki galismalarda;
ving ile yuk kaldirilirken / indiri-
lirken halkin ( ve gevredekilerin
zarar gérmemesi igin) bariyerlerle
cevirme, isaretleme yapilmahdir.
Alinan fiziki 6nlemlerin —galisma
alaninin konumu nedeniyle — yeterli
olmadigi durumda; trafigi ydnlen-
direcek / durduracak her yonde
isaretciler gorevlendirilmelidir.
Vinglerin (ve aksesuarlarinin) test-
leri standardlara uygun olarak en
geg yilda bir yapiimalidir. Vinglerin
periyodik kontrollerinde yapilacak
olan statik deney ve dinamik dene-
ye ait kanitlar, deney raporlari ile
birlikte muhafaza edilmelidir. Is
Miifettisleri isyeri denetimlerinde
salt rapora bakmamali bu kanitlari
da istemelidir. Hatta yonetmelik-
lerde degisiklikler yapilarak isye-
rinde is ekipmanlarinin periyodik
muayene ve testleri — kanitlari ile
birlikte — Is Sagligr ve Givenligi
Genel Midirligi’ne elektronik
ortamda bildirilmelidir.

Resim 21: Balon ve su
ile ving testi

Resim 20: Ving testi

* Yogun sekilde vinglerin kullanildigi,
pres makinalari, torna tezgahlari,
matkap, spiral taglama, kaynak ve
kesme vb. is ekipmanlari ile galigi-
lan —her an uzuv kopma olasiligi
olan makina ve tesisat - (kazan,
tank, havalandirma fanlari, hergesit
makina parcgalari ve makinalarin
imalathaneleri) isyerleri “gok teh-
likeli igler” sinifina alinmalidir.

* Cok tehlikeli iglerin yapildidi islerde
(kapali ortam, kaynak ve kesme
gibi ategli isler, yuksekte ¢alisma
isleri gibi) yalniz ¢aligsilmamal
mutlaka bir “gézcu” olmalidir. Bu
“g06zcilik” (bazi islerde) elektronik
olarak da yapilabilir. Bu durum
yoénetmeliklerle zorunlu hale geti-
rilmelidir.
5510 sayili Sosyal Sigortalar ve
Genel Sadlik Sigortasi Kanununun
40. Maddesi'ne; yukarida ¢ok teh-
likeli isler kapsamina alinmasini
6nerdigimiz isleri yapanlarinda
alinmasi ve “fiili hizmet slresi
zammi’ndan yararlanilmasi gere-
kir.
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Animsa

TURKIYE’NIN ONCU TOPLUM HEKIMI :
DR. MEHMET CEMALETTIN OR

Mehmet Cemil UGURLU*

(Bu yazi Mehmet Cemil Ugurlu'nun Tirkiye’nin Oncti Toplum Hekimi
Dr. Mehmet Cemalettin Or baslhgdiyla Ankara Universitesi Tip Fakultesi
Mecmuasi’'nda (1994 : 47 — 1) yayinlanan yazisindan 6zetlenmisgtir).

Dr.Mehmet Cemalettin Or, ayni

zamanda bestekar olan babasinin
Ust diizey memuriyet gorevleri dolayi-
siyla bir ¢ok ilde bulundu. Babasinin
kiglk yasta 6limi dolayisiyla yeniden
Istanbul’a dondu ve Freres Okulu ve
Galatasaray Lisesi’nde egitimini sur-
dirdd. Birinci Diinya Savasi boyunca
eczaci kalfasi olarak gorevyaptiktan
sonra savas sonunda Tip Faklltesi'ne
girerek 1925 yihinda mezun oldu. Sira-
siyla Vize (Kirklareli), Kalecik ve Bey-
pazari Hiklmet Tabipliklerinde bulun-
du ve 1934 yilinda Etimesgut Ictimai
Hifzissihha Numune Dispanseri'ne
bashekim olarak atandi ve 1952 yi-
lindaki istifasina kadar bu gorevi sir-
dardi.

+ 1935 yilinda ABD John Hopkins
Universitesi'ne Hijyen egitimi icin
gonderildi.

* 1944-54 yillar arasinda Birles-
mis Milletler Uyusturucu Mad-
deler Komisyonu’nda Turkiye
delegesi olarak goérev yapti.

Bulgaristan’dan gelen bir avug go¢-

menin yerlestiriimesi ile sifirdan kuru-
lan Etimesgut bucagi, daha sonra bi-
yuk kamu fabrikalari ve Kizilay merkez

1 898 yilinda istanbul’da dogan

ANKARA UNIVERSITES]

TIP FAKULTESI

TURKIVE BE ONCU BIR TOPLUM HEKIMI
DR MEHMET CEMALETTIN OR

L

* Dr, Ankara Universitesi Tip Fakiltesi Deontoloji
Anabilim Dali (Merhum) Eski Ogretim Uyesi

deposunun varlidi ile gagdas bir yer-
lesim birimi olarak 6rgutlenmisti. Ama
kurulusunun ¢ekirdeginde, bir dispan-
ser, bir yatili okul ve bir hamam vardir.
Atatlrk’n surekli gézinln Gzerinde
oldugu bu yerlesimde halen de varligini
surdlren Zirhh Birliklerin kapladigi cok
genis alan da unutulmamalidir.

1930 yilinda 6zel bir yénetmelik ile
kurulan dispanser “sosyal koruyucu
hekimlik” dispanseri adini tagimaktay-
di. 1937 yilinda adi saglik merkezine
dénustirildid. Ama 6nce Dr.Mehmet
Cemalettin Or’un koruyucu saglik
caligsmalariyla; 1967 sonrasi Hacet-
tepe Universitesi Toplum Hekimligi
Enstitlisi’'nun sosyalizasyon uygula-
masi egitim-arastirma merkezi olarak
yurattiga calismalarla kurulug amaciy-
la uyumlu kaldi. Her iki déneminde de
basariyla tutulan ve grafiklere dokilen
istatistikler, halk sagligi hizmetlerinin
olumlu yénde gidisini saptamaktaydi.

Dr.Mehmet Cemalettin Or’un siklik-
la yineledigi asagidaki yaklasim, sosyal
hekimlik felsefesinin de dnemli ilkele-
rinden biridir : “Hastanelerimizin ade-
dini arttirarak évinmekten ¢ok, hasta
adedinin azalmasi ile dviinebilmemiz,
ancak koruyucu hekimlik hizmetini be-
nimsemekle mimkuin ... olabilir.”

Cumhuriyet’in saglik politikasinin
temelini olusturan “koruyucu hekimlik
ve bulasici hastaliklarla savas” boy-
lece kendisine ¢ok bilingli ve inangl
bir savunucu bulmustu. Dr.Mehmet
Cemalettin Or, saglik merkezlerinin
islevini sdyle tanimhyor :

Cevresiyle yabanciligi kaldirarak
bélge halkinin sosyal yasamina da
girerek, onlarin saghgi ve iyiligi i¢cin
miimkiin olani yapmaya ugrasan mer-
kezlerdir.

Bir kentte tifoya yakalanan yliz
yurttasin 8liim oranini en alt diizeye
indirerek iyi etme “iyi edici hekimlik” igin
bir bagaridir. Ama kentin kanalizasyo-
nunu yaparak, satiga sunulan yiyecek
maddelerini kontrol ederek, bunlarin
satan, pigiren ve dagitanlarin bir hasta-
lik tasiyicisi olup olmadigini kontrol et-
mek ve kente mikropsuz su igirerek tifo
hastaligini tiimden énlemek “koruyucu
hekimlik” icin daha blyiik bagaridir.

Dr. Mehmet Cemalettin Or (1988 - 1954)
(Hijyen Uzmani)

Bu arada élen, haftalarca aci ¢eken,
isinden glictinden kalan insanlarin do-
guracagi insani ve ekonomik kayiplari
da gbzden uzak tutmamak gerekir.
Sagdlik merkezleri, ¢cevre halkinin
sagligindan sorumludur.Baglica gé-
revleri :
1. Her cesit bulagici hastaliklarla
miicadele,
2. Verem, frengi, akil hastaliklari
gibi sosyal hastaliklarla miica-
dele,

Atatiirk’iin  saglik merkezini ziyaretinde
koydugu not.
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Birlesmis Milletler Uyusturucu Maddeler Komisyonu Tiirkiye Delegesi Dr. M. Cemalettin
Or (sagdan sola ikinci), éteki tilkelerin delegeleriyle Birlesmis Milletler binasinda bir goriig-

mede (New York Manhattan, 1951).

3. Gebelerin izlenmesi ve korun-
masli,

4. Stit, oyun ve okul gocuklarinin
esirgenmesi,

5. Halkin saglik bilgilerini arttira-
cak egitim ve propaganda,

6. Bélgenin igme suyu, kanalizas-
yon, saglikli konut gibi koruyucu
sadlik (hijyen) islerinin deneti-
mi.

Bu galigmalarin yiirtitilmesinde
mutlaka fis sistemine uyulmalidir. Iki
cesit fig tutulacaktir: (1) Hekim tarafin-
dan doldurulan “tibbi fis” ve (2)Hemsgire

tarafindan doldurulan “sosyal fig”. Béy-
lece gevre halkinin dogumdan 6liime
saglik dosyalari olusmusg olacaktir.
Etimesgut Saglik Merkezi’'nin bu
uygulamalari o kadar yanki yapti ki,
koy saghgi egitimi icin pratik egitimle-
rinde hekimler, hemsireler ve Hasanog-
lan K@y Enstitist’nin saglk bdlimu
ogrencileri tarafindan ziyaret edildi.
Deftere not koyan Tirk Maarif Cemi-
yeti Yenigehir Lisesi Ogretmenleri soy-
le yaziyordu : “Cocuklarimiza sistemli
c¢alismanin ulke igin olumlu érneklerini
verdiginiz igin tesekkir ederiz.”

Reisicumhur [smet inénii ve refakat edenlerin Etimesgut Numune Sadlk Merkezi'ni
16.11.1946 tarihinde ziyareti.

Prof. Dr. Opr. Kamil Sokullu (Ankara Uni-
versitesi Tip Fakiiltesi Cerrahi Klinigi Di-
rektérii), Dr. M. Cemalettin Or (Etimesgut
Numune Sihhat Merkezi Bashekimi), Ge-
neral Prof. Dr. Zeki Faik Ural (Ankara Uni-
versitesi Tip Fakdltesi Dekani ve Hijyen
Enstitiisii Direktérti) (8 Kasim 1950) (Sol-
dan Saga sirayla).

Saglik merkezini ziyaret eden Ug¢
sivil toplum 6rgitt 6nderinin yazdiklar
da kivang verici ve yapilan isin basari-
sini ortaya koyan sdézlerdir:

“Saglhk merkezini gezdim. Calisma
bigimini cok glizel buldum. Butiin kdy-
lulerimizin sagliklarinin saglanmasi,
bu verimli bu merkezin gelistiriimesi
ve genel bir sekilde uygulanmasi ile
gerceklestirilebilir. Bunu gérmek her
aydin igin, 6zellikle hekimler igin bir
idealdir. Meslektasim Bay Cemalettin’i
kutlarim.” (Dr.Fuat Umay, Cocuk Esir-
geme Kurumu Bagkani ve milletvekili,
12 Ekim 1938).

“O kadar yararli, verimli ve olumlu
bir galisma karsisindayim ki, heyecan-
dan goézlerim yaslandi ve dilim tutuldu.”
(Mebrure Aksoley, Turk Kadinlar Birligi
Genel Bagkani, Yardimsevenler Der-
negi ikinci Bagkani ve milletvekili, 7
Nisan 1940)

“Bu ulkede elli yildir, hasta olan
he