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s kazalarinda olenlerin evlerindeki
I aci bir dGmur boyu slrecek. “Simdi

ben babasiz mi buylyecegim?”
diyen ¢ocuk, bu aclyi hep tasiyacak.
Sikili yumrugu ile babasindan bir ha-
ber bekleyen, o umutla kayginin igice
gectigi o saatleri hic unutmayacak.

¢ : L ¥
Nazli, babasinin tabutunun ardin-
dan kosuyor; bir yandan da yalvari-
yordu: “Gitme babam, beni birakma”

diye. Agdlamaktan gozleri sismigti.
Yetisti babasinin tabutuna. Usulca bir
veda 6pliciigu kondurdu. Dondu, ba-
kakaldi sonra da.

Soma’da acinin biyugini ya-
sayan ailelerden birinde Riveyde,
mezar basinda annesine sariimis
soruyor : “Babam bana guzel kizim,
canim kizim derdi. Simdi kim bana bu
sozleri s@yleyecek. Ben kime sarila-
cagim.”

Ermenek’te, “Aksam soba yaka-
madim. Ismail'im sular igindeyken,
evde soba yakip 1sinmaya ylregim
elvermedi” diyen Fatma  Girses,

bundan bdyle sobaya her kémir ati-
sinda, soguk sularin yuttugu kocasini
digtnerek Uslyecek. Ismail’'in biyik
cocugu 3 yasindaki Mustafa ise, “ba-
bam bana mama getirecek” diyerek
herkesi sakinlestirmeye ¢alisacak.

Madende can
pazari yasanirken
dogan ve bilylk
olasilikla babasinin
adini taglyacak be-
bek, O’nu hig¢ goére-
~ meyecek. Ama, an-

| nesi, dedesi, ninesi,

Cocuk
Haber

EVLERDEKI ACI

Huseyin bebege her bakiglarinda ba-
basini animsayarak, igleri aciyacak.

Ayse Gokge, oglunun yizme bil-
memesine ¢ok Uzlllyor : “Oglum
ylizme de bilmezdi; ne yapar o suyun
icinde” diye kaygi iginde iki torunu ile
birlikte bir haber bekliyor.

Ama en carpici aciklamayi acil
bir madenci esi yapti. Ermig Bahar,
“lgerden sag ¢iksalar ne yapacagiz?!”
dedi; “Ug¢ aydir bizi yediler, bitirdiler.
Maasglari dizgin vermediler. Elimizde
yiyecek ekmek koymayincaya kadar
ugrastilar. Simdi de canlarini aldilar.”

Devlet, yalnizca Soma maden fe-
laketinde 432 ¢ocudun babasiz kaldi-
gini; cocuklarin yas ortalamasinin 10
oldugunu acikladi.

Soma’da babasiz kalan Etem, sik
stk onun mezarinin basina gidiyor.
Babasiyla konusuyor, yazdigi mek-
tuplari birakiyor. Iste bu mektuplar-
dan bir tanesi :

“Canim babam. Sen sehit oldun.
Biz de sehit yavrular olduk. Soma’da
301 kisi hayatini kaybetti. Evlere ates

distl. Tum Tarkiye Soma’daki facia-
yI konusuyor. Galiba baba sen ¢ikisa
yakindin ama arkadaslarini kurtar-
maya calistin. Su an sen bizi goérup
duyuyorsun. Anneme 3 tane emanet
biraktin. Oglun, kizin ve yeni dogacak
kardesimiz. Halalarimin,amcalarimin,
dayilarimin, annemin ve kardesleri-
min selami var. Sen bizi birakip gittin
ama son ceketinin cebindeki 2 lirayi
ve ¢akmagini, taragini bulduk. Onlari
sakladik. Kiyafetlerini yoksul insanla-
ra verdik. Iki tane ceketini, gelecekte
kardesimle paylasacagiz. Mekanin
cennet olsun. Glzel guzel uyu.”

Isverenlerin  k&r hirsi, devletin
alinmayan guvenlik énlemlerine karsi
kayitsizhigi, bu insanlari yalniz ve ¢a-
resiz birakiyor. Bu élumler hi¢ olma-
yabilirdi; bu acilar hi¢ ¢ekilmeyebilirdi.
Bugtin acili aileler bunun bilincinde
degil; ama yarin yoksunluk i¢inde ya-
sayan gocuklari bunu 6grenecek ve
hesap soracak.

Ya kursunlanan askerlerin egle-
ri cocuklar? Onlarin drami ¢ok mu
farkh? Onlarin acisi bir émir boyu
stirmeyecek mi? O ¢ocuklarla baba-
siz buyumeyecek mi?
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2014 NOBEL BARIS ODULU PAKISTANLI VE HINTLI COCUK HAKLARI SAVUNUCULARININ OLDU

Iki cesur
yurege Nobel

Haber Merkezi - 2014 Nobel Baris
Odiilii, 2012’de kiz cocuklarinin okula
gitmesi i¢in kampanya yiiriitiirken Tali-
ban tarafindan vurulan 17 yasindaki Pa-
kistanli egitim eylemcisi Malala Yusuf-
zay ve Hintli ¢cocuk haklari savunucusu
Kailag Satyarthi’ye (60) verildi.
Gegen yil da aday gosterilen ve
6diil haberini okuldayken alan "
Yusufzay bugiine dek Barig
Odiilii’nii alan en geng kisi
oldu.

Cocuk vurgusu

Norveg¢ Nobel Ko-
mitesi Baskan1 Thorb-
jorn Jagland, Yusufzay ve

Satyarthi’nin “Cocuklar ve g %

geng insanlara yonelik zuliim-
le miicadeleleri” nedeniyle bu 6diile
layik gortildiiklerini agikladi.

Yoksul iilkelerde niifusun ytiizde
60°’min 25 yag altindakilerden olugtu-
guna dikkati ¢eken Jagland, ¢cocuklarin
ekonomik amaglarla somiiriilmemesi,
okula gonderilmesi gerektigini vurgu-
ladi.

Asirihga karsi ortak miicadele

. Jagland, sozlerine s0yle devam etti:
“Ozellikle catisma ortamlarinda co-
cuklarin kotii muameleye maruz kal-

e hLFREn

-

masl, siddetin nesilden nesile devam
etmesine yol acmaktadir. Gandhi’nin
baslattig1 gelenegi devam ettiren Ka-
ilag Satyarthi, onciiliik ettigi cesitli
bariscil eylemler ve ekonomik ka-
zang icin cocuk istismarma dikkati
cekmistir. Satyarthi, aym
zamanda cocuk hak-
4’:’.." lariyla ilgili onemli
%5 uluslararas: sozles-
T . melerin hazirlan-
; masma da katki-
- = da bulunmustur.
: ‘?", Geng yasma kar-
é’ sin Malala Yusuf-
~ &~ zay da yilarca kiz
~ cocuklarmnmn egitim
hakkim1 savunmus ve
cocuklarla genclerin de
kendi durumlarmm iyilesti-
rilmesine katkida bulunacagimi gos-
termistir. Yusufzay, bunu son derece
tehlikeli kosullar altinda yapmustir.
Kahramanca siirdiirdiigii bu miica-
deleyle kizlar egitim hakkimin s6z-
ciisii haline gelmistir. Nobel Komite-
si, bir Hindu ve bir Miisliimanin, bir
Hindistanh ile bir Pakistanlinin egi-
tim icin ve asirih@a karsi ortak miica-
delede bir araya gelmesini cok 6nemli
bir olgu olarak gormektedir.”

Papa da adaydi

Bu yil, Nobel icin 278 aday belir-
lenmisti. Adaylar arasinda Papa Fran-
cesko, BM Genel Sekreteri Ban Ki-
mun, eski ABD bagkanlarindan Bill
Clinton ve eski ABD Ulusal Giivenlik
Ajans’nin (NSA) sistem analisti Ed-
ward Snowden bulunuyordu.

En geng kisi Malala

Nobel Bang Odiilii’niin en geng
sahibi 17 yasindaki Yusufzay olurken
1995’te Nobel Bang Odiilii'ne deger
goriilen 87 yasindaki Joseph Rotblat ise
Barig Odiilii’nii alan en yagl kisi olarak
tarihe gecti. 1901 ve 2013 yillan

arasinda 94 kez Nobel Bang Odiilii
verildi. 100 kisi ve 25 orgiite layik go-
riilen odiillerden 28’1 iki kazanan ara-
sinda paylastinldi. Nobel Baris Odiilii,
tarihinde sadece iki kez 3 kisiye verildi:
1994’teYaser Arafat, Simon Peres ve
Yitzak Rabin, 201 1’de ise Ellen John-
son Sirleaf, Leymah Gbowee ve Tevek-
kil Karman.

100 6diiliin 15’i kadin

Baris Odiilii’nii kazanan 100 kisi-
den 15’i ise kadindi: Bertha von Sutt-
ner (1905), Jane Addams (1931), Emily
Greene Balch (1946), Betty Williams ve
Mairead Corrigan (1976), Rahibe Teresa
(1979), Alva Myrdal (1982), Aung San
Suu Cii (1991), Rigoberta Menchii Turn
(1992), Jody Williams (1997), Sirin
Ebadi (2003), Wangari Maathai (2004),
Ellen Johnson Sirleaf, Leymah Gbowee
ve Tevekkiil Karman (2011).

Cumhuriyet

(11 Ekim 2014 Cumartesi)
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Animsa

Halk Saghgi Onderi Prof.Dr.Nusret H.Fisek
100 Yasinda

(21 Kasim 1914 - 3Ka5|m 1990

rof.Dr.Nusret Fisek 100 ya-
P§|nda. Biz onu animsadigimiz

surece nice yas gunlerini kut-
layacak. O bizim halk sagligi 6nde-
rimizdi. Bazen 6nderler dlimlerinden
yillar sonra, gézden digerler; deger-
leri golgelenir. Olimiinden bu yana
24 yil gegmis olmasina karsin, Nusret
hocamizin ilkelerinin, onerilerinin ve
basardiklarinin degeri daha iyi an-
lagiliyor. Kazanimlarimizi yitirdikge,
degerlerini daha iyi anhyoruz. Saghk
alaninda karanliklari yasiyoruz. Ak-
sakliklarin faturasi saglk calisanlari-
na cikariliyor ve halkla karsi karsiya
getiriimeye caligiliyor. Doktorlarin,
hemsirelerin kimlikleri yok edilmeye
galisiliyor; ebelerin ise adi yok.. Is-
kazalan “cinayet’lerden “katliam”lara
dénmekte, meslek hastaliklarinin adi
yok.

2003 yilindan bu yana iki alanda
blylk bir gelisme var: Hastalar hiz-
la artiyor ve bu hastane sayisindaki
artisa yol agiyor. Bir de suglananlar
ve tutuklananlar artiyor ve yeni yeni
cezaevleri aciliyor ve planlaniyor.
Bu go6zlemlerle “bedensel, ruhsal ve

Halk Saghg1 Onderi
Prof.Dr.
Nusret H. Fisek’i
Dogumunun 100.
ve Oliimiiniin
24. Yildoniimiinde
Saygiyla Aniyoruz.

> kol S

sosyal iyilik halinden” nasil s6z ede-
biliriz?

Emre Kongar, Cumhuriyet
Gazetesi'ndeki yazisina baslik olarak
“Gergek Bir Devrimci : Prof.Dr.Nusret
Fisek” demeyi yeglemis. “Cagdas
Turkiye, Atatlrk Devrimleri ve Prof.
Dr.Nusret Fisek gibi bu devrimlerin
hayata gegiriimesinde buyik emek-
ler veren Demokrat ve Cumbhuriyetgi
devrimciler tarafindan gergerlestirildi.
Ben bu biylk devrimciyi tanimak,
onunla birlikte galismak sansina ve
onuruna sahip olmus mutlu biriyim.”
diye surdurtyor yazisini.

“Cagdashk savasiminda” vyal-
niz degiliz. Kongar'lar, Balbay'lar,
Atasl'ler ve sizlerle beraberiz. Eger
kendinizi yalniz hissettiginiz oluyorsa,
Emre Kongar'in 6nerisini dinleyin ve
toplantilarimizi kagirmayin.

Anma etkinliklerimizin ilk konusu
da “Bir Gizli Epidemi Olarak Diinya-
da ve Turkiye'de Meslek Hastaliklari”.
Konusmaci
ve oturumun Kkolaylastiricisi
Dr.Hakan Altintas...

Prof.Dr.ibrahim Akkurt'u
Prof.

Mustafa Balbay, Prof.Dr. A. Giirhan Fisek ve Arzu Cerkezoglu.

*

Fisek Enstitisi'nin 22 yildir sir-
dirdigl Duslince Ortamlarinda her
yil farkli bir konu ele aliniyor ve tartisi-
liyor. Bu yil secilen konu OZGURLUK.
Insan hak ve 6zgurliklerinin bu denli
ayaklar altina alindigi bir diinyada ve
cografyada bu konuda soéylenecek
¢ok sOz var. Konusmacilar Mustafa
Balbay ve Arzu Cerkezoglu'nu ve otu-
rumun kolaylastiricisi Prof.Dr.Gurhan
Fisek... Balbay, daha 6nce de bizlerle
olmustu. “Beyin Gucu Mezarhgi Tur-
kiye” baslikh dusince ortamimiza,
hapishaneden yazdigi bildiriyle ka-
tilmisti. Ozglrlikte bulugsmak UGzere
diye s6zlesmistik. O glin bu giin.

_ Bu yil Cocugun insan Haklari
Odili'ndn Gglinctstnd veriyoruz. Fi-
sek Enstitlisti Calisan Cocuklar Bilim
ve Eylem Merkezi Vakfi tarafindan
verilen bu 6dill, bu yil arastirmaci,
yazar Erol Catma kazandi. Yasamini
Zonguldak madenlerine adiyan yazar,
arastirmalariyla madenlerde ¢ocuk
is¢ilik olgusunu aydinlatiyor.

Kasim - Aralik 2014
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Nusret Fisek'in 100.dogum yilin-
da, Cankaya Belediyesi de onun adi-
ni verdigi bir ETUD MERKEZ| acti.
Degerbilir bu davranisindan 6turd
Cankaya Belediyesi'ne tesekkir edi-
yoruz.

Daha 6nce “Calisan Cocuk Kari-
katurleri” yarismasinda igbirligi yapan
iki vakif, Karikattir Vakfi ve Fisek Ens-
titis Galisan Cocuklar Bilim ve Ey-
lem Merkezi Vakfi, bu kez bagka bir
yarismaya ortaklasa imza atti. Prof.
Dr.Nusret Fisek anisina diizenlenen
“Herkese Saglik” Karikatir Yarigsmasi
sonuglandi. Bu degerli karikaturlerin
sergisini biraz sonra birlikte gezece-
giz. Ama oncelikle birinciligi Hicabi
Demirci ve Kirsat Zaman paylasti.
Liman Is Sendikasi'nin destegi ile

Animsa,

segilen karikattrler bir albim halinde
yayinlandi.

Cankaya Belediyesi Cagdas Sa-
natlar Merkezi'nde bu etkinliklerle
es zamanli olarak (¢ sergiyi birden
acildi : Munise Aren Resim Sergisi,
Karma Ressamlar Resim Sergisi ve
“Herkese Saglik” Karikatur Yarismasi
Sergisi. Kisa bir siire 6nce kaybettigi-
miz Munise Aren'in Vakfimiza arma-
ganindan 6tlrd, ona ve Aren ailesine
cok tesekkir ediyoruz.

Nusret Fisek'i anma etkinliklerin-
de bu baris dinletisinin her zaman
ayri bir yeri olmustur. Bir ¢gok degerli
sanatg¢l konugumuz olmusg ve toplum
dostlarina muzik ziyafeti vermistir. Bu
kez gok seckin ve saygin sanatgi biz-
lerle oldu. Sayin Yildiz Ibrahimova ve

Karikatdrist Hicabi Demirci, Mustafa Balbay
ile btiyiik 6dtil alan yapitinin basinda.
ona piyanoda eslik eden Sayin Kaan
Biyikoglu bizlere en glzel tinilari

ulastirdilar.

AKLIN YOLU*

Prof.Dr.Nusret H. Fisek, yasasaydi, bu yil 100 yasinda
olacakti. Ama anisi, ilkeleri, yaptiklari bize kilavuzluk
etmeye devam ediyor. Halkin saglik sorunlari derinlestik-
¢e onu ve yaptiklarini daha ¢cok animsiyoruz.

Tipki Cumhuriyet'in ayak izlerinin silinmesi gibi, onun
saglik alaninda kazandirdiklarini da birer birer yok ediyor-
lar. Ulkenin dért bir yanina yayilmig, saglik hizmetini halkin
ayagina kadar gotiren saglik ocaklari kapatildi. Koruyucu
hekimlik, ekip ¢alismasi, toplum kalkinmasi boyutu orta-
dan kaldirild.

Bir hafta 6nce hazirladigim konusmamda sizlere, Prof.
Dr.Nusret H. Fisek’in “is sagligi guvenligi” alanindaki kat-
kilarindan séz edecektim. Ama daha SOMA maden kaza-
sindan o6tird duydugumuz 6fke kullenmeden, ERMENEK
maden kazasi bir glille gibi gindemimize distu; hem tzin-
ti hem de &fke igindeyiz.

Soruyorum size:

1. Is kazalarinin nedeni ne? Isverenlerin kar hirsi.

2. Kar hirsi olmayan igveren olur mu? Olmaz. Cunku
icinde yasadigimiz kapitalist diizen, onu daha fazla
kar icin micadele etmeye zorluyor. Sirtinda bir de
rekabet kamgisi var. Onu, insan hak ve 6zgiirliikleri-
ne saygl gostermeye ve kurallara uyarak galismaya
kim cagiracak ? ORTAK AKIL.

3. Iscinin sirtinda issizlik korkusu ve yoksulluk cende-
resi var. Yasalar ona hak ve 6zgurlikler vermis. Tek
tek isciler bu haklarini kullanabiliyorlar mu? Hayir.
2012 yilinda ¢ikan 6331 sayil Is Sagligi Givenligi
Yasasil, isciye, “isinde hayati bir tehlike varsa, isi bi-
rak” diyor. Mimkin md? Hayir. Ermenek’li maden
iscilerinden biri, segeneksizliklerini su sozlerle or-
taya koyuyor : “Asagida 6lim, yukarida aglik”. Kim
onlarin imdadina yetisecek ? ORTAK AKIL.

4. Yasa, igyerlerini saglikli ve glvenli kilabilmek igin,
isyeri hekimi ve is glvenligi uzmanlarini gorevlen-
dirmis. “Yar fiyatina galisirm” diye kapi ¢alan uz-
manlar varken; isverenin kolayca isten atabilme
hakki varken; isyeri hekimi ve is guivenligi uzmanla-
rinin, bagimsiz calisabileceklerini kim soyleyebilir?
KIMSE. Onlarin glivencesi, mesleklerini bagimsiz
olarak yurutebilmelerinin anahtari nedir? ORTAK
AKIL.

O zaman tek tek olunca kullanilamayan “aklin yolu’nu,
ORTAK AKIL ile yasama gegirecegiz. Ortak aklin, birlik-
te drgitlenmemiz oldugunu bilecegiz. Yasalarla en glzel
haklari verseniz de, yasalarla en akilci yuktumlilikleri ge-
tirseniz de, ORTAKLASA yururlige koymadikga basaril
olamayiz.

2012 yilinda gikarilan is Saghg Guvenligi Yasasrnin
en blyiik eksigi, bu ORTAK AKLI ve bizim ORGUTLU mi-

cadelemizi g6z ardi etmesidir.

Acaba Bakanlik uyariimadi mi? UYARILDI.

2005 yilinda danisma amagh kurulan Ulusal is Sagli-
g1 Gulvenligi Konseyi, kamu kuruluglarinin yaninda, isgi-
memur-igveren sendikalari, meslek odalari ve bir sivil
toplum kurulusu temsilcisinden olusuyordu. ORTAK AKLI
temsil edecek en uygun bilesim yakalanmisti. Ben de STK
temsilcisi olarak segilen Fisek Enstitist adina bu konseye
katilyordum.

Ulusal is Saghgr Giivenligi Konseyi'nden Calisma SG
Bakanligi'nin bekledigi, is Saghigi Givenligi Yasasi'ni ol-
gunlastirip, herkesin benimseyecegi bir hale getirmesiydi.

Kurulan alt komisyonlardan biri, DISK, Tirk Is, TTB,
TMMOB, KESK, Fisek Enstitist’'nin birarada gall§t|g|
¢alisma grubuydu. Yasanin bir kazanim olacagi, ancak
yasama aktarilmasinda buyuk gigliklerle karsilasilacagi;
o6rgutll zeminde uzlasmalarla adim adim ydriinebilecegi
dustndldii. Bunun igin énerilen yol, ORTAK AKLIN OR-
GUTLENMESI idi. Kisaca mevzuatin hazirlanmasindan,
denetimine kadar, tim toplum kesimlerinin_temsil edildigi,
idari ve mali yénden 6zerk bir IS SAGLIGI GUVENLIGI
KURUMU kurulmasi istendi.

Konsey’de bu oneriye Bakanlik siddetle karsi cikti.
Kendi getirdigi yasa metninin kabul edilmesini istedi. Buna
karsin kamu disinda kalan temsilciler de, ONERI’nin sahip-
lenilmesini ve galismalarin sirdirulmesini istedi. Yapilan
oylamada kamu kesimi temsilcileri : 8 ve kamu disindan
gelenler : 8 oy verdi. Bunun UGzerine Bakan’i temsilen top-
lanti masasinin basinda oturan bagkan kendi oyunun iki
sayillacagini ve tartismalarin bittidini bildirdi.

Kisa bir sure sonra, Yonetmelik degistirilerek Fisek
Enstitist, Konsey'den c¢ikarildi. Bir sure sonra toplanti
diizeni kayboldu. Bakanlik bes yil sonra sosyal taraflarin
fikrini almadan Is Saghgi Guvenligi Yasasi’'ni yayinladi. Ar-
dindan bir suirii erteleme, gikarilan yonetmeliklerde sik sik
degisiklikler yasandi.

Degil ORTAK AKLIN ORGUTLENMESI, ortak akla da-
nigmak bile iktidara zor gelmisti. Ulusal is Sagllgl Guvenligi
Konseyi, bir daha hayretmedi.

Her gun is kazalarinda ortalama 4 is¢i 6lmeye devam
ediyor. Bu yil bir de toplu élumler eklendi.

Onun igin, ne zaman bir is kazasi haberi okusam, ne
zaman toplu 6limlerle sarsilsam, kendi aklindan baskasi-
na deger vermeyen hikimeti SORUMLU tutarim.

Tam acili ailelerin, onlarin acisini igten paylastigimizi;
cok uzgln ve ofkeli oldugumuzu bilmelerini istiyorum.

*

Prof.Dr.A.Gurhan Fisek'in kolaylastirici olarak
OZGURLUK baslikli panelde yaptigi agis konusmasi.

CALISMA ORTAMI
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BARIS DINLETISI

Yildiz ibrahimova ilk miizik dersle-
rine Cocuk Miizik Okulu’nda piyanoyla
basladi. San ve piyano 6grenimi gérdigu
Sofya Muzik Lisesi’'ni, Bulgar Devlet
Mizik Akademisi’ni birincilikle bitirdi.
Sanatginin; dort oktavlik sesi, 6zgir
dogaclama ustaligi, cazdan folklor ve
cingene sarkilariyla avangard mazige
varincaya kadar genis bir ugras alani,
degisik miziklerde spesifik teknikleri
degerlendirme yetenekleri vardir.

Yildiz Ibrahimova, elliye yakin Ulke-
de bir ¢ok caz festivallerine katiimistir.
Sanatgl, film ve sahne yapitlarinda
sarkici ve aktris gibi rol almistir. Cesitli
Ulkelerde 19 albim galismasi yapmistir.
Bulgar ve Turk halk muziklerini caz
stilinde evrensellestirme ugrasi icinde
olan sanatgi; modern, avangard muzik
dallarinda uygulama ve beste calismalari

Animsa,

yaninda Gigan muzigini klasik ve caz
muzigiyle bagdastirarak aranjmanlar
yapmaktadir.

Yildiz Ibrahimova; Fransa, Aimanya,
Bulgaristan ve Turkiye’de mizik okullari,
konservatuvar 6grenci ve 6gretmenleri
ile attlye (workshop) calismalari yapmis
ve yonetmistir. “ODTU Mizik ve Guzel
Sanatlar Bolima”,“Bilgi Universitesi
Caz Mizigi Bélumu ,Bagkent Univer-
sitesi Devlet Konservatuari,,Hacettepe
Konservatuari Caz bolimiinde 6gretim
tyeligi yapmistir. Halen ODTU “Mi-
zik ve Guzel Sanatlar Bélimleri’nde
o6gretim Uyeligi yapmaktadir. Yurtdigi
festivallerinde Bulgaristan ve Tirkiye'yi
temsil etmektedir.

2002 yilinda “Johanesburg (Gu-
ney Afrika) Ekoloji ve Sosyal Gelisme
Diinya Konferansi’na Birlesmis Milletler
tarafindan kultdr elgisi olarak génderildi.
Turkiye ve Bulgaristan’i temsil etti.

lulugunu duydugunu belirtti. Tagdelen; “Nusret Figsek, halk sagligi basta
olmak lizere her alanda esitlik icin biitiin hayati boyunca ¢cok emek ve-
ren bir insandi. Onun adini etlit merkezimizde yasatmanin mutlulugunu
yasiyoruz. Umarim, ayni sekilde tarihe adini yazdiracak Nusret Fisek’ler
bundan sonra da olacaktir” ifadelerinde bulundu.

Cankaya Belediyesi
tarafindan kisa stire
6nce acllan yeni
etiit merkezine Halk
Saghgi Onderi Prof.
Dr. Nusret Fisek’in
isminin verilmesi ve
Fisek’in adinin yagsa-
tilmasi nedeniyle Be-
lediye Baskani Alper
Tasdelen’e Fisek
Vakfi Baskani Oya
Fisek tarafindan te-
sekkiir plaketi verildi.
Cankaya Belediye
Baskani Alper Tag-
delen, etkinlige katki
sunabilmenin  mut-

Halk Saghg: Onderi
PROF.DR.NUSRET H.FISEK'i

ﬂnqmnmmim,nmn-- déni

YILDIZ IBRAHIMOVA
(Piyano’da Kaan Biyikodlu eslik ediyor)

Kazandigi édillere gelince :

* 1998 Dunyaya Balkan Mazigini
Tanitan En lyi Sanatgi Odiil,

* 1998 Turkiye'de dinleyiciler
tarafindan segilen “En iyi Caz
Sarkicisl”

* 2003 yilinda Bulgar Mizisyen-
ler Birliginin “Yilin En lyi Sanat-
cis1 Odill”

« 2009 yilhinda Sirbistan
26.Uluslararasi Nish Caz Fes-
tivalinde “En lyi Performans
Serglleyen Sanatgi Odili” ile
“Caza Katki Saglayan En Ba-
sarili Sanatgi Odulu”

* 2009 yili Kiltur ve Sanat Elgisi

* 2010-Bulgaristan Kiltir Bakan-
Iginin en blylk 6duli-“Altin
asir’-altin madalya 6dull

Yildiz lbrahimova’'ya bu “Barig

Dinletisi’nde konugumuz oldugu igin
tesekkir ediyoruz.

=

Bu yazidaki tiim fotograf ¢cekimleri Basak Zeynep Congur tarafindan yapilmistir.

Kasim - Aralik 2014

@ CALISMA ORTAMI



Vakaf
Haberleri

Prof.Dr.Nusret H.Figek 100 Yasinda =
“Herkese Saghk” Karikatur
Yarigmasi Sonuclandi

Bliyiik odiilii Hicabi Demirci ile Kiirsat Zaman paylasti.

S g

- .

Cemalettin GUZEL

isek Enstitliisi Calisan Co-  nin Biiyik Odili'nii Hicabi Demirci
Fcuklar Bilim ve Eylem Merkezi  ve Kirgat Zaman paylasti.

Vakfi ve Karikatlr Vakfi tara- Yarismaya katillan  karikatlr-
findan diizenlenen “Herkese Saglik” lerden 45'i segildi ve LIMAN IS
konulu karikatir yarismasi sonug-  Sendikasi'nin destegi ile basilan al-
landi. bimde yer aldi. 52 karikatircinin

Tan Oral, Oya Figek, Prof. 93 karikaturle katildigi yarigmanin
Dr.A.Gurhan Figek, Muhammet Sen-  6dul téreni ve sergisi 3 Kasim guini
g6z, Emre Yilmaz, izel Rozental ve  saat 19.00 de Cankaya Belediye-
Nezih Danyal’dan olusan jirinin de- si Cagdas Sanatlar Merkezi'nde
gerlendirmesi sonucunda yarisma-  (Kavaklidere-Ankara) yapildi.

“HERKESE SAGLIK”  “HERKESE SAGLIK”
KARIKATUR YARISMASI ~ KARIKATUR YARISMASI
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Is Saghig
Guvenligi

“Giizel Oldiiler”, Giizel Oliiyorlar ve Kusku Yok ki,
Guzel Olmeye Devam Edecekler...

Taner AKPINAR *

"DiSK / BIRLESIK METAL SENDIKASI argivinden"

uzla tersanelerindeki isci 6lim-
I leri, 2008 yilinda, yogun bir
sekilde medyanin gundeminde
yer almaktaydi. Bazi kesimler ve bu
arada Universitelerin Calisma Eko-
nomisi ve Endustri lligkileri kirsuleri
yayinladiklari basin acgiklamalariyla
is¢i 6limlerinden duyduklari Gzintu-
yu dile getirerek, bu konuda gerekli
onlemlerin alinmasi gagrisinda bu-
lunmustu.

Sonra, bu konu meydanin gin-
deminden disti ve buna bagh ola-
rak toplumun diger kesimlerinin
gindeminden de disti. Bir zaman
sonra, Zonguldak'ta Karadon Maden
Ocagrndaki patlamada 6len maden-
ciler is¢i 6lumlerini yeniden guinde-
min bas siralarina tasidi. Patlamanin
oldugu maden ocagini ziyaret eden
dénemin bagbakani, su degerlendir-
meyi yaparak, yanan yureklere su
serpmisti (!); “20 yil gerisine kadar
inceledigimde, ta 90’ yillardan bu-
gline kadar Zonguldak bélgesinde bu
tir kazalari, grizu facialarini yasadik.
Ben de geldim, bu tiir ocaklar nasil
ocaktir diye indim. 2 bin metre derin-
likteki kbmiir madeni ocaklarinda ¢a-
lisan kardeglerimin nasil ¢aligtiklarini
g6rdiim. Onlarla orada iftar yaptim.
Bu meslegin, kaderinde maalesef var.
Bu meslege giren kardeglerim de, bu

* Yrd.Dog.Dr. Akdeniz Universitesi iiBF Galisma
Ekonomisi ve Endustri lligkileri Bolimi Ogretim
Uyesi ve Fisek Enstitisti Galisan Gocuklar Bilim
ve Eylem Merkezi Vakfi Gonlillist

meslege girerken igerisinde bu tir
seylerin olacagini bilerek giriyorlar.
Bir ¢ogunun da biliyorsunuz, baba-
s1, abisi bu meslekten emekli olmus.
Ama kendisi de yine bu meslekte cali-
styor. Kemalpasa’da, Dursunbeyli'de,
bu tir olaylari yakin zamanlarda yine
gordiik...”.

Dénemin Calisma ve Sosyal Gi-
venlik Bakani ise, ¢iktigi bir televiz-
yon kanalinda, “...glizel éldiiler, yani
0 konuda, ben aci ¢ekmediklerini ve
fizik olarak da glizel éldiiklerini bura-
dan rahatlikla séyleyebilirim”? diyerek
yureklerdeki yangini tamamen kontrol
altina almigti (1)

Isci 6lumlerine kargsi sesini yuksel-
tenler, politik iktidara, gerekli 6nlem-
leri almasi igin, ¢agrida bulunurken,
¢agrinin muhataplari, élimlerin, isin
fitratindan kaynaklandigi, ise girenle-
rin daha bastan, zaten bunun bilincin-
de olduklari ve ne mutlu ki, kaciniimaz
olan 6limdin acisiz bir sekilde oldugu
konusunda toplumu aydinlatmisti ve
konu kapanmisti.

Neden sonra, 2014 vyilinda,
Soma’daki kdmur madeninde meyda-
na gelen ve resmi verilere gore, 301
maden is¢isinin élimune yol acan isgi
katliami yeniden bu konuyu medya-
nin gindeminde bas siraya tasidi.
Toplumun birgok kesimi, politik iktida-
ra karsi yeniden sesini ylkseltmeye
baslayinca, bagbakan s6zu aldi ve bir
kez daha, “isin fitratinda var” diyerek
6lumleri mesrulagtirdi.

Bunun ardindan, Istanbul'da, bir

ingaatta asansoérin yere gakildigi ve
asansorde bulunan on isginin 6ldu-
gl haberi duyuldu duyulmasina ama
artik, herkes bilingliydi, olur olmaz
tepkiler vermiyordu. Onlem alinmasi
falan, bunlar bos laf, sorun igin fitra-
tindan kaynaklyd (!)

Isci 6limleri medyanin glindemin-
de yer alan olaylarla sinirli olmadigi
gibi, bu olaylarda 6lenlerle de sinir-
Ii degildir. Bununla birlikte, sayinin
daha az ya da daha fazla olmasi, ko-
nuya atfedilecek Onemin derecesini
belirlememelidir. Ozellikle, Soma’daki
katliamda 6len is¢i sayisi konusunda,
resmi verilerin gercedi yansitmadi-
g1, aslinda daha fazla isginin 6ldiga
iddia edilerek, bunu kanitlamak gibi
anlamsiz bir gaba igerisine girildi.
Egder daha fazla sayiya ulasiimak is-
teniyorsa medyatik gindemden uzak
durmak yeterlidir. Gergek sayi zaten
medyada yogun gindem olusturan
katliamlardakinden ¢ok fazladir. 2014
yihnin ilk dokuz ayinda, toplamda 1
575 is¢i 0lmis durumdadir® Kayda
gecmeyen oluimlerin oldugu da bilin-
mektedir. Dolayisiyla, gergek toplam
bundan da fazladir.

Sayisal veriler su bakimdan ince-
lemeye degerdir. Kayda gegen 1 575
Olim bir gercegi acikga ortaya koy-
maktadir: Turkiye'deki is¢i olumleri
ne belirli ddnemlerle ya da belirli tekil
olaylarla ne de belirli sektdrlerle sinir-
lidir. Bu, sistematik olarak varolan bir
olgudur.

Peki, bu seri cinayetleri isleyen
katil kimdir ya da nedir? B

ILO (Uluslararasi Calisma Orgu-
td) her yil Kuresel Istihdam Egilimleri
(Global Employment Trends) baslikli
bir rapor yayinlamakta ve bu raporda
dinya ulkelerinin isglcl piyasala-
rindaki durumu ortaya koymaktadir.
2014 yih raporunda, Turkiye bir ko-
nuda sampiyon olmus goézikiyor.
Rapora gore, Tirkiye'deki 15-29 yas
grubundaki nifusun % 34,6’s1 egitim,
istihdam, mesleki egitim ya da asker-
de olmayip bosta gezmektedir. Bu
oranlar Turkiye diger ulkeler arasinda
birinci sirada yer almaktadir.*

Bu atil nifusun nedeni, baska bir
ifadeyle, bu nufusa is olanagi sagla-
yacak bir ekonomik buyimenin olma-
masil, iktidar cephesinden ekonomi-
nin yakalandigi “orta gelir tuzag!” ile
aciklanmaktadir. Buna goére, mevcut
iktidar, iktidari devraldigi dénemde,
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Turkiye'de kisi bagina ortalama 3 492
dolar olan milli gelir diizeyini, bugiin
gelinen noktada 10 807 dolar dize-
yine ¢ikarmigtir. Turkiye, bu oranla,
orta gelir grubundaki Ulkeler arasina
yukselmekle birlikte, bu dizeye sap-
lanip kalmistir. Yani, orta gelir tuza-
gina yakalanmistir.® Boratav, orta
gelir olarak gdsterilen kisi bagi gelir
hesabinin yanhs yapildigini ortaya
koymaktadir.®

Ortada bir blylime varsa bile, bu
biuyumenin istihdama yansimadigi,
yani issizlik duzeyini diglrecek yeni
istihdam olanaklari yaratmadigi so-
mut verilerle ortaya konmaktadir.” Bu
biyumenin esneklik uygulamalariyla
mevcut ¢alisan isciler Gzerinden sag-
landigi ortadadir. Ornegin sanayi sek-
tériinde blylime oraninin zirve yapti-
g1 dénemde, bu sektdérde calisan kisi
basina katma degerin % 4 oranina
kadar artmis oldugu gorilmektedir.®
Bu artis, acgiktir ki, is kanunu pratikte
uygulanmayarak gerceklestirilmistir.

Buna karsin, iktidar cephesi, bir
basari 6ykusU olarak sundudu bu-
yume hizinin tikanmasina gerekge
gosterdigi, orta gelir tuzagindan kur-
tulmanin ¢6zimsiz olmadidini, tam
tersine, birtakim yapisal reformlarla
bundan kurtularak daha ust bir gelir
grubunda yer almanin olanakli oldu-
gunu ileri siirmektedir. S6zi edilen
yapisal reformlar arasinda, isglcu
piyasasinin  esneklestiriimesi, bi-
rincil déncelikle yapilacak reformlar
arasindadir.®

Isgucl piyasasinin esneklestiril-
mesi yeni bir politik hedef degildir. Bu,
serbest piyasa dizeninde rekabet
avantajl saglamak hedefiyle, isglicl
maliyetlerini asadi ¢ekmek igin, yil-
lardir devam eden bir siregtir ve bu
surecte isgucu piyasasini esneklestir-
meye donuk birgok yasal ve kurum-
sal duzenleme yapilmistir. Esneklik
uygulamalarinin pratige aktariimasiy-
la dogru orantili olarak, is¢i sinifinin
tarinsel slregte uzun micadeleler
sonucu elde ettigi haklar blyik bir
erozyona ugramistir. Dahasi, sorun
hak kayiplari boyutunu da asarak, ka-
pitalizmin erken dénemlerine benzer
bir bigcimde, sistematik olarak iscilerin
canlarini almaya baslamistir.

iktidarin, éniimiizdeki dénemler
icin benimsedigi makro-ekonomik po-
litikalarin isgucu piyasasina yansima-
larinin dogrudan bir sonucu olarak,
isci 6lumlerinin sistematik bir sekilde
devam edecegdi konusunda higbir
kusku bulunmamaktadir. lyi ama bu
iktidar kendi gikardigi 4857 sayili is
Kanunu'nda, yer alan “Is Saghg: ve
Givenligi” bashgi ile bundan 6nceki
yasalarda yer almayan dizenlemeler
getirmistir. Bununla da yetinmeyip,

Is Saghig
Guvenligi

6331 sayili is Saghgi ve Givenligi
Kanunu adinda ayri bir kanun ¢ikar-
migtir.

Iktidarin bu g¢abasi karsisinda,
isci 6limlerinin devam edecegini soy-
lemek, insafsizlik olmaz mi? Ya da
“esneklesme yanlisi olan bu iktidar
is sagligi guvenligi alanindaki adim-
larinda igtenlikli degil mi?” Fisek'in
bu konudaki derinlikli incelemesi, bu
yasanin olimlerin dniine gegmesinin
¢ok olanakli olmadigini gostermek-
tedir. Yasanin ne dlgide uygulana-
bilecegi zaman iginde gorilecek ol-
masina karsin, sorunsuz uygulandigi
varsayilsa bile, bu gercekgi bir ¢gdzim
degildir. Diger eksikliklerini bir tara-
fa biraksak bile, isyeri hekimligi uy-
gulamasinda, tibbi bakimdan kabul
edilemez eksikliklerle doludur. Figek
su saptamalari yapmaktadir: a) Tip
kokenli olmayan is mifettiglerine ig-
yeri hekimleri denetlettirimektedir. b)
Iscilerin periyodik saglik kontrolleri,
1948-1974 arasi débnemde 6 ayda bir
yapilirken, 1974-2013 arasi ddnemde
yilda bir yapiimis ve yeni diizenleme
ile de bu siure 3-5 yila ¢ikartilmistir.
c) Yeni yasa Oncesi dénemde, isyeri
hekiminin, isyerinde, her is¢i igin, bir
ayda 15 dakika bulunmasi gerekir-
ken, bu slre yeni dénemde 4-8 da-
kikaya dusuUrtlmustar. d) Yeni yasa,
isyeri hemsirelerinden yardimci sifa-
tiyla bahsederek, isyeri hemsireleri-
nin konumunu belirsizlestirmistir. e)
Turkiye’deki en 6nemli sorunlardan
biri de, meslek hastaliklarinin sapta-
namamasidir. Meslek hastaliklarinda
olgu sayisinin 40 000-80 000 olma-
sI beklenirken, 2010 yilinda yalniz-
ca 533 ve 2012 yilinda da 395 olgu
saptanabilmigtir.1°

Yasal duzenlemelerin, bu eksik-
likleriyle bile olsa, sinirl bir uygulama
alanindan 6teye gegmesinin olanakl
olamayacagini tahmin etmek zor de-
gildir. Bunun en basta gelen nedeni,
yiksek kayitdigi calisma oranidir.
Ocak 2014 dénemine ait resmi verile-
re gore, 24 milyon 433 bin olan toplam
istihdamin % 33,6’s1 kayitdisidir." Bir
baska neden, yaygin taseronlagsma
iligkileridir. Asil isverenlerin, taseron-
lara devrettigi isler, bu taseronlar ta-
rafindan da, yeniden, alt taseronlara
devredilmekte ve bu sekilde denet-
lenmesi neredeyse olanaksiz hale
gelmektedir. Ornegin, isci olimleri-
nin en ¢cok oldugu sektorlerden biri
olan insaat sektériinde, taseronlas-
ma cok yaygin bir uygulamadir ve
is bazen 4-5’inci kez alt tageronlara
devredilmektedir.’2 igsizlik oraninin
yuksek olmasinin, is bulma noktasin-
da yaratti§i rekabet baskisi emekgi-
leri, kendilerine sunulan minimum
kosullarda calismaya razi etmektedir.

Temmuz 2014 dénemine ait resmi ve-
rilere gobre, issizlik orani % 9,8'dir. Bu,
2 milyon 867 bin kisi demektir."® Diger
taraftan, sendikal 6rgutlenme cabala-
rinin Uzerinde kurulan yogun baski-
larla da, bu duruma karsi ylkselmesi
olasi sesler kisiimaktadir.

Isci 6limleri, kaginilmaz ve alter-
natifsiz bir gerceklik olarak gorilen
piyasa diizeninde rekabet Ustinligu
elde etmeye doniik makro-ekonomik
politikalarin yapisal bir pargasi haline
gelmistir. Rekabet Ustinligu sagla-
manin yolu, Ucretleri dislrmekten,
calisma sdlrelerini uzatmaktan, isgi
orgutlerini dagitmaktan, taseronlag-
may! yayginlastirmaktan, issizligi
tirmandirmaktan, deregulasyondan
(kuralsizlastirma) geg¢mektedir. Bu
yolla rekabet Ustinligl elde etme-
deki amacg ise, Turkiye'yi dinyanin
blyuk ekonomileri arasina sokmaktir.
Bu nedendir diye sormak ise, herhal-
de kelimenin tam anlamiyla, safligin
u¢ bir noktasi olacaktir. Glinkd bunun
nedeni ¢ok agiktir, anlasiimaz bir yani
yoktur. Ulke ekonomisinin blylimesi
ulusal bir g¢ikardir, herkesin yarari-
nadir(?!) Bu nedenle, aleyhte bir sey
sdylemek ya da bir tavir almak, nere-
deyse vatan hainligi ile esdegder go-
rilmeye baglanmistir.

O zaman geriye yapilacak bir tek
sey kaliyor; isgilerin “glizel 6lduklerini
ve glizel 6lmeye devam edeceklerini”
sirekli hatirda tutarak, i¢ huzura ka-
vusmak... (1)
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Is Saghig
Guvenligi

Isyeri Temizligi ve Diizeni

Mustafa TASYUREK*
(mustafatasyurek @fisek.org.tr)

«Glivenligin bulundugu yerde, her zaman iyi bir sans vardir»
«Yalniz diizen olan bir yerde, tehlike zamaninda belli olur ve kolayca ortadan kaldirilir»

osyal Glvenlik Kurumu’'nun
S (SGK) verilerine gére 2002-2012

yillar arasinda 10 bin 742 isgi
Bldii(rildi). isci Saghgr ve is Glivenligi
Meclisi'nin (iISIG)( yazili, gérsel, dijital
basindan takip edip, emek-meslek
orgutlerinden gelen bilgiler ve isgiler,
isci yakinlarinin bildirimleri 1s1ginda
tespit ederek raporlastirdid) verilerine
gore ise son U¢ yilda 3 bin 713 isci
yasamin yitirdi. 12 yilda 6len isgi sayisi
toplam 14 bin 455 oldu. Son yillarda
“is Guiveligi Uzmani olmak zor dostum”
dedirtecek is kazalari olmaktadir. Son
birkag ayin —basina yansiyan- ¢ok
ciddi is kazalarina bakmak bile bu
ifadenin dogrulugunu kanitlamaya
yeter (1234)

Bir Ulkede, birisyerinde is saghgi ve
glivenliginin (ISG'nin) ilk belirtisi “igyeri
temizligi ve diizeni”dir. Diger bir ifade
ile Japon’larin 5S olarak formillestirdigi
“tertip-diizen-temizlik”dir. ISG’nin
belirtisinin yani isyeri temizligi ve
dizeninin iyi olmamasinin en 6nemli
sonuglarindan biri kisilerin hemzemin
ortamda (ayni seviyede) dismesidir.
Tirkiye'de is Kazalarinin %7.3 -8.9'u
isyerlerinde ayni seviyede (hemzemin
ortamda) dusmekten kaynaklanmaktadir
(Tablo 1).

Calisanlar Galigma Ortaminda
Neden Kayar, Takilir ve Diiger ?

Kéti temizlik heryerde sorun olusturur.
Ama bir is sahasinin etrafindaki kot
temizlik gifte soruna —hem verimsizlik
ve hem de is kazalarina- neden olur.
Her tirli kanisikhk, yerinde olmayan
hersey, bir tehlikedir. Gres - yag lekeleri
— dokdntuleri, talaslar — kirpintilar,
daginik malzeme, ortalikta yatan el
aletleri — aragclar, atik kagitlar, yerinde
olmayan araglar veya takozlar; tim
bunlar takilma tehlikeleridir ve ayni
zamanda, bunlarin bir cogu yangin
tehlikesidir de. Kirli, daginik - karisik,
berbat tezgah veya makina burada
calisacaklar icin potansiyel bir tehdit
icermektedir.

— -

Resim 1: Kii¢iik kaba makina yaginin
alinmasi sirasinda igyeri zeminine dékiilen
makina yagdi.

Tablo 1: Aktif Sigortalilarin Gegirdigi is Kazalarinin Kaza Sebeplerine Gére

Dagilimi

Yillar 2010 2011 2012
Kisilerin hemzemin ortamda digmesi 5 565 6 096 5461
Yuksek bir yerden dismesi 3 396 3728 3 057
Toplam is kazasi sayisi 62 903 69 227 74 871

Kaynak : SGK Is Kazas! ve Meslek Hastaliklari istatistikleri

olay 1 /16 Eyluil 1995, Kocaeli

Prese tutundu,
parmakiari kontu

ebze’nin Pelitli kﬁzﬂnde meydana gelen

olayda Isvar fabri

asinda is¢i olarak ¢alisan

34 yasindaki Allahverdi Bahadir, zeminin yagh ve

kaygan olmasi nedeniyle dengesini kaybederek

yere disti. Yere diserken prese tutunmaya gali-
an Allahverdi Bahadir'in parmaklarn koptu.

2014 Tiirkiye’sinde Iigyerlerinin
Temizlik ve Diizeni Nasil-ki ?

Ozellikle kiiclik ve imalat yapilan
isyerlerindeki durum son derece kétu
denilebilir. Yirmi’ye yakin ¢aligsani olan
bir isyerinin tuvalet ve calisma ortamr’nin
zemini gunimuzdeki gergcek durumu
Ozetleyen (sadece) bir 6rnek olarak
verilebilir.

Resim 2 : Isyeri Tuvaleti

Resim 3: Tuvaletten ¢ikanlarin, tuvalet
kagitlarini attigi yer.
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Is Saghig
Guvenligi

_ Igyeri Temizligi ve Diizeni Olmaz
Ise Ne Olur ?

Birbirine benzeyen, son giinlerde
yasanan su olaylar bu sorunun yanitini

olay4 / Trabzon Arsin’deki
mobilya atélyesinde, 28 Kasim

aclk ve net olarak vermektedir.

Olay2 / Bursa’nin inegdl
ilcesinde, 26 Nisan

2013 tarihinde, ingaat
¢alismalarinda montalama
elemani olarak ¢alisan 31
yasindaki R.Toktas, insaat
sahasinda gezdigi sirada,
topraga dik vaziyette gomiilii

pargasini fark edemeyip
tizerine basti. Sivri demir,
R.Toktas’in sol ayagina
saplandi.

Resim 4: Calisma ortami

KKD’ler igin Yer Belirlenmis ve
Kullanildiktan Sonra Uygun Yerlere
Birakilmakta mi ?

Isyerlerinde potansiyel tehlielere
karsi son care olarak verilen Kisisel
Koruyucu Donanimlar (KKD)
kullanildiktan sonra temiz ve dizenli
olarak dnceden belirlenen yerlere
birakiimadiklari —igyerlerinde yine yaygin
olarak- gorilmektedir. Bu durumda
bir sonraki kullanimlari igin temiz ve
glvenilir olmasi beklenemez.

olay3 / Batman’da, 01
Temmuz 2013 tarihinde,
Ingaatta galisan kalip ustasi
26 yasindaki H.Kaygusuz’un
ayagina 6. kattan diisen

30 santimlik demir gubuk
saplandi.

Resim 5: Emniyet Kemeri’nin birakildigi
yer

Resim 8: Yukaridan diisen demir”)

bulunan ucu sivri (8’lik) demir

Resim 7: RT'nin ingaat sahasinda ayaga
saplanan demir®9

2012’de, agag bicmekte olan
Z.Kara’nin kazagi hizara takildi.
Kara, kendisini hizardan
kurtarmak isterken ayagi
kayarak aga¢ bigme hizarinin
tistline diistii. Hizla donen
hizar, Kara’yi karin bélgesinden
ikiye boldii (8,9,10,11) .

Resim 9: Tertip ve diizensizligi ¢cok aci
sonu (©9.10.11)

olay5 / Isparta Yeni Sanayi
Sitesi’'nde; 10 Eyliil 2013'de
kereste fabrikasinda ¢alisan
42 yasindaki Yasar Ali Imre,
hizar makinesinin basinda
¢alisirken, ayaginin kaymasi
sonucu sirtini hizara kaptirdi.
Hayatini kaybetti.

Resim 10: Calisma ortaminda ayagi kayan
caligan (1213

Kaymalar, Takilmalar ve

Diigmelerin Baglica Nedenleri

Bu olaylardan da anlagilacag: gibi
zemin yuzeyinin dizensizligi, zemin
kaplamasinin uygun olmamasi, islak,
yagl, camurlu, tozlu, talash zeminler,
seviye farkliliklari, kordonlara, kablolara
takilma, zayif aydinlatma ve temizlik
& diizenin iyi olmamasidir.

Duizensizligin, Zayif Temizlik ve
Bakimin Sonuglari

Isyerinde iyi bir dizen isi kolaylas-
tirir. Dizensizlik isi bozar ve (yukarida
belirtilen olaylarda da goruldugu gibi) is
kazlarini artirir [kayma(lar), takilma(lar),
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yangin(lar), kimyasal ve makina kaza-
lari, elektrik sorunlarindan kaynaklanan
yaralanmalar, carpismalar ve digsen
nesneler, diger saglik sorunlari]. Dizen-
sizlik hatay! gizler, gérise engel olur ve
tehlike yaratir. Bu yuzden, igyerini temiz
tutmak icin daima zaman aynimahdir.
llk adim hersey igin bir yer belirlenmeli
ve her sey de kendi yerinde olmalidir.
Stoklar, pargalar, araglar- tim bunlara
ait bir yer olmalidir. Bir sey kullandiktan
sonra tekrar yerine konmalidir. Sonra,
ona gereksinim duyuldugunda, nerede
kolayca bulunacag: bilinecektir. Onlari
aramak i¢in parmaklar kesilmeyecek,
ayaklara bazi malzemeler distlmeye-
cek, takilip diistlmeyecektir 1419

Neden lyi Bir Temizlik Ve Dii-
zen

lyi bir temizlik ve diizen; kalitenin, is
guvenliginin, verimliligin, temiz ¢evrenin
saglanmasina ya da iyilestiriimesine
yardimci olur. Kaza ve yangin tehlikesini
ortadan kaldirir, givenli, saglikh
calisma kosullarini strdirir, zaman,
para, malzeme, alan, ve eforu korur,
verimlilik ve kaliteyi gelistirir, morali
arttirir, iyi is iliskileri saglar, ahenkli bir is
akisi saglar, hatalar meydana gikartir,
engelleri kaldirir ve tehlikeleri azaltir ve
iyi isleyen bir organizasyonu yansitir.

Yetersiz Tertip, Diizen ve Temizligin
Belirtileri Nelerdir ?

Calisma zeminine birakilmis esya
ve malzeme, yerine konmamig ara¢
ve geregcler, hatali istifleme aligkanhgi,
kirli duvarlar, pencereler ve yetersiz
aydinlatma, artiklarin gerektigi gibi
toplanmamasi ve yangin tehlikesi'dir.

Kaymanin o6nlenmesi Igin;
Dokintiler 6nlenmeli, olasi dokintiler
hemen temizlenmeli - stpurilmeli,
sizintilari onarilmali, nesneler toplanmal,
kaymaya dayanikli ayakkabilar
giyilmelidir.

Resim 11: Tertipsiz ve diizensizligin
belirtileri.

Resim 12: Dékdlen kimyasallarin sonucu
(16

Is Saghig
Guvenligi

Resim 13: Yag ve kimyasal dékdintiilerine
karsi uygun énlem.

Takilip Ditsmelerin Onlenmesi igin;
Elektrik kordonlari ve hava hortumlari
ortadan (gegcislerden) kaldiriimali.
Pargalari yirls yoluna istiflenmemeli.
Cekmeceler kapali tutulmali. Nesneleri
tasirken dikkatli olunmali. El aletleri
yerli yerine konulmalidir. .

Diigmelerin Onmlenmesi Igin ;
Merdivenlerde dikkatli olun (kogsmayin,
u¢c nokta temasini uygulayin).
Merdivenleri glivenli kullanin. Zincir ve
bariyerleri dusme onleyicilerle degistirin
Gerektiginde diisme 6nleme ekipmanlari
kullanin. .

Yangin Onlemek Igin ; Parlayici
ve yanicl sivilari uygun etiketlenmis
kaplarda depolanmali, reaktif kimyasallar
ayri ayri tutulmali, yanici malzemenin
birikmesi 6énlenmeli, yanicilar elektrik
ekipmanlari ve sicak malzemeden uzak
tutulmalidir.

Cikiglar ve Yangin Ekipmanlan

(Donanimlar) ; Tahliye yollarini
acik tut(mali), Acil durum gikiglarini
engellememeli, yangin séndirtculere
erigilebilir oldugundan ve elektrik
panolarinin kolay acilabilir (& ulasilabilir)
oldugundan emin olunmalidir.
. Kimyasal Giivenligin Saglanmasi
Igin ;Kablarin uygun sekilde etiketlenmis
oldugundan emin olunmali, kablardaki
hasar belirtileri kontrol edilmeli, gerekli
KKD’ler giyilmeli, guvenli depolama
ve tasima (ellegleme) proseddrleri
takip edilmeli, dokiuntileri hemen
temizlenmelidir. .

Makina Guvenligi Igin; Makinalarin
cevresi acik tutulmali, kullanmadan
once makinalar kontrol edilmeli, tim
korumalarin guivenli bir sekilde faaliyet
gosterdiginden emin olunmali, kiliteme-
etiketleme proseddurleri takip edilmeli
(uygulanmali), makinalar temizlenmeli
ve el aletleri uzak tutulmalidir.

Elektrik Giivenligi Igin; Elektrik
kordonlari kullanmadan 6nce kontrol
edilmeli, pirizleri veya devreleri agiri
yuklenilmemeli, ve elektrikli ekipmanlari
temiz tutulmalidir.

. Kesikleri, Darbeleri ve Siyriklari
Onleme Igin; Nesneler ¢ikintih
birakilmamali, bas ¢arpma tehlikelerinin
kaynaklari yastiklanmali, kirillan camlar
derhal temizlenmeli, bicaklar ve keskin
aletleri uygun depolanmali, eski bicaklari

uygun sekilde atilmali, keskin bigaklari
kilifinda veya maket bigagi gibi geri
kabinin igine gekilmelidir.

KKD Temizlik ve Duizeni Igin; Her
kullanistan 6nce KKD'leri kontrol edilmeli,
KKD’leri diizenli olarak temizlenmeli,
KKD’leri uygun depolanmali (muhafaza
edilmeli) ve gerektiginde KKD’ler
degistirilmelidir (17:18.19),

Sonug ve Oneriler

lyi temizlik-diizen & bakim igyeri
yanginlari ve kazalarini énlemeye
yardimci olur.

isyerini diizgiin, temiz ve

giivenli tutmak herkesin

sorumlulugundadir.

isyeri Yonetimince;igyerlerindeki
atelyeler, gecit, depo ve ambarlar ile
bakim odalarinin duvar, taban, tavan,
pencere, kapi ve diger yerleri, her
zaman igin temiz ve bakimli bir sekilde
bulundurulmali, ¢aligilan yerler, glinde
en az bir kere temizlenmis olmalidir
(Bu ifade ilgili ybnetmeliklerde de yer
almalidir).

Unutulmamalidir ki; zevk icin temizlik
ya da parlatma gibi etkinlikler de insana
mutluluk verir, ¢linkld insan olmayan
bir seyi uretiyor ya da iyilestiriyor.
Giuzellik Gretiminin kendisi mutluluk
kaynagidir.

Temizlik-diizen & bakim tehlikelerine
kargi calisanlar uyanik olmali, dinlenmeye
zaman ayirmall, yeterince uyumall, iyi
bir yemek ve egzersiz diizeni olmali,
alkoluin etkisi altinda asla galigiimamali
ve arag¢ kullanmamalidir.
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Animsa

Yasami Bahasina Hizmet : Dr. Cahit Bagkok

sinda diinyaya gelir. Annesini 7

yasinda yitirmesi, onun igin zor-
luklarla dolu bir yasamin baslangici-
dir. llkokulu Aya§ ta bitirdikten sonra,
orta ve lise 6gnenimine devam etmek
icin dogum yerinden ayrilmistir. Ba-
basi kuguk bir memur oldugundan,
¢ok zorluk cekmislerdir.

Akrabalarrindan 6grenim gérmus
olanlarin tuttuklari evlerde kalarak 63-
renimini surdirmdstir. Ortaokulu Es-
kisehir ve Ankara’da, ¢ok zor kosullar
altinda okumustur. Daha sonra liseye
baslamis; Bursa ve Kastamonu'da
strdurmistir. Cok sikinti gekmigtir.
Ornegin, kaldigi evin ev sahibi izin
vermedigi icin, gaz lambasini yor-
ganin altinda saklayarak, gece geg
saatlere kadar ders calismistir. TUm
olumsuzluklara karsin, ¢ok basaril
bir 6grenim yasami olmustur.

Babasinin istedi Gzerine Tip
Faklltesi'ne gitmistir.  Universiteyi
devlet bursu ile okumustur. Kayin-
pederinin bursunu 6deyerek, zorunlu
hizmet yukinden kurtulma 6nerisne,
“devlet en yok zamanimda beni okut-
tu, ben de gorevimi yapmak zorunda-
yim” diyerek reddetmistir.

Yedek subaylik hizmetini Deniz
Kuvvetlerinde yaptiktan sonra, istan-
bul ve Ankara Verem Savas Tabiplik-
lerinde bulunmustur. Meslek yasami
da miuicadelelerle gecmis; yasami
boyunca ila¢ parasini veremeyecek

1 923 yilinda Ankara Ayas kaza-

hasdalara, kendi bogazindan keserek
yardim etmigtir. 1952-55 yillari arasin-
da Ankara Universitesi Tip Fakdultesi
Gogus Hastaliklar boliminde fahri
asistanlik ; 1954-57 yillar arasi, An-
kara Merkez Cezaevi ve PTT Saglik
Sandidi Tabipligi yapmistir. Cezaevi
hekimligi yaptigi surece, daima ko-
guslara gardiyansiz girmis ve butin
tutuklu ve huakdmlulerin sevgi ve say-
g! duydugu bir kisi olmustur.

1959 yilinda Gg ay sureyle Fransa
ve Tunus’ta, 1964'te Cekoslavakya
ve Danimarka’da Tuberkuloz tzerine
incelemelerde bulunmustur.

1960-71 arasinda Saglik ve Sosyal
Yardim Bakanhgi Hifzissihha Okulu
Ogretim Hizmetleri Mudirligi'nde,
1971 yilindan baglayarak Hacettepe
Universitesi Tip Fakultesi Toplum
Hekimligi  Enstitisi’nde, yuzlerce
geng hekimin yetismesine katkida bu-
lunmus ve onlara “insanlik” dersi ver-
migtir. Daha sonra yeniden Saglik ve
Sosyal Yardim Bakanlidi Hifzissihha
Okulu’na geri donmdustdr.

Bltin yasamini boylesine verem
savasina ve arastirmalarina adamis
bulunan Dr. Cahit Baskok, verem
savasinda beklenen hedeflere ula-
silamadigin, son yillarda Turkiye'de
veremin artmakta oldugunu gérmenin
Uzintusu icinde idi. Ona ve olaylari
yakindan izleyenlere gbre, verem sa-
vasindaki bu olumsuz gelismenin ne-
deni belliydi.Daha fazla zaman yitir-

Dr. Cahit Bagkok
(1923 - 1983)

meden, verem savas programlarinin
eksik ve yetersiz yonlerini diizeltmek;
yurt dlizeyinde verem savasina yeni
bir ruh vermek gerekli idi. Dr.Cahit
Baskok, hep bunlarn disltntyor ve
bir sey yapamadigi icin kahroluyordu.
Onun igin, 1983 Haziran'inda saglk
durumu elvermedigi halde, Verem
Savasg Daire bagkanligini kabil etmig-
tir. Gorevi suresince iki kez kalp krizi
gecirdi. Son katildigi toplanti, Bakan
baskanliginda yapilan ve genis kati-

KOYDE : Dunya Sagl:k Orgiitii Miimessili Dr. LOVEN Proje Direktérii Dr. Cahit Bagkok Dr. Turgut Kugukog/u
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limli bir toplantidir, Hastaneden Ba-
kanliga gelmis; sabah 9.00’ dan gece
gec saatlere kadar herkesi dinlemistir.
Sonunda onun “bas yapiti” sayilmasi
gereken ve yarim saat suren konus-
masini yapmistir. **

Animsa,

Bitkin ve soluk benzi ile konus-
masinin sonuna geldiginde, soyle
demistir: “Ben izninizi alabilir miyim
sayin Bakanim”. Bu soézlerden cok
kisa bir slire sonra da yagsama veda
etmistir.

* Tuberkiloz ve Toraks Dergisi, Ocak
1984 VOL.32 Sayi : 1 (Ailesi tarafindan
yazilan 6zgegmis ile Prof.Dr. Selahattin
Akkaynak'in yazisindan yararlaniimigtir.)

** Tuberkiloz ve Toraks Dergisi, Ocak 1984
VOL.32 Sayi: 1'da yayinlanmistrr.

Cahit’in Ardindan

Prof.Dr. Nusret H. FISEK

Hacettepe Universitesi Tip Fakiltesi

Halk Sagligi Anabilim Dali emekli Ogretim Uyesi;
Saglik Bakanligi eski Mustesari;

Turk Tabipleri Birligi Merkez Konseyi eski Bagkani;
Diinya Saglik Orgutu Icra Kurulu eski Uyesi

i1 1958. Saglik Bakani tarafinda Hifzissihha
YOkqu’nu, halk sagligi alaninda arastirma ve

mezuniyet sonrasi egitim merkezi olarak gels-
tirmek ile gérevlendiriimigtim, ik arastirma projemiz
Bakanligin Dinya Saghk Orgitu (WHO) ile birlikte
yuritmeyi planladigi, tiberkiloz prevalans arastir-
masi idi. Su anda kesinlikle hatirlamiyorum; ya Prof.
Nusret Karasu, ya da Prof.Dr.Selahattin Akkaynak
bana Dr.Bagkok'u salik verdiler. Kendisiyle tanistim
ve beraber galismayi 6nerdim. Projeye yardim etmeyi
kabul etti; ama Okul'un kadrosunu se¢gmeyi istemedi.
Beraber ¢alismamiz bizi birbirimize gok yaklastirdi.
Bir slre sonra Hifzissihha Okulu’na gegmeyi de
kabul etti. Saglik Bakanhgi Mustesarligim sirasinn-
da veremle savas alaninda en yakin danismanim
ve beni en cok etkileyen kisi Dr.Bagkok olmustur.
Verem Savas Genel Midurligi’'niin,kanun gikaril-
madan kurulmasi gibi, 6nemli bir kararda da onin
israrlarinin etkisi blyUktir. Cahit gésteris meraklisi
olmadigi i¢in,onun veremle savasga yaptigi biyuk

katkilari gogu kigi degerlendiremeyebilir,

Bakanliktan ayrilip, Hacettepe Universitesi Tip
Fakiiltesi’ne gegerken, Cahit'ten benimle birlikte gel-
mesini rica ettim. Once cekimser kaldi; sonra halki-
miza hizmet icin daha yararli olacagini dustinerek, bu
istegimi de kabul etti. Muayenehanesini kapatarak,
Hacettepe’ye geldi. Tip Fakiiltesi’ndeki 6gretim gorev-
liligi stresinde 6rnek bir hoca oldu ve égdrencilerinin
saygisini kazandi.

Bizim Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi'ne geg-
tigimiz yillarda, Fakultede bir esitlik havasi vardi ve
egitimde toplum hekimligine agirlik veriliyordu. Ne
yazikki, bir stire sonra bu hava kaybolmaya bagladi.

Bu degisiklik Cahit'i gok Uzdi ve Hacettepe'ye
bagladigi umutlarini yitirdi. Sonunda, halka ve verem
savas alanina daha iyi hizmet edecegi diiglincesiyle,
Hifzissihha Okulu'na geri dondii. Hacettepe’ye gelme-
sine neden oldugum igin bana da ¢ok kirilmigti.

Cahit ile 25 yiIl yan yana calistim. Halka hizme-
ti ve Ozellikle verem savas hizmetlerini her seyden
Ustun tutardi. Hizmet s6z konusu olunca, 6zveriden
kagindigini hi¢ gérmedim. Kendisi ile arkadaslik etmis
olmaktan kivang duyuyorum. Verem ile savas ve halk
saghgi alaninda ileri atilan her adim O’nun ruhunu
sad edecektir.

* Tuberkiloz ve Toraks Dergisi, Ocak 1984 VOL.32
Sayi : 1

CALISMA ORTAMI

Kasim - Aralik 2014



Animsa,

Dr.Cahit Baskok

Prof.Dr. Ferit KOGOGLU
Cumhuriyet Universitesi eski Rektorii
ve Tip Fakiiltesi Halk Saghgi Anabilim Dali Ogretim Uyesi

Hifzissihha’daki VS Dispanserinde ve Saglik

Bakanligi-Verem Savasi Dairesi Baskanlgi
yaptigi sirada birlikte ¢alistim. Fakat asil tanisma-
miz 1973 yilinda oldu. Hacettepe Tip Fakultesi'nde
Toplum Hekimligi (Kirsal Hekimlik) staji eskiden D6-
nem 4’te yapilirdi. Stajin ilk 15 ginu Hifzissihha’daki
Verem Savasi Dispanserine, ondan sonra 1,5 ay da
Etimesgut Bolgesi'ndeki Saglik Ocaklarina gidilir idi.
iste Dr. Bagkok ile ilk tanismamiz bu staj sirasinda
oldu ve tip egitimim slresince ¢gok énemsedigim bir
ilkeyi ondan 6grendim; 15 gilinliik stajimizin son
glinii yaptigi sozlii sinavda “bir yakininizda tii-
berkiilozdan siiphelenseniz, kendiniz mi muaye-
ne edersiniz, yoksa muayene igin bana getirmeyi
mi tercih edersiniz?” diye sorunca, bir kismimiz
“tabii ki size getiririz” diye cevap verdi. Bunun
lizerine hocamiz “kendinize o kadar giivene-
miyorsaniz baskalarini da muayene etmeyiniz,
onlarin cani da yakinlarinizinki kadar degerlidir”
demisti de hepimiz ¢ok utanmistik.

Tarkiye'de tuberkuloz prevalansina iligskin ilk
arastirmalar Yozgat il ve ilgeleri ile Ankara-Topraklik
bolgesinde yapilmistir. Cahit Bey bu arastirmalari
yoneten ve yuriten ekip iginde yer almistir. Dene-
tim icin Yozgat'a bir gidisinde Yozgat VS Dispanseri
Bastabibi blylk bir hevesle Cahit Beye dispanser

I Iocam|z Cahit Bagkok ile 1982-83 yillarinda

Kéyde halk ile konusma...

bahgesine yaptirdigi kameriyeyi ve havuzu goster-
mek ister. isinde her zaman ¢ok ciddi olan hocamiz
“ben buraya mihendisliginizi degil, ne kadar veremli
buldugunuzu ve onlara ne yaptiginizi gérmeye gel-
dim” der.

Yas haddinden emekli olmasina 2-3 yil (?) kala, o
zamanki Saghk Bakanligi mistesari ve hocanin da
okul arkadasi olan Ertugrul Aker, Verem Savas! Dai-
resi Bagkanligi gorevi igin Cahit Beyin pesine dustu.
Cahit Bey saghginin iyi olmadigini bahane ederek
gorevi kabul etmiyordu. Hatta pesini birakmalari
icin rapor bile aldi. Fakat ne yapip edip hocayi zorla
VS Daire Bagkani olarak atadilar. Hocamiz saghgi
gercekten de pek iyi olmamasina ragmen, goreve
baslar baslamaz ¢evre il ve ilgelerin dispanserleri-
ni ziyarete basladi. Bir ilge dispanserinde sorumlu
hemsire hanimin tiberkilin ve BCG konularindaki
bilgisizligi hocayi dehsete disirmus ve moralini gok
bozmus idi.

Cahit Bey Verem Savasi Dairesi Baskanhgi go-
revine basladiktan sonra, yasina ve saglk durumu-
na uygun olmayan yogun bir tempoyla c¢alismaya
baslamisti. Bunun sonucu olarak kisa bir siire sonra
kalp krizi gegirdi. Yiiksek ihtisas Hastanesinde bir
sure yattiktan sonra rapor verilerek taburcu edildi.
Raporlu oldugu dénemde Bakanin baskanliginda
yapilan “Verem Danisma Kurulu” toplantisina katil-
mak zorunda kaldi. Aksi gibi o giin Bakanhgin asan-
soru arizall idi, hoca hasta hasta merdivenleri tir-
mandi. Ustline Ustliik, uzun siiren toplanti sirasinda
birgok kimse sigara icti (o tarihlerde kapali ortamda
sigara igiliyordu). 1-2 glin sonra
Cahit Bey bir kriz daha gegirdi ve
tekrar Yiiksek Ihtisas’a yatti. Has-
tanede yatarken 2-3 ginde bir
ziyaretine gidiyorduk. Son ziyare-
. timizde hoca bana “Ferit, ben bu
hastaliktan iyilessem bile artik VS
Dairesinde calisabilecegimi san-
miyorum ve istemiyorum da. Ye-
rime seni atamalari i¢in Bakana
mektup yazdim” deyince “aman
hocam, ben hem geng, hem tec-
ribesizim, hem de idarecilik yap-
mak istemiyorum” dedim. “Ben
bu gorevi basaramam” deyince,
hoca “ilkelerden taviz verme,
gerisi kendiliginden gelir” dedi.
Bu veciz s6z Cahit Beyden aldi-
gim ikinci énemli ders idi. Erte-
. si gun Cahit Bey 6ldu ve beni de
“hocanin vasiyeti” Gzerine vekale-
ten Daire Bagkani olarak atadilar.
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Ozgiirliik ve Evrensellik Asigi (Gocmen)
Bir Bilim Adami Prof. TRAUGOTT FUCHS

TUrkiye Cumbhuriyeti’nin anit ku-
rumlarindan olan “Universite”nin
kurulus sureci ile Nazizmin giig-
lenme ve iktidara gelis slrecinin ayni
déneme denk gelmesi, pek cok saygin
ve Unli Yahudi kékenli Aliman akade-
misyenin dogup buyudugu ve yetistigi
vatanindan zorla koparak go¢ etmek
zorunda kalmasina ve Turkiye'yi ikin-
ci vatani olarak se¢cmelerine yol acti.
Bu siregte, lilkemize yalnizca Yahudi
kdkenli Alman akademisyenler gel-
medi. Nazi Alimanya’sinin zulmiinden
kacan bu akademisyenlere destek
veren, nazizmin “irkgl safsatalari’ni
reddeden birgok AlIman akademisyen
de Turkiye'ye go¢ etti ve Turkiye’'de
Universitenin  dogusuna “Bizlerden
Biri” olarak butin glgleriyle destek
verdi.

Traugott Fuchs da bu dayanis-
maci Alman akademisyenler ara-
sindaydi. Bir dilbilimci olan Fuchs’u
“Bizlerden Biri” yapan, Anadolu insa-
nina ve dodasina uyum saglamasini
kolaylastiran, bu dayanismaci ruhun
yaninda, dodaya ve insanin yarattigi
her tirli sanat ve glzellige asik ro-
mantik bir himanist, ¢cok yonli sanat-
¢! kimligi ve ruhuydu. Fuchs, eserleri
yeni kesfedilmeye baslansa da, ayni
zamanda bir ressam, bir fotograf sa-
natgisi, bir sair, bir mizisyen, bir kol-
leksiyoner ve bir kultur arastiricisiydi.

Traugott Fuchs, cocuklugundan
baglayarak yasaminin 6nemli bolu-
minde, modern dénem savaslarinin
dehsetini ve korkung sonuglarini gor-
di; Nazi Almanya’sinda bulundu. Bu
olumsuz kosullara karsin, onun sa-
natgi ruhu, insanlara ve dogaya karsi
her tlrli dogma, 6n yargi ve ayrimci-
Ik yapmadan yasamay! evrensel bir
deger olarak igsellestirmesini sagladi.
Insanlarla, aralarinda var olan kultu-
rel sinirlari ortadan kaldirarak onlarin
degerlerini ve normlarini i¢sellestir-
mesi; din, irk, sinif, hatta dil ayrimi
yapmadan onlarla kaynasmasi; var

* Yrd.Dog.Dr. Akdeniz Universitesi IIBF Calisma
Ekonomisi ve Endustri lligkileri Bélim{ Ogretim
Uyesi ve Fisek Enstitlisii Calisan Gocuklar Bilim
ve Eylem Merkezi Vakfi Goniillist

* Bu galigmanin ortaya ¢ikarilma-
sindaki katkilarindan 6tiirii Ley-
la Babaoglu Balkis ve Siiheyla
Artemel’e gok tesekkiir ederiz.

Umur ASKIN *

olan her seyde evrenseli goérmeye
galismasi, Fuchs’'un énemli ve 6zel
bir niteligiydi. Aydinlanma’nin ug te-
mel ilkesi hosgdru, akil ve himanizm
Fuchs’un da yasamindaki temel ilke-
lerdi. Yagsama temel yaklagimini, sev-
gi, esitlik ve diderlerine (farkli olana)
sayg! olusturmaktaydi (Artemel, tarih-
siz; Artemel arsivinden)

Fuchs’un farkli olanla, tim farkli-
liklari ile birlikte yasayabilme yetisini
cocukluk yillarinda kazandidi dusu-
nulebilir. Doga sevgisinin yeserdigi,
tarihle doganin i¢ ice gecmis oldugu
mekanlarda yasadigi erken ¢ocukluk
doénemi, (Katolik, Luteryen, Yahudi,
Fransiz - annesi de bir Fransizdi- ve
Alman (Prusyali) gibi) cesitli etnik,
dini ve kiltrel yasam tarzlari arasin-
da gecti. Bunlar arasindaki ¢catisma-
lara ve karsitliklara tanik oldu. Farkli
etnik koken, dini inanis ve kiltirden
arkadagslari oldu. Kiltir ve yasam
tarzlari arasindaki ayrim ve zitliklarin
yapay ve 0nemsiz olduguna inanirdi.
Fuchs, yabancisi oldugdu kdlturin 6z-
guinluklerini kesfederek, onun Ustln-
IGk saglayan yanlarini almaya caligir-
di (Ozbek’ten aktaran Artemel). Onun
icin énemli olan insanin ve dogadaki
en kiglk varligin bile ytceltiimesiydi.
Insanligin evrensel degerlerine ve
insan olmanin inceliklerine, yasama
ait tim farkli degerlerin kulturlerarasi
bitlncil bir yaklagimla ele alinarak
ulagilacagini disinurdid. Bu butin-
cul yaklasima da Ulkeler (kiltirler ve
kisiler) arasinda alma ve vermeden
olusan karsilikh etkilesimin kurularak
ve insanlar arasi kultiirel hosgori-
nin beslenerek gergeklestirilebile-
cegine inanirdi. Fuchs, mesleginin
bir parcasi olarak h&kim oldugu ana
dili Almanca ve Fransizca, Ingilizce,
Latince, modern Yunanca, Italyanca
ve elbette Tirkge dillerinin yanin-
da, Turkiye’de Rumca, Arnavutca ve
Kurtceyi mesleki meraktan daha ¢ok,
icinde yasadigi insanlari daha iyi ta-
niyabilmesine hizmet eden bir arag
olarak (Artemel arsivinden; Kosnick,
1997) 6grenmeye galismigtir. Bir
kilthrd, bir bagka kiltirin Gyelerine
anlatma c¢abasi, onun akademik ¢a-
lismalarinda da temel ilkeydi. Tim
yasamini, bu ilkeleri Turk égrencile-
rine 6gretmeye ve Alman (Bat) ve
Tark kdltarleri arasinda kdpri kurma-

ya adamigtl. Bunu da verdigi dersler,
Turk Dili'ne olan hakimiyeti ve Turk
edebiyatinda yaptidi ceviriler yoluyla
halklar arasinda bir edebi degis tokus
ortaya cikartarak gerceklestirdi. Or-
han Veli, Nazim Hikmet, Sabahattin
Eyliboglu, Sait Faik ve Faruk Nafiz
Camlibel gibi Turk edebi ve disln
adamlarinin eserleri ile birlikte 15.
yuzyil Turk edebiyatinin 6nemli eser-
leri arasinda yer alan Mevlit'i gevirdi
(Artemel, tarihsiz).

“Hocalarin hocasli” olarak anilan
Traugott Fuchs’'u 1934 yilinda 28 ya-
sindayken Turkiye’'ye getiren neydi?

Fuchs, yuksek 6grenimini Latin
dilleri ve edebiyati ve Alman dili ve
edebiyati Uzerine yapti. Berlin, He-
idelberg, Marburg ve KoIn Univer-
sitelerinde, Fredrich Gundolfi Karl
Jaspers, Eduard Spranger ve Leo
Spitzer gibi devrin Unll hocalarindan
ders aldi. Deger verdidi, onu “kes-
feden” ve asistanligini yaptigi Latin
dilleri ve edebiyati alaninda saygin
bir akademisyen olan Profesor Leo
Spitzer, Yahudi kékeni nedeniyle KéIn
Universitesi'ndeki goérevinden uzak-
lastirildi. Bir bilim adami ve bir insan
olarak ¢ok deger verdigi hocasina
yapilan bu durumu igine sindireme-
yen Fuchs’un, bu durumu, bir 6grenci
hareketi ile protesto etmesi, onun da
Universiteden diglanmasina yol agti
(Wiemers, tarihsiz; Web 3; Artemel
arsivinden).

Profesér Leo Spitzer aldigi da-
vet Uzerine, yeni kurulan Istanbul
Universitesi'nde Latin Dilleri Edebi-
yati Bélumuinin kurulmasinda go6-
rev almayi kabul etti. Profesor Erich
Auerbach, yaklasik bir yil sonra,
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Spitzer’in, eski, Umit vaat eden geng
asistani Fuchs’tan, Spitzer’e katilma-
sini ister. Hitler rejiminin Almanya’da
iktidarda olmasini igine sindireme-
yen Fuchs, bu daveti, -"yeni Alman
gercekligi’nden ve onun yol actig
dehsetten kagmak icin dinyanin bir
ucuna gitmeyi dusindugu bir anda-
Ozgurlik/kurtulug yolunda gergek bir
sans olarak dusunur ve “hi¢ tereddit
etmeden” kabul eder. Kendi ifadesi ile
bu teklif, onun igin gelecege agilan bir
kapiydi (Fuchs, 1986). Istanbul, onun
icindeki potansiyeli ortaya gikartabile-
cegi de bir mekandi (Artemel, tarih-
siz).

Fuchs, hizh bir sekilde kentlesen,
sanayi kapitalizminin yayilmasiyla ve
savaglar yoluyla degisen dunyaya
karsi yabancilastigini hissetmektey-
di. Boylesi bir anda, -bir celiski ola-
rak géziikse de- yasamaya basladigi
modern Turkiye’nin akademik, kiltu-
rel ve sosyal ortamini bir Rénesans
hareketine benzeterek, kendisini
Nazi 6ncesi donemin Almanya’sinda
buldugunu belirtir. Dlnyanin en gizel
sehirlerinden birinde ve dinyanin en
ilging ve buyduleyici Ulkelerinden birin-
de -Anadolu’da- bulunmaktan buyuk
mutluluk duymaktadir (Fuchs, 1986).

Turkiye’'ye varisi, Fuchs icin bir
yerinden kopartilmadan daha ¢ok en-
telektliel anlamda kendini bulus ola-
rak nitelenebilir (Stauth ve Birtek’ten
aktaran Artemel). Belki de bu neden-
le, tarihle doganin i¢ ice gectigi koz-
mopolit bir sehir olan Istanbul’dan
kopamadi ve kendi segtigi bir yuva
olarak yasaminin en mutlu dénemle-
rini bizimle gegirdi.

Modernlesme c¢abasi igerisindeki
Turkiye'de kesfettigi tarihi gorinim ve
Dogu’ya 6zgi g¢evre ve bunlarin gi-
zellikleri, onun igin heyecan vericiydi.
Istanbul ve basta Corum olmak lze-
re Anadolu'nun degisik kentlerini ve
yoérelerini gezerek bugin bazilari yok
olmus bazilar yok olmak Uzere olan
antik kalintilari, Osmanli ve Selguk-
lu eserlerini tuttugu notlar, resim ve
eskizleriyle buglinkl nesillere aktara-
rak unuttugumuz gecmisimize 6zlem
dolu yolculuga ¢ikmamizi saglamig-
tir. Sokak saticilari, hamallar, kirsal
bolgelerde geleneksel sekilde basini
baglayan kadinlar gibi Fuchs’un dog-
rudan gézlemlerine dayanan sahne-
lerin resimlerine yansimalarinin gogu
glinimuzde kaybolmustur (Fuchs,
1986; Artemel arsivinden; Artemel,
tarihsiz).
~ Turkiye'deki calisma yagamina
Istanbul Universitesi'ne bagh Ya-
banci Diller Mektebi’'nde Fransizca
Ogretmenlidi ile adim atan Fuchs,
daha sonra, Alman Dili ve Edebiyati
Boélimunin gérev alarak bu boliman
temelini atan kisiler arasinda yer al-
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mistir. Buna karsin, Fuchs'un mite-
vazi kisiligi ile bélimin kurucusunun
hocasi Spitzer oldugunu israrla soy-
lemistir. Kurulug asamasinda yaptigi
isi ise “Alman Edebiyatini daha ayrin-
tih 6grenme firsatl” olarak degerlen-
dirmistir (Artemel arsivinden).

Bu bolimde, Alman Dili ve Ede-
biyati derslerini 1978 yilina kadar
yurattd. Bunun disinda, 1943 - 1971
yillari arasinda Robert Koleji'nde Al-
manca ve Fransizca edebiyati ders-
leri vermeyi slrdurdi. 1971 yilinda
Robert Koleji'nin ylksekokul kisminin
Bogazici Universitesi'ne donustiril-
mesiyle, bu kurumda, Modern Alman
Edebiyati 6gretmeyi strdiren Fuchs,
1983 yilinda emekliye ayrildi.

Emekliye ayrilma hikayesi ilging-
tir. Emekli olma istegini, ilk kez, 1977
yilinda dile getirdi. Belgeleri incelen-
diginde, Tarkiye'de kirk yili agkin bir
stre, Istanbul Universitesi, Robert
Koleji ve Bogazici Universitesi gibi
kurumlarda 6grenci ve bilim adami
yetistiren ve Ulkenin egitimine katkida
bulunan bu mutevazi bilim adaminin
emekli olabilmesi icin 6denmesi ge-
reken sigorta primlerinin 6denmedigi
anlagilir. Aiman vatandashgi sturdugu
icin Alman yetkililerin teklif ettigi emek-
lilik hakkini da kabul etmeyen Fuchs
icin bulunan ¢6zim, Turkiye'den
emekli olabilmesi i¢in gereken en az
sigortali galigma_sdiresini doldurana
kadar, Bogazigi Universitesi’nde tam
zamanli 6gretim UGyesi olarak atanma-
sidir.

Emekli olmasina karsin Universi-
teden ve dgrencilerinden kopamayan
Fuchs, Universite yerleskesine yaki-
nindaki evinde, tim yasami boyun-
ca oldugu gibi, hicbir maddi karsilik
beklemeden ders vermeyi surdurdi

(Artemel arsivinden). Profesoérlige
yukselme sinavina hazirlanan pek
¢ok dogent, ders verdigi kigiler ara-
sindadir. Belki de bu nedenle, daha
yasarken kendisine “hocalarin hoca-
sI” denmistir.

Kurulug asamasindan baglayarak
60 yila yakin Turk Universite yapilan-
masi icinde kendisine 6zgu bir yeri
olan Fuchs’un Tirkiye’deki egitmenlik
ve Ogretmenlik yasaminin kesintiye
ugradigi iki dénem bulunmaktadir.
Ilki, Turkiye’'nin Nazi Almanya’sina
1944 yilinda savas agmasiyla birlikte,
Ulkede yagsayan tim Almanlarin oldu-
gu gibi, Fuchs’'un da Nazi destekgisi
olarak diistinulip enterne edilmesidir.
1944-1945 yillan arasinda yaklasik
18 aylk sureyi kapsayan gdzalti su-
recini Corum’da gegirmistir (Fuchs,
1986; Yalgin, 2011)

Akademisyenligi enterne sirecin-
de pek ise yaramiyor olsa gerek Ki,
Fuchs Corum tablolari arasinda da
yer alan- pazar yerinden bir ¢ift kaz
alarak yetistirmeye baslar. Bu neden-
le Corumlular ona “kaz ¢cobani Fokus”
adini takmiglardi (Yalgin, 2011:334).
Kaz cobanhdinin disinda, kaldigi
sure igerisinde, Corum’un ilging bul-
dugu yerlerin ve kendisi gibi enterne
edilen gégmenlerin resimlerini yap-
maktan geri durmamistir. Enterne
edilmis Almanlara Kizilay tarafindan
“iase” bedeliyle boya ve g¢ocukla-
ru seker almigtir. Béylece Corum’lu
kiguk cocuklarin sevgilisii olmustur.
Fuchs’'un “Corum Resimleri”, 1950
6ncesi Orta Anadolu’daki insanlarin
ve onlarin yagamlarin gunimuzdeki
yasayan taniklaridir.

Fuchs’un son déneme kadar giin
yuzine ¢gikmamis, yeni kesfedilmekte
olan, sanatsal oldugu kadar sosyolo-
jik 6Gnemi ve degeri olan yaklasik 200
tablosu; en kiguk ayrintiya varincaya
kadar dikkatle ¢izilmis ylzlerce eski-
zi; yayinlanmamis 400’den fazla siiri;
yayinlanmamis ¢ok sayida akademik
calismasi; cok sayida bestesi; Turkce
ve diger dillerden yapilmis ¢ok sa-
yida cgevirisi bulunmaktadir. Ayrica,
1934 yilindan olimine kadar gegen
surede, her biri edebi ve felsefi de-
gere sahip, ailesine, dostlarina, mes-
lektaslarina ve 6grencilerine yazdigi
5000’den fazla mektup ve 1944-1991
yillarini igeren gunlikler yazmigtir.
1943 yili dncesine ait gunlik ve diger
eserlerini bir yanginda kaybetmigtir
(Web 2; Web 4).

Yanginda kaybettigi calismalari
arasinda Profesor Spitzer’in danig-
manhginda yaklasik on yilda yazdigi
“Das Je ne sais quoi in Romanischen
Sprachen” adli doktara tezi de bulun-
maktadir (Web 1). Fuchs, doktora te-
zini bitirerek doktora jirisine sunmus;
juri, Fuchs’un yaptigi savunmay: ilke
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olarak basaril bulmustur. Fakat evin-
de ¢ikan yangin nedeniyle tezini res-
men teslim edememistir. Mali sorun-
lar ve yeterli arastirma olanaklarina
sahip olmamasi nedeniyle arastirma
gereclerini  yeniden toplayamayan
Fuchs, ne ayni doktora tezini ne de
bir bagka doktora tezi yazmistir. Dok-
tora jurisinin raporu ve kendisini bir
bilimadami olarak 6ven onayl belge-
ler Istanbul Universitesi’'nin Edebiyat
Fakultesi arsivinden cikmistir (Arte-
mel arsivinden). Fuchs’a emekliye
ayrildiktan sonra, 1995 yilinda -gegte
olsa- hizmetleri ve basarilari nede-
niyle Bogazici Universitesi tarafindan
“fahri doktora” unvani verilerek onur-
landinimistir.

Bir aydin ve sanatgi olarak Uret-
kenligine karsin, yanan doktora tezi
sonrasi -belki de kirginligindan dola-
yI- ¢ok az eserini yayimlatmistir. 1991
yilinda ikincil derece bir felg gegiren
Fuchs, her ne kadar felci atlatsa da,
ilerleyen yasi nedeniyle yasaminin
geri kalanini Beyoglu'ndaki Avustur-
ya Saint George hastanesinde tibbi
gbzetim altinda gegirdi. Hastane oda-
sinda bile akademik ve sanat yapit-
lar1 Uretmeyi surduren Fuchs, bu ¢a-
lismalarini da etrafindaki herkesten
saklamayi bagsarmistir.

Saklamay! basardiklari arasin-
da, basta Giinaydin gazetesi olmak
Uzere, dénemin glnlik gazetelerin-
den yillar boyu kesilmis resim ve alt
yazilarin yapistinldidi sosyal tarih
niteligi tagiyan defterler ve gunlikler
de bulunmaktadir. Bogazici Universi-
tesi bunyesinde olusturulan “Traugott
Fuchs Kultir ve Tarih Mirasi Arsivi’
Fuchs’u, onun eserlerini, onun yasa-
digr dénemleri ve bu dénemlerdeki
duygularini incelemek isteyenler igin
cok degerli kaynaklar sunmaktadir.

Fuchs, 1952-1953 yillari ara-
sinda, yaklagik bir yil, Sorborne
Universitesi'nde Almanca ve Fransiz-
ca ceviri dersleri vermigtir.

Fuchs, 6gretme tutkusunu derin-
den hisseden, titiz ve bilimsel yani
gugld bir egitmen, akademisyendi.
Calisilan konu ile 6grencisini butin-
lestirmesi ve konunun igine gekmesi
onun o6gretim tekniginin 6nemli bir
parcasiydi. Bu yolla egitimi kisisel-
lestiren Fuchs, égrencisinin gizli ye-
teneklerini kesfederek, onlarin kendi
kimliklerini ve ydnlerini bulmalarinda
yardimci olurdu. Ogrencilerinin kdl-
tirlerarasi bakis acisi kazanacak
sekilde ufuklarini agan Fuchs, Alman
edebiyatini, insanligin ortak degerle-
rini ortaya koyan butlncul bir yakla-
simla &greterek 6grencilerin bireysel
gelisimlerine katkida bulunmaktaydi.
Ayrintilari g6z ardi etmeden, evren-
sel olana deger verir; Bati kulturd ile
yetismis olmasina karsin yasadigi
Dogu’da Dogu-Bati zithginda insan-
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hgin ortak paydasi olan evrenseli
gbrmeye ve gobstermeye calisirdi.
Fuchs’un bir egitmen olarak basari-
sinin altinda yatan bir diger etmen,
ogretimi  yalnizca Universitenin tas
duvarlan igine sikistirmamasi, ortak
mekanlar yaratarak 6grenci ve hoca
arasinda daha yakin bir iligki kurma-
sidir. Ogrenciyle egitmen arasinda
kurulan bu yakin iligki, bilimi, soyut bir
kavram olmaktan ¢ikartip yagsamin bir
parcas! haline dénustiruyordu (Arte-
mel arsivinden; Kosnick, 1997).

Bizlerden biri olarak yasayan ve
son nefesini Turkiye'de veren Traugott
Fuchs, vatani kabul ettigi Turkiye’'de,
yillarini  gegirdigi Rumelihisari’na,
Kosswig gibi dostlarindan bazilarinin
da ebedi istirahat yeri olan Asiyan
Mezarligina defnedilmeyi vasiyet et-
misti. Yasamini, farkhliklarin ortaya
konulmasina degil benzerliklerin ve
ortak, evrensel insani degerlerin ig-
sellestirimesine adayan Fuchs, Is-
tanbul Buyuksehir Belediyesi'nin 1
Ocak 1997 tarihinde yirlrlige giren
ve Misliiman olmayanlarin Muislu-
manlarla ayni mezarliga gémilme-
sini yasaklayan genelgesi nedeniyle
Asiyan Mezarligina defnedilemedi;
Ferikdy’'deki Protestan Mezarlii'nda
defnedildi.
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Kadin
Emegi

EMEGIN GORUNMEYEN YUZU:
KONUT ISGISI KADINLAR

Dergimizin bu sayisinda, metropollerde insanca yasayabilecek, ¢cocuklarini okutabilecek bir diizen kurmak
icin gérkemli apartman ve binalarin giines gérmeyen, hava alamayan en alt katlarda ikamet edip, bol giines, bol
hava alan (ist katlarda oturan ekonomik ve egitim diizeyi daha yiiksek olanlara hizmet veren konut isc¢ilerinin

(kapicilarin) sorunlarini ele aldik.

Konut iscisi kadinlarin ¢calisma hayatindan kaynaklanan sorunlarini gériiniir kilmak i¢in uzun bir siiredir
miicadele veren DISK/Genel-Is Sendikasi istanbul Konut isgileri Sube Bagkani Nebile Irmak Getin ile konut

iscilerinin sorunlarini konustuk...

Gorlismeyi gergeklestlren Ozgiin MILLIOGULLARI

- Konut isgileri ve kadin miica-
delesi adina uzun bir siiredir mii-
cadele veriyorsunuz. Bize biraz
kendinizden bahseder misiniz?

1996 yilindan bu yana profesyo-
nel sendikal micadelenin igindeyim.
DiSK’e bagh Genel-is Sendikasi Is-
tanbul Konut Iscileri Sube Baskanli-
gini yuratuyorum. Her alanda oldugu
gibi miicadele zor, benim micadelem
ise ¢ok daha zordu ve hala bu zorluk
devam ediyor. Her seyden 6nce Or-
gltsliz ve Orgutlenmesi ¢ok zor olan
konut iscisinin emek alanindaki yerini
almasi i¢cin micadele ettik ve toplu
konutlarda calisan isgiler igin top-
lu is sOzlesmesi yapmay! basardik.
Keza toplu is s6zlesme maddelerinde
8 Mart, 1 Mayis ve 21 Mart Newroz
maddelerinin yer aldigi sézlesmeyi
isverenlere kabul ettirdik. Bu madde-
lerle ilgili hakkinda dava agilan ilk ve
saninm tek sendikaciyim. Genel an-
lamda sendikalar erkek egemen yapi-
lardir, erkekler arasinda celiski/catis-
ma ne olursa olsun, kendisine dayali
ve yedek gi¢ olmayan kadina karsi
birlesebiliyorlar. Ortaklasan erkek ik-
tidarindan kaynakli ¢okca zorluk ya-
sadim. Sermayenin sémurl dizenine
karsi birde erkek egemen yapilarla da
micadele edilmesi gerektigine kanaat
getirdim. Kadin emegine, bedenine,
kimligine yonelik gerek sermayenin,
gerek erkek egemen saldiri ve sidde-
tine karsi olusturulan bir ¢ok platform
ve girisimlerin icinde yer aldim.

Emek mdicadelesi inanmaya ve
Ozveriye dayali olduguna inaniyorum,
bu iki 6zellikte kadina 6zgiin oldugu-
nu digtndyorum. Bu nedenle kadin
emek surecine dahil olmaz ise, emek
her gecen gin degersizlesecek ve
kolelesecektir. Emegin deger kazan-
masi ve dzgurlesmesi igin emek mu-
cadelesi ve erkek egemen sendikal
yap! ve anlayisa kargi paralel bir mu-

* Fisek Enstitisii Calisan Cocuklar Bilim ve Ey-
lem Merkezi Vakfi Yonetim Kurulu Uyesi

DISK/Genel-Is Sendikasi Istanbul Konut Isgileri
Sube Baskani Nebile Irmak Cetin

cadelenin yuritilmesi bir gerekliliktir.
Ev, isyeri, kamusal alan ve erkek ege-
men sendika ve meslek orgutleri ka-
dinlar icin givenilir degil. Bu alanlarin
kadinlar icin glvenilir hale gelmesi
icin miicadeleye devam diyorum.

- Konut ig¢isi kimdir? Konut
iscilerini nasil orgiitliiyorsunuz?
Bize konut iscileri icerisinde kadin
iscilerin istatiksel dagihmi ve sen-
dikalagma diizeyleri hakkinda bilgi
verebilir misiniz?

Konut isgisi, Turkiye'nin her bol-
gesinden metropollere gé¢ eden,
egitim, ekonomik diizeyi disuk vasifh
olan yoksul yurttaslardir. Geldikleri
metropollerde insanca yasayabile-
cek, gocuklarini okutabilecek bir di-
zen kurmak igin goérkemli apartman
ve binalarin giines gérmeyen, hava
alamayan en alt katlarda ikamet edip,
bol giines, bol hava alan Ust katlar-
da oturan ekonomik ve egitim duzeyi
daha yuksek olanlara hizmet veren
iscininde isciligini yapan ve isci sinifi-
nin en alt kesimidir. Bu giin resmi ka-
yith 105 bin konut is¢isi oldugu halde,
orgutlulik dizeyi %3 dir. Kdyilnden
kopup sehre gelmis zor bela bir is bul-
mus isi ve ikametgahi i ice, birinden
atilirsa digerinden de atilir. Yani is-
ten atildiginda oturdugu konuttan da
atihyor. Bu korku sendikalagsmasinin
Oonundeki en buytk engeldir. Onemli
bir engel ise toplu ve ¢oklu bir arada
¢alisma olanagi olmayanlarin sinifsal

bilingten cok uzak olmasidir. Onemli
iki zorlu engelle ragmen, ev ziyaretle-
rini tercih ediyorum kadin olma avan-
tajiyla esleriyle tanigiyorum ve olusan
glven ortamiyla érgutlenmeye caligi-
yoruz.. Bir digeri ise ugradigi ayrim-
ciliktir, haksizlik ve hukuksuzluktur.
Kendisini guivenceye almak igin sen-
dikaya uye oluyor.

2000 tarihine kadar konut isgisi
kadin sayisi ¢ok fazlaydi. Cinku yer-
lesim alani daha merkezi ve apartman
daire sayisI daha azdi, sabah servisi
yapilirken sabahlihgiyla kapiyl agan
evin hanimina bir kadinin sit, ekmek,
gazete servisi yapmasi tercih edili-
yordu. Simdi ise yerlesim ve yasam
alanlari cok bloklu sitelerden olugu-
yor. Buralarda ¢oklu is¢i (guvenlikgi,
temizlikgi, teknik elemani, bahgivan,
havuz bakimi icin) ve daha givenlikli
hizmet alinmasi igin erkek is¢i tercih
ediliyor. Daha merkezi ve tek apart-
manli yerlerde kadin calisan tercih
ediliyor, ancak kira karsilgi, sigorta-
siz ve gok duslk ucret ile kadinlar ¢a-
listiriliyor. Sigortalari olmadigi igin de
kayitsiz ve sendikasiz galistiniliyorlar.
GuUnumuzde konutlarda ¢alisan kadi-
nin istihdam orani %3 dir.

- Konut iscileri icerisinde kadin-
larin ¢galisma hayatindan kaynakla-
nan en 6nemli sorunlari nelerdir?

Konut iscisi kadinin ¢alismasin-
da yasadigi en buyuk sorun, sinif
farkidir. GUnku kendisi yoksul, egi-
tim dizeyi dusuk, hizmet ettigi kadin
yani daire sahibi, ona gore sehirli,
egitimli, ekonomik diizeyi daha yuk-
sek ve daha konforlu egyal bir evde
oturuyor. Her ikisi de kadin oldugu
halde roller farkli, biri buyuruyor, di-
geri verilen emri yerine getiriyor. Bu
iliskide kadin dayanigsmasi yok, sinif
farki var. Konut isgisi kadin en alt-
ta oturuyor, pisirdigi yemegin koku-
sundan rahatsiz olunuyor, gorselligi
bozdugu icin gamasgirlarinin asiimasi
s6z oluyor, ayni apartmanda oturan
daire sakini c¢ocuklariyla kendisinin
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gocugunun arkadashk kurmasi en-
gellenerek ayrimcilik uygulaniyor.
Merdiven temizleme, her aksam pis
kokan c¢opleri toplamak, 7 yasindan
70 yasina kadar her daire sakininden
emir almak ve onlarin bitmez tuken-
mez ihtiya¢ servislerini yapmak basgli
basina 6nemli bir sorundur. Bunun
yani sira ¢ok katli apartmanin merdi-
venini, cam, kapi ve ortak mekanlarin
temizlenmesinde kullanilan kimyasal
Urtinlerin sagliklarini tehdit ettigi gibi,
kayma, disme gibi tehlikeli is kaza-
larina da ¢okga ugramaktalar. Sabah,
6glen ihtiyac servislerin yapildigi
marketlerin uzaklik mesafesinde tagi-
diklar agirlik ve bu agirhgi asansoéru
olmayan binalarda merdiven cikarak
tasimalari gesitli hastaliklara davetiye
cikarmakla birlikte kadinlar igin de ol-
dukga agir isler oldugu da bilinen bir
gercektir. Kisaca 6zetlersek kadinlar
icin agir bir is olmakla birlikte bu isi
yapan kadin psikolojik ve fiziksel sid-
det yasiyor, asgari Ucret ya da asgari
Ucret altinda galistirilarak emegi de-
gersizlestiriliyor. Birde sigortasi yoksa
is guvencesi ve orgutluluk hakkindan
da yoksun kahyor.

- Konut isciligi yapan kadinlara
yonelik sendikalagma deneyimle-
riniz hakkinda bize bilgi verebilir
misiniz?

Kadinlar dogalari geregi haksiz-
liga karsi daha duyarli olduklari igin,
yasadiklari sorunlarin karsisinda ko-
layca durabiliyor, ezilmigliklerine itiraz
daha kolay edebiliyorlar. Ozellikle
coklu calisilan isyerlerinde 6rgitlen-
meye bagladigimiz da kadin isciler
varsa daha hizli orgitlenebiliyoruz,
clnkl kadinin dogru kararina karsi
erkek isciler mahcubiyet yasadiklari
icin surece dahil olmak zorunda ka-
liyorlar. Yani kadinlarin oldugu isyer-
lerinde o6rgutlenmek daha g¢ok kolay
ve basarili geciyor dememiz dogru
ve yerindedir. Tek apartmanda 8 ve
Uzeri yillara varan sigortasiz galigsan
kadinlarin sayisi oldukga fazla, er-
keklere ragmen daha blyuk bir istek
ve azimle bizimle iletisime gegiyor ve
hakkini ariyor. Onlarca sigortasiz ka-
dinin bagvurusu uzerine yiginla tespit
ve tazminat davalari agtik, bir cogu
da sonuglandi. Kimi aldigi tazmina-
tin Ustind krediyle tamamlayarak ev
aldi, yani sira emekli oldu. Toplanti-
larimiza, eylem ve etkinliklerimize
cagirdigimiz Uyelerimizden kadinlar
daha duyarli bir kathm saglyorlar.
Ogrenme istekleri cok ylksek ve
sube baskanlarinin kadin olusu on-
lar igin bir avantaj, daha 6zel iligki ve
iletisim igindeyiz. Evde es, cocuk ve
ebeveyninle yasadigi sorunu paylasi-
yor, ¢6zimi noktasinda yéntem ara-
yisi igine girebiliyor. Cocugunu hangi
okula gdndereceginin, hangi meslegi
tercih etmesine kadar paylasiyor. Evi-
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ne davet edip sendikayla olan iligkisini
ve bu iligkide kendisine verilen degeri
ailesiyle paylasiyor. Ana akim medya-
da tehlike gosterilen kadin ve emek
mucadelesinin eylem etkinliklerine bir
kez katildiginda ¢ok mutlu oldugu gibi
her eylem ve etkinlikten haberdar ol-
masini istiyor. 1 Mayis mitinglerinde
subemizin pankartini tagiyan genelde
konut isgisi kadinlar oldugunu rahat-
likla séyleyebilirim.

- Konut isgilerinin ve 6zelde kadin
konut isgilerinin ¢alisma hayatinda
kargilastiklari en ¢ok is kazalari ve
meslek hastaliklar nelerdir? Bu ko-
nuda gerekli énlemler aliniyor mu?

Istanbul nem orani yuksek bir
metropoldur, dolayisiyla konut isgisi
genelde apartmanlarin bodrum kat-
larinda ikamet etmektedirler. Bu me-
kanlar da rutubet ¢ok ylksektir, ayni
zamanda oturduklari yerler adeta
kanalizasyon borulariyla dekore edil-
migtir. Ust katlarin her sifon gekmesi
bir ses kirliligi yaratiyor. Kalorifer ka-
zaniyla i¢ ice olan bu yasam alani
gaz, kdmur ve toz gibi saglig tehdit
eden sebepler nedeniyle konut is-
cisi kadin, erkek ve gocuk her kesin
saghgini tehdit ediyor. Bu sagliksiz
kosullara sahip ikametgahlar giines
de gérmuyor hava da almiyor. Uzun
seneler bu tir yerlerde ikamet eden
bircok insanda rasitizm hastaligi go-
ruliyor. Kimyasal temizlik malzemesi
kullanan kadinda solunum sorunu,
alerjik hastaliklar. Merdiven silerken
dusup sakatlanmalar, yuksek yerler-
den cam silerken 6limle sonuglanan
kazalar yasayabiliyorlar. Bunlarin
yasanmamasi igin is guvenligi, is gu-
venligi egitimleri, kimyasal Urdnlerin
yerine ekolojik temizlik malzemelerin
kullaniimasi, en 6nemlisi de oturduk-
larin mekanlarin saghk kurumlari ve
belediyenin denetlemesiyle insan
onuruna ve sagligina yarasir hale ge-
tirilmesi gerekiyor.

- Konut ig¢isi kadinlarin daha
iyi calisma kosullarina sahip olma-
sl i¢in sizce neler yapilmali? Talep-
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leriniz nelerdir?

Turkiye de kadin emegi ucuzdur,
kayit disidir, kuralsiz ve érgutstzddr.
Kadin emeginin en yodun oldugu ev
hizmetleri ve tarim sektéri yasa kap-
sami digindadir. Bu iki alanin 4857
sayili Is Kanunun 5. Maddesine da-
hil edilmesi icin basta sendikalar ve
kadinlarin etkin bir micadele yurt-
meleri gerekiyor. Kadin emeginin de-
gerlenmesi icin bir biling ve algi lazim.
Kadini galisma yagsamindan uzaklas-
tiran AKP’nin muhafazakar politika-
larina toptan itiraz etmeliyiz. Clnki
kadini sosyal, siyasal, ekonomik ve
calisma yasamindan kopartip, erke-
gin kolesi, 3-5 cocuk anasi olmasi
icin bigilen roli reddine yonelik mica-
dele hatti 6rmeliyiz. Béylesi bir 6nlemi
almadigimiz takdirde konut isgisi ka-
dinlar i¢in daha iyi bir calisma ortam
ve kosullarini olusturamayiz elbet.
Sendikalarin milyonlarca guvenceli
veya glvencesiz calisan kadinlarla
ilgili bir perspektif ve politik dngorile-
rinin olmasi gerekiyor.

Konutlarda galisan kadinin emegi
kira karsilid1 adi altinda ¢alinmamali,
isciligi kabul edilip sigortasi yapilma-
Il tam zamanh g¢alismasi karsiligin
da maas! tam 6denmelidir. Yasadan
dogan yillik izin ve fazlaya iligkin tim
haklari 6denmelidir. Mesleki hasta-
liklar dnleyecek tedbirler alinmahdir.
Apartmanda yapacagi igler tanim-
lanmahdir. Keyfi olarak 6zel hizmet
ve gorevi olmayan islerde calistiril-
mamalidir. Muhatap oldugu isvereni-
nin buytk bolimd kadin oldugu igin
kadinin kadin uzerinde olusturacagi
tahakkim anlayisini mahkum edecek
ve kadin dayanismasini giglendire-
cek biling yukseltmeliyiz. Sendikalar
artik kadin emegini, kadin glcini
gérmeli ve kadina yOnetimde s6z ve
karar sahibi olabilmesi igin miicadele
alani agmalidir. Boylesi bir mudahale
emegin 6rgltll ve 6zgurligu icin sid-
detle ihtiya¢ olduguna inantyorum.

Sorularimizi yanitladiginiz i¢in
tesekkiir ederiz.

Kasim - Aralik 2014

CALISMA ORTAMI



Yasam

GOZLERI COK GUZELDIR

Servet SENGUL

ir zamanlar, granitten kayala-
Brm, iri taglarin yan yana, ust

Uste konmasiyla olusan iske-
leler, insanlarin denize uzatilmis ko-
luydu sanki. Bazen de o kayalari, deli
dalgalarin gazabindan korunmak icin
dostca uzatilmig elimiz miydi diye du-
sunUrim. Binlerce yildir insanin de-
nize acgilan kapisidir iskeleler.

Cocuklugumun gegtigi kdyde boy-
le bir benzeri vardi. Kirk-elli adim bo-
yunda kesme kara tagtan.

Glnes yeni doguyordu ve hava
pusluydu. Bu saatlerde baliga giden,
baliktan dénen; bazen ddnemeyen
insanlari bekleyenlerin ayak izlerini
gOrur gibi olurum bu kara taslarda.

Bir zamanlar Ege’nin neredeyse
her koyunda olan bu kucuk iskeleler
birer birer yok edildi yazlik sitelerce.
Cocuklugumun o glzel iskelesinin
lizerine kocaman kayalar dokip ba-
likgl barinagi yaptilar. Cirkin, girkin,
¢girkin!

Olta takimini, yem ¢antasini yere
birakirken gérdim o migriyl. Hep
yaptigi gibi kayalarin kovuklarina

girip-gcikarak, yosunlara surtiinerek
raks ediyordu.

Bir an gz goze gelir gibi olduk.
Sonra taglarin arasinda kayboldu.
Cikar birazdan merakli Melahat diye

Orkinos Baligi

Migri Baligi

dusiundim. Glnku, ahskin insana...

Bana gére iki baligin gézleri cok
guzeldir. Biri orkinos, digeri migri. Or-
kinos, denizlerin en yakisikli baligidir
ayrica. Yuzgecleri, celik mauvisidir.
Gozlerine uzun sure bakarsaniz, bir
karadelik gibi icine ceker. Migri ise,
fettan bir kadin gibidir; derisi kaygan
ve kiguk pullarla értdladur.

Sicak, nemli bir giin olacak. De-
nizin o tarifsiz kokusunu tekrar igcime
cekerken, oltay1 yemleyip firlattim...
Simdi baliklarin kahvalti saatidir.

Misinaya basmisim farkinda ol-
madan ki, olta bumerang gibi gelip
gogsiime cgarpti ve suya disti. Yem
suya diser dismez bunu bekliyor gibi
firlayip kapti. Cok ag herhalde. Yemi
yuttu, 6yle duruyor... Bir migridan
beklenmeyecek bicimde, ¢ek beni der
gibi bakiyor... $6yle hafif¢e bir yokla-
dim.. Direnir diye bekledim, direnme-
yince ¢ektim. Kim bilir kag kusaktir bu

kayalarda yasiyorlar. Oltayl agzindan
¢ikarip salarim artik. Sabah sabah su
ise bak. Boyu neredeyse belime yak-
lagiyordu ama dyle hafifti ki, sagirdim.
Oltayr agzindan ¢ikarmanin riskli ol-
dugunu bildigimden Oylece yere bi-
raktim. Kara, islak taglarin Gizerinde
parliyordu. Kaygan gévdesini tutmak
icin cantadan kuguk el havlusunu ¢i-
karirken bir yandan da sdyleniyorum.
Geri donip yanastim. Bana bakiyor.
Defalarca yakalamis ama godzlerine
bdyle bakmamigsim demek ki... Ha-
reketsiz duruyor. Oniinde ¢émeldigim
icin aramizda yaklasik yarim metre
var. Yine goz goze geldik. Agir agir
soluyor. Ela gézlu bir kadin gibi. Bir
tek g6z kapaklari ve kirpikleri eksik.
“Seni taniyorum, seni biliyorum..” der
gibi bakiyor. Yemi kapisi, cekerken hi¢
direnmeyisi, iskelenin Ustiinde boylu
boyunca yatisi aklimi karistirdi. Bir
sey anlatiyor bana ama ne? Derisin-
deki parlakligi giderek soluyor. Kagip
kurtulma cabasi yok. Disinmeden
basini oksadim isaret parmagimla,
biraz da korkarak. Kimildamadi. San-
ki celladina teslim olmus kurban gibi.
Urperdim. Goézleri bir denize, bir bana
bakiyor. A§zinin kenarinda duran ol-
tayi usulca gikardim. O zaman hafifgce
kivrandi. Haydi, git! dedim. Git! Bunu
bekliyormus gibi... Zarif bir hareketle
kara taslarin (izerinde kayarak suya
birakti kendini. Bir sure bekledim.
Yavasca egildim kara tasin kiyin-
dan... Yosunlarin arasindan yukari
bakiyordu.

Yuregimi garip bir sizi kapladi. Bir
daha o kayaliklardan olta atmayaca-
gim.
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Koémiir Tutusunca

Yazan : Erol Catma

Evrensel Basin Yayin

Emek Arastirmalari (2.Basim) 2014

. KEmir
Tulizgunca
P,

Karadeniz'in guzellikleri mi geliyor?

Hepsi var Zonguldak’ta. Ama ne ya-
zik ki, akla yalnizca kdmir madeni geliyor.
Cunki biriken o kadar aci, o kadar ani ve
o kadar sdylenecek s6z var ki.

Erol Catma, iki ylzyila yaklasan ko-
mur madenciligini arastirmaya kendisini
adayan bir yazar. Yildinm Kog, onu séyle
tanimliyor :

“Zonguldak Koémur Havzasi Isileri
konusunda calisma yapmak isteyen bir
kimse (yerli-yabanci), Erol Catma’nin ka-
pisini ¢galmak, onun belgelerine basvur-
mak zorundadir. Sevgili arkadasgim Erol
Catma’nin, bugiin ¢ok iyi bildigi eski yaziyi
nasil 6grendigini de hep anlatinm. Erol
Catma’nin su kitaplari, bu konulari ince-
leyecekler igin temel bagvuru kaynagidir:
Asker Isgciler (Ceylan Yay., Istanbul, 1998,
184 s.); 1965 Madenci Direniginin Oy-
kisl, Kémir Tutugunca(Evrensel Basim
Yayin, Istanbul, 1997, 160 s.); Zonguldak
Madenlerinde HuUkumlu Isciler (Maden-
Sen Zonguldak Subesi Yay.No.1, Ankara,
1996, 74 s.);

Zonguldak Tas Kémuri Havzasi Ta-

Zonguldak denilince akla yesillikler,

¥ |
L'mit:g

Kitap
Tanitimi

Komur Tutusunca

rihi, Birinci Kitap, 1840-1865 (Sistem
Ofset Yayincilik, Ankara, 2006, 355 s.).
Erol Catma uzmandir; ¢linki yaptidi ise
saygl duyan, yaptigi isi ciddiye alan, inat
ve sebatla gunlerini, aylarini eski belgeler
arasinda gegiren bir aydindir. Donald Qu-
ataert, 2009 yilinda Bogazigi Universitesi
yayini olarak yayimlanan

“Osmanl Imparatorlugu’nda Madenci-
ler ve Devlet, Zonguldak Kémiir Havzasi,
1822-1920” isimli kitabinin “Tesekklr” bo-
liminde, “kendi kendine Osmanl Turkge-
si 6grenmis ve su an Osmanli Zonguldak
madencilerinin tarihini kaleme alan emekli
maden gavusu Sayin Erol Catma’ya say-
gilanimi ifade etmek isterim,” (s.6) demek-
tedir. Uzmanlik iste budur.

Dr.Hikmet Kivilcimh, “her biyik bira-
kan kendini Stalin zannediyor,” derdi. Agzi
olan konusur; eli kalem tutan veya bilgisa-
yar kullanmay! bilen ise yazar; daha dog-
rusu yazdidini zanneder. Ama uzmanlik
Erol Catma gibi olmaktir.”

http://www.yildirimkoc.com.tr/
usrfile/1330549368a.pdf

Erol Catma, “KOmir Tutusunca” ki-
tabinda, Zonguldak emek tarihindeki
cok 6nemli halkalardan birine 1sik tutu-
yor. “Liyakat zamlarinin dagitiimasindaki
adaletsizlik’e tepki olarak, 1965 yilinda,
bir araya gelen maden isgileri eyleme gec-
tiler. “Madenci Direnisi” diye kendini bel-
leklerle kazayan bir olaya, Erol Catma, bu
kitabiyla isik tutuyor.

“Birdenbire patlayan 1965 Zonguldak
direnisi, Tlrkiye is¢i sinifi tarihinde grev-
cilerin devletle karsi karsiya geldikleri ilk
eylem degildir kuskusuz. Ama daha 6nce
hi¢ bir grevde isciler, jandarma saldirisi
sirasinda iki kardeslerini yitirmediler. Bu
bakimdan ‘65 direnisi ilktir ve bir siire son-
ra tim Istanbul’da sokada dokiilecek olan
yuz bin is¢ginin 15-16 Haziran eylemine bir
tur hazirhk gibidir. Bu tarihten sonra ok
yaydan ¢ikmistir artik; grevlerin, direnigle-
rin ardi arkas! kesilmez. Satilmis Tepe ve

Figek Enstittisii Calisan Cocuklar Bilim ve Eylem Merkezi Vakfi tarafindan lgincisi verilen “Co-
cugun Insan Haklari Odilii’nd, bu yil arastirmaci, yazar Erol Catma kazandi. Yasamini Zonguldak
madenlerine adiyan yazar, arastirmalariyla madenlerde gocuk is¢ilik olgusunu aydinlatiyor.

Mehmet Cavdar, Zonguldak isgilerinin iki
goziipek savascisi, dustikleri yerden bir
kivilcim yaktilar. Uzun bir yuruyus igin ilk
adimdi bu.” (s.51)

“Ocaklarin ve is¢i pavyonlarinin ara-
sindan gegen derenin Uzerindeki kdprude
bir hareket vardi. Ylze yakin kasket sayili-
yordu ... Grevciler kdpriylu kesmisti simdi
de. Ocaklara ulasabilecek bagka bir kdpri
de yoktu. Herkes buradan ge¢mek zorun-
daydi. ... Képrd, katlk ve siralarla kapa-
tilmigti. ... EKI bekgilerine kdpriyl agma-
lariigirn talimat verilmisti. Ama isciler buna
izin vermiyordu. Barikatlar kaldirmak igin
yeltenen bekgileri tehditle puskirttiler :
‘Eder barikata dokunursaniz, sizi 6lduri-
riz!’ ... Kisa sire icinde kopriide bin isgi
toplandi. ...”

“(12 Mart gece yarisindan sonra ¢ag-
rilan deniz erleri de gelmisti) Askerler, isci-
lerir yaklagsmasini bekliyordu. Saat 01:45
civariydi. Bahriyelilerin bulundugu yere
ilk varanlar,kdpriden kagan jandarmalar,
maden muhendisleri, idari yetkililer ve bir
grup seyirciydi. ... Deniz askerlerine dogru
yaklasan isgiler gorildu. ‘Bizim arkadasla-
rimiz nerede’ diye baginyorlardi. Deniz
askerleri iscilerin fabrika gizgisinden 6teye
gecmelerini istemedikleri igin, yaklasan
grubun basinin lzerine dogru ates etmeye
basladilar. Isgiler grubu ilerlemeye devam
etti. ... Deniz erlerinin havaya siktigi silah
sesi, dispansere kadar geliyordu. Isgiler
ise bagira ¢agira ilerliyordu. On saflarda
olanlar ise, heniz iscilere ates etmeyen
askerlerle gégus goguse carpismaktaydi.
Bazi isgilerin, deniz erlerinin silahlarini al-
maya ¢alistigi goériliyordu. Ve birden si-
lah sesleri durdu, isciler de bagirmiyordu
artik. Hizi kesilen kitle, hantal bir gévde
gibi agir agir toplandi. Askerlerin dniinde
iki is¢inin bedeni yatiyordu. Mehmet Cav-
dar ve Satilmis Tepe’ydi bunlar.” (s.85)

Erol Catma, kitabini, “Satilmis Tepe,
Mehmet Cavdar ile 1965 direnisinin isim-
siz kahramanlarina” adamigtir. Gegmis
deneyimleri bilmeden, kagirilan trenleri
gérmeden, nasil bir adim 6teye gidebiliriz
ki. Bu uzun yuriyuste Erol GCatma gibi de-
gerli arastirmacilar, yolumuzu aydinlatiyor.
Onlara gok tesekkur ederiz.

Kasim - Aralik 2014
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Bulmaca

iKi DAKIKA DUSUN

) Tehlikeyi Taniyalim
Matkap lle Betonlarin Parcalanmasi

Mustafa TASYUREK*
(mustafatasyurek @fisek.org.tr)

Durum: Isci elektrikli agir is matkabi ile bir isyeri de-montajinda (s6kiismesinde) temel betonlarini kirmaktadir.
Iscilerin bu caligmalar sirasinda karsilasabilecegi tehlikeleri tanimlayabilir misiniz ?

-

Neler Olabilir ?

1.Uygun olmayan pozisyonda agir elektrikli matkap ile temel betonlarini pargalarken bel incinmesi olabilir.

2. Yiuksek duzeyde guriltt olusmaktadir. Isitem kaybina ugrayabilir.

3. Kirilan bir parga goz ve/veya yliz yaralanmasina neden olabilir.

4. Cikan tozlarin solunmasindan dolay! , solunum yollari rahatsizliklari olabilir.

5. Is ekipmaninin kaymasi durumunda bir yerlere ¢arparak yaralanabilir. Matkabi kaydirmasi surumunda 6zellikle
ayak yaralanmasi olabilir.

6 Matkabin elektrik kordonu veya uzatma kablosunun hasarlanmasindan dolay! elektirik ¢arpabilir.

7. Titresimden dolayi eklem rahatsizlikklari, el ve parmak rahatsizliklari olabilir.

8. Yuksekte yapilan ¢alismalarda diisme kazalari olusabilir
> Yaniti 18. sayfada

¥ Kim. Mith., is Saghgi+isletme Yénetimi Bilim Uzmani
Calisma Bakanligi Eski Is Givenligi Mifettisi (1978-1985)
is Givenligi Uzmani (A Sinifi Sertifikall) 3
Fisek Enstitisi Calisan Gocuklar Bilim ve Eylem Merkezi Vakfi Denetim Kurulu Uyesi
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