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Felaketi mi ?

Mustafa TASYUREK*
(mustafatasyurek @fisek.org.tr)

sinde yatsin. Ailelerine ve tim halkimiza bassaglgi
dileriz. Umariz 13 Mayis 2014’de yasanan kara giin
bir daha yasanmaz.

Her is kazasi ve yangin birden fazla olumsuz fakto-
rin biraraya gelmesiyle olusur. Olayin gériiniir nedeni ve
kdk nedeni farkli olabilir. Yasanilan is kazasinin boyutlari,
sonuglarinin biyukligu diinya genelindeki benzer kaza-
lar dikkate alindiginda ¢ok buyuktur. Bu nedenle, incele-
me ve kaza sorusturmasi bilimsel metodlarla ve deneyim
ve bilgisi uluslararasi kanitlanmis yetkin kisiler eliyle ya-
pilmali, sonug rapor olabilen en kisa stirede kamuoyunun
bilgisine sunulmalidir.

Is Saghigi ve Giivenligi Kanununa gére (m.4): igveren;
Mesleki risklerin dnlenmesi, egitim ve bilgi verilmesi dahil
her tirlii tedbirin allnma5|, organizasyonun yapilmasi,
gerekli arag ve gereglerin saglanmasi (Borglar Kanunun
417 maddesine gére de isyerinde is saglgi ve giivenligi-
nin saglanmasi igin gerekli her tiirlti &nlemi almak, arag ve
geregleri noksansiz bulundurmak), saglik ve giivenlik
tedbirlerinin degigsen sartlara uygun hale getiriimesi
ve mevcut durumun iyilestiriimesi icin calismalar ya-
piimasi ile yiikiimltidir.

Ates distigu yeri yakar! 301 Madencimiz isiklar igeri-

;{'l' r

Yazili ve gérsel basina yansiyan verilere bakildiginda;
galisanlarin gogunlugunun gaz ve dumandan, o6zellikle
karbonmonoksiten zehirlendigi anlagiimaktadir. CO yanici
, patlama limitleri % 12.5 - %74 olan, renksiz, kokusuz,
galisma ortaminda bulunmasina izin verilebilecek diizeyi
- TLV (TWA): 25 ppm (milyonda 25 kisim) olan ¢ok cok
zehirli bir gazdir.

Bu tiir madenlerde tehlikenin kontrolii igin Is Sagligi ve
Guvenligi Yénetim hiyerarsisine gore onlemler alinmaliy-
di. Oncelik sirasina gére; Miihendislik Kontrolleri, Calisma
Ortami Kontrolleri, idari Kontroller ve en son care olarak da
gerekli, Kisisel Koruyucu Donanimlar. Acil durumlara karsi
hazirlikl olmak gerekirdi. Yeterli kadar Acil Durum Siginma
/ Yagam Odasi 6nceden hazirlanmaliydi.

is Givenliginin felsefesinde; Yénetim sorumluluk tagir
ve hesap vermek zorundadir. Ciinkii: “Is kazasi yonetsel
bir hatadir.

Glvenli caismada hem A'dan Z’'ye bitin ydnetim ve
organizasyonun, hem de teker teker tum calisanlarin so-
rumlulugu vardir.

* Kim. Mih., i Sagligi+isletme Yénetimi Bilim Uzmani

Calisma Bakanligi Eski Is Glvenligi Mifettisi (1978-1985)

Is Glvenligi Uzmani (A Sinifi Sertifikali)

Fisek Enstitisi Calisan Cocuklar Bilim ve Eylem Merkezi Vakfi Denetim
Kurulu Uyesi

Is giivenliginin, isletmenin verimlilik (prodiiktivite), ka-
lite ve maliyet gibi diger baslica amaclar ile ayni énemde
oldugu kabul edilmelidir.

Glvenlik programi uygulamalari strekli olarak izlen-
meli, gereken gelistirme degisiklikleri yapiimali, yeni uygu-
lamalar tim calisanlara agiklanarak dogru sekilde uygu-
lanmalari saglanmalidir.

Ayni sekilde uygulamalarin kontrolu ihmal edilmeme-
lidir.

is Guvenligi Kilturiniin gelistirmek igin de toplumun
tim kesimleri (Universiteler, meslek kuruluslari, sendika-
lar, STK) tzerine duseni yapmalndir.

Soma’ da gaz ve duman zehlrlenmesmden kurtarilan
iscinin eline tutusturulan ayran, is guvenligi kiltirimizin
bir gostergesidir.

301 Calisanin yasamini yitirdigi madeninin tiinellerin-
den birinin agzi duvar oérerek kapatilirken bile “6ce is gii-
venligi” levhasinin altinda; yiksekte calismada is guiven-
ligi kurallarina uyulmadan calisilmaktadir. Demek ki yeterli
dersler hala gikartilamiyor.

Is Guvenligi, tim calisanlarin 1 # o6nceligi olmali-
dir.

TUM YARALANMALAR ENGELLENEBILIR! i$ KA-
ZALARININ TAMAMI ONLENEBILIR...
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Kitap
Tanitimi

Madenm Edeblyatl

Zonguldak, barindirdigi zenginlik-
ler yuzinden en ¢ok acl ¢eken
yoremiz. Hem yeralti zenginlikle-
rini yitirmis ve hem de insanguicu zen-
ginligini. Bu kadar aci olur da, sanata
konu olmaz olur mu?

Eslerinin hayir dualariyla ve co-
cuklarinin masum gilisuyle islerine
ugurlanan maden emekgileri, emek
yogun bir calisma surdurlp sektorin
dogasi geregi ¢ok tehlikeli isler yap-
maktadir. Kazmasini her vurusunda
bu ugurda hayatini kaybeden arkada-
sinin hayalini géren, hayatini aciyla ve
dayanigsmayla yoguran emekgiler, her
glin yasamini ortaya koyarak onurlu
bir hayat surdurebilmek ve cocukla-
rina umutlu bir gelecek birakabilmek
icin calismaktadir. Her giin “ugur ola”
diyerek yerin metrelerce altina génde-
rilip, “gecmis olsun” diye karsilanan
bu onurlu mesledin mesuplarina tim
toplumun giikran borcu vardir” diyerek
calismayi bizlere sunuyor Maden Mu-
hendisleri Odasi Yonetim Kurulu.

Elimizde iki kitap var :

1. Cighk (2007)

2. Korkunun Tirnaklari (2011)

ikisi de Maden Mihendisleri
Odasrnca dizenlenen yarigsmalarin
arinu.

Herseyden 6nce, Maden Muhen-
disleri Odasi’'ni boyle bir konuyu des-
tekledigi icin kutlamak gerek. Ikinci
olarak da, bu yarismayi surdirdigu i¢in kutlamak gerek-
tigine inaniyoruz.

“Madenci Oykiileri — Cighk” baslikli galismada, basi
ceken Tekgul Ari, duygularini sOyle bizlerle paylasiyor :

“Kitapta yer alan dykilerin sesini dinledigimde, duy-
dugum ses c¢iglktl. Yerin altinda ve yerin Ustinde c¢alisan
suskun madenciler. Onlari hergiin korkuyla bekleyen esler,
cocuklar, analar, babalar... Bir lokma ekmek igin iclerine
gizlemigler sessiz ¢igliklarini. Bundan olsa gerek madenin
icinde de disinda da suskunluk hakim. Madenci evindeyse
korku. Inanmiglar bir kez degismeyecek yazgi. Maden Ust-
lerine yikilip 6lmeseler bile cigerlerine sinsice sinen tozlar
patlayacak eninde sonunda.”

Segici Kurul, segimini sOyle yapti :

* Birincilik  : Kiymetlidir Madencinin Karisi
) (Munevver izgi)
* |kincilik : Sisin lzi (Serap Gokalp)
* Uglincilik : Gantamdaki Kuvars (Hande Baba)
» Mansiyon : Sark Ocaginda Ug Vardiyali Bir Oyun

(Alaaddin Kara)
Kiigiik Sesler (Erhan Ceylan)
Helal (Emine Emel Balci)

Bu éykuleri okudugunuzda sizin de ¢ighgdin sesini du-
yacaginiza eminiz. Onun i¢in sizleri Gighk kitabi ile bagba-
sa birakmak istiyoruz.

Ama elimizdeki madenci edebiyati Uzerine yazilan ki-
taplar daha bitmedi.

Daha 6nce 4 ciltlik calismasi olan Grizu romaniyla
okurlarimiza tanittigimiz Muzaffer Orugoglu’nun bu kez re-
simleriyle katkida bulundugu bir yapit elimizde : Korkunun
Tirnaklari . Maden Muhendisleri Odasi tarafindan agilan
bir yarismaya gonderilen ¢alismalari derliyor.

Yarismanin dizenlenmesinde ve
urtnlerin  yayina hazirlanmasinda
basi ¢eken Tekgul Ari, sunus yazi-
sinda gOyle diyor : “Yarismaya kati-
lan dosyalarin sarsici etkisi hemen
kendini gésteriyor. Once bir sizi ge-
ziniyordu ruhunuzda. Sonra madenci
ve ailesinin tenini kaslyan, korkunun
tirnaklari, bir sekilde size ulagarak ru-
hunuzu kagimaya bagliyor.Inaniimasi
zor yasam kosullarini barindiran bu
alanin galisanlari ile ailelerinin iginde-
ki korkulu bekleyis hep ayaktadir. Ca-
lisanlarin vakti geldiginde yerylziine
cikarak onu bekleyen coluk cocuguna
kavusabilme umudu hep ikirciliklidir.
Baska bir is bulmak kolay olsa,belki
bir cogu birakacak bu meslegi ama
kosullar dyle degildir. Bazen Biiyiik
Madenci Yiiriiyiisii ile ¢oluk gocuk
hak aramak igin dokulir yollara. Ka-
dinlar, ylregi avucunda suskundur.
Bebeleri karninda,Arafin ortasinda,
¢aliganan émdarlerinden dmur veren-
dir. Go¢ugin altinda Kémur Karasidir
Kanayan”.

Emek¢i dostu yazarlar, Remzi
inang ve Tuncer U(;arol’un yénlendir-
mesiyle baslayan “yarisma” dusin-
cesi, segici kurul Gyeleri Kemal Ates,
Cigdem Ulker, Kevser Ruhi, Engin
Cetinbag ve Tekgul Arr’nin cabala-
riyla gerceklesmistir. Yarismada, siir,
masal, ani, glince, yasam 6ykis, 6z-
yasam 6ykusu, réportaj vb turlerini icermekte. Kitapta yer
alan 19 Urin, iste bu yarismaya katilan 167 Griin arasindan
secilmistir.

Segici Kurul oybirligi ile Bilsen Balcr'nin “Araf’ adh 6y-
kiisiind, Ibram Erdem’in “Kémiir Karasidir Kanayan” adli
siirini ve Alaaddin Kara’nin “Buyuk Madenci Yurtyusu” adl
ani yazisini 6dile deger gérmustur. Mansiyon alan c¢alig-
malar da séyle :

+ Zonguldak Maden Miihendis Mekteb-i Alisi adli
aragtirma yazisi (Girdal Ozgakir)

Yarasa adli 6ykii (Leyla ipek)

Ay Ulkesine Yolculuk adh 6ykii (Ceylan Alas)
Torakgi adli 6yku (Fuat Sevimay)

Yedi Kat Yeraltinda Misralar adl siir (Alpaslan Ak-
_ dag)

Ibram Erdem’in “Kémiir Karasidir Kanayan” adli sii-
rinden bir kag dize ile sizleri bu kitabr okumaya davet edi-
yoruz :

“Sabirli insandir madenci gbzbebeginde 1s1yan kémiir karasi
Sevgiyi kusanir evde gikarken onu ugurlayan bakiglarla
Kara kémdirtin 1g1ltis1 kamagir dilinin ucunda yakici ve kara
Gdldsi tutusturur daha sékllmemis som kémidirleri

Vardiya baslamadan ilk ter damlasi tomurcuklanir alninda
Avuglarinin iginde kazmanin soguk sapi yanar utanarak
Sikar yumruklarini parmaklari kenetlenmis birer siradag
Madencilerin toplanma yerine yiiriiy(isii sokaklarda birer mars
Yerin dibini inigi de yasamin en glizel renkleriyle 6rtliir
Milim milim oyar kara kayalari sevgiyle oksayarak”

Bize bu degerli calismay! kazandiranlara ¢ok tesekkdur
ediyoruz. Gerisi hepimize kaliyor : Okumak, alkilsalamak
ve yeni yeni ¢calismalar icin onlari 6zendirmek.

@ CALISMA ORTAMI
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Sanat ve
Emek

MADENCI FOTOGRAFLARI

Siyah akar Zonguldak’in deresi
yuz karasi degil kdmiuir karasi
boyle kazanilir ekmek parasi.

ORHAN VELI KANIK 1946
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Yunus Topal

zananlarin basinda maden isgileri gelir. Blyuk

emek ister tastan ekmek ¢ikarmak; Ustelik de
tehlikeli. Buna karsin, yeralti maden is¢isi alinacaktir
ilanina onbinlerce kisi kosar. Bu c¢aresizlik insana aci
veriyor. Toplumda bir yanda “hirsizlar”, hi¢ emek har-
camadan kalem oynatarak milyonlar kazananlar var;
Ote yanda, ginind kurtarmak igin canini disini takan-
lar...

Adaletten s6z edenler, 6nce sosyal adalete bak-
mali.

Emekgiler, gézden de gonilden de uzak olur. Her
gun renkli gazetelerin sayfalarini gevirdiginizde, bam-
baska bir yasamla karsilasirsiniz. Renkli, canli, neseli
ve besili. Maden emekgilerinin fotograflarina baktigi-
niz zaman, hi¢ de bu 6zellikleri yakalayamiyorsunuz.

Toplumda herhalde ekmek parasini en zor ka-

Onlarin ylzleri renksiz, avurtlari gokmus, bakislari ne-
sesiz ve kaygi yukld.

Bu Ulkede sosyal adaletin olmadigini duyurmak
icin sdylevler yetersiz, toplantilar paneller etkisiz.
Turkiye’de emekgilerin garesizligini, gdézden cikaril-
misligini, adaletsiz gelir dagiliminin en dibine itilmisli-
gini gbzle gormek, elle tutmak gerek.

iste Yunus Topal bunu yapmis. Fotograflarini,
Zonguldak Karadon maden ocaginda, gécuk éncesi
ve sonrasi iki donemde ¢ekmis. Onun igin, kaygiy-
la umut, sevingle elem igige. “Bu kitap, yer altindaki
onurlu alinterinden, yer lstiinde ekmek bekleyenlerin
yasadiklar tziicl olayin gérsel kesitleridir. Sessizligi-
mizin disa vurulmus seklidir” diyor Yunus Topal.

Onun madenci fotograflarina baktiktan sonra, eger
biraz vicdaniniz varsa, bu adaletsizlige isyan edersi-
niz.

CALISMA ORTAMI
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Is Saglig
Guvenligi

“Iscinin Savsamasi Yiiziinden Isin Giivenligini
Tehlikeye Dusurmesi” mi?

Mustafa TASYUREK*
(mustafatasyurek @fisek.org.tr)

Giivenlik Kultiiri )

5 - 7 Mayis 2014 tarihlerinde Istanbul Hali¢ Kongre
Merkezi’'nde VII. Uluslararasi Is Saghgi ve Giivenligi Kon-
feransi dizenlendi. Konferansa ¢zellikle akademik cevre-
lerden katilan 6gretim Gyeleri sunumlarinda is kazalarinin
%98’inin 6nlenebilir, %50’sinin kolay Onlenebilir, ortalama
%85’inin ¢alisanlarin guvensiz hareketleri sonucu olus-
tugunu defalarca vurguladilar. Katilimin ¢ok fazla oldugu
bu konferansta, is kazalarinin ¢ok buyik béliminde ¢a-
lisanlarin glvensiz hareketleri sonucu olugtugu algisinin
-bilmeyerek veya istemeyerek de olsa — yayginlasmasina
katkida bulunuldu.

Resim 1 : VIl Uluslararasi ISG Konferansi (06.05.2013)

~ Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani dahil, (bakanligin)
Is Sagligi ve Glvenligi ile ilgili st diizey ydneticilerinin ¢o-
gunlugu konferansa katildi. Kursllere gikarak konusmalar
yaptilar ve oturumlari yonettiler.

Konferansa katilan konusmacilar merdivenlerden kir-
suye cikarken veya inerken “glvenlik 6nlemi” olarak ne
soylenebilir ? “Bastigin yeri gor, gidecegin yéne bak”. Eger
bu merdivenlerden diiserek bir kaza gegirmis olsalardi, ka-
zanin “ana sebebi” olarak ‘da herhalde; “bastigi yeri gor-
medi”, “gidecegdi ybne bakmadi”, o halde “glivensiz hareket
sonucu” bu kaza olustu denecekti.

Oysa 02.07.2011’de dizenlenen A sinifi is guvenligi
uzmanhgi sinav sorularindan biri de ; “isyeri merdivenle-
rinin ka¢g basamaktan fazla olmasi durumunda korkuluk
ve tirabzan bulunmasi zorunludur ?” idi ve yaniti da 4
basamak(t)® .

Merdivenden disme kazasi olsa idi, yaralanma olsun
olmasin: Is Sagligi ve Givenligi Kanunun 14. Maddesi ge-
regince (1) Isveren (isyeri yonetimi) (a) bitun is kazalarinin
(ve meslek hastaliklarinin) kaydini tutacak, gerekli ince-

Kim. Mih., is Sagligi+isletme Yénetimi Bilim Uzmani

Caligma Bakanligi Eski Is Glvenligi Mifettisi (1978-1985)

Is Glvenligi Uzmani (A Sinifi Sertifikali)

Fisek Enstitisi Calisan Cocuklar Bilim ve Eylem Merkezi Vakfi Denetim
Kurulu Uyesi

lemeleri yaparak bunlar ile ilgili raporlari diizenleyecek-
ti. Diger bir ifade ile; (b) Isyerinde meydana gelen ancak
yaralanma veya 6lume neden olmadidi halde isyeri ya da
is ekipmaninin zarara ugramasina yol agan veya galisan,
isyeri ya da is ekipmanini zarara ugratma potansiyeli
olan olaylan inceleyerek bunlar ile ilgili raporlar dizen-
leyecekti.

Duzenlenecek raporda olayin tekrarini dnlemek icin ali-
nacak aksiyon (yapilacak is) olarak da -her halde — ilk ola-
rak (anilan merdivenlere) korkuluk yapilmasi olacak(ti).
Yani teknik dnlem(ler) alinacakti.

Insanlarin can givenligi “tek bir bariyer gorevlisi-
ne” veya “bariyere” birakilmali mi ?

Diger bir ifade ile “bir hemzemin kazasinda” bariyer g6-
revlisini yada “bir ving ile kapasitesinin Gzerindeki bir agir-
g1 kaldirmaya kalkigsan” operatéri ; Is Kanununa goére,
isveren;[Is¢inin kendi istegi veya savsamasi yiiziinden
isin giivenligini tehlikeye diiglirmesi, isyerinin mali olan
veya mali olmayip da eli altinda bulunan makineleri, tesi-
satl veya bagka esya ve maddeleri otuz gunlik Ucretinin
tutariyla 6deyemeyecek derecede hasara ve kayba ugrat-
masi (Is Kanunu m.25.11.1) halinde] is s6zlesmesini sirenin
bitiminden 6nce veya bildirim stresini beklemeksizin fes-
hedebilir mi ?

Bir dékiimhanede, gece vardiyasinda, (iddiaya gore)
operatdr kaldirma kapasitesi 10 ton olan bir ving ile 15-16
ton agirhginda bir yUki kaldirmak isterken vingte; motor
aksaminin bazi bélimlerinin kirilarak asagiya dismesi,
halatinin bazi yerlerinin kopmasi vb. ile sonuglanan ciddi
hasara neden olmustur. Tahmin edilebilecegi gibi Is Kanu-
nun 25 nci maddesi’'ne gore is sd6zlesmesi sona er(diril)
migtir.

Bu onlem yeterli mi? Boyle kazalarin bir daha
olmasi 6nlenebilir mi?

10 /7 2010

Resim 2 : Dékiimhanede tavan alti ving

@ CALISMA ORTAMI
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Resim 4: Tavan alt ving ve kopan pargasi

Resim 5: 20.03.2014
tarihinde Mersin
yakinlarinda isci
servisine garpan yolcu
treni 29

Is Saglig
Guvenligi

Yalniz Calisma :

“20.03.2014 tarihinde 07.35 siralarinda; Mersin’in
merkez Akdeniz ilgesinde tren (bariyerli ve bekgili Bag-
cilar hemzemin gegidinde) tarim isgilerini tagiyan servis
minibustne carpmistir. llk belirlemelere gore olayda servis
miniblsinde bulunan 10 kisi hayatini kaybetmis, 3 agir ol-
mak Uzere 5 kisi yaralanmistir.

Gorgu taniklari kaza sirasinda kontrolli hemzemin
gegitte bariyerlerin inmedigini, bariyer gorevlisinin ‘Ey-
vah agabey ben ne yaptim, daldim’ dedigini, minibis
siirtictisiiniin de dikkat etmeden hemzemin gegide gir-
digini soyledi.

Mersin- Tarsus Organize Sanayi Bolgesi Bagkani Sabri
Tekin, kazanin meydana geldigi hemzemin gecidin yillardir
sorun oldugunu soyledi @34 .

Resim 6 : 20.03.2014 tarihinde Mersin-Akdeniz ilgesinde hemze-
min gegit tren kazasi © .

Demiryolunun 2 metre uzaginda merdivenle ¢ikilan 5
metre ylksekligindeki bir kulibedeki salterlerle mandiel
sistemle kontrol edilen bariyerleri, kulibedeki kontrol me-
kanizmasindan acip kapatan ekipler bu durumu da fotog-
rafladi &7

TCDD gecit gorevlisi/bekgisi mahkemece
tutuklandi. Bu durum benzer kazalarin olmasini
onler mi?

- e

Resim 7: 06.11.2013'de Tarsus yakinlari hemzemin gegit

kazasi® .

CALISMA ORTAMI
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Is Saglig
Guvenligi

Olay 3:

06.11.2013 tarihinde ; iddiaya gére, Tarsus yakinla-
rinda Yunusoglu kdy yolu Uzerinde, Adana’dan Mersin’e
gitmekte olan yolcu treni, hemzemin gegitte , (otomatik ba-
riyer sisteminin agik olmasi nedeniyle) bir araci yaklasik
200 metre surikledi. Aracin iginde bulunan Adem K. (60)
ve Ertugrul G.’in (50) olay yerinde feci sekilde yasamlarini
yitirmesine neden oldu® .

TCDD Genel Mudurliagu yazili bir agiklama yaparak
(6zetle) kazaya bozuk bariyerlerin neden oldugu iddiasinin
dogru olmadigini bildirdi. Kazayla ilgili glivenlik kamerasi
kayitlarinin incelenmesi sonucu, kaza gergceklesmeden 1.5
saat 6nce kurumla ilgisi olmayan 2 sahis tarafindan bari-
yer kollari yukari kaldirilip altlarina tas konularak agik
vaziyette etkisiz hale getirildigi goriilmiistiir denildi®'®

Benzer kazalarin bir daha olmamasi igin, olay
inceleme raporu hazirlandi mi ?

i |

Resim 8 : 12.04.2013'de Tarsus’ da hemzemin gegitte
kaza™

o
Resim 9: 12.04.2014 Kazanin oldugu yer"

12.04.2013 tarihinde Mersin’in  Tarsus  il-
cesinde hemzemin gegitte trenin motosikle-
te carpmasi sonucu 1 kisi 6ldu, 1 kisi yaralandi.

Olay yerindeki vatandaslar da bariyerlerin diizensiz ¢alig-
tigini ileri surerek, sagliksiz galisan bariyerlerin dlimlere
davetiye gikardigini séyledi

Bu sahayi da kapsayan risk degerlendirmesi
var mi ? Tekrarini 6nlemek igin aksiyon plani
olusturuldu mu?

24 Agustos 2012’de Adana’dan Mersin’e giden Levent
C. yonetimindeki yolcu treni Fahrettinpasa Mahallesinde
bulunan hemzemin gegitte Abdulkerim E.’nin (64) kullan-
digi 3 tekerlekli motosiklete ¢arpti. Carpmanin etkisiyle su-
ricu, yaklasik 30 metre slruklenen motosikletten savruldu
ve agir yaralandi? .

[ Kazanin olmamasi i¢in ne yapilabilir di? j

23 Kasim 2005 tarihinde de Mersin’in Tarsus llgesi'ne
bagl Yenice Beldesi’nde, kontrolstiiz hemzemin gegitte yol-
cu treninin narenciye iscilerini tagsiyan kamyona ¢arpmasi
sonucu 3’0 ayni aileden, 8'si kadin 10 kisi 6ldu, 16’s1 agir
32 ig¢i yaralandi"3'9)

Ornek olarak aldigimiz sadece Adana ve Mersin ara-
sindaki hemzemin gecitlerde — son on yilda - tren ve arag-
larin garpismasi sonucu olusan kaza ve is kazalarinda ¢cok
sayida vatandas yasamini yitirmistir.

Bu olayin tekrarini 6nlemek igin alinmasi
gereken gercekci onlemler belirlenip yerine
getirilseydi 20 Mart 2014'de (Bkz: Olay 2) 10
kisinin yasamini yitirmesi 6nlenebilir miydi?

Toplu Yanit :

Evet biitiin bu kazalar 6nlenebilir.
Yeter ki, yasalara uyulsun, yeter ki, sorumlular
sorumluluklarini yerine getirsinler.

Yasal Durum :

6098 sayil Tiirk Borg¢lar Kanunu ‘na gére;

Kusurlu ve hukuka aykiri bir fiille bagkasina zarar ve-
ren, bu zarari gidermekle yikimltadur (m.49). Adam calig-
tiran, caliganin, kendisine verilen isin yapilmasi sirasinda
baskalarina verdigi zarari gidermekle yikimlidiar (m.66).
Isveren, isin gorilmesi ve isgilerin igyerindeki davranisla-
riyla ilgili genel diizenlemeler yapabilir ve onlara 6zel tali-
mat verebilir. Iggiler, bunlara durGstlik kurallarinin gerek-
tirdigi 6lclide uymak zorundadirlar (m.399). Isci, isverene
kusuruyla verdigi her tirli zarardan sorumludur (m.400).
Bu sorumlulugun belirlenmesinde; isin tehlikeli olup olma-
masl, uzmanhgi ve egitimi gerektirip gerektirmemesi ile
iscinin isveren tarafindan bilinen veya bilinmesi gereken
yetenek ve nitelikleri g6z 6éninde tutulur (m.400).

isveren, isyerinde is saghg! ve giivenliginin saglanmasi
icin gerekli her tiirlii 6nlemi almak, ara¢ ve gerecleri
noksansiz bulundurmak; isciler de is saghg: ve gii-
venligi konusunda alinan her tirlii 6nleme uymakla
yukiimlidir (m.417).

6331 sayili Is Saghgi ve Giivenligi Kanununa gére;

isveren, galisanlarin isle ilgili saglik ve giivenligini sag-
lamakla yukumli olup bu gercevede;

a) Mesleki risklerin 6nlenmesi, egitim ve bilgi veril-
mesi dahil her tiirlii tedbirin alinmasi, organizasyonun
yapilmasi, gerekli ara¢ ve gereclerin saglanmasi, saglik
ve guvenlik tedbirlerinin degisen sartlara uygun hale
getirilmesi ve mevcut durumun iyilestirilmesi igin ¢a-
ligmalar yapar.

CALISMA ORTAMI
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Is Saglig
Guvenligi

b) isyerinde alinan is sagligi ve givenligi tedbirlerine
uyulup uyulmadigini izler, denetler ve uygunsuzluklarin gi-
derilmesini saglar.

¢) Calisana gorev verirken, galisanin saglik ve givenlik
yénunden ise uygunlugunu gbéz énlne alir.

d) Yeterli bilgi ve talimat verilenler disindaki ¢alisan-
larin hayati ve 6zel tehlike bulunan yerlere girmemesi
icin gerekli tedbirleri alir vb.

Sehirici, banliyd ve kirsal alanlarda kara yolu ile perso-
nel, vb. grup tagimacihgi... vb. igler (NACE Kodu:49.39.03)
Az Tehlikeli Isler kapsamindadir.

Ayni sekilde; Demir yolu ile sehirlerarasi yolcu tasima-
ciligi Az Tehlikeli (NACE kodu: 49.10.01), yuk tagimaciligi
Tehlikeli (NACE Kodu 49.20.01) islerdendir.

Sonug ve oneriler:

“Once soru sormayi ve ¢evremizdeki carpikliklari sor-
gulamamiz gerek. Bu sorgulamanin akademik dizeyde
yapilmasi igin arastirma enstitiileri kurulmalidir. Ama (lke-
mizde trafik konusunda boyle bir Enstitli yoktur. Toplumun
bilingliligi de bir iki “ezber’den 6teye gegmez.

Buna karsin sorumlu ve yetkili goktur. Bu sorumlu ve
yetkililerin de yapmasi gereken coktur.

isveren ne yapmal ?

5510 Sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanununun 13 . maddesine gore (Sigortalilarin, isverence
saglanan bir tasitla isin yapildidi yere gidis gelisi sirasin-
da,

meydana gelen ve sigortallyi hemen veya sonradan
bedenen ya da ruhen engelli hale getiren olay) is kazasidir.
Bu tanima gére “Olay 1” servis aracindaki isgiler agisindan
is kazasidir. 2012/13 Genelge dogrultusunda bu (ve ben-
zer) kaza(lar) 3 isguni icinde SGK e-bildirge tGzerinden Is
Kazasi olarak bildirimi yaplmalidir.

Isverenler tarafindan elektronik ortamda gdnderilecek
olan Is Kazasi ve Meslek Hastaligi Bildirim Formu’na www.
sgk.gov.tr adresinden, “E-SGK”/ “Diger Uygulamalar”/ “Ca-
hsiimadigina Dair Bildirim Girigi” alt menustnden “Hizmet
Akdi lle Cahsanlar” bashgi altindaki “Isveren Bildirim Is-
lemleri” ekranindan ulasilabilecektir (' .

Kazalara yol agan nedenlerin gogunlugu; planlama, i¢
diizen, baslangig egitimi ve denetim gibi “organizasyonel
nedenler” den, dizensiz yollar, yetersiz kontroller ve ariza-
I arag geregler, cihazlardaki arizalar, materyal yorulmasi
gibi teknik nedenlerden kaynaklanmaktadir © .

lyi bir glivenlik kiltiri olusturulmasi igin “Hali¢ Kong-
re Merkezi” gibi topluma acik yerlerde giivenlik dnlemleri
dogru ve eksiksiz uygulanmalidir.

Personel tagimaciligi is(yer)ler(i) Az Tehlikeli sinifta
oldugundan sayet slrtcu ayni zamanda igveren ise 6331
sayil Kanununa tabi degil, (sofor ¢calistirmasi halinde 6331
sayili Kanuna tabi olacaktir).

Bu servislerin bir kismi esnaf odalarina baghdir. Co-
gunlukla servis sirketlerine taseron olarak kiralama yoéniy-
le hizmet veriyorlar.

Ozellikle servis araglarini diizenleyen ve galistiran sir-
ketlerin egitim yoninden ne kadar noksan, eksik oldukla-
rini géruyoruz.

Servis goforlerinin “guivenli siirtis teknikleri” hakkin-
da egitim noksanliklari bulunuyor.

Isyeri servislerini geken sirketlerin 6331 sayili Kanunun
uygulamasindan bir haber olduklari da rahatlikla séylene-
bilir.

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Ne Yapmali?
6331 Sayili Is Saghgr ve Guvenligi Kanunu detayl ola-
rak Esnaf ve Sanatkarlar Odasi ,Ticaret Odasi isbirligi ile
diizenlenecek egitim toplantilari ile tagimacilik faaliyetinde

calisan soforlere konu detaylica anlatilimalidir %),

Calisanlarin Is Sagligi ve Givenligi Egitimlerinin Usul
ve Esaslari Hakkinda Yoénetmelik’ de ki egitim konularina
(Ek-1) “glivenli suriig teknikleri” egitimi de ilave edilme-
lidir.

“Yalniz galigsma”, kilitteme —etiketleme yapilmasi ge-
reken isler, hareket eden aracglara mudahale riskini igeren
isler, yuksekte calisma, kaldirma isleri, kapali alanda calig-
ma, iskele kurulmasi, degistiriimesi ve demontaj, kazi igle-
ri, elektrikli ekipmanlarin Gzerindeki igler, su ortamlarindaki
isler, sicak isler, patlayici ortamdaki ile radyasyonlara ma-
ruz kalinan isler gibi yuksek riskli aktivitelerdendir.

“Yalniz gahigma” ile ilgili is saghgi ve guvenligi mevzu-
atinda bir kurala rastlanilmamaktadir.

Bu durum yalniz ¢alisan “gecit gérevlisi’nin —iddia edi-
len- hatasi / dalginhigr gibi ¢ok ciddi sonuglar doguran /
dogurabilecek hatalar yapmasina ortam hazirlayan etken-
lerdendir.

Hangi is veya iglerde yalniz ¢alisilmayacagi yonetme-
liklerde agikga belirtiimelidir.

“Dur, bak, dinle, ge¢” gibi uyari levhasi ve bariyerler,
hatta hemzemin gegit gérevlisi hemzemin gecitlerdeki ka-
zalar1 6nleyememektedir.

Tren yolu hemzemin gegislerinin yerlerine “mevcut
durumun iyilegtirilmesi” kapsaminda , vakit gegirilmeden
“list gegit” veya “alt gegit(ler)’ yapilmalidir. Bu 6neri Is
Saghgi ve Givenligi Kanunun 14 ncl maddesi geregince
dlizenlenecek “olay inceleme” ve “risk degerlendirme”
raporlarinda alinacak ilave énlemlerde de belirtiimelidir.

Yurttas ne yapmali ?

Saglk bir baskasinin sorumluluguna birakilamayacak
kadar énemli ve 6ncelikli konudur. Can bizim.

O zaman yurttaglarin kendi “can”larina sahip ¢ikmasi
gerek.

Sorumlularin ve yetkililerin, hig bir kazaya olanak ver-
meyecek sekilde dnlemleri almalari icin baski yapmalidir.
Gorevini eksik yapanlarin cezalandiriimasi i¢in bikmadan
usanmadan mucadele etmelidir.
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Vakaf
Haberleri

YENi BASKI

alisma Yasaminda Saglik Guvenlik kitabinin
2.Baskisi ¢ikti. ilki 2007 yilinda yayinlanan
kitabin yazari : Prof.Dr.A.Gurhan Fisek.

u kitabin yeni baskisinin yapiimasi konusunda
bizi 6zendirdikleri icin Liman Is Sendikasi'na ve
arastirma uzmani Emirali Karadogan'a tesekkir
ederiz. Onlarin, bu kitabi, egitim seminerlerinde
iscilere “egitim destegi” olarak dagitma distnceleri
olmasaydi; bu “yenilenme” bir siire daha gecikirdi.

Yeni baski, bes bolumden olusuyor :

1.ls Kazalari

2. Meslek Hastaliklar

3. Sosyal Boyut (a) Yasama iligkin olanlar, (b) isgi

saghg is glvenligi yonetimi

4.is Sagligi ve Givenligi Yasasi

5.Son So6z Yerine : G6z Baglarini Cozelim.

Hic kuskusuz, ilk U¢ bdlimde glncellemeler
yapildi. Bu zorunluydu. Hem vyeni istatistikler
yayinlanmisti. Hem de bu dd6nemde yasa,yonetmelik
dizeyinde bir ¢cok degisiklik olmustu. Bu dénemin en
biyiik yeniligi ise 2012 yilinda ¢ikarilan is Sagligi ve
Givenligi Yasasi olmustur. Bu yasinin gikariimasini
izleyen donem, ayrica ve ayrintili olarak incelenmesi

36 A.GURHAN FISEK

13
KUGUK ISARETLER VE BUYUK KAZALAR

Insanlarin saghgini korumak istiyorsak, énce onlarin gevrelerindeki
tehlikeleri ortaya koymak zorundayiz. “Kuglk isaretler” kadar “blylk kazalar”
Uzerinde de durulmalidir. Bugline degin, dinleyicilerimize, kiigik isaretlerin
buyik kazalara yol agabilecegini; bunun igin, her turlii énlemin alinmasini,
“kaza daha geliyorum demeden” éngoriilmesi gerekir. Onlem alinmazsa ne
olur? Biiylik kazalar meydana gelir. Bu kez, “blylik kazalar” daha dogrusu
bunlara yol agan “blyk tehlikeler” lizerinde durmak istiyoruz. Toplumlar, ne-
dense, kiglk isaretleri gormezden gelirler, sonra da biyiik kaza oldugunda,
buyik bir Gzlintliye kapilirlar ve suglayacak kisileri aramaya baslarlar.

Tehlikeli kimyasal maddelerin sanayide ve ticarette gittikge daha cok
kullaniimasindan 6tlrd, bu maddelerle olusacak bir kaza, yalnizca onlarla
calisan isgileri degil, tim toplumu yakindan ilgilendirir. Tehlikenin blyukligua,
deneme-yanilma ile bilgi edinmeye firsat vermez; énceden tehlikeyi gormeyi
zorunlu kilar.

Bu blyk tehlikeler, ¢ok biiyiik kazalara yol agmistir.

Tarih |Yer Etken Madde Sonug

1912 |itai-itailJaponya Kadmiyum

1942 |Benxi/ Gin Maden ocaginda patlama 1.549 6l

1944 | ABD/Cleveland-Ohio |Metane iceren yangin 136 6lii 77 yaral

1948 |Almanya/
Ludwigshafen

Dimetil eter patlamasi 245 6li, 3.800 yarall

1950 |Meksika/ Poza Rica
1952 | Almanya/ Wilsum
1954 | Almanya/ Bitburg

Fosgen yayihimi 10 6ld, bir gok yarall

Klorin yayilhimi 7 6, bir gok yarall

Kerozen patlamasi 32 6lii, 16 yarall

1956 |Minimata/Japonya |Metil civa 1784 6lu, 481 yarall

1961 |Yokkaichi/Japonya | Siilfiir dioksit Basta 544 kisi etkilendi; giderek
bu say! artti.

1965 |Niigata/Japonya Metil civa

1966 |Fransa/ Feyzin

1967 |ABD/ Lake Charles-
Louisiana

W

Sivilagtiniimis petrol gaz yangimi |18 610, 90 yaral

Iso butan patlamasi 7 6, 13 yaral

Calisma Yasaminda Saglik Guvenlik

gereken bir dénemdir. Bu bakimdan kitapta yeni
bir bdlim olusturulmustur. Yasa ve onu izleyen
gelismeler izlenmigtir.

BILIM Dizisi: 2

CALISMA YASAMINDA
SAGLIK GOVENLIK

Prof.Dr. A.Giirhan FISEK

3

FISEK
ENSTITUSO

FISEK ENSTITUSU GALISAN GOCUKLAR
BILIM ve EYLEM MERKEZI VAKFI

BILIM ve EYLEM
MERKEZI VAKFI

YAYINLARI Mart 2014

Yayin No: 3.2 ANKARA

Bu kitap, bir yoniyle okuruna kotilik
ediyor. Cunkd, yalniz isyerlerinde degil,
yasam alanlarinda da onlarin ¢gevresini saran
kitalikleri, onlara tanitiyor. Farkindaliklarini
arttiriyor. Morallerini bozuyor.

Bu kitap, bir yonlyle okuruna iyilik
ediyor. Cevrelerindeki kotullklere karsi
hazirlikli olmalarini, énlem almalarini veya
onlem aldirmak igin micadele etmelerine
kapi agiyor. lyi ediyor.

u kitap, gunubirik yasayan ve

kafasini kuma goémenlerin sayisini
azaltmayi hedefliyor. Boylece 06ngorili
yasamak isteyenlerin yalnizligini azaltmayi

amagliyor.

NS
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Soylesi

Cocuk Is¢i Olmak: Musa Erbek (Cirak) Ile
Gecmise Dogru Bir Yolculuk

nkara’nin Keskin ilgesinin Kopri
Akéyijnde 1978 yilinda dogdum. 10

yasina kadar kéydeydim. Glzel ve
basina buyruk bir yagsantim vardi. Bizim
koyunlarimiz olmadigi i¢in, zaman zaman
amcalarimin ve dedemin koyunlarinin
ardindan giderdim. Yalniz degildim; ya-
nimda hep bir ka¢ yasitim olurdu. Gocuk
oldugumuz i¢in ge¢ saatlere kalmazdik;
bir tehlike gérmedim; kurtla filan da kar-
silasmadim.

Ama bu yasantinin sonu nereye vara-

bilirdi ki?! Bes erkek kardestik, evimizden
baska bir varliimiz yoktu (Emekliliginden
sonra babam ve annem simdi orada).
_ Babamin bir gok erkek kardesi vardi.
Onceleri dedemle birlikte otururduk. Koy-
deki gelenek, evde bir tek gelin
olmasiydi. Onun igin yenisi geldi-
ginde, oteki aile evden uzaklasti-
rilirdi. Kéyde bize iki gz bir yer
yapilmig ve evden uzaklastiriimis-
tik. Bir cok eksigimiz vardi; mutfak
geregleri bile eksikti.

Babam, Kopru belediyesin-
de memurdu. Biz de bes erkek
kardestik (Ben en kugugiyim).
Ikisi Ankara’da galigiyordu; bekar
evinde kaliyorlardi; sefillik ¢eki-
yorlardi. Babam koéydeki ogulla-
rinin da gelecegini dislnerek,
Ankara’ya tasinmaya karar verdi.
Tayinini istedi; Saghk Bakanhgrna
tayini ¢ikti. Ankara’ya gelince,
Yenimahalle-Sentepe’de kiralik bir
ev tuttuk; G¢ oda bir salon. Ama
evimiz ¢ok kalabalikti : 5 erkek ¢o-
cuk, ana, baba ve sehre calisma-
ya gelen 2-3 amca gocugu. Sonra
en blylk agabeyim evlendi; gelin
getirdi. Her giin sanki digun ye-
megi hazirlaniyordu. Ben 15-20
ekmek alirdim. Domates kasa ile
alinirdi.

Babamin memur maasi ancak
kiraya yetiyordu. Onun igin is digl
zamanlarda, pazarda poset, torba
satardl. Ben de okul suresince
ayakkabi boyaciligi yaptim.

llkokul Gg¢lncu siniftaydim; ama yatili okumayi aklima
koymustum. Komsumuzun imam hatipte yatili okuyan bir
gocugu vardi. Babama, “Ben imam hatip ortaokuluna gi-
decegim” dedim. “Hele sen bir ilkokulu bitir” dedi. Bitirince,
yine sdyledim; “Imam hatip nereden cikti, seni diz ortao-
kula gdndereyim” dedi. Israr ettim, olmaz dedi. Ben de kiz-
dim, “O zaman okumuyorum” dedim. O da Ustiime gelmedi
(Simdi distnlyorum, kegke zorlasaydi beni).

Bir ise girmem gerekiyordu. Once, Yenimahalle-
Ostim’de, benden bir blylk agabeyimin calstigi yere
komsu “bobinaj” ustasinin yanina girdim. Bir usta, bir de
ben vardim. Isler agir degildi; zaman boldu; biraz keyfimce
galigirdim. Ama ¢ok siirmedi. Alti ay sonra usta igi yurite-
meyecegini anladi ve igyerini kapatti. Ucretli olarak baska
bir firmaya girdi; beni de yaninda gétiirmek istedi. Ben iste-

medim. Komsu isyerinde “demir direk Ureti-
mi” yapanina gegtim. 13 yasindaydim.

Is zordu. Demirle ugrastigimiz igin
bana yuk, agir geliyordu. Usta, tut ucun-
dan derdi; sonra hizli hizli yirirdi. 70-80
kiloluk konsollari tasirdik. Ben “Yavas ol
abi’dedikge, o “Cabuk ol” derdi.

Yine ilk geldigim yillardi. Matkapla ¢ali-
sirdim. Ama matkabin igin islendigi tablasi-
na boyum yetismezdi. Once tabana lastik,
Gzerine takoz koyar; Ustiine ¢ikardim. An-
cak dyle yetisirdim. Isi mengeneyle bagla-
digimiz igin, kayma olasiligi yoktu. Matka-
bin koluna eristigimde isi gérdrdim.

Bu dénemde bir de kaza gegirdim. Dik
duran demirlerin ayagdimi kesebilecegini
digtnmemistim. Ayakkabimi deldidi gibi,
ayak parmak arasindan kesti. Cok
aci ¢ektim. Ama bir sakatlik birak-
madan gecti.

16-17 yaslarindayim. Bir gin
ise gelirken, otobuste bir ilkokul ar-
kadasimla karsilastim. Babasinin
dolmusu vardi ve durumlari iyiydi.
O da benim gebi, okulu birakmisti.
Calismayip gin boyu geziyordu.
“Calisip ne olacak?!” dedi, “Bu ka-
dar gile cekmek, agir isler yapmak
yerine; gel birlikte gezelim” dedi.
Sunu dedi, bunu dedi aklima gir-
di. Onun pesine takildim. Gezdik.
Ama saat 11:00 olunca, beni bir
korku aldi. Bundan sonra ne yapa-
caktim? Yine korka korka isyerine
doéndim. Patronumuz Adnan abi,
kapida karsiladi; kaslari catikti:
“Neredesin bakayim” dedi. Agla-
maya bagsladim. Beni aldi odasina
cikartti; oturttu. Bu kez kaslari ¢a-
tik degildi. Ben aglamaya devam
ediyordum. “Peki simdi isinin ba-
sina gideceksin. Ama nerede ol-
dugunu da bana sdyleyeceksin”
dedi. Arkadasima uydugumu an-
lattim. “Bir daha yapma” dedi ve
ise yolladi. 22 yildir ayni igyerinde
calisiyorum.

Okusaydim daha rahat eder-
dim. Simdi isimin ustasiyim ama
okulu bitirip gelenlerin daha gok s6zi gegiyor. Bana igi na-
sil yapmam gerektigini sdyluyorlar. Ustelik cok kisa zaman-
da en az benim kadar, hatta fazla para almaya bashyorlar.
Bitin giin masa basindalar. Clinkli onlar “beyaz baretli”
(kaskli). Ben de gocuklarimin éyle olmasini istiyorum. Ki-
zim 11 yasinda, oglum 6,5 yasinda. Onlari okutacagim;
okumak istemiyorum derlerse, onlara yalvaracagim.

Evlendigimde, baba evine yerlestim. Tipki kdydeki ge-
lenekte oldugu gibi benden bir bliylik olan agabeyim ge-
linle birlikte bagka bir eve ¢ikti. Ben kiguk oldugum igin,
arkamdan gelen yoktu. 7 yil babam-annemle birlikte otur-
duk. Sonra babam emekli oldu; onlar kdye gitti ve orada
yasamaya bagladi. Biz de ayni evde kaldik. Yaganti suru-
yor, gocuklar buytyor, biz de galismayi surdiriyoruz. Ama
cocuklarim benden daha iyi yasayacaklar.
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CALISAN COCUKLARIN DURUMU 2012

A.Giirhan FISEK *

“Calisan Cocuk Ne Istiyor?” sorusunun yaniti gok ya-
lin: Yasamak. Calisan gocuk, en dogal insan hakki olan
“yasama’yi segiyor.

Roosvelt, 1940’larda insan haklari kavrami tanimlan-
maya c¢alisilirken, “gereksinmeden kurtulma hakki” kav-
ramini ortaya atti. Ayni dénemde, Maslow’un insanlarin
gereksinmeleri dogrultusunda hareket etmesini aciklayan
“Gereksinme Basamaklandirmasi” modelini igliyordu.

Insanlarin gereksinmeleri var. Yasayabilmek temel
fizyolojik gereksinmelerinin kargilanmasi gerek : Yeme,
icme, barinma, saglik vb. Ikinci basamak bunlarin gu-
vence altina alinmasi, yani sosyal guvenlik. Calisan
cocuk, bu iki temel gereksinme basamaginin karsilana-
mamasi dolayisiyla, “bireysel kurtulug ¢abasi”’na giriyor;
toplumdan géremedigini, kendi bileginin glicliyle almaya
kalkiyor.

Demek ki, “cocuk emegi’ni gérdigumuiz yerde, sosyal
olan yoktur. Sosyal adalet yoktur; sosyal hekimlik yoktur;
sosyal politika yoktur; sosyal guivenlik yoktur; sosyal ba-
rig yoktur. Ancak bunlari yerli yerine koyarsaniz, cocuk
emegi kaybolur. CUnku gereksizlesir.

|

Tarkiye, kurulusunun ilk dakikalarindan beri ¢ocukla-
rinin farkinda. 1940’larda “gocuk isgiliginin 6nlenmesi’ne
iligkin iki 6nemli adim atilmis:

1. Bunlardan birincisi “KIT’lerin Cirak Okullari”dir.
1939 yilinda gikarilan bir yasa ile tim kamu fabri-
kalari girak okulu kurmakla yakimla tutulmus. Bu-
gunku “mesleki egitim merkezleri’nden en 6nemli
farki, ciraklarin asla Uretimde kullanilmamasi.
Sabahlari yapilan ortak kahvalti sonrasi kuramsal
derslere baglaniyor; 6gleden sonra da 6dretmen-
lerinin gdzetiminde atelyeye iniliyor. Tezgahlara
“Uretim amach” el sirmek yok. Amag o isletmeleri
ileride ylklenecek yetismis insangucunu yarat-
mak.

2. Cocuk isgiliginin 6nlenmesine iliskin projelerin
ikincisi de “Koy Enstituleri”. Blylk bolimunin
okuryazar olmayan ulkenin ¢ocuklarini, Uretim te-
melli bir egitim yoluyla, zamani gelince, “kalkinma
yarisi’na sokmayi amaglamistir. Béylece gocuklar,
monoton ve gelecegi belirsiz, tarim iscisi olmaktan
kurtarilarak, diger ¢cocuklarin da egitime kazandi-
riimasi 6zgorevi ile donatiimiglardir. Yalnizca bu
da degil, bu Enstitilerden yetisen 6gretmenlerin,
yeni uretim tekniklerini kdylilere 6greterek, gcocuk
emegine gereksinme duymaksizin tarim yapmala-
rini saglamalari beklenmistir.

Bu iki 6nemli SOSYAL PROGRAM’In ¢ok kisa bir
sure sonra sonlandiriimasiyla, gocuk emegi ile mica-
deleye ara veriliyor. 1979 yilinda Uluslararasi Cocuk Yili
dolayisiyla bazi kipirdanmalar ve toplumda “farkindalik
arttirici” girisimler var. Ama asil hamle 1992 yilinda Ulus-
lararasi Galisma Orguti’'niin “Cocuk Emeginin Sonlandi-
rilmasi Uluslararasi Programi” araciligiyla ortaya konulu-
yor. Basta isci - isveren sendikalari, gonuallu érgatler, be-
lediyeler gibi sosyal esler (partnerler), Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanligryla birlikte, varligi ve etkileri bugiin de

* Prof.Dr., Figek Enstitiisii Calisan Cocuklar Bilim ve Eylem Merkezi Vakfi Genel Yonet-
meni ve Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiltesi Calisma Ekonomisi ve Endiistri
Ilikileri Bolimu - Is Hukuku ve Sosyal Glvenlik Anabilim Dali Ogretim Uyesi

_ S il Y
Fatih AKDOGAN - “GALISAN COCUKLAR” FOTOGRAF YARISMASI
ALBUMU 2008

suren bir ¢gaba igerisine giriyorlar. Cok ¢aba harcaniyor.
Bir cok degerli model calisma ortaya konuyor. Artik tlke-

mizde “cocuk emegi’ni, cocugun “pismesi’ degil, “ates
atilmasi” olarak goérenlerin sayisi ¢ok artmistir.

]

ILO/IPEC programinin Tirkiye igin en dnemli getirile-
rinden biri Devlet Istatistik Enstitlisu ile birlikte baslattigi
“Calisan Cocuklar Anketleri’dir. Sorunun boyutlarini ve
nedenlerini kavrayabilmemiz igin dnemli bir yol gdsteri-
ci olan bu anketler, 1994, 1999, 2006, 2012 yillarinda
yapilmigtir. Daha 6nceki uygulamalarda oldugu gibi son
anket de “Hanehalki Isguict Anketi” ile birlikte gercekles-
tirilmistir.

2012 Calisan Cocuk Anketi'nde, galisan ¢ocuklar su
Olgutlere (bagimsiz degisken) gore kiimelendirilmiglerdir

* Cinsiyet (Erkek, kadin)

* Yas (6-14, 15-17)

* Yerlesim (Kir — Kent)

e Calisma Etkinligininin Ozelligi (Ekonomik islerde
galisanlar ya da ev islerinde faaliyette bulunanlar)

* Okula devam edip etmemesi

* Hane halki biyuklagu

* Hane halki reisinin egitim durumu.

Ercan YOLGIDEN - “CALISAN GOCUKLAR” FOTOGRAF YARISMASI
ALBUMU 2007
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2012 Galisan Cocuk Anketi'nde, ¢alisan c¢ocuklarla
ilgili baslica arastirilan konulardan (bagimli degisken)
bazilari séyledir :

* Okula gitmeme veya okulu yarida birakmasinin

esas nedeni

+ Calisma nedeni

* Isteki durumu

* Yaptiklari iglerin tlrd ya da sektor(

« Fiili galigma siresi

* Isveren tarafindan saglanan yardimlar

+ Caligilan igyerindeki olumsuz kosullar.

2012 yilinda TUIK’in bize sundug@u veriler-
den yararlanarak “galisan c¢ocuk’larin genel
gbrinumu ¢izmeden dnce, 2006 yilindan 2012
yilina bazi degisiklikleri not etmek istiyoruz :

+ 2006 yihindan 2012’ye galisan gocuk is-
tihdami kentte dismus, buna karsi koy-
de ¢ok artmistir.

+ 2006 yilindan 2012’'ye hem kentte ve

hem de kdyde evde cgalisan gocuklarin
saylisi artmistir.
2006 yilindan 2012’ye, ¢ocuklarin calig-
tig1 sektorler gézoénune alindiinda, ta-
rimda calisanlarin sayisinda artis gorl-
mektedir. Bu artis kirsal alan verilerinde
kendini gostermektedir. Buna karsin sa-
nayi ve hizmet sektoériinde ¢alisan gocuk
. sayilarinda azalma goralmustar.

Insanlik (ya da buatin insan haklar belge-
leri), gocugun yerinin okul oldugu konusunda,
fikir birligi halindedir. Onun i¢in de, isin gocuga ;
zararl olup olmadiginin baglica 6lgitlerinden .
biri “onu egitimden alikoyup koymadigi“dir.
Incelemememize “cocuklarin neden okula git-
mediklerini” irdeleyerek baslamamiz bu bakimdan yerin-
de olacaktir.

Okula gitmeme veya okulu yarida birakmanin esas
nedeni olarak belirtilenlerden baslicalari sunlardir :

* Okula ilgi duymamasi, derslerde basarisiz olmasi
(% 32,2)

+ Okul masraflarinin karsilayamama (% 19,6)

« Siregen bir hastaliginin olmasi (% 10,6)

+ Ailenin okula gitmesine izin vermemesi (% 9,2)

+ Okula gitmenin yararina inanmamasi (% 9,1)

+ Okul olmamasi veya ¢ok uzak olmasi (% 3,9)

» Okula gitmek yerine meslek edinmek
istemesi (% 1,7).

Erkek ve kiz gocuklarinin okula gitmeme
(ya da gidememe) nedenleri karsilastirildi-
ginda “okula ilgi duymayan kizlarin” daha az
oldugu, buna karsin okul masraflarinin kar-
silayamadigini séyleyenler arasinda kizlarin
¢ogunlukta oldugu gorulmektedir (Erkeklerin
%41,2’si, kizlarin % 23,8'i okula ilgi duyma-
diklarini soéylemiglerdir). Erkeklerin tersine
kizlarin okula gitmesine izin verilmemesi ol-
gusu daha baskindir. Erkeklerin %2,1’i, kizla-
rin %15,8’i okula gitmesine izin verilmedigini
soylemektedir. Bu neden

* Okul masraflarinin kizlar tarafindan
daha pahali olarak nitelendirildigini
(Erkeklerin % 17,3'G, kizlarin %
21,7'si)

+ Okulun neden ¢ok uzak oldugunun da
daha ¢ok kizlar tarafindan séylendigini
(Erkeklerin % 2,7’si, kizlarin % 5,1’i)

aciklamaktadir.

Ancak, okula devam etmek, caligmaktan

uzak durmayla es anlamli degildir. Cocuklarin % 57,30,
okula devam ederken bir yandan da ¢alismaktadir. 6-17
yas dilimindeki gocuklarin % 45,9'u ev islerinde faaliyette
bulunurken, % 2,9’u ekonomik faaliyetlerde bulunmak-
tadir. Kir-kent ayirimi yaparak bu konuya baktigimiz
zaman, kizlarin kirsal alanda okuma yuzdesinin %85,2
iken kentte %94,0 yikseldigi gérulmektedir. Bu 2006 yi-
lina oranla bir artis olarak kendini gostermektedir; bunu
okutulan kizlar igin verilen “nakit katkisi” (sosyal yardim)
ile aciklamak olasidir.

ot e
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Gizem BENGISU - “GALISAN GOCUKLAR” FOTOGRAF YARISMASI ALBUMU 2008

Ekonomik faaliyetlerde bulunan gocuklarin, aile re-
islerinin egitim durumlari da arastiriimigtir. Bunlarin %
84,7’sinin en ¢ok ilkolu mezunu oldugu goéridlmustir. Kiz
ve erkek calisan ¢ocuklarin aile reisleri arasinda bu yon-
den 6nemli bir fark gérilmemektedir.

Cocuklarin okulu birakmalarinin kaginilmaz sonucu
“calismak’tir. Okula devam etmeyen c¢ocuklarin yalnizca
% 2,3'U galismadiklarini séylemektedirler. Calisanlar ise
neden calistiklarina iliskin su nedenleri siralamaktadir-
lar:

Safak TORTU - “CALISAN GOCUKLAR” FOTOGRAF YARISMASI ALBUMU 2008
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TABLO

Cocuk
Emegi

Cocuklarin Eylemlilik Durumlarina Gére Calismalarinin Cinsiyet Temelinde Dagilimi

TOPLAM 15.247.000 893.000 7.503.000
(% 5,9) (% 49,2)
ERKEK 7.775.000 614.000 3.243.000
(% 7,9) (% 41,7)
KADIN 7.472.000 279.000 4.261.000
(% 3,7) (% 57,0)
(*) Satir ylizdesi
(*) Calismayanlar tabloya konulmamistir.
TABLO
Cocuklarin Ekonomik Faaliyet Koluna Goére Caligmalarinin Cinsiyet Temelinde Dagilimi
TOPLAM 893.000 399.000 217.000 277.000
ERKEK 614.000 236.000 168.000 210.000
KADIN 279.000 163.000 49.000 67.000

* Hane halki gelirine katkida bulunmak (% 41,4)
* Hane halkinin ekonomik faaliyetine katkida bulun-
mak (% 28,7)

+ Is 6grenmek, meslek sahibi olmak (% 15,2)

« Ailenin istegi (% 6,0)

+ Kendi ihtiyaglarini kargilamak (% 6,8).

Ogrenimini strdirmenin éniindeki “birinci” engel, ha-
neye giren gelirin kisithiligidir. Goruldigu gibi, ¢alisma
nedeni olarak, ekonomik kisitliliklari gbsterenlerin orani
% 70,1°dir. Buna kendi gereksinmelerini kargilayamayan-
lari da eklersek, oran Ugcte ikiyi gecmektedir.

Daha 6nce okula devam edememe nedenlerinde gor-
dugumiz gibi, kiz ve erkek ¢cocuklar arasinda, bu konuda
da fark gikmaktadir. Kizlar, daha ¢ok “hane halkinin eko-
nomik faaliyetine katkida bulunmak” (% 43,4) amaciyla
calismaktadir. “Kendi ihtiyaglarini karsilamak” (% 3,4) ve
“Is 6grenmek, meslek sahibi olmak” (% 7,1) gibi nedenler
One surenler erkeklere oranla gok diguktdr.

Ulkemizde galigan gocuk olarak nitelenebilecek nu-
fus ne kadardir? TUIK Calisan Cocuklar Anketi, bunu
8.393.000 olarak gostermektedir. Calisma durumlarina
ve cinsiyetlerine gore dagilimlari soyledir :

Burada carpici bir gercekle kargilagsmaktayiz. O da

cocuklarin yaridan ¢ogunun calismakta olusudur. Ev
islerinde calisanlarin sayisi oldukga yiksektir. Ama cin-
siyet temelli geleneksel rol dagilimi burada da kendini
gOstermekte, ekonomik islere daha gok erkekler yone-
lirken, ev islerinde galismak kizlara diismektedir. Cocuk
yasta gorilen bu tablo, evlendikten sonra daha da derin-
lesmektedir.

Tarim galismalarinda hem erkek hem de kiz gocuk-
larinin sayisi, diger sektorlere gore agirhigini korumak-
tadir. Bu 6zellikle kiz gocuklari i¢in cok daha belirgindir.
2006 yili ile kiyaslamalar yapildiginda ise, tarim alaninda
cocuk calismasinin artis gosterdigi gorulmektedir. Tarim
alaninin is yasalariyla yeterince korunmadigu, is saghgi
glvenligi yasasinin bu alana heniz ulasamadigr dusu-
nilirse, cocuklarin ne kadar buyik tehlike altinda oldu-
gu daha iyi anlasilir.

Cocuk yasta “ev iglerinde galisma” olgusu Uzerinde
etkili en 6nemli etmenlerden biri de hane halki sayisidir.
Kardesleri arttikga, gocuklarin ev islerini yapmak zorun-
da kalmalarinda da bir artis beklenmesi kaginiimazdir.

Basli basina bu saptamalar bile, ¢alisan ¢ocuklarin
neden buyUk bélimanin okulda basarisiz oldugunu ve

TABLO
Hane Halki Biiyiikliigii ile Evde Galisma Arasindaki Bag
HANE HALKI 6-17 YAS DILIMINDEKI EV ISLERINDE FAALIYETTE
BUYUKLUGU NUFUS BULUNAN
OKULA DEVAM EDEN OKULA DEVAM ETMEYEN
ERKEK KADIN ERKEK KADIN ERKEK KADIN
3 ve daha az 914.000 776.000 462.000 466.000 8.000 23.000
(% 50,5) (% 60,1) (% 0,9) (% 2,5)
4 ve daha fazla| 6.861.000 6.696.000 2.683.000 3.390.000 89.000 382.000
(% 85,3) (% 87,9) (% 1,3) (% 5,7)
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Velittin YALINKARA - “CALISAN COCUKLAR”
FOTOGRAF YARISMASI ALBUMU 2008

egitimlerini yarida birakmak zorunda kaldiklarini agikla-

maktadir. Hanede yasayan sayisi U¢ ve daha az ise,
erkek cocuklar daha az ev is yaparken, sayi cogaldikga,
cocugun kiz ya da erkek olmasi fark etmemekte beklen-
ti ylkselmektedir. Beklenti yiizde seksenleri gegcmek-
tedir. Buna karsin okula devam etmeyenlerin bu konu-
daki katkisi sinirli kalmaktadir. Dolayisiyla “ev iglerinde
calisma”yi, 6grenimini sirdirmenin dndndeki “ikinci” en
biyuk engel olarak tanimlamak yerinde olacaktir.

Cocuklarin galisma yasaminda ne kadar buyuk bir
tehlike altinda olduklarini kanitlayan verilerden biri de,
fiili galigma sureleridir. 6-17 yas gocuklarinin haftada 40
saatin Uzerinde galistinimamasi gerekmektedir. Ancak
toplanan TUIK verileri, kentlerde ¢ocularin haftada 62,5
saate kadar (;all$tlk|al'lnl g0Ostermektedir (Kadinlarda bu
sure 51 saattir).. Yetigkinler icin haftalik yasal ¢alistirma
suresinin 45 saat oldugu dusinalirse, ¢cocuklar Uzerinde
uygulanan baskinin ne tehlikeli boyutlara ulastigi kolay-
ca gorullebilir. Tarim alaninda, ¢ocuklar icin ¢calisma sure-
si ise 33,9 saate diismektedir.

Cocuklarin galistiriimalarinin, doga Usti sinirlara var-
diginin kanitlarindan biri de “yillik Gcretli izin” uygulama-
sidir. Cocuklarin % 89,4’U yillik Ucretli izin yapamamak-
tadir. Butun bir yil calistiktan sonra, is yasalariyla iscilere
taninan en dogal haklardan birini bile kullanamamalari
onlarin uzerine binen yukin agirhdini ortaya koymaya
yeter. Bu konuda erkek ya da kadin galisan ¢ocuk olma-
sI fark etmemektedir. Buna kadsin tarim alaninda yillik
izinden yararlanamama %93, 1’e yukselmektedir.

Dogal olarak, gocuklarin saglik yakinmalarinin ba-
sinda “yorgunluk” gelmektedir. Calisilan yerlerdeki olum-

Tamer SOZENER (Ga2|antep) “(}ALISAN COCUKLAR" FOTOGRAF
YARISMASI ALBUMU 2009

suz_kosullarin soruldugu TUIK anketinde, cocuklarin
% 66,2'si “asiril yorulduklarini” séylemislerdir. Bu oran,
kirsal alanda % 70,8’e yiikselmektedir. Ancak TUIK an-
keti bu bélumunde, ¢ocuklarin yasayabilecekleri “olum-
suzluklan” sorgulamakta yetersiz kalmis ve gercekgi bir
tablo ortaya koyamamistir. Ancak bunda ¢ocugun deger-
lendirmesine bagvurulmug olmasinin ve onun algilariyla
sinirli kalinmis olmasinin da etkisi vardir. Isyerinde ¢o-
cuklarin yaralanma ya da sakatlanma sonuglanan is ka-
zalarina ugrayip ugramadiklari da sorulmustur. Cocukla-
rin %3,4’4 bunu yasadiklarini séylemiglerdir. Yaralanma
ve sakatlanma olgulari, kirsal kesimde ve erkeklerde
yukselmektedir.

i

Ama gocuk emegi hala sirmektedir. Clinkl onun var-
lik nedenini olusturan ekonomik ve sosyal temel sirmek-
tedir. Bizler basta nitelikli ve kesintisiz 6rgtin egitimin yurt
dizeyinde yukseltiimesi olmak Uzere, etkin bir sosyal po-
litika ile gocuk emedi ile bas edebiliriz.

Bu bilingle, kisa erimde, ¢alisan ¢ocuklarin yasami-
ni kolaylagtirmali ve onlarin yaninda durmaliyiz. “Cocuk
Emeginin Kabul Edilemez Bigimlerinde” galismalarina
kesinlikle izin vermemeliyiz. Tehlikeli islerde ¢alisan ¢o-
cuklarin, bu tehlikelerden korunmalari, sagliklarinin ya-
kindan izlenmesi igin, surekli 6rgitlenmeler olusturma-
liyiz. Ciraklarin egitildigi “Mesleki Egitim Merkezleri’nde
hem egitimin kalitesini ¢ok arttirmaliyiz; hem de okulda
daha ¢ok zaman gegirmelerini saglamaliyiz. Bu ek sire-
lerde, “benlik gelisimlerini tamamlamalari, kentli kimligini
geligtirimeleri” igin yogun sosyal ve kulturel programlar
uygulamaliyiz.

Cocuklarin erken yasta ¢alisma yasamina atilmasina
olanak veren

+ Kesintili egitim uygulamasi

» Disaridan okuyabilme olanagi

+ Koylerde okullarin geg agilma ve erken tatil edilme-

si uygulamasi vb.

son vermeliyiz.
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Aylin BASAK GELIK*

GIRIS

Dunyada su hakki i¢in ugrasi ve micadeleler, bir cok
Orgutln ortak ¢cabasi olarak bicimlenmigtir. Nicelik ve nitelik
yoénunden farkliliklar gésteren ittifaklar, bu miicadele iginde
yer almistir. Sendikalar, ¢evreci gruplar, tiketici dernekleri,
halk gruplari, ciftgiler, yer yer yoneticiler, bireysel politika-
cilar, siyasal partiler ve érgutler, demokratik kitle érgutleri
bu ortak galismanin pargasi olmustur. Sonug ister basa-
rili olsun ister basarisiz; durum gdstermektedir ki, insan-
lar, birseylerin dedismesini; en temel “hak’larina rahatca
erisebilmeyi ve bu en temel haklarina erisimde “musteri”
olarak degerlendiriimemeyi; kisaca zaten olmasi gerekeni
istemekte; bunun i¢in 6rgutli micadele vermektedirler.
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HABERLER
Su miicadeleleri, diinyanin dort bir yanina dagilmigtir;

kendi aralarinda bir ¢ok farklihk gdstermektedirler. Kimi
Cochamaba’da oldugdu gibi siddetle ya da Gliney Afrika’da
oldugu gibi sayaglarin pargalanmasi yoluyla kendini gés-
termis; kimi de secimler veya referandumlar yoluyla basa-
rili olmaya ¢alismistir. Bu miicadelelerde, su galisanlarini
temsil eden sendikalar da son derece etkin bir rol Ustlen-
mistir. Lodz, Debrecen, Trinidad, Cochamaba, Brezilya,
Gliney Afrika, Endonezya, Uruguay gibi yerlerde, sendika-
larin su 6zellestirmelerine karsi protestolarda, éncu bir rol
oynadiklari gorilmektedir.

Afrika ile baslayacak olursak; c¢ogu bdlgede oldugu
gibi Afrika’da da Dlnya Bankasi ve IMF dayatmalariy-
la su 6zellestirmelerinin ivme kazanmasi s6z konusudur.
Uluslararasi tekellere siireli s6zlesmeler, servis ve destek
kontratlariyla, faturalandirma gibi yollarla, su hizmetlerini
Ozellestirmelere agan Afrika’da halk son derece zor du-
rumda birakilmistir. Gliney Afrika’dan da yola ¢ikarak su
6zellestirmeleri micadelesine deginecek olursak; karsi-
miza ilk ¢ikacak 6rgit, Ozellestirme Karsiti Forum (APF)
olacaktir. APF, suyun, parasi olan igin bir imtiyaz degil;
herkesin ulagsmasi gereken bir yasam hakki oldugundan
yola ¢cikmaktadir. APF, su 6zellestiriimesi strecinde yoksul
halki ve iscileri bir araya getirmis, suyun yaninda bir ¢ok
temel haklari icin de miicadele vermelerinde 6n ayak ol-
mustur. Daha sonra da gesitli toplumsal hareketler bir diiz-
lemde birleserek 2003 yilinda Su Ozellestirmesine Karsi
Koalisyon (CAWP)’ u olusturmustur. Halkin temel hakki
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icin micadelesi hikimet tarafindan anarsist hareketler
boyutuyla ele alinmig ve bir ¢ok insan toplumsal dizeni
bozma gerekgesiyle tutuklanmistir. Ozellestirme karsiti
hareketler, hiikiimeti sinirli da olsa bazi bdlgelerde Ucret-
siz su uygulamasina yoneltmisse de ¢odunluk bu haktan
faydalanamamigtir. Gliney Afrika’da, 6zellestirme plan ve
projelerinin engellenmesini veya tekrar miizakere edilme-
sini saglayan karsit hareketlilikler de s6z konusu olmusgtur.
Yiksek Mahkeme, 30 Nisan 2008'de kontdrlu sayaglarin
yasal olmadigi kararini vermistir. Bu da 6rgitli micadele-
nin Afrika’daki sinirli da olsa bir kazanimidir.

Bir diger 6nemli bdlge Giiney Amerika. Gliney Ame-

rika kapsaminda ilk ele alacagimiz illke Bolivya. Burada
da Dinya Bankasi’'nin etkisi s6z konusudur. Dinya Ban-
kas! kredi verme karti olarak El Alto genel su sisteminin
Ozellestiriimesini sart kosmustur. Ancak bu 0Ozellestirme
sonucu Agues Del lllimani (ana hissedari Suez'dir), El
Alto’da 200.000 kisiye su hizmeti iletmede basarisiz ol-
mustur. Daha sonra halk, Suez’in bdélgeden cekilmesi
icin genel grev ve toplu protestolar yapmislar ve Bolivya
Hikimeti'nin Aguas Del lllimani ile kontrati iptal etme ka-
rarini vermesinde son derece etkin olmuslardir. Bu kazani-
ma karsin, kamu-6zel igbirligi gercevesinde suya olumsuz
mudahaleler s6z konusu olmakta; halk ise bu durumu red-
detmekte ve kamu su sirkeri kurulmasi ¢agrisinda bulun-
maktadir. En sonunda Bolivyall sendikaci Oscar Olivera
liderliginde, “Su ve Hayatin Korunmasi Igin Koalisyon” ku-
rulmustur. Bu koalisyon onciiligliinde, su fiyatlarinin deva-
sa artiglarindan dolayi dért guinliik genel grev dizenlenmis
ve tim sehir toplu olarak isi birakmistir. Bu grev suresince
yetkililerle gorisllse de miizakerelerden sonug alinama-
mistir. Bir diger ele alinmasi gereken tlke, Uruguay’dir.
Uruguay’da IMF kararlari dogrultusunda, tiim bdlgenin su
hizmetlerinin 6zellestiriimesi, s6z konusu olmustur. Bunun
Uzerine, Ulusal Su ve Yasam Koruma Komisyonu’'nun ku-
rulmasiyla, bu durumla miicadele girisimleri de hiz kazan-
mistir. Tim bu protestolar sonucu, bir referandum yapilmis
ve halkin %62 gibi blylUk bir kesimi suyun 6zellestirmesi
uygulamasini reddetmistir. Giney Amerika kapsaminda in-
celenmesi gereken en énemli tlkelerden biri, hi¢ kugkusuz
Sili'dir. Sili, en erken 6zellesen ve Dinya Bankasi'nin da
s6zde basariymis gibi diger Ulkelere érnek gésterdigi, bir
Ulke olmustur. Diinya BankasI’'nin basarili olarak gordigu
uygulamalar ise fiyat artiglari, hizmet yetersizlikleri, su hiz-
metinde caligsanlarin gerekgesiz ve haksiz isten atilmasi
ve temiz suya erisimde zorluklardir. Halk ise, “Piyasa dik-
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tatorligune hayir!” sloganlariyla, neoliberal serbest ticaret
anlagmalarina karsi durusunu gostermektedir. Bir diger
6nemli Ulke Meksika. Bu ulkede 2001’den sonra hizh bir
sekilde su 6zellestirmelerine maruz kalarak; bu durumun
sancilarini gekmistir. Durum gergek yizinu ¢abuk gos-
termis ve ve %11’ lerde olmasi gereken su tarifesi %68’
lere varmis, bir cok Meksikal fatura 6deyemediginden, su
hizmetinden yoksun kalmistir. Halk ise, basta, uygulanan
farkli su tarifeleri olmak Uzere, su 6zellestirmelerine tepki
gOstermekte, bu baglamda protestolarda bulunmaktadir.
Gliney Amerika’da son olarak s6z edilecek Ulke; Arjantin.
IMF’nin ekonomik himayesi altina, yirminci yizyilin ikinci
yarisindan itibaren girmeye baslayan Arjantin, bu durumun
magduriyetini de yasamistir. La Compagnie Generales
des Eaux adinda bir sirket, Tucuman bdlgesinin su ve ka-
nalizasyon hizmetini ele gecirmistir. Ancak halkin yodun
protestolariyla karsilagilan bu sirket, en sonunda bdlgeden
ayrilmak istedigini dile getirmistir. Halk, haklarina bir saldiri
oldugunu, en temel haklarina ulagimda engeller yasadik-
larini ve artan fiyatlarla hayat sartlarinin zorlastigini dile
getirerek kollektif bir miicadele vermistir.

Avrupa’ya gelince : Avrupa kapsaminda ilk ele alinma-
si gereken Ulke, Ingiltere. Sanayi Devrimi’nin énciisu olan
bu Ulke, 6zellestirmelerle en erken tanisan Ulkedir ayni za-
manda. Ancak 6zel su hizmetlerinin kurulumu ve bunlara
devredilen su igletmesi, kirli ve sagliksiz suyu da berabe-
rinde getirmistir. Ozellesen suyun basini tutanlar, halkin
saghgindan ¢ok, kendi karlarini digtndigunden; saglikh
su hizmetinde son derece yetersiz kalmig ve hepatit-A has-
taligi, 6zellestirme 6ncesinin iki kati oraninda artis goster-
migtir. Daha 6zellestirmenin basladig ilk iki yilda, 21.000
evin suyu kesilmistir. Fransa da Ingiltere gibi erken sana-
yilesen ve bir o kadar da erken 6zellestirmelerle karsilasi-
lan Ulkelerdendir. Uygulanan su hizmeti modeli; mulkiyeti

kamudaymis gibi gériinse de, 6zel sirketlere devirlerin art-
maslyla, kamu karar alma islevinden ve sirecinden siyril-
makta; bu sekilde su, “olmasi gereken” gibi degil “piyasa
kosullar’” baglaminda degerlendiriimekte ve fiyatlandiril-
maktadir. Fransa’da halk, piyasa mantigiyla ticari mal ola-
rak ele alinan su politikalarindan son derece rahatsizdir;
kamusal, temiz, saglikli ve devlet tekeliyle yapilmasi gere-
ken su ybnetimi istemini vurgulayici protestolarda bulun-
maktadirlar. Bu noktada Grenoble bélgesinden s6z etmek
gerekir. Bu bolge, Suez tekeliyle 6zellestiriimis ve diinyaya
su ozellestirmelerinin hiz kazanmasi baglamindan 6rnek
olusturmustur. Ancak yogun bir kamu baskisi ve muca-
deleye sahne olmustur. Gosterilen direnis meyvesini ver-
mis ve su hizmeti ve ydnetimi yerel yonetime devredilmis;
Grenoble’de halk miicadelesi kazanmistir. Gliniimiizde de
Fransa’da en disuk su fiyatinin uygulanmasinin yani sira;
halka temiz, saglikli, kesintisiz su hizmeti vermesiyle bél-
gede micadelenin sonuglarinin ne denli olumlu sonuglar
verdigi gozler 6nuine serilmektedir.

Son olarak yer verilmesi gereken Ulke ise Tiirkiye. Ya-
sadigimiz cografya da, ne yazik ki 6zellestirme ablukasi
altindadir. Diger Ulkelere kosut olarak, Turkiye’de de halk,
bu duruma tepkisini ortaya koymaktadir. Ankara’dan bir or-
nekle baglayacak olursak; bir ka¢ yil dnce halk, Ankara’da
blylk sehir belediyesinin su hizmeti veremedigi; beledi-
yeciligin iflas ettigi glnler yasadidinda, “belediyeciligi ile
halka hizmet degil zulim yapildigi dislincesi’nden hare-
ketle halk girisimi, gosterilerde bulunmustur. Nitekim buna
benzer sekilde Bursa’'da, Rize’nin Topkaya kdylnde de yo-
gun su kesintilerine ve temiz suya erigememeden kaynakli
halk direnigleri gorilmustir. Ulkemizdeki su sorununda,
Uzerinde durulmasi gerekli diger 6nemli nokta ise, “HES
dogrusu PES dogrusu” sloganlariyla halkin hakli tepkisini
ceken, hidroelektrik santrallerdir. Su potansiyelini kullana-
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rak elektrik Gretme amaciyla girigilen bu olusum; dogayi
alt Ust edip, zaten glinden guine bozulan dengenin Ustiine
bir tugla daha ekleyecektir. Halk dogdal olarak bu duruma
tepki gostermekte ve Istanbul’'dan Rize'ye, Zonguldak'tan
Antalya’ya dlkenin dort bir alaninda protestolarda bulun-
maktadirlar. Istanbul’da yapilan protestoya deginecek olur-
sak; Baraj ve HES Fuarr’'ni protesto eden grup biber gazl
mudahaleler sonucu dagitiimig; doda adina birlesen in-
sanlar sermaye c¢ikari adina dagitiimistir. HES protestosu
baglaminda s6z edilmesi gereken bir diger 6nemli husus
ise bu konuya kadinlarin gésterdigi duyarlilktir. Bu duru-
ma bir 6rnek verilecek olursa; Erzurum’un Tortum ilgesin-

de kadinlar is makinelerinin Uzerine ¢ikip yolu kapayarak
protestoda bulunmuslardir. Ayni sekilde Mugla’nin Gokte-
pe ve Camoluk koylerinde de kadinlar diizenledikleri bir
piknikle HES projesine tepki gostermislerdir. Halkin goster-
digi tepkilerin yaninda, bu konuda Danistay kararlarina da
degdinmek gerekmektedir. Artvin, Rize basta olmak Uzere
Dogdu Karadeniz Bdlgesi'nde danistayin iptal kararlarini
onaylamasi s6z konusu olmustur. Ancak, Ardahan’da Kura
Nehrine’ne yapilmak istenen ve Danistay’in, mahkeme so-
nuclanana kadar ihale edilemez dedigi HES projesinin, bu
karara kargin ihale edilmesi, sermaye ugruna doganin ve
hukukun ihlal edildiginin agik bir gostergesidir.

KUTU

Diinya Olgeginde Eylemlilikler ve Sonuglarinin Kisa Bir Ozeti

Ulke Sehir Yil Sonug

Polonya Lodz 1994 Ozellegtirme engellendi (Yerel segim sonrasi)
Macaristan Debrecen 1995 Ozellegtirme engellendi (Belediye karari)
isveg Malmé 1995 Ozellegtirme engellendi (Belediye karari)
ABD Washington 1996 Ozellestirme engellendi (Belediye karari)
Arjantin Tucuman 1998 iptal ve kamuya geri déniis (Eyalet segimi sonrasi)
Almanya Munih 1998 Ozellestirme engellendi (Belediye karari)
Brezilya Rio de Janeiro 1999 Ozellestirme engellendi (Mahkeme karar)
Kanada Montreal 1999 Ozellestirme engellendi (Belediye karari)
Panama 1999 Ozellestirme engellendi (Ulusal segim sonrasi)
Trinidad 1999 iptal ve kamuya geri déniis (Hikimet karar)
Bolivya Cochabamba 2000 iptal ve kamuya geri déniis (Hikiimet karari)
Brezilya Limeira 2000 Tamamlanmamis iptal (Bkz. Brezilya 2002)
Almanya Potsdam 2000 iptal ve kamuya geri déniis (Belediye karari)
Macaristan Szeged 2000 Tamamlanmamis iptal

Mauritius 2000 Ozellestirme engellendi

Tayland 2000 iptal ve kamuya geri doniis

ABD Birmingham 2000 iptal ve kamuya geri déniis (Belediye karari)
Arjantin Buenos Aires 2001 Tamamlanmamis iptal

Fransa Grenoble 2001 iptal ve kamuya geri doniis

Arjantin Buenos Aires 2002 Ozellestirme engellendi

Brezilya 2002 Ozellestirme politikasi terkedildi (Ulusal segim sonrasi)
Paraguay 2002 Ozellestirme engellendi (Parlamento karari)
Polonya Poznan 2002 Ozellestirme engellendi (Belediye karari)
Gliney Afrika Nkonkobe 2002 Ozellestirme engellendi (Mahkeme karari)
Tayland 2002 Ozellestirme engellendi (Hikiimet karari)
ABD Atlanta 2003 Ozellegtirme engellendi (Belediye karari)
Uruguay 2004 Referandum ile 6zellestirme yasaklandi
Hollanda 2004 Yasa ile 6zellestirme yasaklandi

Tanzanya 2005 Anlasma iptal edildi

Guyana 2007 Anlagma iptal edildi

Nepal Katmandu 2007 Firma cekildi

Glney Afrika 2008 Kont6rll sayaglarin anayasaya aykiri oldugu karari gikti
Endonezya Jakarta Devam ediyor

Gana Devam ediyor

Hindistan Delhi Devam ediyor

Sri Lanka Devam ediyor

Kuzey irlanda Devam ediyor

Fransa Paris 2010 iptal ve kamuya geri déniis

Turkiye Artvin (Savsat) 2010 Danistay karari ile HES projesinin iptali
Turkiye Rize (Findikh) 2011 Danistay karari ile HES projesinin iptali
Turkiye Antalya (Gazipasa) 2014 Danistay karari ile HES projesinin iptali
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YORUM

Gorildagu gibi, dinyanin bir gok yerinden farkli insan
topluluklari, ayni nedenden dolayr mucadele vermekte;
ayni olusumun sancilarini, boyutlari yer yer degisiyor olsa
da hissetmektdir. Arjantin’den Gliney Afrika’ya, Bolivya’dan
Fransa’ya su 6zellestirmelerine yonelik 6rgutli mucadele
surmekte, insanlar kamu hizmeti olmasi gereken su hakki
icin seslerini duyurmaya calismaktadirlar. Degisen piya-
sa kosullarina eklemlenen su, gegirdigi evrimle en ¢ok da
savunmasiz ve yoksul halk igin neredeyse liks sayilabile-

HES PROTESTOLARI

cek ekonomik bir mala biirinmis; kisaca parasallasmistir.
Suyun parasallagmasi; kalitesinin diismesi ve adaletsiz
bélisimunt de beraberinde getirmistir. Kamuyu hantal,
yavas, kaynaklar etkin kullanamama gibi gerekgelerle
elestiren 6zel sektdr; Arjantin érneginde de goruldigu gibi,
turli vaatlerle halkin destegini alarak, bu suregte onlarin
da seslerini kesmekte; is vaatleri uygulamaya geldiginde
de hig bir etkinlik gésterememektedir. Daha bir kag¢ ay dnce
Bursa’'da da gorildigi gibi, halk, temiz suya erisememek-
ten yakinmakta; bu noktada bir dizenlemeye gidilmesini
gerekli gérmektedir.

Bir kamu hizmeti olmasi gereken ve bu cercevede
degerlendiriimesi gereken su, ne yazik ki Ozellestirme
¢emberine alinmistir. Insan hayatinin sirdurulebilirligi icin
olmazsa olmaz nitelikte olan bu yasam kaynagi, son de-
rece adaletsiz politika ve planlar dogrultusunda; toplumda
parasi olmayan i¢in elde etmesi gi¢ olan bir gereksinme
haline getirilmektedir. Parasi olanla olmayan arasinda
suya erisimde ugurum yaratmasinin yani sira; su 6zelles-
tirmeleri istihdam kapsami acisindan degerlendirildiginde
de ne denli yikici olabildigini gostermektedir. Su hizmeti
veren sirketlerde maliyeti kismak, cebini daha ¢ok doldur-
mak igin is¢i azaltmalari gunimizde de bariz bir sekilde
kendini géstermektedir. Dolayisiyla adaletsiz uygulamalar
ve halkin saglikh suya erisiminde ortaya koydugu engelle-
rin yaninda; zaten glinden giine yidilan ve artan bir igsizler
ordusuna yenilerini eklemektedir. Boylece, su 6zellegtir-
meleri bir yikici darbesini daha gdstermektedir. Gorildu-
gu gibi; 6zel sektorl harekete gegiren tek giidi karini en
coklastirmaktir, bu noktada halkin saglikli suya erisimi,
herkesin bu haktan yararlanmasi dogrultusunda adaletli
bir bolusium; 6zel sektoriin pek de umrunda olmamaktadir.
Ozel sirketler hala kamunun kaynaklari etkin kullanamadi-
gindan, suyun vyeterliligi ve surekliligini saglamaktan, se-
bekeleri yenilemeyi ve iyilestirmeyi dustnerek ileri donuk
istihdam yaratici uygulamalar 6ngoérdiginden s6z ede
dursun; bugtin suyun ticarilestigi bélgelerde su hizmeti ya-
pan yerlerde ¢alisan personelin maliyet kisma adini isten
atildigi, halka ulasan su hizmetlerinin kisitlandigi, su fiya-
tinin s6zlesmelerde taaht edilen oranlarin ¢ok lzerinden
oldugu gorilmektedir. Ortaya g¢ikan bu olumsuz tablo, ken-
dine cesitli sdylemlerle mesruiyet kazandirmaya g¢alisan
ozellestirmelerin kabul edilemeyeceginin gostergesidir.

Su “gereksinme” boyutunun o&tesinde; bir “ hak “ bo-
yutu icinde ele alinmali ve uygulamalar da bu dizlemde
gergeklestiriimelidir. Halkin istemine ve suyun adil paylasi-
mina drtlisecek sekilde su; ticari bir meta boyutundan gika-
rilmali ve kamu hizmeti kapsamina alinmaldir. Halk bdyle
istemeden ve bunu elde edene kadar da rahat edecek gibi
gOrinmemektedir. “Su hayattir’ ; insan hi¢ hayatindan vaz-
gegebilir mi?

KAYNAK(;A
http://ekolojiagi.wordpress.com/2011/03/01/dunyada-suyun-
ticarilestiriimesi-ve-su-mucadeleleri/

Ulusoy,Kudret (2011): Su Kaynaklarinin Ozellestiriimesi
http://www.odatv.com/n.php?n=su-kaynaklarinin-ozellestiriimesi-
0502111200

http://metinindir.com/docs/1988/index-33003.html|?page=4
http://eski.bianet.org/2007/08/01/100408.htm
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http://www.omegayapi.com.tr/img/water-protest
http://www.bodrumdabugun.com/manhalleliden-su-protestosu.
html/muglada-su-protestosu-3/
http://www.dogruhaber.com.tr/Haber/Kategori/Guncel/Sayfa-217.html
http://haber.sol.org.tr/'sonuncu-kavga/akp-istanbul-il-baskanligionunde-
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http://www.kemenche.com/kemenche/?p=2169
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Kadin
Sorguluyor

Kadin Emegi Soylesileri

EMEGIN GORUNMEYEN YUZU: KADINLARIMIZ

Séylesiyi Gergeklestiren : ©zgiin MILLIOGULLARI *

Sendikal giindemin en son siralarda yer alan, “s

endikalarda kadin” sorununa iligkin uzun soluklu bir

miicadele veren ve Tiirkiye’de bir ilk ve tek olma ézelligini tagiyan Petrol-is Kadin Dergisi’nin Genel
Yayin Yonetmeni Necla Akgbkge ile sendikalarda kadinlari ve miicadeleyi konustuk...

- Oncellikle sizi biraz taniyabilir
miyiz, sendikada ¢aligmaya ne zaman
bagladiniz?

Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler
Fakiiltesi Iktisat ve Maliye Bélimind bi-
tirdim. istanbul Universitesi Kadin Sorun-
lari Uygulama ve Arastirma Merkezi’nin
ilk mezunlari arasindayim. “Kadin Ba-
kis Agisiyla Mutfagin Tarih Iginde De-
gisen Anlami” adl yayinlanmamis bir
yiiksek lisans tezim var. Feministim.
1990 yilindan itibaren ana akim med-
yanin gesitli gazetelerinde ve yine ana
akim medya tarafindan ¢ikarilan bazi
kadin dergilerinde ¢aligtim. Buralarda
calisirken Tiirkiye’nin uzun soluklu
bagimsiz feminist dergilerinden olan
Pazartesi Dergisine de katki sunuyordum. 2003 yilin-
dan itibaren de Petrol-ls Kadin Dergisi’nin Genel Yayin
Yoénetmeniyim. Bu kiinyede gegen ismim. Ama biliyor-
sunuz basin yayin bir sendikanin en 6nemli servisidir,
butin yazili basil materyaller oradan gikar ama sendi-
ka yayinlari genel olarak bir-iki kisi tarafindan kotarilr.
O nedenle derginin muhabiri olarak da galisiyorum.
iki kisi gikariyoruz dergiyi, temel olarak grafik tasarim
boliminii Selgin Zirhhh Kaplan arkadasimiz hazirliyor.
Ama o da sadece tasarim yapmiyor, haber de yapiyor.

- Petro-kimya igskolunda ¢alisan kadinlarin, ¢alisma
hayatindan kaynaklanan sorunlari nelerdir?

Calismis olduklari alt sektorlere, Gretim igindeki yerleri-
ne gore sorunlar degisip farklilastigi gibi toplumsal cinsiyet
esasli ortak sorunlar da var. Mesela TPAO’da g¢alisan bir
kadinin sorunu, kadin oldugu icin terfi edememek olurken;
otomotiv yan sanayiine plastik aksam Ureten ve kadin isgi
sayisinin giderek arttigi bir fabrikada, “kadinlarin yaptig
is farkl” seklinde rasyonalize edilmeye galigilan — ne yazik
ki onlarin da kabul ettigi- diisuk Ucret, ya da anatomik yapi-
nin farkliligi neticesinde ortaya gikan bel fitigi, boyun fitigi
gibi hastaliklar olabiliyor. llag sanayiinde ¢alisan kadinlar
acisindan da kimyasallarin solunmasi ciddi hastaliklara
neden olabiliyor. Novamed isyerinde caligsan kadinlarin yu-
ruttigu direniste 6ne ¢ikan taleplerden biri de maske ve-
rilmedigi icin kadinlarin zehirli kimyasallari maruz kalmasi
ve bu sirada hamile olan kadinlarin, dogan g¢ocuklarinda
tavsan dudak gibi saglik sorunlarinin bulunmasiydi.

Tiim is kollarinda ortak rastlanan yakinmalardan
biri de cinsel taciz, cinsel satagsma ile kadinlan ki-
¢limseyen, onlari asagilayan tavirlar. Bunun disinda
bir bagka ortak sikayet konusu ise bakim hizmetlerinin
yetersizligidir. Cocuklar olan kadinlarin biiyiik bir b6-
limii agisindan kres hizmetlerinin yetersizligi hala en
onemli sorunlardan biri olmaya devam ederken, vardi-
yali ¢calisilan ig yerlerinde-ilag firmalarinda- gece vardi-
yalarinda servis yoklugu, servisin oldugu durumlarda

*

Fisek Enstitlisi Calisan Cocuklar Bilim ve Eylem Merkezi Vakfi
Yonetim Kurulu Uyesi

ise servisin eve en yakin merkezde bi-
rakmasi, bu merkez denilen yerlerden
eve ulagmanin uzun bir yiirime yolu-
nu gerekli kilmasiydi. Bu durumlarda
kadinlari ya babalari, ya abileri ya da
esleri almak zorunda kaliyorlar.

- Bu is kolunda, kadin isgiler aci-
sindan is saghgi ve giivenligi 6nlemle-
ri alintyor mu? En sik goriilen meslek
hastaliklari nelerdir?

Hayir alinmiyor. Erkek isgiler igin de
alinmiyor. Isverenler ve hikimet su dug-
meye basma, bu hareketi yapma, ya da
bu hareketi yap seklinde, fabrikalara as-
tiklari isci saghdi ve is glvenligi uyar ta-
belalariyla tedbir aldiklarini disunuyorlar.

——#l Sendikalarin da bu konuya yeteri kadar
6nem verdikleri séylenemez. Ama saglik acisindan riskli
isyerlerinde is giysileri, maske, baret vs gibi bazi durumlar-
da sendika etkili olabiliyor.

Kadinlarin yogun olarak galistigi akort galisma dii-
zeni olan igyerlerinde boyun, bel fitiklar, bileklerde
karper tunel sendromu, kimyasallari soluma netice-
sinde ortaya gikan alerjik astimlar. Uretim esnasinda
ayakta ¢cok uzun siire kalmaktan kaynaklanan varisler
ve gesitli damar hastaliklari. Ama bunlarin gogunun
kadinlarin kendi biinyelerine iligskin bir zafiyetten kay-
naklandigi disiiniliiyor, meslek hastaliklari olarak al-
gillanmiyor.

Kimyasallarin solunmasiyla ortaya ¢ikan bazi has-
taliklar uzun vadede 6rnegin kadin emekli olduktan
sonra ortaya ¢iktigi icin yine meslek hastaligi olarak
algilanmiyor. Bunlarin arasinda ciddi kanser tirleri var
mesela.

- Bu igkolunda kadinlarin sendikalara katilim diize-
yi nedir?

Sektor genel olarak erkek agirlikh bir sektér o nedenle
sendikall kadin tye sayisi olduk¢a az. Buna erkek egemen
yapilari dolayisiyla, sendikalarin kadin sayisini artirma
konusunda yeterli derecede pozitif ayrimcilik 6nlem-
lerini almamasini da eklersek, tablo iyice kotiilesiyor.
Petrol-is Sendikasr’nin 32 bin 500’ii gegen iiyelerinin
icinde 1857’sini kadinlar olusturuyor. Bu sayl zaman
zaman 1900’lere ¢iksa da sendikada kadin iliyelerin
orani yiizde 6’y1 pek gegmiyor.

- Sizce, sendikalar, kadin sorunlarina duyarli mi-
dir?

Degiller. Sendikalarin kadin sorunlarina duyarl hale
gelmelerinin yolu, sendikalarda kadin Gyelerin niceliksel
olarak da niteliksel olarak da bir gi¢ olusturmasindan
geciyor. Sadece sayisal ¢cogunlugun degil de farkli ezil-
me durumunda olanlarin bu ezilme bigimlerinin Uzerinden
temsiliyetin 6n planda oldugu yeni bir sendikal érgttlenme
anlayisinin inga edilmesi halinde kadinlarin, sorunlarina
daha fazla énem verilecegini disinidyorum. O zamana
kadar mevcut yapilar icinde de kadin komisyonlari, kadin
grup Orgutlenmeleri insa ederek gliglenebiliriz.
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Sorguluyor

- Uzun bir siiredir, Petrol-is Kadin
Dergisi’nin editorliigini yaptiginizi bili-
yoruz. Bize sendikanizdan ve sizin yap-
mis oldugunuz galigmalardan biraz bah-
seder misiniz?

11 yildir dergiyi kazasiz belasiz gikar-
dik. Ama bu dergi varhgini agik olarak
Petrol-Is Sendikasi Genel Bagkani Mus-
tafa Oztagkin’in kimliginde somutlasan,
kadin-erkek esitligine 6nem veren bir yo6-
netime ve yonetim anlayisina borglu. Bi-
liyorsunuz dergi ¢cikarmak, bir irade ge-
rektiriyor. Petrol-Is’in boyle bir karan ol-
masaydi biz burada olmazdik. Yarin 6biir
giin yonetim degistiginde, kadin- erkek
meselesine daha farkli bakan bir yonetim
geldiginde, bizi liizimsuz addedebilirler.
Emir kuluyuz demek istemiyorum aman haa. Femi-
nizmi, Feminist aragtirma yontemlerini, sendikalarda
kadin galismalarinin nasil yiiritiilmesi gerektigini bi-
len bir kadin gazeteciyim, dolayisiyla ilkelerimiz var.
Simdiye kadar bir kurum dergisi ¢gikardigimizi unutma-
dan kismen bagimsiz bir bigimde yiirittiikk calismala-
ri, sonug iyi oldu. Yarin
obiir bu ilkelerle bizden
istenen seyler gatigabilir.
O zaman c¢antamizi alip
gitmek diiser bize.

Dergi ile bizim bulusg-
mamiz ise gok biyiik ve
iyi tesadiif. Clinkii genel
olarak sendika dergileri
profesyonel gazeteciler
veya dergiciler tarafin-
dan yapilmaz, hele hele
bir kadin dergisi. Petrol
Is Kadin dergisinde boy-
le bir karsilasma oldu.
Biz simdiye kadin hare- :
ketinin giindemi ile sendikanin giindemi lizerinden bir
yayin politikasi giidiiyorduk. Sadece Petrol- I§’in ka-
din liyelerini degil, kadin emek hareketini ilgilendiren
her konuyu dergimizde isledik. Bunun disinda gegtigi-
miz genel kurulda sendikanin tiiziigiinii toplumsal cin-
siyet acgisindan gézden gegirerek, onemli degisiklikler
yaptik. Son dort yildir genel liye egitimlerimiz arasinda
toplumsal cinsiyet dersleri yer aliyor. Bu dersleri ben-
le Selgin ortaklasa yiiriitilyoruz. Erkek liye agirlikli bu
dersler, ¢ok tartismali gegiyor. Bunun diginda bir ara
kadinlan giiglendirici egitimler de verdik.

Bunlar yaparken hep diger sendikalarda is yapan
kadinlarla ortaklagsmaya caligiyoruz. Son olarak olus-
turdugumuz Sendikal Giig Birligi Platformu Kadin Ko-
ordinasyonu bu ¢abanin riinii, genel olarak tiim yazi
cizi, tasarim, grafik gibi igler Petrol-ls Kadin dergisi
tarafindan yirutuliyor.

- Son senelerde is¢i kadinlar miicadelenin 6n safla-
rinda yer aliyorlar. Bunu neye baglhyorsunuz?

Su anda emek piyasalarinin en savunmasiz is gii-
ciinii kadinlar olusturuyor. Esnek giivencesiz islerde
hep onlar galigtirihyor. Diizenli giivenceli iglerde ca-
listiklarinda ise ¢ok diisiik licretlerle calisiyorlar. Ca-
listiklari yerde ve orgiitlii olduklan sendikalarda esas
isglicu uiretimin 6znelerinden biri olarak goérilmedigi
icin tepkililer. Evde de neredeyse tiim igleri onlar ya-
piyorlar. Agik soyleyeyim eslerine erkeklere de ken-
dilerine devaml ii¢ ¢ocuk dogur, kiirtaj olma, kadinla
erkek esit degildir, diyen hiikiimete de tepkililer... Buna
Tiurkiye’de her konuda ses ¢ikaran bir kadin hareke-

&4

tinin de varligi eklenince pek ¢ok kadin
saatli bomba gibi dolasiyor etrafta. Gezi
direnisinin sembollerinin hep kadinlar
olmasi tesadif degil. Bu kadar baskiya
karsi onlar da nerede direnis orada olu-
yorlar. Sendika yanlarinda degilse tek
baglarina direnis 6rgutliiyorlar. Son do6-
nemde ¢adir kurup, hem isverene hem
de sendikasina isyan eden pek ¢ok kadi-
na sahit olduk...

- Kadin iggilerin daha fazla miicadele-
ye katilmasi icin pratik olarak neler 6ne-
rebilirsiniz?

Micadeleye yeteri kadar katildiklarini
dusinlyorum esasinda. Sendikal o6rgit-
lenmeler icerisinde daha aktif olmalari igin
ise kadin uyelerin taleplerini ve varlklarini
onemsiyen sendikalarin, yapmasi gerekenler var. Bunun
icin oncelikle sendikalar da kadin komisyonlari kurulmali,
hem dyle U¢ kadin yan yana geldik hadi kadin komisyonu
olsun ya da “Baskanimiz kadin komisyonu kur” dedi, beni
de basina getirdi seklinde bir kadin komisyonu degil. Fab-
rikadan, isyerinden baglayarak, kadinlarin kadinlari segti-
gi, sendika iginde her du-
zeydeki ydnetime paralel
bir kadin 6rgutlenmesi. Bu
zor degil esasinda, simdi
onlar da mevcut burokra-
tik sendikal yapilar igin de
absorbe olmussa da Bati
sendikalarin ikinci dalga
feminizmi takiben kurulan
kadin  komisyonlarindan
s6z ediyorum.

Sosyal demokrat sen-
dikalarda da, sag egilimli
sendikalarda da, sosyalist
sendikalarda da bu tir ya-
pilar kurulmus zamaninda,
varliklarini hala sirduriyorlar. Biz de iki biyik is¢i konfe-
derasyonunda da varliklan tizikle garanti altina alinmig
bir kadin komisyonu yok. DISK’te tesadiifen yan yana gel-
mig kadinlardan olugan bir kadin komisyonu var ama buna
konfederasyonun kadin komisyonu diyemeyiz. Orada bu
ise gonul veren birka¢ kadin arkadas, gectigimiz segim dé-
neminde toplumsal cinsiyet agisindan tlizigin yenilenme-
si konusunda Oneri getirdiler kabul edilmedi. Turk-Is’i ele
aldigimizdan daha karanlik bir tablo ile karg kargiya kali-
yoruz. Gegen 8 Mart’ta bir fotograf koymuslar, yok kadin
emekgiler icin galistay, kurultay yaptik vs diye. Yerin dibine
gectim utangtan, bitiin 6n sira sendika baskani erkekler-
den olusuyor. Kadinlar arkada bir yerlere siginmislar ve
muhtemelen, sendika bagkanina yaranmak isteyen bir
uzman da onlari gekmis, 8 Mart’ta 6ne kadinlari almak
gibi bir bicimsel incelik bile akillarina gelmiyor...Boyle
gitmeyecegi ¢ok agik. Bu sendikalara aidat veren lye
kadinlar degistirecek her seyi.

Sendika i¢i kadin orgiitlenmelerine 6nem verip,
suni yapilari bu érgitlenmelerin 6niine gegirmemeli-
yiz. Kadinlar orgiitlenmelerini sagladiktan sonra yone-
timlerde esit temsil konusunda daha giivenceli olurlar.
Her yonetim diizeyinde esit temsil edilmeli, bunun igin
kadinlara 6zel egitim, bilgilendirme, giiglendirme ¢a-
ligmalari yapilmalidir. Bu ¢alismalar yapilirken unutul-
mamasi gereken temel sey de ¢gocuk bakimidir.

Kadinlarin firsat verildiginde egitime, sendikal ¢a-
ligsmalara ¢ok daha yatkin oldugunu disiiniyorum.

- Réportajimizi kabul ettiginiz icin ¢ok tesekkiir
ederiz.
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21. yuzyilin Cocuklari...

Taner AKPINAR *

de yuizyillik zaman dilimlerinden séz edildiginde, as-

linda, Ustl Ortik bir sekilde, icinde bulunulan ytiz-
yilin yalnizca zamansal olarak degil, toplumsal olarak da
en ileri ddnem oldugu yéniinde bir imada bulunulmaktadir.
Gecgmis ylzyillara iliskin algimiz, barindirdigi kétildikler ve
yobazliklarla trpertici iken, i¢cinde bulundugumuz yuzyila
iliskin algimiz, her bakimdan ulasilan en ileri asamada ol-
dugumuz ve insanligin bir sonraki ylzyilda daha ileri bir
asamaya ulasacag! yontindedir. Ancak,ne yazi ki, bu bir
algi yanilgisidir. Zamansal ilerleme, kendiliginden ve dog-
rusal bir bigcimde toplumsal ilerlemeyi getirmemektedir.
Icinde yasadigimiz barindirdigi karanlklar bakimindan hig
de bundan 6nceki karanlik dénemlerden asagi kalir degil-
dir.

Irak’ta hazirlanan ve yasalagsmasina kesin gézuyle ba-
kilan bir yasa tasarisi, 9 yasin altindaki ¢ocuklarin evlen-
dirilmesine izin vermekte ve bu konuda bir alt yas siniri
koymamaktadir. Dahasi, evli kadinlarin kocalarinin cinsel
isteklerini yerine getirmek zorunda olduklari da yasa ta-
sarisinda yer alan dlizenlemeler arasindadir. Séz konusu
yasa tasarisina karsi itirazlar ylkselmeye baslasa da, ge-
tirilecek diizenlemelerin zaten varolan fiili durumun kagida
dékdlmesinden ibaret oldugu yéniinde gérusler de dile ge-
tirilmektedir.®

Dt'jnyanln zamansal olarak katettigi yoldan, &zellikle

Nijerya’da kiz cocuklar okullardan kacirilarak, satiimak-
ta ve zorla evlendirilmektedir. Kiz gocuklar Boko Haram 6ér-
gutu militanlarina da pazarlanmaktadir. Bu érgtittin amaci,
kiz ¢ocuklarini egitimden alikoymaktir. Adi da egitimin kiz
cocuklari icin “Haram” sayllmasi séyleminden gelmektedir.
Ytizlerce kiz ¢ocuk ve ytzlerce kadin bu sekilde kagiril-
maktadir. Kacirma olaylarinin bir kisminin da fidye almak
icin yapildigi rapor edilmektedir. Kagirllan kiz ¢ocuklarin
tutulduklari yerlerde de baslarina bir stirti k6tu sey gelmek-
tedir. Ornegin, bazilarinin yilan sokmasi sonucu 6ldugu
belirtiimektedir.®

320 kizin kaciriimasiyla sonuglanan son eylemleri,
diinyanin tepkisini ¢cekmistir. Cogu hiristiyan olan kizlarin,
kacirildiktan sonra, korku icinde birakildiklari ve muslui-
manligi zorlu kabul etmelerinin saglandigi, serbest birakil-
malari icin de, bazi istekler éne strdldtigd duyurulmustur.

ABD’de bir grup saglik uzmaninin énerisi, son derece
tartismali ve ciddi bir konuyu glindeme getirmistir. Saghkgi-
lar, engelli cocuklarin elektrik soku kullanilarak cezalandi-
riimasi ve davraniglarinin kontrol edilmesi uygulamasinin
yasaklanmasi y6nunde bir ¢agrida bulunmaktadir. 2010
yilindan bu yana tartigiimaya baglanan bu uygulamanin bir
tir iskence oldugu ve bu nedenle buna son verilmesi ge-

*  Yrd.Dog.Dr. Akdeniz Universitesi iiBF Caligma Ekonomisi ve Endiistri
lliskileri Béltimi Ogretim Uyesi ve Fisek Enstitisii Galisan Cocuklar Bilim
ve Eylem Merkezi Vakfi Gonillist

rektigi yéntinde gérisler agdirlik kazanmaktadir.®

Honduras’da, hukimet, 6-18 yas arasinda 25 bin ¢o-
cugu askere alacak bir plan uygulamaya koymustur. Ata-
yurdunun Koruyuculari (Guardians of the Fatherland) adi
verilen plan kapsaminda askere alinacak ¢ocuklarin ah-
laki degerlere uygun olarak egitilecegi ifade edilmektedir.
Bu uygulamaya karsit bir tavir alan kesimlerin, askere
almanin egitimle bagdasmayacag! yénindeki tepkilerine
karsin, hiikimet kanadi, bu planin temel amacinin ¢ocuk
ve genglerde sugluluk oranini azaltmak oldugunu savun-
maktadir.® Cocuk asker olgusunun Uluslararasi Calisma
Orgttd’ntin (ILO) 182 numaral s6zlesmesinde, “en kétli
cocuk iscilik bicimlerinden biri” loraka kabul edildigi anim-
sanmalidir. Bir ¢ok yazimizda, eline silah verilmis ¢ocuk
gdrintulerine isyan ettigimiz unutulmamalidir. Bu kez, bel-
ki de i¢ catismalarda kullaniimak tizere “eli silahli cocuklar”
yetigtirilecek ve bu yénde beyinleri yikanacaktir.

Avusturya Insan Haklari Komisyonu, cocuklarin kendi-
lerine zarar verme ve intihar etme egilimleri konusunda bir
arasgtirma baglatmistir. Bunun nedeni, ¢cocuklarda kendine
zarar verme ve intihar girisimlerinin gelismis Ulkeler ara-
sinda en yliksek oranda gortildugu tlkelerden birinin Avus-
turya olmasidir. Ornegin, intihar istatistiklerine gére, intihar
oranlarinin diger yas gruplarina gére, cocuklarda bes kat
daha ytksek oldugu belirtiimektedir. Cocuklari bu tur dav-
raniglara iten ve psikolojik baski altina alan bircok neden
oldugu, fakat gercek nedenlerin bilimsel arastirmalarla tam
olarak ortaya konulmamigs oldugu séylenmektedir.®

Yetigkinlerin gézlerini kapadiklarn gerceklere, cocukla-
rinin dayanamadiklari, ¢irkinliklere ortak olmak istemedik-
leri olasiligi hi¢ akliniza gelmedi mi?

Dominik Cumbhuriyeti'nde dtlinyaya gelen, ¢cogu Haiti
kékenli olmak Ulzere yabanci uyruklu ¢ocuklar hikimet
tarafindan resmi olarak kayda gecirilmeyerek, bunlara
yurttaglik verilmemektedir. Yurttashk statlistinden diglanan
cocuklar, her dlizeyde egitim olanaklarindan dislanmak-
tadir.® Dolayisiyla, yasam boyu “yok sayilmaya” mahkum
edilmektedirler.

Orta Afrika Cumhuriyeti’ndeki etnik karisikliklar ve ca-
tismalar, insanliktan s6z etmeyi olanaksiz kilan bir vahgete
déntismis durumdadir. Bélgedeki catismalarin ¢cocuklar
tizerindeki etkilerine iligkin kaleme alinan bir rapora gére,
kadinlarla birlikte li¢ yasindaki kiz gocuklarina bile tecavti-
ze ugramaktadir. Tecavliz, bir cezalandirma silahi, kin ve
6fke tohumlari ekmenin bir araci olarak kullaniimaktadir.
Catismalarda ¢ok sayida ¢ocuk anne ve babasini kaybe-
derek kimsesiz kalmaktadir. Siddetin binbir tiiriine hem ta-
niklik eden hem de ugrayan bu ¢ocuklarin ¢ok ciddi ruhsal
sorunlar yasadigi da vurgulanmaktadir.”

Bu tablo karsisinda 21.ytizyilin ¢ocuklarinin iginde bu-
lundugu vahsi kosullar gecmis ytzyillardaki karanhk dé-
nemlerden hi¢ asag kalir degildir. Bununla kivang duyan
insanoglu ¢cikamaz; ama bu insanfsiz olgularla savasan,

cagina isyan eden insanoglu da ¢ok azdir.

Dipnotlar

(1) http://www.telegraph.co.uk/news/worldnews/middleeast/
irag/10753645/Irag-ready-to-legalise-childhood-marriage.html

(2) https://www.crin.org/en/library/news-archive/nigeria-kidnapped-
schoolgirls-forced-marry-captors

(3) http://www.disabilityrightsintl.org/dri-testimony-to-fda-urging-ban-
on-shock-devices-as-a-behavioral-aversive/

(4) https://www.crin.org/en/home/what-we-do/crinmail/crinmail-
1374#hon

(5) https://www.crin.org/en/library/news-archive/australia-human-
rights-commission-investigate-self-harm-and-suicide-children

(6) http://www.law.georgetown.edu/news/press-releases/left-behind-
statelessness-in-the-dominican-republic.cfm

(7) http://www.warchild.org.uk/news/worlds-forgotten-conflict
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Bulmaca

iKi DAKIKA DUSUN
Tehlikeyi Taniyalim

Yuksekte Calisma

Mustafa TASYUREK*
(mustafatasyurek @fisek.org.tr)

Durum: Bu galigan gok katl binanin dig cephesinde IsI izolasyonu igin siva ve boya yapmaktadir.
Iscinin bu galismalar sirasinda karsilasabilecegi tehlikeleri tanimlayabilir misiniz ?
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Neler Olabilir ?

1.Isciler calisma platformunu ve iskeleyi kurarken ya da s6kerken dusebilir.

2. Calisma platformunu kurarken ve stkerken kalaslari gikarirken ya da indirirken diisebilirler ya da kalaslari agagida
olanlarin tzerine dusdrebilirler.

3. Izolasyon malzemesinin duvara sabitlenmesinde el matkabi vb. elektrikli el aletleri ile galisirken asagi dusebilirler,
elektrik garpabilir, g6z ve el yaralanmalari vb olabilir.

4. Siva ve boya yaparken élimcdl bir kaza ile karsilasilabilecek sekilde yliksekten disebilirler .

> Yaniti 19. sayfada

*

Kim. Mih., is Sagligi+isletme Yénetimi Bilim Uzmani

Calisma Bakanligi Eski Is Giivenligi Miifettisi (1978-1985)

is Givenligi Uzmani (A Sinifi Sertifikall) )
Fisek Enstitlisii Calisan Cocuklar Bilim ve Eylem Merkezi Vakfi Denetim Kurulu Uyesi
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