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Cocuk
Haber

Cocuklari Soracak Olursaniz;
Umutlarini Yitiriyorlar...

Taner AKPINAR *

sozler dokultyor; “Suriyeli gocuklar yalnizca aile-

lerini ve evlerini degil, umutlarini da yitiriyorlar”.
Suriye’de siirmekte olan i¢ savas belki bir giin sonlanacak
ama bu savas simdiden bile geri donisi olmayan tahri-
batlar yaratmistir. En dramatik yani ise ¢ocuklar tizerinde
yarattigi tahribattir. Birlesmis Milletler kaynakli bilgilere
gore, Suriye’den kagarak baska Ulkelere siginan muilteci
ve siginmacilarin bulundugu kamplar bircok temel insani
gereksinimden yoksun bulunuyor. Bu kamplar, buralarda
kalan insanlari siiregiden savasin etkilerinden izole etmek-
ten de ¢ok uzak goriinmektedir. Cocuklarin durumu bunun
en acik kaniti. Milteci kamplarinda kalan ¢ocuklar, silahh
cetelerce buralardan alinarak egitimekte ve catismalara
sokulmaktadir.®

Bir Birlesmis Milletler (BM) yetkilisinin agzindan su

esim, http://www.haberlink.com, adresinden alinmigtir.

Cocuklar yalnizca savaslarin, krizlerin, yoksullugun,
dogal afetlerin vb degil, ironik bir sekilde sorunlarin ¢6-
zimine ydnelik oldugu soéylenen projelerin de magddu-
ru olmaktadir. 1980 sonrasi suregte dinya ekonomisi-
nin yeniden yapilandirilmasinda kétu bir izlenim birakan
uluslararasi kuruluglardan biri olan olan Diinya Bankasi,
Etiyopya’da yiruttigu bir galisma nedeniyle yine tartisma-
larin odaginda bulunuyor. Dinya Bankasi, Etiyopya'da,
egitim, saglik, su, temel yasam kosullari, yol ve tarimsal
Uretim gibi temel gereksinimleri desteklemek amaciyla 2
milyar dolarlik bir proje yuritmektedir. Villagization (kent-
lilestirme ya da kentsel donlsum) olarak adlandirilan bu
program 1,5 milyon insanin, bulunduklari yerlerden bagka
bir yerlere yeniden yerlestiriimesine yoneliktir. Projenin yi-
ruttculeri bu yeniden yerlestirme sonucunda, birgok temel
altyapisal sorunun ¢ozilecegini 6ne surmektedir. Projenin
uygulanmasinin birinci yili dolduktan sonra yapilan goz-
lemlere gore, insanlarin gogu glvenlik gigleri tarafindan
zor kullanilarak yeni yerlesim yerlerine transfer edilmisgtir.
Yerlerinden edilen insanlarla yapilan gériismelerde, bu
insanlarin gogunun, en azindan gecgimlik diizeyde Uretim
yapabildikleri gérece verimli yerlerden, kurak yerlere gé¢
etmeye zorlandiklari ve yeni yerlerde kendilerine vaad edi-
len temel gereksinimlerin de kargilanmadigi acida cikaril-
mistir. Bu durumdan en fazla gocuklar etkilenmektedir.®

* Yrd.Dog.Dr. Akdeniz Universitesi iBF Galisma Ekonomisi ve Endistri
lliskileri Bélimu Ogretim Uyesi ve Fisek Enstitiisii Galisan Cocuklar Bilim
ve Eylem Merkezi Vakfi Gonulliist

Resim, http.//haber5.net/haber adresinden alinmistir.

Vietnam’da madde bagimlisi olanlar, tedavi ve rehabili-
tasyon icin devlete ait merkezlerde tutulmaktadir. Bu mer-
kezlere alinanlar doért yila kadar tutulabilmektedir. Tedavi
ve rehabilitasyon yontemi ise, bilinen tibbi yontemlerden
biraz farklidir. Tedavi merkezlerinde madde badimlilarina
uygulanan tedavi yontemi, zorla caligtirmadir. Buralarda
kalmis olanlarla yapilan gérismelerden elde edilen bulgu-
lara gore, bu insanlar, ne madde bagdimhlarinin tutuldugu
merkezlere alinirken, ne de burada kaldiklari siire boyunca,
higbir hukuki stregten gecmemistir. Agirlikli olarak tarim,
imalat ve insaat iglerinde galistirildiklarini séylemektedir-
ler. Calismayi kabul etmeyen ya da kurallara aykirn dav-
rananlara, iskence yapildigi rapor edilmektedir. Buralarda
tutulanlar arasinda, ¢ok kiiglik yasta gocuklarin da oldugu
ve onlarin da ayni sekilde cezalandinldidi belirtimektedir.
Vietnam’daki bu merkezlere, HIV'i 6nleme ve saglik ba-
kimi hizmetlerini destekleme adi altinda, parasal kaynak
saglayan Dunya Bankasi, buralardaki zorla galistirma ve
iskence gibi sorunlari, en dnemlisi de buralarda tutulan ¢o-
cuklari gérmezden geldigi yoniinde elestiriimektedir.®

Pakistan’da, ramazanda televizyon kanallari arasin-
daki reyting yarigi zirvalidinin vardigi son nokta denecek
tirden bir skandal yasandi. Bir televizyon kanali reyting
yarisinda 6ne gecgebilmek igin, canli yayinda seyircilerine
¢amagir makinesi ve laptop gibi hediyeler yaninda gocugu
olmayan ailelere de terkedilmis bebekleri armagan olarak
verdi.®

Afrika Ulkelerinde etnik gatismalar, yoksulluk, aglik gibi
toplumsal, ekonomik ve politik nedenlerin yol actigi cocuk

[

Resim, http://2media.nowpublic.net, adresinden alinmistir.
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Resim, http://www.hrw.org/sites/default/f adresinden alinmisgtir.

olimlerine yol agan bir diger neden ise, dogrudan cinayet
niteliginde. Afrika Ulkelerinde, her yil yaglari 10-15 arasin-
da degisen birgok ¢ocuk (kiz,erkek) siinnete bagli olarak
6lmektedir. Bunun nedeni ise, ¢cocuklarin gdzlerden uzak
kirsal alanlarda, gergekte saglik personeli olmayan Uftrik-
culer tarafindan geleneksel yéntemlerle siinnet edilmele-
ridir. Uygun olmayan kosullarda ve ¢ag disi yéntemlerle
siinnet edilen gocuklar en ¢ok kan kaybi ve enfeksiyona
bagli olarak 6lmektedir.®

Yemen’de binlerce ¢ocugun 6lim korkusu nedeniyle
okula gidemedigi rapor edilmektedir. Bunun nedeni ise, ka-
bileler arasi ¢gekismeler. Aralarinda husumet olan kabilele-
rin birbirlerine yoénelik saldirlarinda bombadan tabancaya
kadar birgok silah kullaniimakta ve bu saldirilarda o sirada
etrafta bulunan ve birbirine saldiran kabilelerle higbir iligkisi
olmayan ¢ok sayida bagka ¢ocuk da 6ldiriimektedir.®

W
E ] i, " Ith
Resim, http://www.haberler.com/haber-resimleri/h-49

Son olarak, yurttan cocuklara dair bir haberle sonlan-
diralim. Kamuoyunda genellikle kiz cocuklarinin ¢ok ku-
clk yasta zorla evlendiriimeleri tartisma konusu edilirken,
sorunun diger boyutlari ¢ok fazla gliindeme gelmemek-
tedir. Cok kiglk yasta evlendirilen bu gocuklarin basina
gelenler, yalnizca evlilik olgusuyla sinirli degildir. Ornegin,
Tarkiye Istatistik Kurumu (TUIK)' nun verilerine gore, 2012
yilinda 15-19 yas grubunda toplam 91 bin 114 kiz ¢ocuk
dogum yapmistir. Cocuk yasta evlendirilen bu ¢ocuklar,
evliligin yani sira, yine yaslarindan ve boylarindan biyuk
bir sorumlulukla daha ylzyilize kalmaktadirlar. Kendileri
henliz gocukken bir de dogum yapip ¢ocuk sahibi olmak-
ta ve son derece agir bir sorumluluk yuklenmektedirler.
Cocuk yastaki bu kiz gocuklarin dogurganlik oraninin en
yuksek oldugu iller sirasiyla Agn (binde 72,2), Kars (binde
63,9) ve Mus (binde 60,4) iken, en dislk oldugu iller ise,
siralyla Trabzon (binde 10,8), Rize (binde 11,3) ve Tunceli
(binde 13,2)dir.”

TUIK, bu konuda diinyadaki duruma iligkin de bazi
veriler aktarmaktadir. Buna gére, diinya genelinde her yil
15-19 yas arasi 16 milyon kiz gocuk dogum yapmaktadir.
Meselenin en dramatik boyutu ise bebek 6lim oranlari in-
celendiginde ortaya ¢ikmaktadir. 20 yas alti dogumlarda
0li dogum ve bebek 6lim oranlari 20-29 yas grubuna ki-
yasla % 50 daha fazladir.®

Bu tablo karsisinda Birlesmis Milletler yetkilisinin,
¢ocuklarin umutlarinin tiikendigine iliskin kaygisini pay-
lasmamak elde degil. Umutlarin tikenmesine yol acan,
cocuklarin, kurulu diizenin kirli ve karanlik iligkiler agina
sokulmasi ve bdylece bu iligkilerin yeniden Uretilmesinin
glivence altina alinmasi olsa gerektir. Bu yobazlik, gocuk-
lara daha annelerinin karnindayken kurulu dizenin c¢arpik
iligkilerine uygun davranmayi 6gretmeye kalkisma curetini
gOstermekten bile geri durmayan Urkutiicl bir boyuta ulag-
mistir.

Dipnotlar

(1) http://www.un.org/News/briefings/docs/2013/130722_Guest.
doc.htm

(2)  http://www.hrw.org/sites/default/files/reports/worl-
dbank0713_ForUpload.pdf

(3) http://www.hrw.org/sites/default/files/reports/worldbank0713_
ForUpload.pdf

(4) http://www.huffingtonpost.co.uk/2013/07/25/ramadan-
pakistani-tv-abandoned-babies-childless-couples_n_3652901.html

(5) http://www.reuters.com/article/2013/05/16/us-safrica-
circumcision-idUSBRE94F0U3201305167feedType=RSS&feedName
=healthNews&utm_source=feedly

(6) http://www.yementimes.com/en/1700/news/2717/Tribal-
dispute-leaves-4-children-dead-4-injured.htm

(7) http://www.tuik.gov.tr/PreHaberBultenleri.do?id=13663

(8) http://www.tuik.gov.tr/PreHaberBultenleri.do?id=13663
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Yangin sondiiriirken yiirek yakan, 3’ii Rus 5 personelin cenazesi komiire
donen helikopterden cikarildi. Cenazeler kaza yerinden helikopterlerle kal-
dirildr ve kimlik tespiti icin Adli Tip Kurumu’na gonderildi.

M Ergiin TOS/DHA Heniiz kesin bilgi yok

Diin ise aramalarima cevap vermedi. Cok lizgii-
nim” dedi. Hayatin1 kaybedenlerin yakinlarina bas-
saglhig dileyen Fethiye Orman Isletme Miidiirii Giirhan
Zorluy, diisen helikopter ve icindeki personelin ¢ok
sayida yangin sondiirme operasyonunda gorev aldigini
soyledi. Hava sartlari nedeniyle zor bir hafta gecirdik-
lerini ve siirekli teyakkuz halinde olduklarimi anlatan
Gelik ise Manisa'dan Fethiye Devlet Hastanesine geldi.  Zorlu, “Beklemedigimiz, act bir kaza haberi aldik. Olen
Oglu Orhan Celik’le en son 3 giin 6nce gortistigini arkadaslarimiza Allah'tan rahmet diliyorum. Kazamn

belirten Aydin Celik, “Son konustugumda yangin nedeniyle ilgili heniiz bize ulagmus kesin bir bilgi yok”
sondirmek icin Mersin'e geldigini, yemekte oldugunu dedi.
soyledi.

MUGLA, Kéycegiz'de diisen yangin sondiirme
helikopterinde yasaminu yitiren 3’'ii Rus 5 kisinin ta-
mamen yanmis haldeki cenazeleri, kimlik tespiti icin
izmir Adli Tip Kurumu'na génderildi. Tiirk pilot Atif
Atesok’'un (62) oglu Alptug Atesok Antalya'dan, Orman
muhafaza memuru Orhan Celik’in (31) babast Aydin

ORMAN Genel Mudiri Mus- — Mugla'da son 8 yilda 3 orman
tafa Kurtulmuslu, kazayla

g . ) O yangini séndiirme helikopteri
ilgilt : 3_.5 agac yanmasin diye < wd diistii. Kazalarda 6'st yabanct
kendilerini riske atarak alcak -y . e o
ucus yaparken . _ @ uyruklu 12 kisi yagamuni yitirdi.
baslarina bu olay geldi. Loy = : Orman Genel Midirinin agik-
Bambideki (su kovast) suyun - - P > lamasina gore de 3'ii 6nceki giin
ani bosaltimu sonucu giig | LR 5 @ olmak tizere Tiirkiye'de toplam 6

kaybt oluyor. Kova agaca Rus pilotu hayatini kaybetti. B AA
veya bir tasa takihiyor. : - ;
Helikopter de o ; ” s o

irtifa kaybederek g : Vi > - Teror degll

dusmus’ M v menfaat yakiyor

demigti. YANGINI havadan takip

eden Orman Genel Midiri
Mustafa Kurtulmusglu “izmir

ve Bodrum yanginlarinda kasit
oldugunu tespit ettik. Bu kasit
terér amach degil. Bu yanginlar
basit bir menfaati elde etmek
kastiyla ¢ikartilmis yanginlar.
Basinimiz bu konunun iizerine
gitmeli” dedi.

IS CINAYETLERI ALMANAGI 2012, Bir Umut Yayinlari, Sy. 80
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Insana Verilen Deger Baglaminda
Ankara ve Denizli Ornekleri

Nursel DURMAZ*, Aylin Giiler UNLU **

GIRIS

Kentlesme toplumsal degisme surecinin bir boyutudur.
Dolayisiyla kentlesme sadece nifus degisimi, nifus arti-
si1 gibi durumlari degil, ayni zamanda sosyal ve ekonomik
bir déntisimi de tanimlamaktadir. Kisilerin kentli yasama
ayak uydurmalari gerekli olanaklara sahip olmalari ile dog-
ru orantildir. Burada ilk olarak akla gelen 6ge “gelir” olsa
da bireyler kendilerine deger verildidini hissetmedikce,
kendilerini go¢ ettikleri bu yeni mekana da ait saymakta
guglik cekeceklerdir.

Kaldi ki, insanlar, kentte, gereksinme duyduklari en
yasamsal Ogelere, para ile degil daha ¢ok sosyal devlet
destegiyle ulagabilmektedirler. Dolayisiyla kentlilesme, bir
anlamda, sosyal devlet olanaklariyla bulugsma ile 6zdesles-
mektedir. Bu olanaklardan yoksunluk ise, kent yasamindan
dislanma ve “kdy yasantisini” kentte surdiirme anlamina
gelmektedir.

Bu nedenle bu yazida, Sen’in sosyal diglanma kav-
ramini “yapabilirlikten yoksun kalma” seklinde tanimla-
masindan yola ¢ikarak kentlilesememe sorununu sadece
gelirden yoksun kalma Gzerinden degil, “insanca bir hayat
strmek icin gerekli olan temel yapabilirliklerden yoksun
kalma” Uizerinden tartismak yerinde olacaktir. (1) Calisma-
da ilk olarak kentli yagama ayak uydurmaya galigan birey-
lere sunulan kamusal olanaklar ya da verilen deger 6lgul-
meye calisiimistir. Burada insana verilen degeri belirlemek
amaciyla Ankara ve Denizli illerinin merkeze uzak yerlesim
yerlerinde alan arastirmalari gerceklestiriimis ve katilimci-
lar ile yuz yize derinlemesine milakat yapiimigtir. Her iki
il icin belirlenen mahallelerde yasayan bireylerin “saglik,
sosyal guvenlik, egitim, istihdam, gelir dizeyi, hak arama
ve orgitlenme” haklarindan ne kadar yararlandiklari aras-
tirlmistir. (2)

SAHIP OLUNAN/OLUNAMAYAN HAKLAR

Konunun bagligi belirlenirken bile bir geligkiye disul-
digu agiktir. S8z edilen temel haklar, sahip olunmasi ge-
reken haklardir ancak yapilan arastirmalar bireylerin bu
haklardan mahrum kaldiklarini géstermektedir. Calismada
somut birer 6rnek sunabilmek adina gerceklestirilen alan
arastirmasinda Ankara’da Yakacik ve Pursaklar Mahallele-
rinde, Denizli'de ise Sevindik ve Kargiyaka Mahallelerinde
alan arastirmalari gerceklestirilmigtir.

Her iki il icin segilen mahallelerin ortak 6zelligi ise sehir
merkezine uzak olmalaridir. Yakacik’taki arastirma birimi-
ni olusturan bireyler, yerlesim yerlerindeki kosullar ve er-
keklerin gorismekten kaginmasi gibi nedenlerden dolayi
kadinlardan olugsmaktadir. Yakacik ve Pursaklar'da 6’sar
kisi olmak Uzere toplam 12 kisi ile gorisme yapilmistir.
Denizli'de gergeklestirilen arastirmada ise arastirma biri-
mini Kargiyaka’dan 7, Sevindik’den 8 kisi olmak lizere, go-
gunlugu erkek olan toplam 15 kisi olugturmaktadir. Her iki
il icin de gérisme yapilanlarin ¢codu evli ve ¢ocuk sahibidir.
Yaglari 18 ile 65 arasinda degismektedir. Egitim durumlari

* Aragtirma Gorevlisi, Pamukkale Universitesi Calisma Ekonomisi ve Endistri

ise oldukga dusuktur. Yas araliginin genis tutulmasi kati-
limcilarin sorunlar Gzerindeki yaklasimlarinin farklilik gos-
terdigini de ortaya gikarmistir.

Saghk: Ankara/Yakacik bolgesinde katilimcilarin,
“saglik, sosyal guvenlik, egitim, istihdam, gelir dizeyi, hak
arama ve oOrgutlenme” olarak ele aldigimiz alti hak igeri-
sinden en ¢ok saglik hakkindan yararlandiklari gérulmus-
tir. Cocuk saghdl konusunda (asilanma gibi) koruyucu
saghk hizmetlerinin duzenli bicimde gergeklestirildigi, bu
konuda géristlen kisilerin memnuniyetlerinin orta ve tstu
diizeyde oldugu sdylenebilir. Ancak bunun disinda kadin
sagligi-kisisel hijyen-dengeli beslenme gibi konulara iligkin
saglik egitimlerinden ve koruyucu hizmetlerden yararlan-
ma durumu s6z konusu degildir. Cevre saghgi konusunda
ise belediyenin bu konuda yeterli dnlem almadigindan si-
kayet etmektedirler. Pursaklar’da ise saglik hakki, bu hak-
lardan yararlanma durumu bir siralamaya konuldugunda
ikinci sirada kalmasina karsin, burada gorusulen kigile-
rin Yakacik mevkiinde oturanlara gore saglik konusunda
daha bilingli olduklari kanaatine varilmistir. Bununla birlikte

lligkileri 3 : g e -
:':I)igli:itlzrr? Ogrencisi, Ankara Universitesi Galisma Ekonomisi ve EndUstri Resim, http://media.sondevir.com adresinden alinmistr.
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Resim, http://www.yaylahaber.com/images adresinden alinmisgtir.
Pursaklar’da sehir merkezine ulagim ciddi bir problemdir
ve bu sadece ulagim hakkini degil, basta saglik olmak lize-
re diger tim haklari da etkilemektedir. Bir katimcinin ula-
sim konusundaki su s6zleri bu konuda oldukga dikkat ¢e-
kicidir: “Cocugumun krizi tuttugunda hastaneye gétirmem
gerekirse nasil gotiirecegimi bilmiyorum. Otobus saatte bir
geliyor, sehre gok uzak, esim galisirken tek basima nasil
g6tirecedim?” Burada ulasim sorununun da bas gosterdi-
gini ve bunun saglik hakkindan yararlanmada olumsuz bir
etkisi oldugunu séylemek mimkindir. Hem Yakacik hem
de Pursaklar'da tedavi edici ve rehabilite edici saglik hiz-
metleri agisindan bakildiginda ise; goérusulen Kigiler, has-
tanelere ve ilaglara erisim konusunda genel olarak eskiye
oranla memnun olmakla birlikte, ddenen katki paylarindan
ve hastanelerin kalabalikligindan, diizensizliginden ve sira
bekleme sorunundan yakinmaktadirlar.

Denizli/Karsiyaka Mahallesi’'nde de en ¢ok yararlanilan
hak, saghk hakki olmustur. Katihmcilar koruyucu saglik
hizmetlerinden memnun olduklarini belirtirken ¢evre sag-
liklarinin tehdit altinda oldugunu vurgulamislardir. Konu ile
ilgili olarak Karsiyaka’dan bir katilimci “merkezin alt yapi-
sini kag kere yenilediler, bize hala yok yillardir ¢ekiyoruz,
bize ikinci sinif muamele yapiliyor” seklinde agiklamada
bulunmustur. Denizli'deki Orneklerde Ankara’dakilerden
farkh olarak, arastirma yapilan semtlerin her ikisinde de
dogal gaz bulunmamaktadir ve bu sebeple 6zellikle kis
aylarinda hava kirliligi yasanmaktadir. Bu da basta astim
hastalari olmak lzere burada yasayan yurttaglarin sagligi-
ni olumsuz ydnde etkilemektedir.

Sosyal Giivenlik : Ankara/Yakacik igin sagliktan sonra
ikinci en ¢ok yararlanilan hakkin, sosyal glivenlik oldugu
saptanmistir. Bu baglikta kigilerin sosyal glvencenin U¢
ayag! olan sosyal sigorta, sosyal yardimlar ve sosyal hiz-
metlerden yararlanma durumlari incelenmistir. Yakacik’taki
katilimcilarin gogu, dusuk gelirli olmalari sebebiyle Genel
Saglk Sigortasi’'ndan herhangi bir prim 6demeden yarar-
lanmaktadir ve bunun yani sira yine ¢ogunlugu sosyal
yardim almaktadir. Pursaklar’da ise daha olumlu bir sonug
elde edilmistir. Pursaklar’da Yakacik bolgesine gore temel
fark toplum glivencesi agisindan sosyal yardimlardan gok
sosyal sigortaliligin baskin olmasidir. Bltin bunlarin yani
sira iki mevkide de sosyal hizmetlerin ¢cok yetersiz oldugu
tespit edilmistir.

Denizli'de yapilan arastirmaya goére; Sevindik’'de ya-
sayanlar Karsiyaka'da yasayanlara gore kendilerini daha
cok guvence altinda hissetmektedirler. Kargiyaka’'daki ka-
tilimcilarin gogunlugunun higbir sosyal guvencesi bulun-
mamaktadir. Saglik sorunlarini dahi sigorta gergevesinde
gideremeyen bu Kigilere hastalandiklarinda ne yaptiklari
soruldugunda “hastalanmamaya calistiklarini” séylemisler-

Resim, http://www.konhaber.com/yeni/depo adresinden alinmistir.

dir. Sevindik’deki katilimcilardan biri ise ¢alistiklari strece
sigortall olduklarini ancak is glivencelerinin olmadigindan
her an kapi 6nline koyulabileceklerini belirtmistir. Denizli
icin sosyal glvence acisindan kadinlarla erkekler karsi-
lastinidiginda kadinlarin duruma daha bilingli yaklastiklar
gorilmektedir. Gorusllen kadinlarin gogu daha 6nce teks-
til fabrikalarinda galistiklarini ifade etmisler ve fabrikalar
kapaninca da ya bagka bir ise girmisler ya da sigortalarini
disaridan yatirmaya baslamislardir. Sosyal glivencenin
6nemli oldugunu da vurgulamiglardir.
Egitim-Istihdam-Gelir Diizeyi: Ankara/Yakacik igin
kisilerin kendi egitim seviyeleri diislik olsa da, gocuklarini
“okutma” istegi ve ¢abasi icerisinde olduklari gérilmustur.
Egitimle baglantili olarak katilimcilar ¢alisma hakkindan
ve issizlik korumasindan da geregince yararlanamamak-
tadirlar. “Dusuk egitim seviyelerinin issizlik ve yoksulluk
olgusunu pekistirdigi” savi bu alanda yapilan ¢alismalarda
dogrulanmis gdziukmektedir. Gorlsilen kadinlarin ¢ogu
kendilerini ev hanimi olarak nitelendirse de dizensiz ve
glivencesiz olarak nadiren de olsa ev temizligi isine git-
mekte ve/veya el isi yapip satarak ev ekonomisine destek
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olmaktadirlar. Pursaklar’da ise gelir diizeyinin Yakacik’'a
gore daha yiiksek oldugu soylenebilir. Pursaklar’da oturan
kisilerin genel ¢zellikleri buraya daha énceden olusturduk-
lari maddi birikim ve ek olarak konut kredisi kullanmak su-
retiyle ev alarak bdlgeye yerlesmis olmalaridir. Bu nedenle
bu kigilerin gogu konut kredisi 6demekte ve gelirlerinin bu-
yuk gogunlugunun bu kredi 6demelerine gittigini belirtmek-
tedirler.

Denizli igin egitim hakki Sevindik Mahallesi’nde ya-
sayanlar i¢in biraz daha yuksek oldugu gorulse de her iki
mabhalle iginde oldukga disuk oldugu sonucuna varilimig-
tir. Sevindik Mahallesi’nde yasayan bir katilimci; bulun-
dugu mahalledeki okullarin verdigi egitimin iyi olmadigini
distinerek oglunu merkezde oturan kardesinin yanina
goénderdigini ve oglunun orada bir okula gittigini sdylemis-
tir. Kargiyaka Mahallesi’nden bir katilimci ise “ben asgari
Ucret alirken gocugumu nasil Universiteye géndereyim de
okutayim, géndersem biz evde ne yer ne igeriz?” seklinde
konusmustur. Buradan hareketle egitimin gelirle dogrudan
baglantili oldugunu séylemek mimkiindr.

Calisma hakki ve igsizligin dnlenmesi ise Denizli igin en
¢cok yararlanilan haklardan biri olarak kargimiza ¢gikmakta-
dir. Gorustlenlerin gogu is imkani daha fazla oldugu icin
Denizli'nin ilge kdylerinden Denizli merkeze go¢ etmisler-
dir. Codu tekstil fabrikalarinda isgi olarak calismaya bas-
lamigtir. Ancak 2001 ve 2008 krizleri sonucu Denizli’deki
cogu tekstil fabrikalarinin kapanmasiyla issiz kalmiglar ve
ardindan 6zellikle kadinlar egreti islerde calismaya bagla-
mislardir. Her iki mahalledeki katilimcilar i¢in egitim diizey-
leri distik olmakla beraber ¢ocuklarini okutmaya gayret
etmektedirler.

Denizli’'de gelir diizeylerine baktigimizda Sevindik’deki
katihmcilarin Karsiyaka’dakilere gére biraz daha yiksek
oldugunu sdylemek mimkiindir. Karsiyaka’daki katilimci-
lardan serbest meslek erbabi olanlar elde ettikleri gelirin
yeterli olmadigini sdylerken, isci olarak ¢alisanlar aldiklari
asgari ucretin evlerini gecindirmeye yetmedigini vurgula-
mislardir. Gelir diizeyi oldukga disuk olan bu ailelerin go-
cuk bakimi igin bir bakici tutma ya da ¢ocuklarini krese
goénderme olanaklari yoktur. Bu nedenle 6zellikle blylk
gocuk kiz gogu ise diger kardeslerine bakmakla yukimli-
dur. Kargiyaka'daki katihmcilarin gogunun kaldigi evler tek
katl, gece kondu evleridir. Sevindik’de ise TOKI evleri insa
edilmeye baslanmistir. Konu ile ilgili olarak bir kadin kati-
limei, yillar 6nce yaptigi gece kondu evinin artik bakima
gereksinmesi oldugunu ancak TOKI sebebiyle de yikilma
olasilidi oldugunu sdyleyerek caresizce bekledigini ifade
etmistir. Sevindik’de yasayan katiimcilardan bir kismi gida
malzemelerinin blylk oranda memleketten geldigini sdy-
lemistir. Gida destegi sayesinde yeme-igmeye ayiracaklari
paydan arttirarak baska bir gereksinmelerini yonlendire-
bilmektedirler. Karsiyaka Mahallesi’nde yasayanlar gida
gereksinmelerinin tamamini marketlerden pazardan karsi-
ladiklar séylemislerdir.

Hak Arama ve Orgiitlenme: Yakacik ve Pursaklar'da
her iki bolge igin de hak arama ve orglitlenme 6zgirligun-
den s6z edilememektedir. Kadinlarin bu konuda ¢ok bilingli
olmadiklari, demokratik haklarini kullanmadiklari, kullan-
maktan cekindikleri gézlemlenmigstir. Denizli'deki her iki
mabhalle igin de benzer durum sz konusudur. Karsiyaka
Mahallesi’'nden bir katihmci “bu Ulkede 6rgitli oldun mu
terorist diye iceri ativerirler, biz yasadik bunlar 80’lerde”
seklinde aciklama yapmigtir. Yine ayni mahalleden baska
bir katilimci hayatinda hi¢ sendikali olmadidini, zaten iste-
seler de isverenlerin buna musaade etmedigini belirtmigtir.
Sevindik Mahallesi’nden bir katiimci da “hi¢ sendikali ol-
madim, ancak olsam belki daha iyiydi, daha yuksek Ucret-
lere calisirdik belki, ama bizim orda sendikali olan da yok

Resim, http://im.haberturk.com/galeri adresinden alinmigtir.

ki, bize bunlari anlatacak birileri lazim” seklinde agiklama
yapmistir. Haksizliga ugradiklarinda ne yaparsiniz soru-
suna katihmcilarin gogu dayanabildigim kadar dayanirim,
olmuyorsa da vazgecerim seklinde agiklamada bulunmus-
tur. Yani katilimcilar herhangi bir kitle 6rgutiine Giye olarak
hak aramayi akillarindan bile gegirmemektedirler.

SONUG VE DEGERLENDIRME :

Ankara ve Denizli'de toplam dort farkli bélgede yapilan
alan arastirmasi sonuglari, gelir diizeyi gorece disiik olan
ve kent merkezi disinda yasayan katilimcilarin “insana
verilen deg@eri” tanimlayan temel haklardan biyik oranda
yoksun kaldiklarini géstermektedir.

Bu onlarin “kentlilesememis” olmalarinin temel goés-
tergesi oldugu kadar, onlarin kdy-kent degerleri arasinda
sikisip kalmalarinin da nedenidir.

Arastirma sonucunda, en fazla yararlanilan hak saghk
hakki ve sosyal glivenlik olsa da, genel anlamda olduk-
¢a dusuk duzeylerde kalmistir. Arastirma sonucuna gére
hi¢ yararlanilamayan hak ise, hak arama ve 6zgurlik ol-
mustur. Insanca bir hayat siurmek igin gerekli olan temel
yapabilirliklerden yoksun kalma, katihmcilarin sosyal ha-
yattan diglanmalari sonucunu dogurmustur. Kiiresellesme
¢aginda sosyal dislanma ile basa ¢ikma yolunun yurttaglik
haklari ve miicadeleden gectigi gorisini kabul edersek
(3), arastirma birimini olusturan bu katilimcilarin sosyal
diglanmadan kurtulmalari olduk¢a gu¢ gérinmektedir.

Hayat kosullari zorlu olan insanlarin bu durumdan bir
¢ikis yolu bulmalarinda onlara destek olacak demokratik
haklarini kullanamamalari, orgiitenme ve hak arama bi-
lincine erisememis olmalari, onlari kamusal destek ola-
naklarindan da uzak tutmakta; kentle butinlesmelerini
onlemektedir. Bu da, iginde bulunduklari yoksulluk ve yok-
sunluklarin bir sarmal bigiminde tekrarlanmasina neden
olmaktadir.

Bu calismanin daha genis saha arastirmalari ile des-
teklenmesi, dogaldir ki, Turkiye'de kent merkezine uzak
bélgelerde yasayan yurttaslarin sosyal diglanma ve kent-
lilesememe gibi temel sorunlarinin yani sira bagka olasi
sorunlarinin ortaya ¢gikmasini da saglayacaktir.

KAYNAK :

(1) Sen Amartya (2000) : Social Exclusion: Concept,
Application and Scrutiny, Social Development Papers
No.1, Manila: Asian Development Bank.

(2) Fisek A.Girhan (1992) : “Glvence ve Saglik” - Ca-
lisma Ortami Dergisi, Mayis-Haziran 1992, Sayi 2.

(3) Munck Ronaldo (2005) : “Social Exclusion-The New
Poverty” and “Social Exclusion: An Inequality Paradigm
For The Era of Globalization?”, Globalization and Social
Exclusion, Bloomfield: Kumarian Press.
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YENI DONEMDE (6331 s.k. sonrasi)
DEGERLENDIRMELER - 1

A.Giirhan FISEK *

karilan Is Saghgi ve Gulvenligi Yasasi, Turkiye'de is

2003 yiinda gikarilan is Yasasi ile 2012 yilinda ¢iI-
saghgr guvenligi uygulamalari yéniinden ¢ok énem-

orani, basta mihendisler olmak lizere teknik elemanlarin
yogun olarak C sinifi ig guivenligi uzmani kurslarina yonel-

li kilometre taslarindandir. Is
Yasasl, ig guvenligi uzmanhgi
uygulamasini zorunlu kilmig;
Is Saghgr ve Guvenligi Yasasi
ise, hem igyeri hekimi ve hem
de is glvenligi uzmani cgalistir-
ma yukumluligind 50 isciden
az isci calistiran igyerlerini de
kapsayacak bicimde geniglet-
mistir.

Bu 6nemli adimlari atma
kararhhidini gésterebilen bir
iktidarin, uygulama siirecinde
gOsterdigi kararsizligi anlamak
zordur. Bu ancak “6z” ile “s6z”
tutarsizhgr ile aciklanabilir.
2003-2013 arasi is guvenligi
uzmanhgi  uygulamasindaki
gecikmeler ve inig ¢ikiglar; si-
re¢ yonetiminde, sosyal egler
(partner) ile ¢ikan anlagsmaz-
liklar; 2012 sonrasi igyerlerinin
tehlike derecelerinde gorev
yapacak is guvenligi uzmanla-
rinin niteliklerindeki tereddit-
ler; isyeri hekimlerinin ¢alisma
sure ve gobrev periyotlarinin
daraltiimasi ayri bir tartisma
konusudur.

i o

mesine neden oImU§ ve cok kisa sure iginde binlerce uz-
- man dogmustur. Bir yil igerisinde
hedefe ulagiimigtir.

Calisma ve Sosyal Givenlik
Bakanlhidi (CSGB) tarafindan, yo-
netmelikler c¢ikariimakla birlikte,
isyeri hekimleri hakkinda ydnet-
melidin ¢ikariimasi bir yil igerisin-
de basarilamamis ve bu uygula-
mada tikanikliklara yol acmigtir.
Eski yurlrltlik tarihinden iki ay
sonra 20 Temmuz 2013 tarihinde
Resmi Gazete’'de yayinlanan bu
yonetmelik, eger Yasa uygulama-
sI ertelenmemis olsaydi, ge¢ kal-
mis olacakti.

Is Saghigr ve Givenligi Yasa-
sl, 2 Adustos 2013 tarihinde Res-
mi Gazete'de yayinlanan “Torba”
yasa ile ¢cok tehlikeli-tehlikeli isyer-
leri icin 6 ay ertelenmis ve bunun
yaninda tartismali bazi hikimler
de getirmistir.

Bu yazi dizisinin amaci, bu
sureci bdélimlere ayirarak irde-
lemektir. Bunu Ug¢ baslik halinde
gergeklestirmeyi planliyoruz:

1. Isyerinde Saglik Gozetimi
2. Isyerinde Calisma Ortaminin

Biz degerlendirmemizi,
2012 yili 30 Haziran’indan
baglatmak istiyoruz. Yasa ¢ikarilirken niyet suydu :

1. lIgyeri hekimi ve ig guvenI|g| uzmani, is saghgi gu-

venligi uygulamalar igin vazgegilmez kisilerdir.

2. lIsverenin sorumlulugu degismemekle birlikte, tim is
saghgi givenligi uygulamasi, is givenligi uzmani
ve igyeri hekimlerince yuratulmelidir.

3. Bu uygulama tim igyerlerini kapsamalidir.

4. Insangucu gereksinmesinin ¢gok artmasi karsisinda,
hizla “belge” sahibi olan is glvenligi uzmani sayisi
arttirimahdir.

Bunun igin, tehlikeli-gok tehlikeli sinifta sayilan isyerle-
ri icin uygulamanin bir yil ertelenmesi 6ngérilmusti. Ne-
den?

1. Bu sire iginde insanglcul agigi kapatilacakti.

2. Bu sdre icinde, ilgili ydnetmelikler ¢ikarilacakti.

3. Yine bu sure icinde, Bakanhgin, bilgi islem sistemi,
bu blylik ¢aptaki genislemeyle uyumlu hale getirile-
cekti.

4. Bu slre iginde, igverenlere uygulama anlatilacak ve
yasaya destekleri istenecekti.

5. Bu sure iginde, sosyal eslerin (ortaklarin) kendi tye-
lerini aydinlatmalari ve uygulamaya destek olmalari

_igin 6nlem almalarina olanak verilecekti.

Ulkedeki nitelikli insanglicinde yilksek olan igsizlik

* Prof.Dr., Figek Enstitisii Calisan Gocuklar Bilim ve Eylem Merkezi Vakfi Genel Yonet-
meni ve Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Calisma_ Ekonomisi ve Endustri
lligkileri Bélimd - Is Hukuku ve Sosyal Givenlik Anabilim Dali Ogretim Uyesi

Resim, http://www.guy-sports.com/humor adresinden alinmistir.

Gozetimi )
3.lsyeri Hekimi ve Is Guvenligi
Uzmanlarinin Nitelikleri.

ISYERINDE SAGLIK GOZETiMi

6331 sayili Is Saghg ve Glvenligi Yasasr’'ni hazirlayan-
lar, yasanin, tim yazgisini igyeri hekimleri ve is guvenligi
uzmanlari Uzerine kurmustur. Yasa ve ydnetmeliklerin on-
larin aracihdi ile igyerine indirilebilecegini dusunmektedir.

Bu noktada, birbirine komsu iki kavram arasinda bir si-
nir gekmek, goérev ve yetkiler konusunda da yol goésterici
olacaktir: “Saglik Gozetimi” ile “Calisma Ortaminin Goze-
timi”.

Saglik gozetimi kavrami, iscinin saghk durumunu ve
bunun galisma ortami ile iligkisinin irdelenmesi ve izlen-
mesi anlamindadir. Insan odaklidir. Isyeri saglik hizmetleri
kapsaminda degerlendirilen “saglik gdzetimi”, muayene
edilen is¢inin saglik durumunu ortaya koydugu gibi, calisi-
lan isyerinin kosullari hakkinda da fikir verir.

Hig kuskusuz isyeri hekimince yapilan genel saglik
muayenesi, is¢inin saglhgi konusunda 6nemli bir ipucudur.
Ozellikle bulasici hastaliklar ve meslek hastaliklari yéniin-
den yapllacak ileri incelemeler de (akciger filmi ¢ekilmesi,
odyometri testi vb) is¢inin saglik durumunu tim boyutlari
ile ortaya koymaya yardimci olur. Bu saglik islemlerinin,
ise giriste mutlaka yapilmasi ve yakin aralarla tekrarlan-
masi gerekir. Clnki “is¢inin ise uygunlugunun” strtip sur-
medigini anlamak kadar, bir hastaliginin erken asamada
yakalanmasi bakimindan da periyodik muayeneler cok
6nemlidir.
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isyerine giren, her yeni iscinin saglhk durumundaki 6zel-
liklerin saptanmasi ve o igin zararlari g6zoniinde tutularak,
“blinyece” elverisli olup olmadidi belirlenmelidir. Boylece
yeni isveren, eski isverenin yol actigi yaralanmalari (sag-
lik zararlarini) belgeleme (ve kendini soyutlama) olanagini
bulur. Ama ¢alisma sirasinda yaralanma riski, yeni isyerin-
de de vardir. Bunu belirleyecek olan da, periyodik saglik
muayeneleridir. Ise giris muayenesi bulgulari ile periyodik
saglik muayenesi bulgulari arasindaki fark, yeni isverenin
sorumlulugunu (eksiklerini) ortaya koyar. Bu iscinin saglidi
koruyucu onlemler almak igin cok degerli bir firsattir. Ne
kadar sik yapilirsa o kadar iyi olur.

Ote yandan, saglik muayeneleri sirasinda saptanan
hastaliklarin, bulasici ya da mesleksel nedenlere bagli
olmasinin, hasta is¢i kadar, cevresi icin de buydk anlami
vardir. Meslek hastaliklarinin 6zelligi, secici olmamasidir;
herkesi etkiler. Demek ki, bir isgide bulunan olumsuzluk,
mutlaka 6teki isciler tarafindan, su ya da bu oranda yasan-
maktadir. Bir isgide hastaligin erken tanisi, ayni zamanda
“toplumsal dlzeyde bir erken tani"dir ve is arkadaglarinin
kurtaricisidir. Iscinin hastaligi mesleki olmayabilir; o za-
man da, s6zu edilen isgi i¢in, erkenden bilinmesi ile yasam
kurtarici olabilir.

Meslek hastaliklarinda, genel hastaliklardan farkl ola-
rak, erken tani konuldugunda, maruziyetin (mesleksel et-
mene sunuk kalmanin) sonlandiriimasi ve hastaligin ilerle-
mesinin durdurulmasi s6z konusudur. (Genellikle) geri do-
ndsu olmayan yaralanmalara yol agan meslek hastaliklari,
yakalandiklari noktada (genellikle) durdurulabilirler.

Isyerleri, kalabaliklarin toplu yasadigi ve toplu beslen-
digi yerlerdir. Bliyuk ingaatlarin yayilmasi dolay|S|yIa bu
kez, kalabaliklarin yatip kalktiklar ba-
rinaklar da buna eklenmistir. Bu alan-
larda, Isciler birbirleriyle yakin temas-
tadirlar. Bu bakimdan, bulasici hasta-
liklarin hizla yayilmasi bakimindan ¢ok
elverigli bir ortam olusturmaktadirlar.
Ise baglayan ve igini sUrdiren iscilerin,
bulagici hastaliklarinin bulunmadigina
iliskin muayene ve incelemeler bu ba-
kimdan ¢ok 6nemlidir. Biz bu raporla-
r “portér” raporlari olarak niteliyoruz.
1930 yilinda g¢ikarilan Genel Saglig
Koruma Yasasi’'ndan beri, 6zellikle be-
sin iglerinde galisanlar igin, bu raporlar
istene gelmis ve ¢ok 6nemli bir islev
gbérmustir. Ozellikle, lokantalarda ve
mutfaklarda c¢alisanlara uygulanmis;
hizmet alanlarin i¢ini rahatlatmigtir.
Bulasici hastaliklarda erken tani, hem
calisan icin hem de cevresi igin yasam-
sal 6nem tasir. Birdenbire bir salginla
karsilasabilirsiniz. Dolayisiyla yakin
aralarla yapilan ve bulasici hastaligin
bulunup bulunmadigina iliskin incele-
meler, igverenin ¢ok 6nemli sorumlu-
luklarindan biridir.

Saglik gbzetiminin, cok énemli so-
nuglarindan biri de gevresel boyutudur.
Eger, iscilerden birinde mesleksel kay-
nakl bir olumsuzluk saptanmissa, bunun kaynagdinin bu-
lunmasi ve kurutulmasi igin, “calisma ortaminin gézetilme-
si” islevi gergevesinde calismalar ylritilmesi gerekmek-
tedir. Demek ki, isyeri saglhk birimleri, iscilerin periyodik
muayeneleri araciligi ile is giivenligi uzmanlarinin galigma-
larina katkida bulunmaktadirlar. Ornegin risk analizi sira-
sinda gézden kagan bir tehlike, iscilerin saghk kontrollari
sirasinda kendisini gdsterebilir ve is guvenligi sisteminin
uyarilmasina yol agabilir.

Resim, http://www.safetyrisk.com.au/safety-
photos/ adresinden alinmistir.

Resim, http://www.safetyrisk.com.au/safety-photos/ adresinden alinmistir.

Bu saydiklarimiz, bize, igyeri saglik birimi ¢alisanlari-
nin, galisma ortaminin gozetimine, iscileri gézleyerek (on-
lardan elde ettikleri verilerle) katildiklarini gostermektedir.

Batun bu anlattiklarimiz, insan odakli ve yakin iligkiyi
gerektiren islevler .. Bu bakimdan 1980 yilinda cikarilan
isyeri hekimleri hakkinda yonetmelik, her seyi isyeri heki-
minden beklemekteydi. Oysa buna olanak yoktu. O giiniin
kosullari, isyerinde yeni yeni gorevliler ve onlarin yetkilen-
diriimesine olanak tanimiyordu. Bu yizden igyerindeki is
saghgi ve guvenligi ile ilgili tim goérevler,
isyeri hekimi Uzerinden tanimlanmisti.
Bugiin bu goérevlerden énemli bir bolimi
is glvenligi uzmanlarinin Uzerine aktaril-
mistir. Son yasa ve igyeri saglik hizmetleri
hakkinda yonetmelik, isyeri hekimine bu
konuda bir yardimci verilmesini de hikme
baglamistir. Bu yardimci, isyeri hemsgiresi
veya saglik memuru olarak tanimlanmis-
tir.

Bitin bunlar, is saghgr guvenligi ta-
rihimizde ¢ok 6nemli Uglinct kilometre
tasini * olusturmakla birlikte, bu atilimi
baskilayan ¢cok 6nemli iki 6ge vardir. Bun-
lar, CSGB’nin, uygulamayi, en ufak ay-
rintisina kadar kendi istedigi gibi belirleme
cabasi ile CSGB is mufettislerinin uygula-
mada 6ne surdikleri istekler ve yaydiklari
korkudur. En iyisini “buyuklerimizin” bildigi
varsayimindan hareket eden bu yaklasim,
Ozellikle “hekim’lik alaninda, buylk yan-
lisliklara yol agmaktadir.

CSGB’nin igyeri hekimligi alaninda,
bilimsel bilgi birikimi yoktur. Bunu olugtu-
racak tip egitimi almig yeterli insangtcu
de yoktur ve uzun yillar boyunca zaten
olmamistir. Séyle ki, 1979 yilinda hekim is
glvenligi mifettisi sayisi 8 iken, 2003'te 1
ve bugln de 1’dir.

Bakanlik bu eksigini, isyeri hekimligi alanini énemsiz-
lestirerek agsmaya calismaktadir. Bu degerlendirmemize
ornek olmasi bakimindan bes kanit gésterebiliriz :

1. Bunlardan biri, 1980 tarihli isyeri hekimleri hakkinda
yonetmelikte, isyeri hekimlerinin mesleksel deneti-
minin yalnizca hekim is mifettislerince yapilabile-
cegi 6ngorulmusken, izleyen diger yonetmeliklerde
bunun kaldiriimasi ve “tip” ile hi¢ bir ilgisi olmayan
mihendis kdkenli is mifettislerinin de isyeri hekim-
lerini denetlemelerinin olanakli kilinmis olmasidir.
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2. Bir digeri, bir isyerinde ¢alismakta olan isgilerin pe-
riyodik saglik kontrollari icin taninan tekrar suresi-
dir. Bu slre, 1948-1974 arasi 6 ay (1), 1974-2013
arasl bir yil (2) ve sonunda 3-5 yil olmugtur.

3. lsyeri hekimlerinin isyerinde is¢i sayisinin bir fonk-
siyonu olarak kalig surelerinin belirlenmesinde,
ayni “Onemsizlestirme egilimi” kendini gostermistir.
1980 yilinda bir isyeri hekiminin isyerinde isci basi-
na ayda 15 dakika bulunmasi 6ngérulurken, 2013
tarihli isyeri saglik hizmetleri hakkinda yonetmelikte
bu sure 4-8 dakikaya dusurtlmustar.

4. Bir diger “bilimsel bilgi” eksikligi, isyeri hemsiresinin
kimligi ve gorevleri ile ilgilidir. 2004 yilinda ¢ikarilan
isyeri saghk hizmetleri ile ilgili ydnetmelikte, isyeri
hemsirelerinin bagimsiz mesleksel kimliklerine say-
gl gosterilmis ve tek baslarina da yapabilecekleri
gbrevler tanimlanmisken, 2013 tarihli yénetmelik-
te, bu gorevliler, yardimci olarak nitelenerek, isye-
ri hekiminin “emir eri” haline donusturiimuslerdir.
Yeni yonetmelikte “is hemsgiresi’nin adi bile yoktur;
“yardimci” olarak anilmaktadir. Iki farkl tarihte ¢i-
karilmis olan iki yénetmelikteki gérev tanimlarinin
karsilastiriimasini Kutu No.1’de gérebilirsiniz.

5. Meslek hastaliklari bir sonugtur. Gerekli gozetim
gOrevlerinin yerine getirilememis olmasinin bir so-
nucudur. Bitiin bunlara karsin, 2010 yilinda 533 ve
2012 yilinda 395 meslek hastaligi olgusu saptana-
bilmistir. Beklenen olgunun 40.000-80.000 oldugu
Ulkemizde, bir cok meslek hastaligi, farkedilmeden/
tani konulmadan kaybolup gitmektedir.

CSGB’nin hekim-hemsirelere yonelik bu olumsuz yak-
lagimi, onlarin da bu Bakanlik kadrolarinaa yénelmeme-
lerini getirmigtir. Bu, yazimiz boyunca gésterildigdi gibi, uy-
gulamada da “saghk gdzetimi” boyutunun zayif kalmasina
yol agmistir. Bu yetersizligin farkina varan, Bakanlik, son
cikarilan ve “Torba Yasa” olarak nitelenen yasaya bir mad-
de ekleyerek, hekimlerin “cok” ylksek Ucretlerle Bakanlik
kadrolarinda gérevlendirmeleri olanagini elde etmistir (3).
Ama cok ge¢ kalmistir ve bu uygulamayla, bambagka so-
runlarla ylzylze gelinecektir.

Isyeri saglik hizmetlerinin temeli koruyucu hekimlik
uygulamalarina dayanir. Hastalanan iscilerin tedavisi ise,
belirli dlcller icerisinde yapilir; saglik gézetimine katkida
bulundugdu igin, ikincil, ama énemli iglevlerden biridir.

Resim, http://www.safetyrisk.com.au/safety-, photos adresinden almml§tlr

Resim, http: //www guy- sponfs com/humor adresmden alinmustir.

Koruyucu hekimligin, isyeri saglik hizmetlerinde 6ne
cikmasi, ekip ¢alismasini da dogal olarak éne ¢ikarir. Ul-
kemizde pek ragbet edildigi gibi tedavi hizmetlerinin dok-
torlar yildizlagtirici etkisinin tersine, koruyucu hekimlik
hizmetlerinde yalnizca doktor degil, bir ekip ve bu arada
isyeri hemsiresi 6nem kazanir.

Koruyucu hekimlik calismalariiginde, ise girig-periyodik
saglik kontrollari gok énemlidir. Ama bu ¢alismada, yalniz-
ca bir doktor muayenesi uygulamasi degil, ise 6zel incele-
melerle mesleksel boyutun ortaya konulmasi gerekmekte-
dir. Ise 6zel incelemelerin yer aldigi ve “destek” hizmetleri
olarak nitelendirdigimiz, akciger filmi, kulak isitebilirlik testi
(odyometri), akciger fonksiyon testi (spirometri), kan ve id-
rar tahlilleri bunlar arasinda sayilmalidir.

Bulasici hastaliklarla savas ¢ok dnemlidir; bunun igin
portdr raporu olarak bilinen ve “akciger filminden, burun
kiltlrine; gaitada parazit incelemesine kadar” bir ¢ok in-
celemenin yapildig! bir calisma gercgeklestiriimelidir. Yine
koruyucu hekimlik calismalari icinde, asi cok 6nemlidir. Tek
bir asi ile blylk hastalanmalarinin énline gecebildigimiz
dislindlirse (tetanoz, hepatit vb), insancil ve ekonomik
ydnden kazang buyuktur. Yine iscileri yakindan ilgilendiren
koruyucu hizmet konularindan biri de, toplu beslenmedir.
Yeterli ve dengeli beslenme programlari, ancak bilingli bir
ekip tarafindan yapilir ve insancil-ekonomik getirileri tar-
tisiimazdir. Koruyucu hekimlik hizmetlerinin igerisinde,
egitim bunlari izler ve kaginilmazdir. Clnkl egitim ayni
zamanda isgi-igveren katihminin da anahtaridir. Egitim-
siz isci-isverenlerin isyeri saglik hizmetlerine katilimlari-
nin istenmesi, onlarin “kulak dolma” konulara kilittenme-
lerine ve isi siglastirmalarina neden olur. Bu bakimdan,
isgi-isverenlerin sik sik, hem kendi isyerlerinde ve hem
de bdlgesel egitim toplantilarina katihmlari saglanmalidir.
Bdylece onlarin egitim ve uygulama konusundaki isteksiz-
liklerinin 6niine gegmek gerekir.

2013 tarihli Is Saghgi ve Glivenligi Yasasi ile onu izle-
yen ydnetmeliklerle getirilen hikimlere bakarak bu sdyle-
diklerimizle ne 6lgiide bagdastigina bakalim :

1. lge girig ve periyodik saglik kontrollar : Her is-
¢inin ise baslamadan 6nce ise giris raporu almasi
gerekliligi, eskiden oldugu gibi 6énemle Uzerinde
durulmaktadir. Buna karsin, ise giren isginin saglk
durumunu izlemenin en 6nemli araci olan periyodik
saglik muayeneleri, isyerinin tehlikesine gore, yeni-
den dizenlenmistir. Cok tehlikeli iglerde, yilda bir;
tehlikeli islerde Ug yilda bir**; az tehlikeli islerde beg
yilda bir muayene yapilacaktir (4).

BU YETERLI DEGILDIR.
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2. Portor raporlari : 1930 yilinda (i ayda bir yapilma-
sI 6ngorilen, daha sonra burun kiiltirinde gaitada
parazit aranmasina kadar ayrintili olarak ilkeleri be-
lirlenen, portor raporlari tamamen kaldiriimigtir.***

BU DOGRU DEGILDIR.

3. Asi: Ozellikle tetanoz asisi, yirirlikten kaldirilan
isci Saghgi is Guvenligi Tiz(igi’'nde agikga belirtil-
mis olmasina karsin, yeni yonetmeliklerde, igyeri
hekiminin goérevleri arasinda sayllmamaktadir. Yal-
nizca “bulasici” hastalik olasiligi olan igyerlerinde,
hastalik yayan etmenlere kargi -eger- bir asi varsa,
uygulanmasi igveren sorumlulugu olarak tanimlan-
maktadir (5).

BU YETERLI DEGILDIR.

4. Beslenme : Ozellikle, toplu beslenmenin yap|Id|g|
¢odu isyerinde, iscinin harcadigi ginlik enerjiye
uyarak, yeterli ve dengeli beslenmesi saglanmalidir.
Bu konuda, her kafadan bir ses gikmakla birlikte,
isyeri hekiminin yetkinligi tartisilmazdir. Ama, yeni
yonetmeliklerde, isyeri hekiminin gérevleri arasinda
saylimamaktadir.

BU DOGRU DEGILDIR.

5. Egitim : Yeni yonetmeliklerin en ¢ok Uzerinde
durduklari ve her firsatta tekrar ettikleri konu egi-
timdir. Ancak bu uygulamadan kopuk bir egitimdir.
Ornegin, bulasici hastalik yoninden, hastaligin
varligini arastirmak yerine bu konuda hijyen egiti-
mi oncelik almistir. (Nasil is glvenligi egitiminde,
o isyerine iligkin fotograflarin sergilenmesi yoluy-
la yapilan egitim cok etkili oluyorsa, is¢inin saglk
durumunu kullanarak yapilan saglik egitimleri o
denli etkilidir. Ama “tozlu” iglerde calisan isgilerin,
akciger filmlerinin gekilmesi, eskiden(6) 6 ayda bir
Ongorilmisken; yeni yonetmeliklerde bu yikamli-
lik kaldiniimistir.) Iscilerin sagllk guvenllk egitimleri,
ilgili ydnetmelikte, cok genis bir sureyi kaplamakla
birlikte, bu 6grendiklerinin kendi bedenlerine yansi-
malarini ortaya ¢ikaracak olan réntgen vb tetkikler-
le ilgili 6nermelere yonetmeliklerde hemen hemen
hi¢ rastlanmamaktadir. Dolayisiyla, egitim konusu
“bilgi edinme / bilgilendirme” boyutuyla sinirli kal-
maktadir.

BU YETERLI DEGILDIR.

6. Katilimcilik : Bakanligin uyum amacinda oldugu
Avrupa Birligi is saghg! glivenligi mevzuatinin ve
Uluslararasi Calisma Orguti ilkelerinin temelinin
“katilimcilik” olusturmaktadir. Bunun da 6n kosu-
lu, egitimdir. Bu ilk adim konusunda ayrintili du-
zenlemelere bagvuran Bakanlik, katimcilik konu-
sunu, temsilciler araciligiyla, Is Saghgi Guivenligi
Kurulu’'na katilmaya indirgemistir. Ama bu konuda
da bir geri adim atmis; daha énce ayda bir topla-
nan kurulun, tehlikeli igler yapan igyerlerinde bile iki
ayda bir (az tehlikeli iglerin yapildigi isyerlerinde lg¢
ayda bir) toplanabilecegini 6ngérmustur. Temsilcile-
rin (6rnegin sendika temsilcisi), kurula, isyeri digin-
dan “danigman /uzman” ile birlikte katilma olanagi-
ni tanimamigstir. 6331 sayili yasa, tim énlemleri isgi
sayisi kisittamasi olmaksizin tim isyerlerine yayar-
ken; ilgili Tizlk (6), is saghgi guivenligi kurullarinin,
yalnizca tim igyerlerinin %2’sini olusturan “elli ve
daha fazla is¢i ¢alistiran ve alti aydan fazla siren
srekli islerin yapildidi igyerleri” ile sinirli tutmustur.

BU YETERLI DEGILDIR.

Ozetle,

isyeri saglik birimlerinin galismalari, mevzuatta * Sagllk
Gozetimi” baslig altinda toplanmistir. isyeri hekimi ve is-
yeri hemsiresi ile birlikte diger yardimci elemanlarin da yer

Resim, http //www.safetyrisk.com. au/safety photos adresmden alinmgtir.

aldigi bu galismalar, Glkemizde 1930 yilindan beri, elli ve
daha c¢ok isci ¢alistiran isyerleri icin zorunludur. Bu birim-
lerin gorev ve yetkileri, hem uluslararasi ve hem de ulusal
planda, uzun yillardir igslenmis ve ayrintilandiriimigtir. An-
cak eksik olan uygulamadir.

Her ne kadar igyeri saglik birimlerinin koruyucu islevi
oldugu ve isci-isveren katimina ¢ok énem verilmesi ge-
rektigi séylense de, llkemizde bu iki konu yasama gegme-
migtir. Bunun en temel nedeni isci-isverenlerin isteksizligi
ve is denetiminin yetersizligidir.

CSGB, katiim konusunu siklikla glindeme getirmekte,
bunun i¢gin 6zel yénetmelikler dizenlemektedir. Ama bunun
uygulamaya gegirilmesi konusunda da, geri adimlar atmak-
tadir. Ornegin: 23 12.2003 tarihli Gurultu Yonetmellgl nin
12.maddesinde, “is¢i, hekim .. tarafindan isitme testi” is-
teyebilecegi hikmi bulunmaktadlr. Bilgi edinme hakkinin
ve katilimin yasama gegirilmesi bakimindan ¢ok énemlidir.
Ama bu hak, yeni ¢ikarilan ilgili ydnetmelikte (7) yer alan
“Calisanlarinin  Goruslerinin Alinmasi ve Katilimlarinin
Saglanmasi (M.12)” ve “Saglik Gozetimi (M.13)” bolimle-
rinde bulunmamaktadir.

Isci-isverenlerin bu alandaki bilgisizligini ve isteksizli-
gini giderecek araglardan biri, bagll olduklari st érgatler-
dir. Buna karsin, is¢i sendikalarinin ve meslek odalarinin,
iktidarlarca, bilingli olarak zayiflatildiklari unutulmamalidir.
Isci ve igveren sendikalari konfederasyonlariyla meslek
odalarinin bu alandaki bilingliliklerini ve etkinlik dizeylerini
arttiracak olan “6zerk nitelikli” bir ulusal is saghg! ve gu-
venligi kurumunun**** eksikligi her asamada kendini his-
settirmektedir. )

Bunun ilk isaretlerinden biri, 6331 sayili Is Saghgi ve
Guvenligi Yasasi’'nda, ilk haliyle, 30 Haziran 2013 yilinda
yururlige girmesi beklenen “kilit” hikiimlerin, ¢ok tehlikeli-
tehlikeli isyerlerinde 6 ay ve az tehlikeli igyerleri (ve kamu
kuruluslarinda) 2,5 yil ertelenmesidir. Bakanhgin kararlihgi-
nin sorgulanmasina, gecikmis erteleme karari dolayisiyla,
keyfiligin 6ne ¢cikmasina yol agmistir. Bu kararda “katilim-
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cilik” aranmamistir. isguvenligi.net web sayfasi araciligiy-
la (20.06.2013-21.07.2013 tarihleri arasinda) yaptigimiz
ankete katilan 226 katilimcinin %81’i bdyle bir ertelemeye
karg! oldugunu bildirmistir.

Batun bu siraladiklarimiz, giderek, kiresellesmenin
ana ilkelerinden olan, “kuralsizlastirma’nin (deregulas-
yon) ortaya ¢iktigini ortaya koymaktadir. Bir yandan, sanki
“siki”lama ve “ileri” adimlar atiliyormus hissi verilirken, bir
yandan “keyfi’lik ve “géstermeci’lik 6ne gikmaktadir. Bu da
“6z” ile “s6z” uyumsuzluguna bir érnektir.

ACIKLAMALAR : .

* Birinci kilometre tagi, 1977-80 yillar arasinda CB IsS
Gn.Md. Is glvenligi mifettiglerince ylratilen caligmalar ...
Ikinci kilometre tasi, 1987 yilinda TTB tarafindan baslatilan
isyeri hekimligi sertifika programi ve buna kosut olarak yurGtu-
len érgutsel calismalar ...

** |sguvenligi.net web sayfasi araciligiyla (22.07.2013-
06.09.2013 tarihleri arasinda) yaptigimiz ankete katilan 119
katimcinin %74’G bu dizenlemeyi olumsuz buldugunu bildir-
mistir.

*** Bunun yerine Milli Egitim Bakanlhgr’nca belirlenen
kurullar igerisinde galisanlara “Hijyen Egitim” yapilmasi; “Bi-
yolojik Etkenlere Maruziyet Risklerinin Onlenmesi Hakkinda

Yonetmelik’te (RG. 15.06.2013 / 28678) diizenli araliklarla (?)
periyodik saglik muayenesi yapilmasi éngortimustar.

**** “{dari ve mali ydnden 6zerk” bir Ulusal is Sagligi ve
Guvenligi Kurumu 6nerisi, Is Saghgr ve Givenligi Yasasi’'nin
hazirlik caligmalar sirasinda alt komisyonda, 2000 yili DPT
8.Bes Yillik Kalkinma Plani Ozel Ihtisas Komisyonu ¢alisma-
larinda vb ortaya ¢ikmis, ancak CSGB tarafindan israrla be-
nimsenmemistir. (8)

KAYNAKLAR :

1. Agir ve Tehlikeli isler Tiziigli (Resmi Gazete : 27 Ajustos 1948,
Sayi: 6993)

2. Agir ve Tehlikeli igler Tizigi (Resmi Gazete : 9 Nisan 1973, Sayi
1 14502)

3. Bazi Kanun ve Kanun Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapil-
masina Dair Kanun (Resmi Gazete : 2 Ajustos 2013, Sayi : 28726)

4. Isyeri Hekimi ve Diger Saglik Personelinin Gérev, Yetki, Sorumlu-
luk ve Egitimleri Hakkinda Y&netmelik (Resmi Gazete : 20 Temmuz 2013,
Sayi : 28713)

5. Biyolojik Etkenlere Maruziyet Risklerinin Onlenmesi Hakkinda Yé-
netmelik (Resmi Gazete : 15 Haziran 2013 Sayi : 28678)

6. Isci Saghgr Is Guvenligi Tizagi (Yurirlikten kaldirldi — Resmi Ga-
zete : 11 Ocak 1974, Sayi : 14765)

7. Calisanlarin Giiriiltii ile llgili Risklerden Korunmalarina Dair Yénet-
melik (Resmi Gazete : 28 Temmuz 2013, Sayi : 28721)

8. Ulusal Diizeyde is Saglig Giivenligi Kurumu - Fisek Enstitiisii Ca-
lisan Cocuklar Bilim Eylem Merkezi Vakfi Yayini, Temmuz-Agustos 2007,
Sayi: 93, s.20.

KUTU NO. 1

isyeri Hemsiresi ve Saglik Memurunun Gérevleri
Yurirlikten Kaldirilmis Olan Isyeri Saghk Birimleri ve Isyeri Hekimlerinin Gorevleri

ile Calisma Usul ve Esaslan Hakkinda Yonetmelik
(Resmi Gazete: 16.12.2003 Sali , Sayi: 25318 (Asil)

Madde 30- isyeri hemsiresi ve saglik memurunun gérevleri agagida belirtilmistir.
a. s saghigi ve guivenligi ile ilgili sorunlarin saptanmasinda, énceliklerin belirlenmesinde ve yapilacak ¢alisma-

larda isyeri hekimine yardimci olur,

b. Calisanlarin 6zellikleri ve saglik diizeyleri ile ilgili veri toplar, kaydeder, saglik ve ¢alisma 6ykulerini ise giris/
periyodik muayene formuna yazar ve igyeri hekimi tarafindan yapilan fizik muayene sirasinda hekime yardimci

olur,

c. Isyerinde saglik taramalari yaparak siipheli vakalari hekime sevk eder,

d. Gebe ve emzikli kadinlarin izlenmesi, zararli maddelerden korunmasi igin ¢alisir; cocuk bakim hizmetleri ile
ilgili caismalarin planlanmasi, yurutilmesi ve kontroliine katilir,

e. Calisanlarin hastaneye sevk islemlerini saglar, tedavisini izler ve rehabilitasyon hizmetlerine katilr,

f. Yardimci saglk hizmetlerinin planlanmasi, degerlendirilmesi, izlienmesi ve yonlendiriimesinde isyeri hekiminin

onerileri dogrultusunda calisir ve gerekli kayitlari tutar,

g. ilk yardim hizmetlerinin organizasyonu ve yiiriitimiinde isyeri hekimine yardimci olur.

h. isyerinde galisanlarin saglik egitiminde gérev alir,

) Diger Saglik Personelinin Gorevleri
Isyeri Hekimi ve Diger Saglik Personelinin Gorey, Yetki,
Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yonetmelik

(Resmi Gazete : 20 Temmuz 2013 Sayi : 28713)

Madde 16 — (1) Diger saglik personeli isyeri hekimi ile birlikte galisir.

(2) Diger saglik personelinin gérevleri agagida belirtilmigtir:

a) Is saghgi ve guivenligi hizmetlerinin planlanmasi, degerlendirilmesi, izlenmesi ve yonlendiriimesinde igyeri
hekimi ile birlikte calismak, veri toplamak ve gerekli kayitlar tutmak.

b) Calisanlarin saglik ve ¢alisma 6ykulerini ise giris/periyodik muayene formuna yazmak ve isyeri hekimi tara-
findan yapilan muayene sirasinda hekime yardimci olmak.

c) Ozel politika gerektiren gruplarin takip edilmesi ve gerekli saglik muayenelerinin yaptiriimasini saglamak.

¢) llk yardim hizmetlerinin organizasyonu ve yuritiminde isyeri hekimi ile birlikte calismak.

d) Caliganlarin saglik egitiminde gérev almak.

e) Isyeri bina ve eklentilerinin genel hijyen sartlarinin surekli izlenip denetlemesinde igyeri hekimiyle birlikte

calismak.

f) i§yeri hekimince verilecek is saghgi ve guvenligi ile ilgili diger gbrevleri ylritmek.
g) Isyerinde gorevli calisan temsilcisi ve destek elemanlarinin galismalarina destek saglamak ve bu kisilerle

isbirligi yapmak.
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Elektrik Riskleri ve KKD’lerin Kullanimi

Mustafa TASYUREK*
(mustafatasyurek @fisek.org.tr)

Diinle beraber gitti cancagzim
Ne kadar s6z varsa dline ait
Simdi yeni seyler séylemek lazim
Mevlana Celalettin Rumi

Elektrigin Onemi

Cagimiz giinlik yasantinin ve galisma yasaminin vazge-
¢ilmez unsuru, uygarlik ve gelismislik gostergesi “elektrik”
enerjisidir. Dunyada ilk kez 1878 yilinda glnllk yasantida kul-
laniimaya baslanir. ilk elektrik santrali ise, 1882'de Londra’da
hizmete girer.

1902 yilinda Tarsus’ta kurulan 120 HP giictinde hidroelekt-
rik santralinin, Anadolu’nun ilk elektrik santrali oldugu bilinir®.

Elle tutulmayan, gozle gorilmeyen ancak yapilan is ile or-
taya gikan ve tim eneriji gesitlerinden elde edilebilen bir enerji
tird olan elektrik’in en blyuk tehlikesi 6limle sonuglanabilen
yaralanmalara ve maddi hasarli kazalara sebep olmasidir® .

Elektrik carpmasi sonucu ilk 8limcul kazanin oldugu 1879
‘dan®glinimuze ¢ok ciddi elektrik kazalar gerceklesmektedir.
Ornegin teknoloji ve bilgi birikimi’nin en ileri oldugu, en genis,
detayll ve anlasilir prosedurlerin bulundugu Ulkelerden biri
olan ABD’de [Ulusal Yangin Koruma Kurumu (NFPA), Ulu-
sal Glivenlik Konseyi (NSC) ve Calisma Biirosu Istatistiklerine
(BLS) gdre] her gun 10 ark flasi(ndan) is kazasi olmaktadir
— ve her yil 3600’den fazla elektrikle temastan ile gelen yara-
lanma olmaktadir® .

Turkiye’de 5510 Sayili Kanunun 4-1/a Maddesi Kapsa-
mindaki Aktif Sigortalilarin Gegirdigi Is Kazalarinin Kaza Ne-
denlerinde elektrik kazalarinin sayisinin (Tablo1) toplam is
kazasrnin % 0,61 - 0, 69'u arasindadir. istatistiksel olarak
azimsanabilir; ama yasayanlar igin yikici bir etkisi vardir.

Tablo 1- Elektrik kazalar

is Kazasinin Nedenii 2010 | 2011 2012
Elektrik akimindan ileri gelen kazalar 431 465 459
62903 | 69227 | 74871
(*) SGK, 2010, 2011 ve 2012 Is Kazalar Istatistikleri

Tiirkiye’de Toplam is Kazasi(*)

Yurdum insanr’nin Elektrikle imtihani !

Turkiye'de “elektrik giivenligi kiiltiiri’nin dizeyi (son
yillarda basina yansiyan bazi kazalara —olaylara- sdyle bir g6z
atarak !) agikca gorulebilir.

Olay 1 - 08.03.2008

Kayseri’de
Merkez Kocasi-
nan ilgesi(nde)
bir is haninda
meydana gelen
olayda, A.G.
(40) isimli sa-
his, is haninin
coplerini topla-
digi sirada acik
olan elektrik
panosunun

Resim 1 — Elektrik panosundan ylizii yanigi

kapagini kapatmak isterken, elektrik akimina kapilarak agir
yaralandi®.

*

Kim. Mh., is Sagligi+isletme Yénetimi Bilim Uzmani

Caligma Bakanligi Eski Is Glivenligi Miifettisi (1978-1985)

Is Givenligi Uzmani (A Sinifi Sertifikalr)

Figek Enstitisi Calisan Gocuklar Bilim ve Eylem Merkezi Vakfi Denetim
Kurulu Uyesi

Olay 2 - 08. 08 2008

Resim 2 — Yiiksekten dlisen elektrikgi

(AG) algak gerilim elektrik diredine ¢ikan Silvan ilge TE-
DAS sefliginde galisan Hasan Ulugbudak (40) elektrik carp-
masi sonucu hakimiyetini kaybederek, 11 metre ylkseklikten
yliz Usti yere gakildi. (Daha sonra) hayatini kaybetti®.

Olay 3 - 09.01.2010

Tunceli’nin Ova-
cik ligesi Yenikonak
Koyl Muhtari olan
ve kis aylarinda
Elazig’in merke-
ze bagli Sahinkaya
Kdyi'nde oturan
Musa Canpolat,
koyde bir aydinlatma
diregine lamba tak-

mak istedi. Elektrik
islerinden  anladigi
belirtilen  Canpolat,

Resim 3 — Elektrik diredi ve emniyet
kemeri

lambayi taktigi sira-
da akima kapilarak
yasamini yitirdi®.

Olay 4 - 26.06.2010

Res:m 4- Elekt/k ark/ndan

Res:m 5- Elektik direginde car-
ylizii yanan isci V.A.

pilan V.A. kurtarma ¢alismasi

Tufanbeyli’de 26 Haziran 2010 gini TEDAS ta enerji na-
kil hattinda calisan TEDAS iscisi Volkan Arslan (25) elektrik
diregine ¢ikarak bakim ve onarim galismasi yapmaya basladi.
Ancak —iddaya gore- galisma yaparken, elektrik akimini birini
kapatip, digerini kapatmayi unutan Arslan, akima kapildi. Ya-
ralanan Arslan, belindeki giivenlik ipi sayesinde direkte asi-
I vaziyette kaldi. Akimin carpmasi sonucu yiiziinde yaniklar
olusan ve bagirmaya baslayan Arslan’i kurtarma muicadelesi-
ne onunla birlikte calismaya gelen arkadaslar® kostu....
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Olay 5 - 01.08.2011

Adana’nin Seyhan
ilcesinde serbest elekt-
rikgilik yapan Mehmet
Oztirk (60), bir evin
elektrik arizasini gider-
mek (kopan kabloyu
baglamak) igin (-idda-
TEDAS’a haber verip
akimi kestirmeden)
aydinlatma  diregine
Gikti. Arizayi gidermek
isteyen Oztlrk (agrkta-
ki elektrik yliklii hatta
temas etmesi sonu- )
cu) akima kapllarak Resim 6- Elektrik direginde emniyet
hayatini kaybetti® ... kemersiz carpilan M.O.

Olay 6 - 07.12.2011

Trabzon’'un Vakfi-
kebir ilgesinde, Insa-
atin son katina demir
cekerken, demir gu-
buklarin gerilim telleri-
ne dokunmasi sonucu
insaat iscilerinden Ce-
mil Kukul (47) ve Erol
Yildiz (44), elektrik
akimina kapilarak el-
lerinden ve ayaklarin-
dan yaralandit'® .

Resim 7- Elektrik teline temas 6ldirdii

Olay 7- 13.06.2012

Torbal’da bulunan
Alpkent Mahallesi’nde
bir parkta bulunan eski
elektrik direklerini ye-
nisiyle degistiren be-
lediye isgcilerini elektrik
carpti. Olayda 2’si agir
3 kisi yaralandi. ... di-
reklerden biri devrildi.
Diregi tutmaya caligan
Ozglr Gundogdu(36),
Birol Tekin(37) ve Ufuk
Tekin(24), diregin
yiiksek gerilim hat-

tina degmesi sonucu — . —
carpildilar™. Resim 8 — Yaralan 3 kisiden biri

Olay 8- 07.07.2012

&
\|

Resim 9- Ciktigi d/rekte can
verdi

Agr'nin Dogubayazit iicesi'nde ..
onarmak igin TEDAS’I arama yerine eline pense alarak ma-

Resim 10- Ciktigi direkte can
veren H.C.

kesik olan elektrigini

halleden gegen elektrik diregine ¢ikan .,. 59 yasindaki Hasan
Celik, akima kapilarak 6ldi. Celik’in cesedini TEDAS gorevli-
leri ve saglik ekibi, elektrikleri keserek direkten indirdi. Celik’in
daha 6ncede gevseyen kabloyu sikistirmak lzere elektrik di-
regine 5 kez ¢iktigi bildirildi? .

Olay 9 - 31.07.2012

Bursa’da Koz-
luca Yolu Uzeri ...
elektrik trafosu ile
elektrik diregi ara-
sindaki baglantilari
yapan Tayyar Has-
taoglu (41), den-
gesini kaybederek
yaklasik 6 metre
boyundaki elektrik
direginden diise-
rek yaralandi® .

Resim 11- Elektrik direginden diigen T.H.

Olay 10- 18.08.2012

Kocaeli'nde Turk Pirelli
Fabrikasi'nda ana sarter kesilme-
den, isi bir an 6nce bitirmek igin izo-
lasyonlu kabloyu ¢iplak elle tutmak
isterken 34 bin 500 voltluk elektrik
akimina kapilan taseron firma ...
calisani Birol Kilig (33) feci sekilde
yandi. Isginin yizinl ciddi oranda
yakan ve kolunda da yaralanmaya
neden olan is kazasiyla ilgili yapi-
lan agiklamada; yakin mesafeden
elektrik akimindan etkilenme olarak
ifade edilen spark oldugu igin isginin
yaralandigi ancak hayati tehlikesi-
nin bulunmadigi belirtildi*+15)

Olay 11 - 20.08.2012

Resim 15- Elektrik arkin-
dan yiizii yanan B.K.

. Batmanin  Gercls
ligesine  bagh  Hisar
Beldesi'de, bayramin bi-
rinci  guntnde gorilen
elektrik kesintilerini onar-
mak isteyen DEDAS go-
revlisi 35 yasindaki Orhan
Yildiz, ¢iktig yiksek geri-
lim hattinda akima kapila-
rak 6ldu. Yildiz'in cesedi,
elektrik direginde 1,5 saat
asil kaldi&1"

Resim 12- Elektrik direginde asila kalan O.Y.

Olay 12 — 27.09. 2012

Resim 13- Direkte
akima kapilan F.Y.

Adana’da olaydan 3 glin 6nce tesisat isleri yapan bir firma-

da ise basladi§i iddia edilen Fehmican Yesil (18) , insaati su-
ren bir binaya elektrik hatti désemek icin gagrildi. Hat cekmek
icin binanin énilindeki direge ¢ikti. Binadaki kutudan uzattig
kabloyu elektrik diregine baglamaya c¢alisan Fehmican Yesil,
aniden akima kapildi ve hayatini kaybetti'®.
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Olay 13- 16.01. 2013 (Haber 19 Haziran 2013)

Diyarbakirda ; Uzerin-
de yanmaz elbise bulun-
mayan ve gunlik kiyafet-
leriyle galisan Metin Hafif,
onarima bagladigi sirada
elektrik akimina kapildi. 16
Ocak tarihinde saat 20.00
siralarinda meydana gelen
olay,.. 34 bin volt elektrigin
carptigi teknisyen, diregin
Ustiinde alev alip uzun sire
cirpindiktan sonra yanarak
12 metre yUkseklikten yere
distl. Yapilan muayenede viicudunun ytizde 35’inin yandigi
tespit edilen M.Hafif, 5 aylik siirede ¢ok sayida ameliyat gegir-
di. Sol kolunu kullanamayan ve 13 ameliyat gegiren M.Hafif'e
bugiine kadar 7 kez deri nakli yapildit'® .

Resim 14- 34 bin volta kapilan
elektrikgi M.H.

Resim 15- 12 m'den diisen M.H.

Olay 14- 26.02.2013

Corlu'da, ingaatin son katina kum ¢ekme makinesi ile
arkadaslarinin asagidan yikledigi kumu c¢eken insaat isgi-
si Metin Bulut(29); kum ¢gekme makinesinin halatinin in-
saat oniinden elektrik tellerine temas etmesi nedeniyle
once elektrik akimina kapildi, ardindan 6.kattan zemine

distii. Hastaneye kaldirilan isgi, .... hayatini kaybetti®2" |

Olay 15 — 13.04.2013

Olay Kirklareli'nin
Demirkoy ligesi - Igne-
ada Beldesi'ne bagl
Liman Kdy’'de meydana
geldi. .. ariza ihbari igin
is arkadasiyla birlikte
koye giden TREDAS
gorevlisi Murat Ustu-
nel (23), iddiaya gore
direkteki akiminin ke-
silmesini  beklemeden
direge tirmandi. Ariza-
yI gidermeye calistig
sirada elektrik akimina
kapilan .. Ustiinel, yagsamin yitirdi. Bir siire diregin tellerinde
takili kalan Murat Ustiinel, daha sonra asagi diistii® .

Resim 16 — Elektrikgi'nin 6limii M.U.

Olay 16- 11.06.2013

Aydin - Karacasu'ya
bagli Dandalaz mevkiin-
de Ozel bir GSM firma-
sina ait vericiye giden
elektrik hattina bakim
yapmak icin Mugla’dan
gelen elektrik teknisyeni
21 yasindaki Tolgahan
Orer, bir anlik dikkatsiz-
ligi sonucu omzu elektrik
akimina dokundu. 5 bin
voltluk (5 kW) elektrik

Resim 17- GSM vericisinde elektri-
ge carpilan teknisyenlerden biri

akimina kapilan Orer’i géren is arkadasi Ali Mert Giilmez (27)
de 10 metre yiiksekligindeki direge gikarak arkadagini kurtar-
maya calisti. Orer’in ayagindan tutarak akimdan kurtarmaya
calisan Giilmez de ¢arpan akim nedeniyle 10 metre yiiksek-
likten yere gakildi. Elektrik direginde asili kalan Tolgahan Orer
ve 10 metre yikseklikten diigen Ali Mert Glilmez gevrede bu-
lunan arkadaglari tarafindan kurtariimaya galisildi®) .

Olay 17- 26.06.2013

Ankara Bulyuksehir Beledi-
yesi Fen Isleri'nde elektrik tek-
nisyeni olarak ¢alisan Silleyman
Sahin (55), tamir igin Ulus Bent-
deresi Caddesi'ndeki bir elekt-
rik diregine ¢ikti. Elinde pense
bulunan $ahin, burada elektrik
akimina kapildi. Sahin, carpma-
nin etkisiyle oldugu yere yidilip
kaldi@®® .

Resim 18- Direkte kalan
elektrikgi S.S.

Viransehir’in 3
Germen  Koyl’'nde;
Abdulvahap Ciga,
arizayl gidermek igin
evlerinin yakinindaki
elektrik diregine ¢ik-
t. Ciga, calistigi di-
rekte akima kapildi.
Agir yaralanan Cida,

kurtarilamayarak
oldu®@ .

Resim 19- Virangehir'de A.C.

Yukaridaki olaylar teker teker incelediginde; higbirinin Ki-
sisel Koruyucu Donanimrnin (is elbiselerinin), ylksekte (di-
reklerde) yapilan galismalarda kullanilan emniyet kemerleri-
nin, kurtarma — direkten indirme yonteminin, (¢cogunlukla) ilk
mudahale de kullanilan ilk yardim malzemesinin vb. uygun
olmadigi gorilmektedir.

Elektriksel Tehlikeler

Enerjili elektrik donanimi izerinde ya da yaninda calig-
mayla ilgili dort gesit tehlike vardir:

Temas ya da gakip atlama nedeniyle carpma (shock) ve
yanik (ark flagi / termal yaniklar).

Arktan gelen elektriksel patlama yarasi.

Elektrik arklari nedeniyle patlama yarasi.

Bir calisma bdlgesinde kararma ya da kesilme.

Elektrik ark flasinin etkileri; agir yaniklar, (ylksekten dis-
me sonucu) kemik kiriklari, gézde hasarlar, isitme kaybi, be-
yin /i¢ organ yaralanmalari, viicutta delikler, kesikler ve 6lim
seklinde olabilir.

Arka Flagin Nedenleri

Uygun olmayan (yanlis egitim), dlsurulen el aletleri, elekt-
rikli sistemlere yanlislikla temas, tesisat / montaj hatalari,
uygun olmayan ekipman ve donanimla gerilim testi, uygun
olmayan kacak akim réleleri, toz birikimi, yalitim yizeylerin-
de korozyon, uygun yapilmamis bakimlar, kusurlu hatlarin
kapatilmasi ve sigorta degisimleri, kedi-kdpek, porsuk, yilan
gibi hayvanlar, dikkatsizlik / kendine fazla glivenme, yetkisi —
bilgisi — izini, uygun KKD’si, nitelikli gézcusu, uygun prosediir
& talimati olmadan elektrik sistemine midahale vb..

Ne Yapmali ?

Elektrik ile calismada tehlikelere karsi birincil koruma
(mumkin olan yerde) devreleri enerjisizlestirmektir — gerili-
min kesilmesi -. (Ise is izin sisteminin uygulanmasi ile bas-
lanmalidir).
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ikinci olarak; tekrar gerilimin verilmesinin dnlenmesi
(kilitleme, etiketleme sisteminin uygulanmasi),

Devre enerjisizlestirildikten sonra, hig bir enerjinin kalma-
digindan emin olmak igin test edilmelidir (galigilacak yerde
gerilimin olmadiginin kontrolii),

Caligilan bolime yakin yerde, isletme esnasinda gerilim
altinda bulunmasi gerekli bagka bolimler varsa, bu bolim-
lerdeki gerilimli kisimlara dokunmayi 6nleyecek dnlemler alin-
malidir.

Kisa devre etme ve topraklama yapilmali, gerekli ve
uygun KKD’lerin kullaniimali, ¢alisma bdlgesi uygun sekil-
de ve yeterli diizeyde aydinlatiimali, iletken olmayan (izole)
merdiven(ler) kullaniimalidir vb.

isyerleri Ne Yapmali ?

Elektrik Yoniinden Tehlikeli Gorev

Yukaridaki olaylardan da anlagilacagi Gzere iki temel teh-
like dikkate alinarak incelenmelidir: “Alev tehlikesi” ve “¢carp-
ma tehlikesi”. Bu tehlikeler, enerji seviyelerine dayali sinirlar
kullanilarak tanimlanir. Bu sinirlar iginde galismak, egitim,
planlama, prosedurler ve kisisel koruyucu donanim gerektirir.

Enerjili elektrik iletkenleri veya devre pargalari Gzerinde ya
da civarinda c¢alisan ve/ya da yardimci gorevleri yerine getiren
calisanlar, magdurlari enerjili iletken ya da devre pargalariyla
temastan kurtarma yéntemleri konusunda egitilmelidir.

Alev Tehlike Sinir

Enerjili elektrik iletkenleri ya da devre pargalari olan elekt-
rik donanimi lizerinde ya da civarinda ¢alisirken, bu sinirin dis
limitine olan mesafe, sistemin bu pargalarina ait enerji seviye-
sine dayal alev tehlikesi analiziyle belirlenmelidir. Bu sinir
icindeki herkes, alev tehlikesine maruz viicudun herhangi bir
kismini korumak igin alevden koruyucu malzeme giymelidir.
(Not: Alev tehlikes siniri, NFPA 70E 2000, Bolum |, Paragraf
2-1.3.3.2’ye gére hesaplanir.)

Carpma Tehlike Siniri

Carpma tehlikesi sinirlari g sinifa ayrilir. “Sinirh yaklas-
ma sinin”, “kisith yaklagsma sinir”, “yasak yaklagsma si-
nin”. Carpmadan korunmak igin enerjili iletken ya da devre
parcalarina minimum yaklasma mesafesini belirlemek igin,
[Bkz: NFPA 70E Electrical Safety Requirements for Employee
Workplaces 2000 Edition, Part Il, Appendix A, Limits of Appro-
ach, ayrica Elektrik Kuvvetli Akim Tesisleri Yonetmeligi m.46]

Her bir yaklagsma sinirlariyla ilgili kosullar:

Sinirh yaklagma siniri igindeki isler, nitelikli (yetkili &yet-
kin) personel tarafindan yapilmaldir. Niteliksiz personelin
kicuk bir is yapmak Uzere sinirli yaklagsma sinirini gegmesi
ya da donanima bakmasi gerektiginde, nitelikli bir personel
kendisine olan tehlikeleri anlatmali ve niteliksiz personelin ko-
runmasini saglamalidir. Niteliksiz personelin, sinirli yaklagsma
sinirini gegmesine hig bir sekilde izin verilmemelidir.

Kisith yaklagma siniri, niteliksiz personelin bu siniri geg-
mesine hig bir sekilde izin verilmez. Bu siniri gegecek kisi;

1. Nitelikli personel olmali,

2. Onayli plani olmal,

3. Kosullara uygun kisisel koruyucu donamilari kullanma-

I,

4. Vicudunu, dikkatsiz temas riskini en aza indirecek se-

kilde yerlestirmeli.

Bazi durumlarda, bu sinirin diginda ama kisinin erisme
mesafesindeki isler, s6z konusu kisinin diistincesine gore, ilet-
ken nesneler ya da korunmasiz vicut kisimlari istemeden te-
mas edebilir ya da yasakl yaklagsma sinirini gegebilirse, kisitlh
galisma olarak siniflandirilabilir.

Yasakli yaklagma siniri, enerijili iletken ya da devre par-
¢asina minimum yaklagsma mesafesi ve ¢akip atlamay: (flas-
hover) 6nleyecek en yakin noktadir. Bu siniri gegmek veya-
sakl bolgeye girmek, enerjili iletken ya da devre pargasiyla
temas etmekle ayni distnulmelidir. Nitelikli personel;

(a) Eneriili iletken ya da devre pargalarinda g¢alismayla il-

gili 6zel egitim almig olmali

(b) Yasakli yaklasma siniri iginde ¢alisma gereksinimini

hakl gésteren belgelenmis bir plana sahip olmall,

(c) Risk analizi yapmali,

(d) b ve ¢ maddeleri igin saha yonetiminden onay almis

olmali,

(e) Enerijili iletken ya da devre pargalarinda galisma igin
uygun gorilen, s6z konusu gerilim ve enerji seviyesine
uygun kisisel koruyucu malzeme kullanmali.

300 volt'un Uzerindeki (faz-faz yada + / - ) sistemlerde ya-
sakl sinir icinde calisirken, isi yapan kisi, alev tehlike siniri
icinde olacaktir. Yasakl ¢alisma, 15,24 cm (6 ing)'ten blyuk
alev tehlike sinirt olan donanim Uzerinde yapilmamalidir. Bu
isi yapmak igin 6zel yetki gerekir.

Elektrik Yoniinden Tehlikesiz Gorev

Elektrik yoniinden giivenli galisma ortami iginde yer alan
ya da 50 volt'un altinda gerilimleri olan donanimlarla ilgili go-
revler, elektrik yoninden tehlikesiz olarak siniflandirilir ve 6zel
koruyucu donanim kullanimi gerektirmez. Bu duguk gerilim-
lerde, enerjili pargalarin lizerinde ya da civarindaki isler, 6lim
tehlikesi distnilmeksizin yapilabilir. Yine de dUsuk gerilimler-
de, garpma, sarsma tepkisi yaratabilir. Gérev hareketli makina
pargalari, diger tehlikeli nesneler ya da disme tehlikeli nesne-
ler yada disme tehlikesi igeriyorsa, uygun énlemler alinmali-
dir. Ayrica, disuk gerilim devrelerini kisa devre yapma ya da
topraklama , donanim hasarlanmasi, proses sapmasi, kesinti,
elektriksel yanma ya da elektrik arklari nedeniyle patlamara
neden olabiir. Elektrik ydnlinden tehlikesiz gérevler(de) dikkat-
le planlanmalidir.

Tani

Tani (diagnostics), yalnizca tani tehlikeleri, tani test alet-
lerinin dogru secimi ve kullanimi, ig yontemleri ve gorevi yap-
mak icin dogru kisisel koruyucu donanim segimi konularinda
egitilmis nitelikli personelce yapilmalidir.

Enerji Kesme Talebi

Tum elektrik islerinde ilk konu, igin enerjisiz durumda yapi-
labilirliliginin belirlenmesidir. Enerijili elektriksel donanim tze-
rinde ya da civarinda ¢alisma gerekgesi, tehlike analizi, perso-
nelin niteligi ve donanimin elektrik yoninden guvenli ¢alisma
ortamina sokulamamasi nedenine dayanmalidir.

Enerjili elektrik servisleri ya da donanimlarinda enerijiyi
kesme talebini onaylama ya da reddetme yetkisi olan tesis
personelinin kim olacagr (Elektrikle ligili Fen Adamlari Yénet-
melidine uygun seviyede) belirlenmelidir.

Calisma slresince donanimin enerjisini kesmek igin iglet-
me sorumlusuna, yazil bir talepte bulunmalidir. Kesme talebi
reddedilirse, yetkili kisi, donanimin enerjisinin neden kesile-
meyecegini yazili olarak agiklamalidir.

Bariyerler

Donanim enerijiliyken isin yapilmasi gerekiyorsa, bariyer
kullanma dusinulmelidir. Olasi ise, bariyeri, donanim gegici
olarak devre disiyken yerlestiriimelidir. Not: Gegici bariyer yer-
lestiriimesi, kigiyi carpma tehlikesinden korusa da, alev teh-
likesinden korumayabilir. Bu ylizden bariyerin yerlestiriimesi
elektriksel carpma tehlikesi sinifini degistirebilir, ama is alev
tehlike siniri icindeyse her zaman alev korumasi gereklerini
ortadan kaldirmaz.

Planlama )

Is planlari genellike iki gesittir: 1)Ozellikle belli bir ig i¢in ya-
zilmis planlar, 2)Genel bir prosedur, kontrol listesi ya da s6zIu
is plani sekli alabilen ig planlari.

Dikkat: Is planlandigi gibi yapilamiyorsa ya da kosullar de-
gismisse, durdurulmali ve tekrar degerlendiriimelidir.

Ozel olarak yazilmig is planlari, yapilacak isin ana hatlarini
adim-adim gostermelidir. Teknik gbzden gecirmeyi kolaylastir-
mak igin bir taslak gereklidir.

Planlama Dokiimanlari

Elektrik yoninden tehlikeli gorevleri planlarken, su doku-
manlar gereklidir:

a) Tehlike/risk analizi akis semasi

b) Tehlikeli goérevin sinifini belirlemede kullanin. Sinifla-

maya karar vermek igin akis semasi Uzerinde uygun
yolu izleyin.
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c) Enerijili elektrik iletkenleri ve devre pargalarina yaklas-
ma mesafeleri
d) Bu semalar, carpma ve alev tehlike sinirlarinin belir-
lenmesinde kullaniimalidir.
e) Elektrik yéninden tehlikeli gérevler igin kosullar kont-
rol listesi
Tehlikeli gorev sinifi belirlendikten sonra minimum prose-
dirsel ve kigisel koruyucu kosullarini belirlemede kullaniima-
lidir.

Tehlikeli Gorev Yetkilendirmesi

Elektrik yoninden tehlikeli olarak siniflandirilan bir gorev
yerine getirimeden 6nce uygun yetkilendirme yapilmalidir
(Plan hazirlama, Gézden gegirme, Yetkilendirme).

Risk Degerlendirmesi

Her ise baslamadan 6ncesi, sorumlu kisiler, ilgili kigilerle
birlikte bir risk degerlendirmesi yapmali —ya da yapilmis risk
degerlendirmesini gézden gecirmeli, is izin sistemini uygu-
lamalidir. Risk degerlendirmesi; Isle ilgili tehlikeler, ilgili calis-
ma prosedurleri, alinmasi gerekli izinler, 6zel 6nlemler, eneriji
kaynagi kontrolleri ve kigisel koruyucu donanim kosullari gibi
konulari kapsamalidir. Calisma sirasinda galisanlarin gliven-
ligini etkileyebilecek degisiklikler cikarsa, ilave risk degerlen-
dirmeleri yapiimalidir.

i R $ -f

Resim 24 — Elektrik Saltinda ark
patlamasina maruz kalan elekt- <
rikginin is gémlegi ve eldivenleri yucusu ve uzun kollu gémlek
(26,27) kullanan elektrikgi(26,27)

Elektrik Tesislerinde Hangi KKD’ler Kullanilacakir ?

Kullanilacak olan uygun KKD’ye karar vermek icin yapi-
lac ilk is elektrikle ilgili tesislerde ve ekipmanlarda “Tehlike
Risk Kategori Siniflandirmasi” nin (T/R K) yapilmasidir. Bu
amagla (0,1,2,3,4) tehlike/risk kategorisi belirlenebilir [BKZ:
NFPA 70E, 2000 Edition Partll, Chapter 3.3-3, Table 3-3.9.1,
Table 3-3.9.2, Table 3-3.9.3]

Ornegin;

Toprak ile potansiyel farki 240
V ve altinda alternatif gerilim bu-
lunan elektrik (tevzi) tablolar’'nda
(kapaklari agikken veya kapli
iken) devre kesici (CB) veya si-
gorta anahtar(lar)r’'ni kullanmanin
tehlike/risk kategorisi (0) iken,
burada “gerilim testi dahil, enerjili
parcgalar tizerinde ¢alisma da teh-
like/risk kategorisi (1) dir.

Toprak ile potansiyel farki
240 V ve 600 Volt'a kadar alter-
natif gerilim bulunan elektrik (tev-
zi) tablolar’'nda pano kapaklari
acikken devre kesici (CB) veya
sigorta anahtar(lar)’'ni kullanma-  Resim 26- Uygun KKD'l
nin tehlike/risk kategorisi (1) iken,  ejektrikgi
burada “gerilim testi dahil, enerijili pargalar lizerinde galisma
da tehlike/risk kategorisi (2)'dir.

Metal Kabinli Salt'da (1 kV ve Uzeri); panel lizerindeki sa-
yag veya gostergeleri okurken tehlike/risk kategorisi (0) iken,
gerilim testi dahil enerijili pargalar tGzerinde galismanin tehlike/
risk kategorisi (4)'tur.

1 kV ve Uzerindeki diger ekipmanlarda; acik alanda, izo-
leli kablolarin incelenmesinde tehlike/risk kategorisi (2), salter
operasyonlarinda (kapilari kapali) tehlike/ risk kategorisi (2),
menhol iginde veya diger sinirlandirilmis alanlardaki, izoleli
kablolarin incelenmesinde tehlike/risk kategorisi (4)’tur.

Resim 25 — Elektrik Saltinda
ark patlamasinda g6z koru-

| Deri is ayakkabisi, deri ve (gerilim de@erine uygun)
yalitimli eldiven, dis kulak yoluna sokulan igitme koruyucu ve
glvenlik g6zIigu tim tehlike/risk kategorisinde (0-4) kullanil-
masi gerekirken, baret T/R K 1 ve 2’'de, Ark korumali (rated)
yiz siperligi T/R N 2,3 ve 4'de, %100 pamuk uzun kollu
gOmlek ve uzun pantolon T/R N 0’da, 4+ cal Uzun kollu gém-
lek ve uzun pantolon (ya da) tulumlar T/R N 1’de, 8 + cal uzun
kollu géomlek ve uzun pantolon (ya da) tulumlar T/R N 2’de, 25
+ uzun kollu gémlek ve uzun pantolon Uzerinde flashsuit W /
bashk T/R N 3'de, Yanmaya direngli (FR) Uzun kollu gémlek
ve pantolon lizerinde 40+ flas giysi w/ baslik T/R N 4’'de kul-
lanihr.

| Korkuluklu g¢alisma platformu saglanamayan 1,3
m’den serbest disme olabilecek olan yerler ile elektrik direkle-
rinde yapilacak galismalarda gift lanyardli, sok emicili paragiit
tipi emniyet kemeri kullaniimalidir.

I

Resim 27 — Yiliksek Gerilim Kurtarma KIT'i - Elektrik tehlikeleri
igin acil durum ekipmani kutusu

| Elektrik Tehlikeleriyle (potansiyel maruziyet) karsi
karsiya olanlar igin acil durumlarda kullanilabilecek Kurtar-
ma Kit'i. Canli bir hattaki yarali bir kisiyi kurtarmaya ¢alisanin
kullanacagi IEC standardlarina uygun KKD(Kisisel Koruyucu
Donanim)’larin depolandidi kabin bulunmalidir 8.29)
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Onuncu Bes Yillik Kalkinma Planr’'nda
Nufus Konusu

Miimtaz PEKER*

Girig, sorunun tanitimi: Cumhuriyet dénemi boyunca
nifus konusunda olugturulan politikalar ile bunlarin uygu-
lamalarini kabaca Ug gruba ayirabiliriz. Dogurganlik, élim-
[Ul0k sorunlarinin ¢dzima igin 1923-1962 ile 1963-1983
dénemlerinde yapilan uygulamalar, akil-bilim yolundan
ayriimadi. Orneg@in 1923-1962 déneminde dogurganligin
artiriilmasi konusunda alinan tim énlemler akil-bilim énce-
liginde gercek hayattaki olusumlarla iligkilendirildi. Dogur-
ganlik konusunda uzun yillar toplumda olusan gelenegin
temelindeki “ylksek dogurganligi” 6zendiren dinsel sdyle-
me yer verilmedi. Nedeni ¢ok basitti. Dogurganlik konu-
sunda din kaynakli gelenede dayal politika uretildiginde,
yuksek bebek-gocuk 8lim hizlarinin dustrilmesi icin i¢sel-
lestirilmis geleneg@e karsi ne yapilacakti?

Bilindigi gibi Cumhuriyetin ilk yillarinda ulkemizde be-
bek 6lim hizi ¢ok ylksekti. Her yil dogan bin bebekten,
400’0 ilk yas ginini kutlamadan 6liyordu. Salgin hasta-
liklar, beslenme yetersizligi, konutlarin elverigsizliginden
Otarh 1-9 yas grubundaki gocuk Olim hizlari da gok yik-
sekti. Oyle ki ulkemizde 0-9 yas grubunda gorulen yuksek
6lim hizlar, diinyanin dért bolgesi icin farkli diizeyde olus-
turulan model hayat tablosu 6lim hizlarindan herhangi biri
ile uyusmuyordu.

Nufusun buyik gogunlugunun kirsal kesimde yagadigdi
bu dénemde Islami sGyleme dayali, yiuksek hizli bebek-
cocuk Slumlerini icsellestiren gelenek cok acikti. Bir kadi-
nin ergenlik gcagina ulasmadan 6len ¢ocuklari, anneleri igin
cennetteki yerini hazir edeceklerdit™.

1923-62 déneminde yiksek hizli bebek, ¢ocuk, yetis-
kin 6limliligune karsi savasim “ en ¢ok goriilen, en gok
sakat birakan, en ¢ok oldiiren hastaliklara” kargi akil-
bilim 6nculiginde strdurdldi. Bu ugrasida basari saglan-
di. Ne var ki lkinci Dliinya Savasi ddneminde uygun olma-
yan ekonomik kosullar nedeniyle aksayan saglik hizmeti,
6lim hizlarinin yiikselmesine neden oldu. Gelismekte olan
ulkelerde 1935-1955 doneminde kimsenin beklemedigi,
saglikta bir devrim olarak gérilen 6lim hizlarindaki birden
azalma®@, llkemizde ancak1945-1955 déneminde gercek-
lesti.

Ulkemizde savas sonrasinda gorillen yilksek dogur-
ganlik, distk élumlilikten 6tard hizl bir nifuslanma do-
nemi basladi. Ulkenin 1945-1960 ddénemindeki sorunu,
sik gebelige dayali anne saghgi ile hizli nifuslanmanin
getirdikleriydi. Annenin sik gebelik-yliksek dogurganligi
ile birlikte, tarimsal islerde yogun c¢alismasi, bu surecte iyi
beslenememesi, istemedigi gebeliklere karsin geleneksel
uygulamalari sonucu, ulkemizde anne 6lim hizlari yuksek
diizeye ulasti.

Cumbhuriyet'inilk yillarinda istenen yiksek dogurganlik-
hizli nifuslanma 1960’ yillarda farkli bir sorun alanini
olusturdu. Sorun yine akil-bilim énciliginde ¢ézime ka-
vusturulmaliydi. Yeni dénemin modeli (1963-1968) tilkenin
ekonomik kosullari ile halkin istemlerine goére nufus arti-
sini duzenleyici politikalar iceriyordu. Modelin tasarimcisi
olarak Devlet Planlama Tegkilati (DPT), uygulayicisi ola-
rak Saglik ve Sosyal Yardim Bakanlidi (SSYB) disunulda.
DPT ile SSYB birokratlari arasinda, yirirlukteki nifus po-
litikasinin bazi hiikimlerinin degistiriimesi igin fikir birligine
varildi, yasal dizenleme gergeklestirildi. Fikir birligini, tlke-

*

Dr., Sosyolog

nin yasamakta oldugu yliksek dogurganlik, bunun yarattigi
icgogler, yasal olmayan dugukler, anne 6lim hizi ylksek-
ligini gosteren bilimsel arastirmalar ile dénemin ekonomik
blyime konusundaki kuramsal gérigler sagladi®.

Ikinci donem uygulamalarinin sdrdigu; fakat nifus-
ekonomik blyime konusunu kuresellesme baglamindaki
anlayis igeriginde ylrutmeyi hedefleyen nifus politikalari
1984 sonrasinda olusturulmaya baslandi. Uglinci done-
min ideolojisi; bireyin yasaminin her alanindaki haklarini
iceren yasam kalitesi gostergesini temel olarak gérmesiydi.
Yeni politika; nifus-ekonomik biylime kavrami igine yok-
sullukla mucadele, toplumsal cinsiyet sorunlari, toplumsal
sektorlere yatinm, kapasite olusturma, kaliteli temel egitim,
temel saglik hizmetleri, Greme hakki, treme saghgi, insan
kaynaginin geligtiriimesi konularini kapsiyordu. Yeni anla-
yis bireyin, ciftlerin karsilanamayan gereksinmesi Uzerine
egildigini belirtiyor, devletin nifussal hedefleri belirlemesi,
dolayli da olsa kigisel tercihlere miidahale etmesini elesti-
riyordu. Bunlarin gergeklesebilmesi igin devletin, hikiimet
disi kuruluglar, 6zel sektor, yerel yonetimler bitiiniyle ha-
reket etmesi gerektigini belirtiliyordu. Yeni nifus-ekonomik
blylime anlayisina gére geleneksel aile planlamasi yakla-
simi terk ediliyor; siyasal hassasiyetleri de bir dl¢lide asga-
ri diizeye indiren dreme sagligi kavrami benimseniyordu.

Segilen ilkeler ile bireysel olan Greme hakkina, kadinin
toplumdaki statisinin artirilmasina, dogurganhgin azal-
masina katki konulmakta; yasamin tim alanlarinda etkisi
olacak, saglik, egitim, cinsiyet esitligi konusunda yapila-
cak yatirimlarla insan haklarinin iyilesecegi, nifus artisinin
dengelenecegi savunulmaktaydi. Gelismeler, bireyin 6ne-
mini artiran yerel yonetisim stratejilerini dncelikli kilarken
sosyal devletin iglevlerinin, sorumluluklarinin da piyasa
tarafindan ¢ézimlenmesinin 6nini agmaya buyik 6nem
veriyordu.®

Kabaca 90 yili bulan zaman diliminde uygulanan ug
farkh politika sonucu toplam dogurganlik hizi(TDH) 6,85
diizeyinden, bir nifusun kendisini yenileyebilecegi diize-
ye (TDH: 2,1) geldi (Cizelge 1). Ulkemizin 1950 niifusunu
(20.947.188) temel aldigimizda, nifusumuz 25 yil igcinde
(1975=40.347.719) Avrupa’ya olan ig¢i gé¢inu de dikkate
alirsak, ikiye katlandi. Ulkemizde nifus artis hizinin 1970’li
yillarda baslayan disisi sonucu 2012 yil sonu niifusumuz

Cizelge 1: Doneme/ Yila Goére Toplam Dogurganlik
Hizindaki Degigme®

1945-50 DiE®= 6,85
1960-65 DIE®® 6,10
1973 HNEE 4,66
1980-85 DIE®® 4,11
2001-03 HNEE 2,23
2006-08 HNEE 2,18
2010 TUiKee 2,1
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Grafik 1: Tiirkiye Niifus Piramitleri (1955/2012)™
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yurt disinda c¢aliganlarla birlikte ikinci kez ikiye katlandi®.
Gergeklesen niifussal dénlsim (dogum-6lim hizlarinin
yuksek hizdaki dengesinden, diisiik hiz diizeyli dengesine
ulagsmasi) sonucu Ulkemizde olusan nifuslanma ne Bati
Ulkeleri ne de Asya Kaplanlari tilkelerindeki nufussal donii-
sum surecinde goruldu.

TDH’da gorulen dusus, Grafik 1°de géruldigu gibi niifu-
sun yasa-cinsiyete gore yapisini degistirdi. Eslerin 1970’li
yillarda baslayan dogurganhk davranisindaki tutumlari,
nifusun yapisini kararli/durulmus bigime dogru yoénlendir-
meye basladi. Nifusun 2012 yili yas-cinsiyet yapisi 1955
yilina gére farklilasti.

Nifussal dontusim kurami, digiik dogum-6lim hizlari
altinda nifusu kararli yapiya ulasan toplumlarda; dogur-
ganhigin azalmasi, yash nifusun ¢cogalmasindan kaynak-
lanan 6lim hizi artigindan 6tari Glke nifusunun, Glkeye
digsaridan gé¢ olmadigi takdirde azalmaya baslayacagini
belirtiyor®. Gunimiizde bu sorunla kargilasan bilgi-sanayi
Ulkeleri basta beyin gocl olmak Uzere, ekonomileri igin
gerekli isglicinlin gevre Ulkelerden goéglnu 6zendirici poli-
tikalar uyguluyorlar. Ulke nifuslarinin azalmasini bu politi-
kalar ile Onliyorlar.

Ulkemiz nlfusunun kararl yapiya dogru gidisi 2000’li
yillarda yapilan nifus arastirmalari ile nufus sayimi verile-
rinde gorildi. Farkli kurumlarda g¢alisan nifusbilimciler, bu
verilere goére yaptiklari 6ngdru (tahmin) calismalarinda ni-
fusumuzun 2038-2043 déneminde 89-95 milyon dolayinda
kararl yapiya ulasacagini ileri surdiiler. Kuramda belirtildi-
gi gibi, nifus kararl yapiya kavustuktan sonra Ulkemizde
dogurganlik disuk hizda kalacak, yash niifustan kaynakla-
nan 6lum hizi artigindan 6ttrt 2045 yilindan sonra nufusu-
muz azalmaya baglayacakti®.

Dugslk dogum-6lum hizlarinin belirginlesmesi Turkiye'yi
ideolojik baglamda bir yol ayrimina getirdi. 2000'li yillarda
tim yasal duzenlemeleri bu déntglime goére yapan siyasal
iktidar, daha sonra kendi ideolojisi geregi yiksek dogur-
ganligi savunmaya basladi. Ideolojiyi gizlemek igin gerek-
celeri hazirdi: Yagl bir toplum olmak istemiyoruz. Istem
mantiksal tutarsizlik yani sira nifusbilimin kuramlariyla
catisiyordu. Bir taraftan yiksek dogurganlik savunuluyor,
bir taraftan da disiik dogum-6lim hizindan 6tiiri olusan,
llkemiz nifus tarihinde bir kez goérilecek “niufussal firsat
penceresi” olayini Ulkemizin en iyi degerlendirecegi ileri

CALISMA ORTAMI

2012

5,00

0,00 5,00

@ Erkek @ Kadin

suruliyordu. Olusan yeni denge baglaminda nifus politi-
kasi geregi, 0-14 yas grubunun sagligi, beslenmesi, egitimi
v.b sorunlari igin cocuda psikolojik deger atfeden ailelerle,
kamunun yeni bir uzlasi kurmasi gerekiyor. Bu konularda
Onuncu Kalkinma Planrnda 6nerilen politikalar acaba so-
runlarimizi ¢ézebilecek mi?

B (Devami icin lutfen gelecek sayiyi bekleyiniz)
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Bir Isci $a|r Ozan Telli

yerlerinde gegirir. Ama siirlere, dykilere, romanlara

baktigimiz zaman, daha ¢ok gunin kisith bir bolG-
mini olusturan is-digi zamanlar goklukla ele alinir. Sanki
insanlarin ¢calisirken akli baska yerdeymis gibi.

Onun igin de iscilik izerine yazilan, ¢alisma yasamin-
daki zorluklar dile getiren edebiyat yapitlari sayica azdir;
ama aralarinda nitelikge ¢ok yuksek olanlari ytzyillar boyu
ellerden ve dillerden disurilmez.

Yurekli bir adam... Ozan Telli, “Sahince” adini verdigi
kitabinda, bize bir ¢ok farkli diinyayi ve yasantiyi getiriyor.
2006 yilinda yeniden basilan kitap, iki bdlimden oluguyor:
Ter siirleri, Gl siirleri. Ter siirlerinde, isgilerin ve galisma-
nin kokusunu; Gl siirlerinde ise, Anadolu'nun ve doganin
kokusunu duyuyorsunuz.

M ilyonlarca kisi, glnlerinin en énemli bélimund is-

1. Seferi * Yel Estikge

2. Maden isgileri « Safak Kondu

3. Dokumacilar » Agri Dagrni Anarak
4. Lokomotif + iklimden

5. Irgatlar » Guney Geceleri

6. Tersane lsgisiyim Ben » Glnes Getir/Gll Getir
7. TUtln Turkasi » Destan Eyle

8. Gégmen lsgiler » Dicle Firat

9. Balikgilar * Yizin

1

» Glizellemeler

0. Gocuk isgiler

Ertugrul Kaan, onun igin sOyle yaziyor : “Ginimiz si-
irinde Ozan Telli diye biri yoktur. Cogu kimse Ozan Telli’yi
animsamaz bile. Siir segkilerini agip bakin, 1-th. Sanki bu
mahlasta biri yok gibidir. Oysa Ozan Telli, “70’li yillarin bir
Zabata’sidir. Abartmadan soyliyorum, Meksikali devrimci
Emiliano Zabata’nin bizdeki ikizidir Ozan Telli.”

Asim Bezirci'nin onerisiyle destanlar yazmaya y6neli-
yor. Odiillii kitabi ishakga’da isledigi Baba ishak’'tan ona
sO0z eden de Bezirci'dir. “Solugumun destan yazmaya el-
verigli oldugunu, bu tirde bagari saglayacagimi sandigini
sdylemis, bana Baba Ishak’tan s6z etmis, onun ve kavga-
sinin Ozelliklerini 6zetlemisti. Ben de onun 6nerisine uyup,
Baba ishak ve devrimci eylemini destanlagtirdim. is beni
sarinca, hizimi alamayip Sahkulu ve Kalenderoglu Piri
Mehmet Destanlarini da kotardim bir glizelce. ” diyor Ekin
Sanat Dergisi igin yaptigi soyleside.

Yeni baskilari da yapilan kitaplariyla aldigi odiillerle
Ozan Telli animsanmayi ve tekrar tekrar okunmayi hake-
diyor.

Sivas Katliamr'nda yitirdigimiz usta elestirmen Asim
Bezirci (1927-1993) bakin Ozan Telli i¢in ne yaziyor:(*)

“Cevremde yazarliga 6zenen bir igginin adi gegince
umutlaniyorum: “Iste emekgileri icerden taniyan biri,” diye
distiniyorum.Herhalde, disardan birine, 6rnegin bir kiigiik
burjuvaya oranla bdyle birinin halki anlatmasi daha canli,
daha gergege yakin olacaktir.

Bir ig¢inin giirini okurken bunu yakindan gérdim:

Vatan gazetesinin agtigi “Ozgurlik Siirleri Yarismasi’nin

yargicilar kurulundayim. Gelen siirlerden bana verilenlerin
ilk elemesini yapiyordum. Ayirdigim oérneklerden biri ilgimi
cekti. Kimin yazdigi belli degildi. Ilk okuyusta etkiledi beni.
Uzun olmasina karsin, bir kag kez bikmadan okudum.

yarinlari ¢alar sazim
gelecege gerilir

gelecege kurulur

perde perde tel ile
calindikga el ile

soylendikge dil ile
yurindikge yol ile
ozgurlige varilir

6zlemlere varilir

varilir veziv’in yamaglarina

Bu pargcadan da anlasilacagi
Uzere, sairin inangh ve direngli
bir bakigl, destansi ve soluklu bir
sesi, temiz ve sicak bir dili, cos-
kulu ve agik bir deyisi var. Dizeleri su gibi, gurdl gurul aki-
yor. Halk edebiyatindan, Nazim Hikmet siirinden basgariyla
yararlanmis.

Sair yalnizca edebiyatimizin gelenegini degil, solumu-
zun tarihini de 6zimlemis. Seyh Bedrettin'den Mustafa
Suphi’'lere, Nazim Hikmet'ten ginimuz savasimcilarina
kadar uzanan halk hareketleri ve 6nderlerinden bilingle,
sevgiyle s0z ediyor:

6zgUrligin cansuyu
karadeniz kiyisinda kizil kan
carpar kayalara carpar calkanir
ve vurur bakira rengi

vurur gcaya rengi

vurur suya rengi

suphi’nin

sag yani ¢irumus

sol yani dirinin

yani emek erinin

karincanin arinin

yani nejat’in

yani gbzleri g6k nazim’in
bagri toprak nazim’in
6zgurlagun yeserdigi

OTAN TELLI

Sair 6zgurliglu basit bir ta-
sarim degil, insana, topluma
bagli bir olanak sayiyor.ona gore, 6zgirlik “analarin en
blayagu“ddr. “gékboyu mavilik’tir, “ekmegimizin katigi"dir.
“Bitmeyen bir inatla zindana, zincire, zulme” dayanarak ve
“kayalarda kartal kanatla” savasarak kazanilir, korunur.

kurt Gstusmus kus Ustusmus
kuzum Ustiine balam

kara kara kis Gstismis
yazim Ustline balam

Ekim 2013

CALISMA ORTAMI

Eylil -



Emek
ve Sanat

bir kahirdan kas Gstismus
g6zUum Ustiine balam
sizim Ustlne balam

acidan agu sirilmus

celige boyle verilmis

6zsuyu 6zgurligun

Peki butun bu gizel parcalarina kargin, “6zgurluk” sii-
rinde takildigim higbir sey yok mu? Az da olsa, var: Bazi
kesimler bosuna uzamig, bazi dizelerin ya da s6zctklerin
sik sik tekrari da gereksiz. Bunlar, yer yer, siirin yogunlugu-
nu yaralyor, gerilimini azaltiyorlar. )

Segiciler kurulunun 6teki Gyeleri Hasan Izzettin Dinamo
ve Kemal Ozer’le bulustugumuzda bunlan disiniyor, so-
nucu merak ediyordum. Acaba onlar ne diyeceklerdi, yok-
sa yaniliyor muydum?

Elemeyi kazanan siirleri 1977 Ekiminin son haftasinda
yeniden okuduk, tzerinde konusup tartistik. S6z konusu
siir oybirligiyle birinci segildi. Dogrusu, pek sevindim buna.
Sairini 6grenmek Gizere zarfi heyecanla actik. Icinden Ozan
Telli’'nin adi ¢iktl.

Meger, birincilik 6dilind kazanan sair, geng bir isci
imig! Ozan Telli kazandid Gg bin liralik 6ddld, 6rnek bir ta-
virla MESS grevindeki Maden-Is Sendikasr’nin isgilerine
bagislamis.

Hepimiz duygulanmistik...”

Ozan Telli (1950 - ....)

Asim Bezirci ( 1927 - 1993)

» Sahince » Koggiri Destani
* Ekmegin Sarabin Tu- < Dersim Destani
zun Agkina ) * Bizim Celigin Suyunda
» Ishak¢a (Baba Ishak (6nceki U¢ destanla
Destani) birlikte)
» Sah Kulu Destani * Ararat Destani
» Kalenderoglu Piri Meh- < Agka Amin

» Kominculer
* Olumsemek

met Destani
» Asktan Umut Kesilmez

* 1977 Vatan gazetesi birincilik 6dGlG.

» 1980 Akademi Kitabevi Siir Basari Odill (Murathan
Mungan ve Turgay Fisekgi ile paylasti)

» 1983 Gosteri Dergisi Siir Odulu /birincili /“Sahkulu”
ile

+ 1984 Natiroglu Siir Odiilii / ikincilik / “ishakga” ile.

» Gulhane EI Sanatlari Festivali birincilik 6duli
(1987)

« Kultir Bakanligi bagari 6dili (1991)

MADEN iSCILERI

-maden ocaklarina dogururken ¢ocuklarini analar
olimlerin sancisidir gektikleri-

glinesi gérmeden safakta

alinlarinda fenerler

yedi kat yerin dibine inerler
maden iscileri

kanallar acar kollari
ttineller agar kollari

yerin altinda
yerin altinda sehirler
yerin Ustlinde sehirler

kurulur kollariyla
yerin altinda nehirler
yerin Ustlinde nehirler

durulur terleriyle
kazmayla kazdiklari ocaktir
maden ocaklari sicaktir
eriyen beyindir
ezilen beden
madendir ¢ikardiklari
tukurdukleri maden

maden

gOglk olur

toprak kayar

su basar

ve patlar grizu

kollar kopar

kor olur gozler

kulaklar sagir

gO6zler kdmdurin karasini aglar

alinlar kdmarin karasini terler
yerin altinda erler
erler yerin Ustinde

kan

kemik

ve etle

barikatlar kuruyorlar

gelecege yurtyorlar

dillerinde gergegin turkisul
varolmaniz igin variz
yok olmaniz igin variz
iste bundan gugliyiz
iste dinden
iste yarin

yarinlar bizim olacak
inecek usang perdeleri yuzlerden
gelecegdin is1giyla aydinlanacak ak alinlar
istekle sdylenecek is turkuleri gurdl gurdl
parmakla orerken
adimlar yurirken
gozler gorarken

yorulmayacak
sut sagar gibi memeden
sonu gelsin demeden
calisanlarin tlkesi olacak tilkemiz
¢alisanlarin dunyasi olacak diinyamiz
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COCUK ISCILER

“13 yasindayim. 8 aydan beri galigstyorum. Babam da
calisiyor ama aldigi yetmiyor. Ise gelmeyin dedi muddir.
Sorunca da, keyfim Oyle istiyor, dedi. Tuglalari kurutmak
icin toz kdmur kullaniyoruz. Havalandirma olmadigi icin
toz cigerlerimize gidiyor. Aksam eve gittigimizde komur
tukdrtyoruz.” (22.3.1975 tarihli Glnaydin gazetesinden)

kirgindir yuzleri
dargindir gozleri
yorgundur dizleri
safaklarin sisli derinliginde
aksamlarin puslu karanhginda
cocuk isgilerin
dinin yorgunlugunu tasir bugtine eklemleri
uykulari
digleri
korkulari tagir
geceden gozleri
tezgahlarin bagina
bodrumlarin tagina
cocuk isgiler
saglarinda kumas dokuyan onlardir
g6zlerinden nur
alinlarindan ter dokenler
ve gile gekenler
cile gocuklari
cocuk isgiler

kaynak mavisi nasil da tutusturur
kirpiklerini
kaslarini

saglarini
kaynak mavisi nasil da isler derilerine
-mavilerin en giizeli kaynak mavisi-
maviler kadar duru gocuklar
sari ¢gocuklar
kizil

kara

ve beyaz
cocuk isgiler
babadan yetim anadan dksuzler
ciplaklar aglar pigler kardes gocuklar
dizlerinin bagi ¢ozllenler
ezilenler
uzulenler
ugunanlar acidan ve agudan
ekmegini tagtan ¢ikaranlar
toz yutup kémuir tikdrenler
size s6ven dil
sizi doven el
beni yaralar
karincalar arilar
cocuk isgiler

yasayamadiginiz ¢ocuklugunuzun
kardesiyim ben de

bu bedende

sizin yureginizi tagilyorum

ben de bir zerreyim kiyinizda

ben de bir damlayim suyunuzda
sizin 8lumlerinizi yasiyorum
cocuk isgiler

cocuk isgiler

birgiin tutugsacak ocak isgiler

v

{

Ozan Telli ve Can Yiicel (Dostluklar hapishaneden ¢ik-
tiktan sonra da sidrmustiir. Bir stire Can Yicel'in yanin-
da kalmis, hatta birlikte bir siir de yazmislardir.)

Ozan Telli, Can Yiicel, Abdullah Nefes, Murat Maner
/

ACIKLAMA A

* Asim BEZIRCI’'nin Politika Gazetesi'ndeki
yazisindan (1977) ve “Halk ve Sosyalizm
icin KULTUR ve EDEBIYAT” kitabindan
alinmigtir.

** Bu bolimin olusturulmasinda katkilarindan

otirll Yaser GUNDAY a tesekkiir ederiz.
\_ ® Y,
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Bulmaca

iKi DAKIKA DUSUN
Tehlikeyi Taniyalim

Frigofrik Ara¢ Kasasinda Montaj

Mustafa TASYUREK*
(mustafatasyurek @fisek.org.tr)

Durum: Isgiler frigofrik arag (soguk tagimacilik) kasasi imalatinda (et tagimak icin) el aletleri ile montaj yapmaktadir.
isgilerin bu galisma sirasinda karsilasabilecegi tehlikeleri tanimlayabilir misiniz ?

\ N | L-'?I! s

<
il

[

¢

1'ﬁ?l.--«

\\..

Neler Olabilir ?

1. Elektrikli el aletlerinin kullaniimasinda; el aletinin, kordonun ya da uzatma kablosunun kusurundan dolayi elektrik
carpmasi olabilir.

El matkabi gibi el aletinin kullaniimasi sirasinda; aleti kullanan ve yardimci ¢alisanin géziine capak, talag kacabilir.
Her iki calisan da montaj sirasinda olusan gurultiden isitme kaybina ugrayabilir.

Eldivenini matkap ucuna kaptirarak parmak kopmasi ya da ciddi el yaralanmasi ile karsilasabilir.

Uzerlerine ciktiklar platformlardan diisiip, elektrikli el aletinden ciddi sekilde yaralanabilirler.

Calisma zeminindeki daginik kablo, kordon veya aletlere takilip dusebilirler.

oOhwLN

> Yaniti 3. sayfada

*

Kim. Mih., is Sagligi+isletme Yénetimi Bilim Uzmani

Caligma Bakanligi Eski Is Glivenligi Miifettisi (1978-1985)

Is Glvenligi Uzmani (A Sinifi Sertifikalt) 3
Fisek Enstitlisii Calisan Cocuklar Bilim ve Eylem Merkezi Vakfi Denetim Kurulu Uyesi
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